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podeciiHMU PO3BUTOK Me[aroriyHMX MNpalliBHUKIB € KJIIOYOBUM

YUHHUMKOM 3a0e3nedyeHHs HAKOCTi OCBiTH, 0C00JIMBO y cdepi

npodeciiHOl MiArOTOBKH, A€ 3MICT HaBYaHHA Ma€ BiANOBiAATH
JAVUHaMIili TeXHOJIOTIYHUX 3MIiH i moTpebaM pUHKY mpani. Y pisHUX KpaiHax
Mozesi npodeciiHOTO PO3BUTKY MNeAaroriB QopMyrHTbCA MiJi BIJIMBOM
iHCTUTYLIMHOI JIOTIKM yHOpaBJiHHA OCBITOIO, poJii po60OTOJaBIiB, piBHA
aBTOHOMII 3aKJ/1aZiB Ta cTyneHs nudposisanil. JlaHig Ta YkpaiHa 1eMOHCTPYOTh
JiBa pi3HI NiAX04H, 10 AO03BOJISE 34IMCHUTH NOPIBHAJBHUMU aHaJ/i3 | BUBHAYUTHU
MOXJIMBOCTI aZjanTanil epeKTUBHUX NPAKTHUK.

Cuctema npodeciiHOT0 po3BUTKY NeAaroriB y /laHil € ck/1a/loBOIO MIMPIIOT
MoJieJli 3abe3mneyeHHsA AKOCTI NpodecikHOi OCBITH, fKa XapaKTepHU3yEThCH
BHMCOKHMM pPiBHEM aBTOHOMII 3aK/1a/liB, TICHOIO CIiBIpaliero 3 po60TOJaBUSIMU Ta
iHTerpailielo HaBYaHHS y npodeciiHy npakTUKy. [lifroToBKa Ta PO3BUTOK
negaroriB y cdepi npodeciiHOI OCBITHU 3AIWNCHIOETbCSA MEpPEBaXKHO 4Yepes
yHiBepcuTeTcbKi koaemxki (University Colleges), ski BignoBigaloTh 3a
NiATOTOBKY BYMTEJB, BUKJaJa4diB chepu mnpodeciiHOI OCBITM Ta MaWCTpiB
BUpoOHHUYoro HaByaHHsA (Nielsen, 2007, p.196). [lporpamu nux 3akJajiB
MOEAHYIOTh IMeAaroriyHy MmiAroToBKY 3 TraJiy3eBOK cheliajisaniero, 110
JIO3BOJIIE MeJaroraM IMpaloBaTH y KOHKpeTHUX MnpodeciiHux cdepax:
TEeXHIYHIM, KOMepLiHMHIH, COliaJIbHINA YU CEePBICHIN.

OcobyMBIiCTIO JJaHCBKOI MoJeJsi € Te, 1[0 Nejaror y npodeciiHii ocBiTi
NOBUHEH MaTH MO/JIBiliHY KBaJsidikauitro: ¢paxoBy (NmigTBepkeHy npodeciiHUM
JloOCBijoM abo BiANOBIAHOI OCBiTOI), Ta mneAaroriyHy (3/06yTy d4epes
crierjiajizoBaHi NmporpamMu ImeJaroriyHoi miArOTOBKYM /i  BUKJIAJayiB
npodeciiiHoil ocBiTU (Erhvervspaedagogik) (Smith, 2023, p. 196). 1li nporpamu
peaJsi3yloTbCs Yy MOAYJAbHOMY (GopMaTi, 110 [03BOJISIE MeAaroraM NOEAHYBATH
HaBYaHHSA 3 po6oToro. BOHM BKJIWYAOTh KypCcU 3 AUJAKTHUKH NpodeciiiHoi
OCBiTH, IMPPOBOI MeAaroriky, oliHIOBaHHSI KOMMNETEHTHOCTEMN, iIHK/II03UBHOTO
HaBYaHHS Ta cmiBnpani 3 po6oToAaBUSAMU. JJaHCBKUM IHCTUTYT OI[iHIOBAaHHS
(Danish Evaluation Institute, EVA) y cBoix 3BiTaxX MiJKPeCJIOE, 1[0 MOAYJAbHICTb
Ta THYYKICTb IIpOrpaM [03BOJIAIOTH IleJaroraM OHOBJIIOBAaTU KOMIETEHTHOCTI
BifimoBiIHO A0 3MiH y raJay3si (Smith, 2023, p. 198).

[Ipodeciiinuii po3BUTOK y JlaHil po3risgJaeThbcs K 6e3nepepBHUN MpoLieC,
IHTErpOoBaHUM Y 1LIOJEHHY [isJIbHICTh NejaroriB. 3Ha4Hy poOJib BiZirparmThb
npodeciiiHi cniibHOTHU (professional learning communities), siki GyHKIIOHYIOTb
y Mexax KoJie/KiB Ta ix o06’e¢qHanb (Day, 2008, p.165). ¥ nux cnoisibHOTax
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nefaroru OOMIHIOIOTBCS  JOCBiJOM, aHaJi3ylOTh HaBYaJibHi MPaKTHUKH,
IPOBOJAATL CHiJIbHI NPOEKTHU Ta 6€pyTh y4acThb y KOJIETiaJbHOMY OLIiHIOBAaHHI.
BakJIMBUM KOMIIOHEHTOM € HaB4YaHHsS Ha pobodoMy Micui (workplace-based
learning), sike nepeji6avyae CTaXXyBaHHSA MeJaroriB Ha MiANPUEMCTBAX, y4acThb y
BUPOOHHYMX Mpoliecax Ta O3HAMOMJIEHHSI 3 HOBUMH TeXHoOJIOTiAMM (Smith,
2023, p. 201).

[udposizauisga € 1me OAHUM KJIOYOBUM e€eJeMEHTOM [JaHCbKOI MoJeJli
NiATOTOBKU meJaroriB y cdepi npodeciiiHoi ocBiTU. MiHiCTEpCTBO AiTen Ta
ocBiTh /JlaHil peasidye HalioHa/bHI NOpOrpaMd pPO3BUTKY LUPPOBHUX
KOMIeTEHTHOCTeW mnexaroriB, a miaatpopmu EMU.dk Ta UddannelsesGuiden
3a0e31euyTh JOCTYMN /0 HaBYaJbHUX MaTepiaJiiB, METOJJUYHUX PEKOMEHAllil
Ta nuPpoBUX IHCTpyMeHTIB (Smith, 2023, p.202). Ilegaroru 3060B’si3aHi
BOJIOZIITHU LIMPPOBHMU HAaBUYKAMH, HEOOXiIHUMHU [Jis1 pOOOTH 3 HaBYAJIbHUMHU
niaTGopMaMy, aHaJIiITUMHUMHU iIHCTPYMEHTAMH Ta CUCTEMAMHM OL[iHIOBaHHS.

Takum ynHOM, npodeciiHUK PO3BUTOK negaroriB y /laHii € cucTeMHUM,
NPAaKTUKOOPIEHTOBAHUM 1 TiCHO TNOB'I3aHUM i3 3abe3MeYyeHHSIM SKOCTI
npodeciiiHol ocBiTH. BiH 6a3yeTbcsd Ha aBTOHOMII 3aKJa/liB, aKTUBHIW y4acTi
po60TO/aBLiB, THYYKUX NporpaMax MiZATOTOBKU Ta BUCOKOMY piBHI LU(PPOBOI
iHTerpauii.

YKpaiHcbka Mozeab MpodeciiHOro Ppo3BUTKY InejaroriB y coepi
npodeciiHOI OCBITM Ma€ iHIY iHCTUTYLiAHY J0riKy. BoHa 3asumaeTbcs
IepeBaXHO LeHTPaJIi30BAaHOI0 Ta HOPMATHUBHO perjiaMeHTOBaHow. BignoBigHo
Jlo 3akoHy Ykpainu «IIpo ocBiTy» Ta nmoctaHoBU KabiHeTy MiHicTpiB Ykpainu
Big 21 cepnHsa 2019 p. Ne 800 «/lesdki muTaHHSA NiABUINEHHS KBaJjidikariii
NeJaroriyHux i HayKoBO-IeAaroriyHux npaniBHUKIBY», eJaroriyHi npauiBHUKU
3000B’13aHI NMPOXOJAUTH MiABHUINEHHS KBaJidikalii obcarom He MeHue 150
roJUH MPOTAroM M'ATU pokiB. Takui migxiz 3abe3mnedye GpopmasibHY ydacThb
nejaroriB y npogeciiHOMy pO3BHUTKY, aJjie He 3aBX/IU TapaHTYE BiANOBIAHICTb
3MiCTy mporpaM peajibHUM MNOTpebaM 3akJ/aJiB Ta puHKy npaui (BoponiHa-
[Ipurogin, 2022).

[linroToBKa neaaroriB AJis npodeciiiHOI OCBITH 3[4iMCHIOETHCA MepeBaKHO
y NeJaroriyHyux yHiBepcuTeTax Ta IHCTUTYTaX MiCJAALMIJIOMHOI OCBITH, OJHAK
3HAaYHa YacTMHA BWKJaAadiB y cdepi mnpodeciiiHOi OCBITU NPUXOAUTH i3
BUPOOHHUIITBA i HE MAa€E CUCTEMHOI NejaroriyHoi niaroroBku (PagkeBudy Ta iH.,
2023, c. 100). Lle cTBopro€e noTpedy y clieliasizoBaHUX IporpaMax neAaroriyHoi
kBaJsidikalii, ki Hapa3i po3BUHeHiI HeaocTaTHbO. JocaimkeHHsS [HCTUTYTY
npodeciitHoi ocBitu HAIIH YkpaiHu cBigyaTh npo Te, 1[0 3HaYyHA 4YacTUHA
nporpaM MigBUIIleHHs KBaJjidikalili Mae TeopeTHYHUH xapakTep i He
3abe3Meuye JOCTAaTHbOrO piBHS MpakKTU4HOI miarotoBku (PaakeBuy Ta iH,,
2023, c.101).

[Io3MTUBHUM acleKTOM € JibepaJiizalliss pUHKY MiJBUILeHHS KBaJidikaiiii,
110 ZI03BOJIMJIO 3aJlydYaTHU Pi3HUX NPOBaKepiB OCBITHIX mocayr. lle cTBopuJio
YMOBHM /JIJI1 PO3BUTKY HOBUX (OpMaTiB, TakUX sIK MiKpokBasidikallii, KopoTkKi
NpaKTU4YHI KypCH, TpPEeHIHrM Ta OHJIaUH-HaB4YaHHA. BogHoyac poJib
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po6oTo/aBIiB y GopMyBaHHIi 3MicTy npodeciiHOro po3BUTKY IeJaroris y chepi
npodeciiiHOl OCBITH 3a/JIMIIAETHCS OOMEXKEHO, 10 3HUXKYE BiANOBIJHICTH
nporpaM MiAroTOBKKM CydyacHMM BuMoraMm. Kpim Toro, nudpoBisanis
npodeciiHOro pPO3BUTKY € HEPIBHOMIPHOW: AOCTYN A0 SKICHUX LU(POBUX
pecypciB 3aJ1eXXUTh BiJ iHINlaTUB OKpeMUX 3aKJIaJiB Ta y4acCTi y MiXKHapOAHUX
IIPOEKTAX.

[lopiBHAHHA Mogesnen JlaHii Ta YkKpalHM JeMOHCTPYE, IO KJ/HOYOBOH
BiAMIiHHICTIO € CTyniHb IiHTerpanii NpodecitHOr0o PO3BUTKY Yy CHUCTEMY
3abe3nedyeHHs AKOCTi. Y /laHil npodecihiHUKA PO3BUTOK MNeAaroriB y coepi
npodeciiiHOI OCBITH € MOCTIMHUM, BiH CKJIaJla€ HEBi/l'€EMHY YaCTUHY BHYTPIIIHIX
MeXaHi3MiB fAKOCTi, a WOro pe3yJbTaTH OLIHIOITbCA 4Yepe3 3MiHU Y
NefaroriyHii  npakTuli, eQeKTHUBHICTb HaBYaHHA Ta  3aJ0BOJIEHICTH
po6oTtonaBniB (Nielsen, 2007, p.207). B VYkpaiHi npodeciiHUKA pO3BUTOK
nenaroriB y chepi npodeciiHOI OCBITH 4acTO iCHYE MapaJieJibHO [0 CUCTEMU
3abe3neyeHHsI AKOCTi, a OLiHIOBaHHS pe3yJIbTAaTiB 3BOAUTHCA [0 KIJBKOCTI
rO/ZIMH Ta HasABHOCTI cepTUQiKaTiB.

JlaHCbKMM JOCBiJ NiATBepAXKy€, L0 aBTOHOMIiA 3akJaiB, MiJTpUMKa
npodeciiHUX CHiIJIbHOT, TiCHa chmiBmpans 3 po6oToAaBIsAMHU Ta IUpOBi3allis
npodeciiHOr0 PO3BUTKY € KJWYOBHUMHM YUMHHHUKAMH YCHILIHOI MOJepHi3alil
negaroriyHoi npodecii. i1 YkpaiHu ajanTanis LIMX eJleMeHTIiB MO>Ke CTaTH
BaXJIMBUM KpPOKOM Yy TMiJIBUIEHHI $KOCTI mnpodeciiiHOol oOCBiTM Ta ii
BIAOBIAHOCTI Cy4YaCHUM €KOHOMIYHUM BUKJIUKAM.

KioyoBi csioBa: 3a6e3neyeHHs $SKOCTI OCBiTH, mnpodeciiiHa OCBiTa,
npodeciiHUM pO3BUTOK IeJaroriB, MNiABUINEeHHSA KBajidikalii, 1nudposi
KOMIIETEHTHOCTI.
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