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Науковий ступінь 

(спеціальність): 
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Вчене звання (спеціальність): Доцент кафедри педагогіки психології та 

менеджменту 

Посада: Доцент кафедри педагогіки психології та 

менеджменту Білоцерківського інституту 

неперервної професійної освіти 

ORCID: ORCID iD    0000-0001-5187-1111 
Профіль: Scholar https://scholar.google.com.ua/citations?use

r=ECWmdZoAAAAJ&hl=ru 

e-mail: torbang@ukr.net 

Контактний телефон: 050 612-42-66 

 

2. Інформація про курс навчальної дисципліни 

Кредити ЕКТС: 4 

Лекції: 8 

Лабораторні заняття: - 

Практичні заняття: 10 

Самостійна робота: 102 

Курсова робота: - 

Вид контролю: залік 

Мова викладання: українська 

Форма викладання: дистанційна (з використанням ліцензійного сервісу 

Microsoft Teams платформи Office 365) Режим 

доступу: https://profosvita.org)  

 

3. Інформація про доступність в мережі  

Профіль навчальної  

дисципліни 

Вебресурс навчальної дисципліни в е-ресурсі 

навчальної групи на ліцензійному сервісі Microsoft 

Teams платформи Office 365   

Репозитарій навчальної 

дисципліни: 

Доступ надається в індивідуальному порядку 

Консультації: Онлайн-консультації за попередньою 

домовленістю в робочі дні з 9.00-17.00 (тел.: 

050 612 42 66) 
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https://scholar.google.com.ua/citations?user=ECWmdZoAAAAJ&hl=ru
mailto:torbang@ukr.net


3 

 

 

 

4. Перелік компетентностей та результатів навчання, що забезпечує 

навчальна дисципліна 

Компетентності: 

ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

ЗК7. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо;  

ЗК9. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.  

СК4. Здатність здійснювати практичну діяльність (психодіагностичну, 

консультаційну, корегувальну, психотерапевтичну, тренінгову, 

реабілітаційну, духовно - психологічну, ресоціалізаційну, прогностичну тощо) 

з використанням науково верифікованих методів та технік.  

СК5. Здатність організовувати та реалізовувати просвітницьку та 

освітню діяльність у сфері психології.  

СК7. Здатність приймати фахові рішення та діяти в складних і 

непередбачуваних умовах, кризових ситуаціях, адаптуватися до нових 

ситуацій професійної діяльності.  

СК9. Здатність дотримуватися у фаховій діяльності норм професійної 

етики та керуватися загальнолюдськими цінностями. 

Програмні результати навчання, досягнення яких забезпечує 

навчальна дисципліна:  

ПРН4. Розробляти програми психологічних інтервенцій (тренінг, 

консультування, корекція, психотерапія тощо) проводити їх в індивідуальній 

та груповій роботі, оцінювати якість і ефективність власної діяльності, 

визначати провідні напрями надання психологічної допомоги та підтримки.  

ПРН5. Робити психологічний прогноз щодо розвитку особистості, груп, 

організацій, презентувати власні способи розв’язання психологічних проблем 

і узагальнювати емпіричні дані, формулювати теоретичні висновки. 

ПРН7. Розробляти просвітницькі матеріали та освітні програми, 

впроваджувати їх; отримувати зворотній зв’язок, оцінювати якість, 

організовувати та реалізовувати освітню діяльність для різних категорій 

населення у сфері психології. 

ПРН 10. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні 

принципи та загальнолюдські цінності, демонструвати соціальну 

відповідальність та свідому поведінку, сповідувати гуманістичні та 

демократичні цінності. 



5. Методи навчання 

Навчання не залежно від форми викладання (очна чи дистанційна) 

передбачає використання словесних (лекція, розповідь, пояснення, бесіда), 

наочних (ілюстрація, демонстрація, спостереження) та практичних (практична 

робота, тренувальні і творчі вправи) методів навчання.  

Під час лекційних занять використовуються презентації, які поєднують 

словесні та наочні методи навчання, що дає можливість здобувачам вищої 

освіти акумулювати знання. 

Під час практичних занять застосовуються словесні та практичні методи 

навчання, які спрямовані на формування у здобувачів вищої освіти здібностей 

пізнання, а саме: дискусії, індивідуальна та командна форма роботи, кейси. 

Самостійна робота базується на наочних та практичних методах 

навчання і направлена на самостійне оволодіння здобувачами вищої освіти 

знаннями за темами навчальної дисципліни.  

 

6. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Метою вивчення навчальної дисципліни є оволодіння здобувачами 

освіти теоретичних основ психологічних закономірностей виникнення, 

розвитку та прояву кризових станів людини й формування професійних умінь 

з надання психологічної допомоги особистості в кризових ситуаціях різного 

генезу; формування професійних навичок у підборі та застосуванні 

діагностичного інструментарію, навичок застосування корекційних технік та 

розробка засобів попередження кризових станів людини. 

Завданням вивчення навчальної дисципліни є: 

- формування у здобувачів вищої освіти компетентностей 

зазначених в пункті 4 цього силабусу; 

- застосовувати теоретичні знання у практичних ситуаціях, що 

вимагають діагностики, профілактики, інтервенції кризових станів. 

- здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом дисципліни 

«Психологія життєвих криз». 

- використовувати валідний і надійний психодіагностичний 

інструментарій та самостійно планувати, організовувати і проводити 

психологічну діагностику кризових станів. 

- організовувати та надавати психологічну допомогу (індивідуальну та 

групову) особистості та групі, що перебувають у кризовому стані. 

 



7. Міждисциплінарні зв’язки 

Перелік дисциплін, вивчення яких має передувати навчальній 

дисципліні (пререквізити):- Теоретико-методологічні проблеми психології, 

Сучасні теорії соціальної психології. 

Перелік дисциплін, які мають вивчалися одночасно або безпосередньо 

після вивчення навчальної дисципліні (кореквізити): Основи професійного 

консультування. Психологія травмуючих ситуацій. 

 

8. Зміст навчальної дисципліни 

 

Тема 1. Життєва криза: поняття, класифікація, стадії розвитку 

Основні теорії кризи та поняття «життєвої кризи» особистості в 

психології. Класифікація криз. Визначення системи «особистість - ситуація». 

Стадії розвитку кризи. Психологічно здорова особистість. Психологічний час. 

Компетентність у часі. Горювання. ПТСР. Гостра та тривала стресові реакції. 

 

Тема 2. Кризи особистого розвитку особистості 

Криза середини життя. Нормативна криза середини життя Кризи зрілості 

та похилого віку. Перехід до зрілості  як нормативна криза розвитку. Тендерні 

розбіжності у переживанні кризи зрілості. Смисло-життєва криза. Стадії  

розвитку. 

 

Тема 3. Кризи професійної діяльності особистості 

Емоційне вигорання як частина професійного вигорання Професійне 

вигорання. Симптоми професійного вигорання. Причини та механізми 

професійного вигорання Превенція та робота з професійним вигоранням 

Професійний успіх як криза. Криза успіху як криза досягнення Психологія 

безробіття. Втрата роботи як значуща зміна в картині світу. 

 

Тема 4. Психодіагностична допомога особистості в подоланні життєвих 

криз 

Види криз та особливості реагування особистостей на «життєві кризи». 

Види психологічної допомоги в подоланні життєвих криз особистості. Методи 

дослідження особливостей реагування особистості на «життєві кризи».  
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Методи подолання тривожності, депресивних станів особистості, 

підвищення її стресостійкості. 

 

Тема 5. Травма війни критерії, особливості переживання 

Переживання травматичних подій у учасників бойових дій, дітей та 

дорослих. Психологічна допомога в подоланні травмуючого досвіду. 

Технології в подоланні та профілактиці травмуючого досвіду Особливості 

переживання психотравмуючих подій. Методи когнітивно-поведінкової 

терапії, що використовуються в процесі опрацювання травматичного досвіду. 

 

9. Структура курсу та форма контролю знань 

Н
о

м
ер

 

ти
ж

н
я
 

Вид занять 

Тема заняття або 

завдання на самостійну 

роботу 

Кількість  

Годин Балів 

(max) лк. лаб. пр. СР 

Змістовній модуль 1 

«Психологія життєвих криз» 

 Лекція 1  Життєва криза: поняття, 

класифікація, стадії 

розвитку 

 

2 

   1 

Практичне 

заняття 1 

Синдром 

посттравматичного 

стресового розладу 

  2  10 

Самостійна 

робота  1 

Синдром 

посттравматичного 

стресового розладу 

   20 8 

  Лекція 2 Кризи особистого 

розвитку особистості 

2    2 

Практичне 

заняття 2 

Характеристика 

онтогенетичних криз 

  2  10 

Самостійна 

робота  

Психологічна допомога 

особистості в подоланні 

вікових криз 

   20 8 

Лекція 3  Кризи професійної 

діяльності особистості 

2    2 

Практичне 

заняття  

Прояви та специфіка 

допомоги під час 

екстремальних ситуацій 

у професійній діяльності  

  2  10 

Самостійна 

робота  

Прояви та специфіка 

допомоги під час 

   20 8 
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екстремальних ситуацій у 

професійній діяльності 

Лекція 4 Психодіагностична 

допомога особистості в 

подоланні життєвих криз 

2    2 

Практичне  

заняття  

Кризове консультування.   2  10 

Самостійна 

робота 

Кризове консультування    20 8 

Практичне 

5 заняття 

Травма війни - критерії, 

особливості переживання 

  2  9 

 Самостійна 

робота 

Травма війни - критерії, 

особливості переживання 

   22  

Всього за змістовний модуль 1 – 120 год. 8 - 10 102 100 

Залік 25 

Всього з навчальної дисципліни – 120 год.  

 

Поточний контроль – протягом кожного практичного заняття (до 3 балів). 

Підсумковий контроль за змістовний модуль (дистанційне тестування) – 

2 модуля (ПМК 1 - 15балів, ПМК 2 – 15 балів). 

Контроль самостійної роботи – протягом кожного заняття (СР 1 – 5 балів, СР 

2 – 5 балів, СР 3 – 5 балів, СР 4 – 6 балів). 

Підсумковий контроль – залік (25 балів). 

 

10. Політика курсу навчальної дисципліни 

Політика щодо відвідування. Відвідування лекцій та практичних занять 

є обов’язковим. За відвідування 1 лекції / 1 практичного заняття нараховується 

1 бал. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 

навчання може відбуватись дистанційно із погодженням викладача, у цьому 

випадку за відвідування лекційних та практичних занять бали нараховуються 

за результатами тестування по темі лекції / практичного заняття.  

Політика щодо дедлайнів та перескладання. Роботи, які здаються із 

порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку 

(практичне заняття – 2 бали; самостійна робота – 3 бали). Перескладання 

модулів відбувається із дозволу деканату за наявності поважних причин 

(наприклад, хвороба, міжнародне стажування). 

Політика щодо академічної доброчесності. Усі письмові роботи 

перевіряються на наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними 

текстовими запозиченнями не більше 25 %. Списування під час підсумкового 

контролю та заліку заборонене (в т.ч. із використанням мобільних пристроїв). 

Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн 
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тестування. При виявлені у матеріалах курсу помилок, у тому числі описок, 

некоректного подання ілюстрацій, тощо, здобувачі вищої освіти отримують 

заохочувальні бали – 0,2 бали за кожну помилку. Для цього необхідно на 

електронну адресу викладача надіслати наступну інформацію: назва 

документу в якому зроблено помилку, сторінка та абзац (номер таблиці / номер 

рисунку) де знаходиться ця помилка, опис помилки та вірний правопис / 

значення. За плагіат та некоректну поведінку, у тому числі запізнення) 

знімаються штрафні бали. За плагіат – 25 балів; некоректну поведінку від 0,2 

балів до 5 балів включно. 

 

11. Система оцінювання навчальних досягнень 

Навчальна дисципліна оцінюється за 100-бальною шкалою по видам 

навчальної діяльності. 

Види робіт 
Максимальна 

кількість балів 

Відвідування лекцій і практичних занять 9 

Участь у кейсах на практичних заняттях  15 

Самостійна робота (оформлення результатів кейсів з 

практичних занять, підготовка статей та тез 

доповідей, аналіз інформаційних джерел)  

21 

Тестування за змістовними модулями 1 і 2 30 

Залік (тестування за курсом навчальної дисципліни) 25 

 

Шкала оцінювання 

Сума балів за всі види  

навчальної діяльності 

Оцінка за  

шкалою ЄКТС 

Оцінка за  

національною шкалою 

90 – 100 А відмінно 

80 – 89 В 
добре 

65 – 79 С 

55 -64 D 
задовільно 

50 – 54 E 

35 – 49 FX 

незадовільно з 

можливістю 

повторного складання 

1 – 34 F 

незадовільно з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 
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12. Методичне забезпечення 

Методичне забезпечення  

1. Методичні рекомендації до практичних робіт за навчальною 

дисципліною «Психологія життєвих криз» (електронне видання, що 

знаходиться в репозитарії навчальної дисципліни). 

2. Методичні рекомендації до самостійної роботи здобувачів вищої 

освіти за навчальною дисципліною «Психологія життєвих криз» (електронне 

видання, що знаходиться в репозитарії). 

Рекомендована література 

 

Основна 

1. Виготський Л.С. Історичне значення психологічної кризи. 

Методологічне дослідження. Психологія і суспільство. 2023. № 1. С. 102-190. 

2. Магдисюк Л.І. Методичні рекомендації до курсу «Психологія 

життєвих криз та кризове консультування». Луцьк: Вежа-Друк, 2022. 20 с. 

3. Мельник А. П. Психологія життєвих криз та кризове консультування 

знань 05 Соціальні та поведінкові науки, спеціальності 053 Психологія, 

освітньої програми Практична психологія (психологічне консультування та 

психотерапія). Луцьк : 2020. 17 с. 

4. Столярчук О.А. Життєві кризи особистості: психологічний путівник: 

навчальний посібник. Кременчук: НОВАБУК, 2023. 126 с. 

5. Торба Н.Г. Психологія особистості: електронній курс Біла Церква: 

БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН України, 2024. 48 с. 

6. Торба Н.Г. Психологія професійної діяльності: електронний 

навчальний курс. Біла Церква: БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН України, 2024. 

39 с. 

7. Торба Н.Г. Психолого-педагогічні засади професійної діяльності: 

електронний навчальний курс. Біла Церква: БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН 

України, 2024. 33 с. 

8. Торба Н.Г. Розв’язання та профілактика конфліктів у виробничому 

середовищі: електронний навчальний курс. Біла Церква: БІНПО ДЗВО «УМО» 

НАПН України, 2024. 44 с. 

9. Черезова І.О. Психологія життєвих криз особистості (курс лекцій) : 

навчальний посібник. Бердянськ, БДПУ, 2021. 110 с. 

 

Додаткова 
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Наукові записки Національного університету «Острозька академія». Серія 

«Психологія». 2020. Вип. 11. С. 162-169. 

2. Левченко В. В., Нежинська О.О. Дослідження тривожності 

державних службовців в умовах криз. Габітус. 2022.  Вип. 39. С. 160-169. 

3. Петрук Н. Ю. Концептуальне обґрунтування понять «життєва криза» 

та «кризові ситуації» у соціально-психологічних дослідженнях. Наукові 

записки. Серія: Психологія. Вип. 1, 2024. С. 108–115.  

4. Проданова О. Дослідження кризи та мотиваційних характеристик 

особистості у структурі компетенції самоосвіти студентів. Наукові праці 

Міжрегіональної Академії управління персоналом. Психологія. Вип. 4 (53), 

2022. С. 57-63.  

5. Серга Т. О., Смолякова Л. Ю. Психологічні особливості розвитку 

соціально «Я» студентів у ситуаціях кризи професійного навчання. Габітус.  

2021. № 29. С. 98-109. 

6. Товстуха О. М. Форми психолого-педагогічної допомоги дітям, які 

перебувають у травмуючих ситуаціях. Вісник Луганського національного 

університету імені Тараса Шевченка. Серія: Педагогічні науки. 2020. № 7. С. 

204-219. 

7. Торба Н.Г. Виховна робота в контексті формування світогляду 
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БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН України, 2024. 26 с. 
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9. Торба Н.Г. Технології запобігання та розв’язання конфліктів 
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особистості в умовах суспільної кризи. Психологія і особистість. 2021.№ 2 

(16). С. 225-243. 

11. Хараджи М., Білінський Р. Життєві кризи та способи їх подолання. 
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