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zastosowanie technologii interaktywnych w nauczaniu

Proces wprowadzenia reformy edukacji na Ukrainie jest proba zastosowania no-
wych form pracy w zakresie systemu tradycyjnego, albowiem problemy radzieckiego
systemu edukacyjnego, ktéry w duzym stopniu byt skierowany na cele informacyjne,
sa automatycznie przenoszone na wspotczesny rozwéj szkolnictwa. Zwigksza si¢ ilos¢
przedmiotéw nauczania, rozszerza si¢ zakres programu nauczania, ale jednocze$nie
wedlug tradycji gléwny problem stanowi odpowiedz na pytanie: ,Czego mamy uczy¢
sie”. Takie podejscie zostalo wyczerpane w trakcie praktycznego rozwoju edukacji.
Nawet najbardziej utalentowany nauczyciel nie nadgza za rozwojem progresu nauko-
wo — technicznego. Dlatego gtéwna aktualna kwestia pozostaje przyswojenie przez
uczniéw umiejetnosci i nawykow autorozwoju osobowosci, ktére ksztaltuje si¢ droga
wprowadzenia wspotczesnych technologii, organizacji procesu nauczania oraz okre$la
przez poszukiwanie odpowiedzi na pytanie: ,jak naucza¢, jak stwarza¢ idealne warunki
dla nauczania”.

Wiekszo$¢ nauczycieli i naukowcéw na calym $wiecie zgadza si¢ z tym, iz warto
przej$¢ od ,przekazywania wiedzy” do ,nauczania zycia" Trzeba jednak uwzglednia¢
nasze dazenie do nauczania dzieci Zycia w warunkach spoteczenstwa demokratyczne-
go. Rozwigzanie tego zadania jest bezposrednio zwiazane z gléwna tredcia i istota zycia
szkolnego — z procesem dydaktyczno — wychowawczym. Nie mozna demokracji roz-
patrywac jako samodzielnego przedmiotu nauczania, lecz uczy¢ jej pod warunkiem, ze
takie nauczanie jest realizowane na kazdej lekcji przez kazdego nauczyciela jako droga
zastosowania odpowiedniego podej$cia do nauczania. Jednym ze sposobéw realizowa-
nia procesu nauczania-uczenia si¢ jest nauczanie interaktywne.

Co to jest nauczanie interaktywne? Istota nauczania interaktywnego polega na
odbywaniu si¢ procesu dydaktycznego w warunkach ciaglego aktywnego dzialania
wzajemnego wszystkich uczniéw. To jest wspotnauczanie, wzajemne nauczanie (w ze-
spole, nauczanie w trakcie wspétpracy), gdzie uczen i nauczyciel s3 rownoprawnymi,
réwnowarto$ciowymi subiektami nauczanymi i uczacymi. Pedagog wystepuje w roli
organizatora procesu nauczania, lidera zespotu. Organizacja nauczania interaktywne-
g0 przewiduje modelowanie sytuacji Zyciowych, zastosowanie gier rolowych, wspol-
ne rozwigzywanie probleméw. Ma ono skuteczny wptyw na ksztaltowanie wartosci,
hawykéw i umiejetnosci, na tworzenie atmosfery wspoipracy, wzajemnego dzialania,
daje mozliwos¢ pedagogowi sta¢ si¢ prawdziwym liderem zespotu dziecig¢cego.

Takie podejscie do nauczania jest nie do korica nowatorskie dla ukrairiskiej szkoty.
Czesciowo byto ono stosowane jeszcze w pierwszych dziesigcioleciach ubiegtego wieku
Lbyly rozpowszechnione w pedagogice i praktyce ukrainskiej szkoty w latach 20-tych
Wczasach reformowania na wigksza skale edukaciji szkolnej. Aczkolwiek w warunkach
Stopniowego przej$cia spoleczenstwa do totalitaryzmu w czasach stalinowskich takie

etody okazaly sie nieuzyteczne i byly poddane krytyce przez uchwat¢ KC WKP ,O0
Uczalnych programach i rozktadzie w szkotach $redniej i podstawowej”. Juz na po-



czatku lat 30-tych ukrainska szkota przeksztalcita sie w autorytarna, re
skierowang, z panujaca standardyzacjg i unifikacjg srodkéw, form j m;todn:adukuule
Ues
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Dalsze opracowanie elementow interaktywnego nauczania mozemy znajese
cach W. Suchomtynskiego, w tworczosci nauczycieli — nowatoréw z Jat 1 9;0 W pra.
(Sz. Amonaszwili, W. Szatalowa, ]. Iljina, S. Lysenkowej i in.), w teorij nauczan;
wijajacego. Jednak za czasdw radzieckich, w warunkach narzucania lekcji kon;bi
wanych twérczo$¢ oddzielnych pedagogéw byta raczej wyjatkiem niz reguy, w tym
czasic w Europie Zachodniej i Stanach Zjednoczonych zespotowe formy uczniowske;
dziatalnosci dydaktycznej intensywnie si¢ rozwijaly i udoskonalaty. Pod koniec xy
wieku technologie interaktywne zyskaly wiekszy zakres w teorii i w praktyce szko.
lv amerykariskiej, gdzie one sa stosowane przy nauczaniu réznych przedmiotéw. B,.
dania, przeprowadzone przez Narodowe centrum treningowe (USA, stan Mariland)
w latach 80-tych, $wiadcza o tym, ze nauczanie interaktywne umozliwia gwattowne
zwigkszenie iloéci przyswojonego materiatu, bo ma wplyw nie tylko na $wiadomos
ucznia, ale réwniez na jego poczucia, czynnosci, praktyke. Wyniki tych badari poks-
Zuja, ze najmniej owocne wyniki mozna osiagna¢ w warunkach nauczania pasywnego
(wvklad — 5%, czytanie — 10%), a najlepsze — nauczania interaktywnego (zespoly dys-
kusyjne — 50%, praktyka poprzez czynno$¢ — 75%, nauczanie innych lub niezwloczne
zastosowanie wiedzy — 90%). Sa to oczywiscie dane sredniostatystyczne, i w oddziel-
nych przypadkach wyniki moga sie réznié, ale srednio taka prawidfowos’c’ moze obser-
wowac kazdy pedagog. _

Proces nauczania to nie jest automatyczne wkfadanie materiatu nauczania do dzie-
ciecego umystu. Potrzebuje on intensywnej pracy intelektualnej dziecka ijego .Wf?‘
snego aktywnego udzialu w tym procesie. Wyktad i przyktady wizualne same Z SI€DI¢
nie dadzg prawdziwej trwalej wiedzy. To mozna osiagna¢ tylko za pomocg aktywnego
(interaktvwnego) nauczania.

Przyjrzyjmy si¢ formom organizacji nauczania interaktywnego. We wspolczesnel
pedagogice wyrdzniamy cztery formy uczniowskiej dziatalnosci:

1. Parami (praca ucznia z pedagogicm lub réwieénikiem w cztery oczy).
Frontalng (nauczyciel uczy jednoczesnie kilku uczniéw albo cata klase).
Z«spolowg lub spoldziclczg (wszyscy uczniowie aktywnie uczq si¢ nawzajem).
Indywidualng (samodziclng) prace ucznia,

’hm'raklywnc nauc"'/,an'i.vjvst .s"lu.s(m./anv w przypadku wystepowania frontalnej i ze-
spotowe formy L1 ganisacyi ‘ucvnmwfskwj dziulu’lnum'i dydaktycznej (technologie inte-
rai,/aywm prsoewidujg wdaénno te dwu" formy). Kazda » tych torm ma SWOjQ spec‘)'ﬁk&"
r :nau./y uwsgledniad prsy okreslenu sposobow Organizacjj przyswojenia prael
ur 21w wiedzy Gnetod),

Lrontalng furmia oreanicdc]i W znm’wa/«lc.{/ dzmlulm;s('.‘ Metteczalmer prsewiduie 0
e proae wedng osobe (w wighs708¢1 procs naucsrycioly) hilku aczniow lub calel
bilasy Proy taiic) orpanizac )i dziafalnosct nauczalney ilos Muchue go o .u‘l.()w l'l .
sra, a1z 1o IOWCOW Wizysy ucznowie w kazdym Momeycpe l);')/. f‘".v“‘c lﬁf\\t .W‘
indywidualine nad jednym zadanicin dalssg kontioly Wylithow ClYyg wspdlnie czy

Zespolowa foria wcsnion shiey detabalnodcd naucealne Jost (4,
plikowana, bardso specylicszng forma o1gaiizas U 0w R ) dziaty]

nei, ktora zasadniczo 167m 81 od 1essty

Dardziej skom-
nodci nauczal-



. A. Maslowa, W cztowieku dominuja dwie potrzeby — potrzeba ciggle-

Zdan @ 'trzeba bycia w bezpieczenstwie. Czlowiek, ktéry ma wybra¢ miedzy

g0 " otrzebami, wybiera potrzeb¢ bezpieczenstwa. Potr.zeba byciaw l?elpieczer'lstwie

ml W ¢ spetniona szybciej, aniz potrzeba wzrqstu osoblstegq, odkrycia czego$ nowe-

mu\X/edlug Maslow, wzrost odbywa si¢ matymi ,kroczkami” i ,kazdy krok do przodu

. (T; mozliwy tylko wtedy, gdy jest zagwarantowane poczucie bezpieczenstwa, gdy po-
{63 w nieznane zaczyna sie z bezpiecznego domowego portu” [1].

Jeden z najwazniejszych sposobow osiagnigcia bezpieczeristwa — to polaczenie sig

z innymi ludZmi, przynalezno$¢ do zespotu. Poczucie zespolowej przynalezno$ci daje

uczniom mozliwo$¢ pokonac trudnosci, ktére pojawiaja si¢ na ich drodze. Gdy dzieci

uczg si¢ razem z innymi, oni odczuwaja istotne emocjonalne i intelektualne wspar-

cie, ktére im daje mozliwo$¢ wyjs¢ daleko poza granice ich terazniejszych wiedzy
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i umiej¢tnosci.

J. Brunner tak zdefiniowat socjalny aspekt nauczania: ,Czlowiek ma by¢ odpowie-
dzialny za innych, dziata¢ wspoélnie w kierunku osiggnigcia celu” Nazywa on to wspot-
d?ialaniem. Zdaniem Brunnera wspolne dzialanie jest podstawa aktywnego naucza-
nia: ,,Gdzie s3 niezbedne wspélne dzialania, gdzie jest konieczne wspéldziatanie dla
osiggnigcia okreslonych zespotowych celow, odbywa sie proces zachecania indywidua
do nauczania, ksztaltowania kompetencji, niezbednych dla zespotu” [2].

Koncepcje Maslow a i Brunnera stworzyty podloze dla opracowania metod wspoél-
negO.Zespolowego nauczania (ktore opieraja si¢ na zespotowych formach organizacji
uczniowskiej dziatalnogci nauczalnej), niezmiernie popularnych w dzisiejszych cza-
sach w szkotach amerykariskich.

Ogolnoklasowg prace, rozpowszechniona we wspotczesnych ukrainskich szkotach,
nie mozna nazwac zespotowa przede wszystkim dlatego, ze w trakcie pracy ogélnokla-
Sowe) uczniowie nie maja wspélnego celu, albowiem nauczyciel stawia przed uczniami
nie wspdlny,a jednakowy dla wszystkich cel. Wskutek tego wéréd uczniéw ksztattu-
Je si¢ stosunek do dziatalnosci nauczalnej nie jak do pracy wspélnej i twérczej, a jak
do czego$ obowiazkowego i indywidualnego. Dziatalnos¢, skierowana na osiagniecie
wspolnego celu, faczy, a jednakowego — stwarza konkurencje, wyscigi.

Wspélny cel mozna tatwo odrozni¢ od jednakowego dla wszystkich. Jesli zadanie,
wskazane przez nauczyciela, moze wykona¢ kazdy uczeri samodzielnie, to taki cel jest
jednakowy dla wszystkich. A jesli za okreslony odcinek czasowy zadanie mogg wyko-
na¢ tylko wszyscy uczniowie wspolnymi sitami, taki cel jest wspolny. Jeden cztowiek
nie jest w stanie go osiaggnac.

Cel nauczalny moze by¢ wspdlny tylko w tym wypadku, gdy w trakcie nauczania,
oprécz przyswojenia nowych wiedzy i umiejetnosci, zespot uczniéw uczy si¢ nawza-
jem. Przewiduje to systematyczny udzial kazdego ucznia w nauczaniu wszystkich.

Wedtug zespotowej formy uczniowskiej dziatalno$ci nauczalnej gtéwna .mlc od-
grywa konwersacja i uczniowskie wzajemne dziatanie. Zespolowa praca bg¢dzie owoc-

wtedy, gdy sklad zespotéw bedzie ciggle si¢ zmienial i kazdy uczen w tym czy

na tylko
Y ni. Mozna wyodrebnié takie

innym wypadku rozmawia ze wszystkimi innymi uczniar

fowej:
cechy pracy zespoiowe)
)(I)Il))ecnoéé u wszystkich uczestnikéw wspélnego celu.

podzial pracy, funkcji i obowiazkéw.



3. Wspolpraca i towarzyska pomoc wzajemna.

4. Spoleczna dzialalnodd korzystna dla wszystkich i kazdego uczestnix, oddy

5. Zakres roboty, wykonanej przez zespol jest zawsze wickszy, aniz zakr e
wykonanej przez kaidego czlonka zespotu oddziclnie.

Podziat uczniéw na zespoly i okreslenie dla kazdego z nich zadania, W¥kOmang
ktarego zaledy od wspdlnego wysitku, - jest to dobry sposéb na rozwéj w nich pocy,.
cia socjalnego. Nauczanie ich bardziej weigga, poniewai uczg si¢ z rowiesnikami. Pey.
nego razu zacheceni do wspdlnej pracy uczniowie juz odczuwajg potrzebe oméwieny
tego. co oni robig razem, co skutkuje wzmocnieniem wi¢zi migdzy nimi

Nauczanie zespolowe sprzyja aktywnemu przyswojeniu materialu. Wspéine dria-
lania w nieduzych zespotach, omawianic materialu z innymi, uczenie si¢ nawzaem
umoazliwiajq lepsze zrozumienie, opanowanie materiatu.

Niektorym wykladowcom trudno jest otwieraé si¢ przed uczniami, wyrazal wh-
sty stosunek do materiatu, demonstrowa¢ brak kompetencji w niektérych kwestiack.
Oczywiscie. me wszyscy wykladowcy s3 .stworzeni® dla technologii interaktywnych
A jednak zastosowanie takich technologii umozliwia udoskonalenie zawodowe, pome-
ga w nauczanin wspdinie z uczniami. Zrobié pierwszy krok pomote nowe podcisie
do nauczania i jego celdw, wedlug kiérego wykladowca moze otwarcie uznal ¢ 13
osobe w czymd niekompetentng i mie¢ .prawo” do braku wiedzy na réine tematy (ha
bardziej. ie niektére z tematdw nie 53 do kodca jednoznaczne). fednoczednie, et ad
uczycel starannie si¢ przygotuje | przeprowadazi kilka lekcji, moze on odczud, jak enue-
né sig stosunek ucznidw do niego | nawet atmoafera w klaste, co postuy dodathow
bod’cern do pracy nad technologlami intcraktywnymi.

Tak wige, zastosrwanie technologii interaktywnych = to nie fest ool sam w b
Jest to sponi stworscnia takie) atmosfory w klasie, ktora bedeic najlepici sproials
wipdlpracy, ceorumieniu | 2yczliwadel, umodliwialaby reccaywistq rcalizacje nawcis
nia skicrowanegn na ro2wb) osobowoltct,
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