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АНОТАЦІЯ 

Гайдук О. В. Тенденції професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання у Німеччині. – Кваліфікаційна наукова праця на правах рукопису.  

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук 

за спеціальністю 13.00.04 – «Теорія і методика професійної освіти». – Інститут 

професійно-технічної освіти НАПН України, Київ, 2020. 

У дисертації з’ясовано та обґрунтовано тенденції професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині (ХХ – поч. ХХІ ст.) і запропоновано 

методичні рекомендації щодо творчого використання в Україні 

конструктивного досвіду професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в закладах вищої освіти Німеччини.  

Проаналізовано теоретичні аспекти професійної підготовки педагогів – 

учителів (фахівців, які мають спеціальну професійну підготовку і провадять 

роботу з навчання та виховання учнів) фізичного виховання в Німеччині в 

науковій літературі. Уточнено шляхом конкретизації зміст понять «професійна 

підготовка», «професійна компетентність», «тенденції професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання» в українській і німецькій науково-методичній 

літературі.  

Методика дослідження ґрунтується на основних методологічних підходах 

до проведення науково-педагогічних досліджень (системному, цілісному, 

діяльнісному й компетентнісному, що забезпечують об’єктивність, 

достовірність, критичне осмислення отриманих результатів) з урахуванням 

методичних порад і рекомендацій щодо здійснення порівняльно-педагогічних 

досліджень. Робочою гіпотезою дослідження було припущення, що 

вдосконалити якість професійної підготовки майбутніх учителів фізичної 

культури у ЗВО України можна, якщо застосувати конструктивний досвід 

професійної підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині з 

урахуванням її інтегративності та практикоорієнтованості, розробивши 

відповідні методичні рекомендації. 

У дисертації розкрито соціально-педагогічні передумови становлення та 
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розвитку професійної підготовки вчителів фізичного виховання Німеччини. 

Визначено, що кожний її історичний етап зумовлюється суспільними, 

соціально-економічними та культурно-духовними чинниками, що викликані 

історичним розвитком німецької держави, суспільними цінностями, 

трансформація яких зумовлює зміну вимог до вчителів фізичного виховання, 

їхньої професійної підготовки та діяльності. З урахуванням вищезгаданих 

чинників і специфіки їхнього прояву обґрунтовано такі історичні етапи 

розвитку професійної підготовки вчителів фізичного виховання в Німеччині: 

1) 1919 – 1933 рр. – пов’язаний з виникненням Веймарської Республіки; 

2) 1933 – 1945 рр. – час існування Третього Рейху; 3) 1945 – 1949 рр. – після 

закінчення Другої світової війни; 4) 1949 – 1990 рр. – за часів існування 

Німецької Демократичної Республіки та Федеративної Республіки Німеччина; 

5) від 1990 р. – і дотепер. 

Основними критеріями для визначення тенденцій професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання обрано культурно-духовну складову в системі 

освіти, її цілі і зміст, методи та форми професійної підготовки, посадові 

призначення. Відповідно до цього, у межах кожного історичного етапу 

виокремлено тенденції професійної підготовки в таких контекстах (під 

контекстом розуміємо загальний зміст соціально-історичних і культурних умов, 

що дають змогу уточнити значення та зумовленість певної події або явища): 

сутнісно-визначальний (вплив культурно-духовної парадигми на підготовку 

вчителів), організаційно-структурний (пріоритети рівня освіти, контроль 

відповідних установ над процесом кваліфікації вчителів, форми регуляторної 

діяльності, види професійного розвитку вчителів), змістово-процесуальний 

(зміст і методи професійної підготовки вчителів). 

Виявлено передумови становлення професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині (ХIХ – поч. ХХ ст.), а саме: суспільне 

визнання фізичного виховання з подальшим набуттям ним соціального змісту; 

упровадження уроків гімнастики в окремих типах шкіл різних німецьких 
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держав (передусім для хлопців, а згодом і для дівчат); відкриття в кожній 

столиці земель педагогічних закладів з німецької гімнастики. 

З’ясовано тенденції професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині на етапах її розвитку і визначено їхній зміст (ХХ – поч. 

ХХІ ст.).  

Охарактеризовано сучасний етап професійної підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури у закладах вищої освіти України.  

Проведено порівняльний аналіз особливостей професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання у закладах вищої освіти Німеччини та майбутніх 

учителів фізичної культури в Україні. Розроблено методичні рекомендації щодо 

творчого використання конструктивного досвіду Німеччини в підготовці 

педагогів фізичного виховання в системі вищої педагогічної освіти України, які 

стосуються стратегічного, науково-педагогічного та організаційно-методичного 

рівнів.  

Наукова новизна дисертації полягає у тому, що: 

уперше в теорії вітчизняної професійної освіти було визначено та 

охарактеризовано тенденції професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання в Німеччині, а саме: гуманізація під час Веймарської Республіки 

(німецьку гімнастику було адаптовано за формою і функціями до природних 

рухів людини, до навчального плану з фізичного виховання було додано нові 

фахові дисципліни); академізація фізичного виховання – визнання його в 

1929 р. однією з академічних дисциплін; різнотипність підготовки 

(виникнення різних закладів з підготовки вчителів фізичного виховання 

(державних і приватних)); військово-прикладна спрямованість підготовки 

вчителів фізичного виховання; уведення ідеологічних (нацистських) 

нашарувань до їхньої підготовки за часів Третього Рейху; інституалізація 

(1934 – 1937 рр.) та централізація (1933 – 1945 рр.) – виникнення системи 

підготовки вчителів фізичного виховання, що охоплює вищу освіту та систему 

підвищення кваліфікації; політично-ідеологічний вплив з боку держави на вищу 

школу в НДР; системність і централізованість в управлінні всією 
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педагогічною освітою; рівномірно структурована і безперервна педагогічна 

освіта; підготовка вчителів фізичного виховання відбувається у ЗВО 

(педагогічних інститутах), поліпшення якості педагогічної та фахової освіти 

вчителів фізичного виховання у НДР (навчання розподіляється на 

фундаментальну й фахову освіту); різнобічність, змагальність та 

орієнтованість освіти на громадські інтереси (у ФРН – до об’єднання земель); 

реставрація традиційної підготовки вчителів; стандартизація у сфері освіти; 

створення нових типів шкіл зі стандартизацією назв їхніх типів; 

децентралізація управління освіти; університетизація їхньої підготовки (після 

1968 р.); ступеневість освіти (з другої половини 1970 р.); реструктуризація 

підготовки вчителів фізичного виховання (у ФРН до 1990 р.: оновлення 

навчальних планів, що передбачало виокремлення наукової роботи зі 

спеціальності, педагогічної, суспільно-політичної та фахово-дидактичної 

підготовки; зміна напрямів підготовки вчителів залежно від типу школи); 

гуманізація й гуманітаризація в методах і змісті педагогічної освіти на 

сучасному етапі; уніфікація та стандартизація (упровадження в педагогічну 

освіту вимог Болонського процесу та системи освіти «бакалавр – магістр»); 

ступеневість професійної підготовки; децентралізоване управління системою 

підготовки педагогічних кадрів, інтеграція змісту педагогічної освіти 

(розроблення та впровадження в навчальний процес інтегрованих курсів; 

уведення міждисциплінарних модулів до моделі професійної підготовки 

вчителів); пріоритетність педагогічного циклу на тлі збільшення обсягів 

практичної складової у процесі підготовки вчителів (підготовка педагогів 

фізичного виховання є практикоорієнтованою); упровадження 

компетентнісного підходу до підготовки вчителів;  

виявлено передумови становлення професійної підготовки вчителів 

фізичного виховання в Німеччині (ХIХ – поч. ХХ ст.), а саме: визнання 

суспільного значення фізичного виховання, його соціального змісту (уведення 

уроків гімнастики в окремих типах шкіл різних німецьких держав, 
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упровадження предмета «Фізичне виховання» до навчальних планів закладів 

вищої освіти);  

установлено такі особливості професійної підготовки вчителів фізичної 

культури в Україні: вплив Болонського процесу на розвиток системи 

безперервної педагогічної освіти, регуляційний контроль з боку держави на 

рівні законодавчих актів з одночасним самостійним складанням навчальних 

планів на рівні ЗВО, упровадження кредитно-модульної системи та 

компетентнісного підходу до їхньої підготовки; надання переваги в навчальних 

планах циклам (блокам) професійної підготовки; 

проведено порівняльний аналіз професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині й майбутніх учителів фізичної культури в 

Україні з виокремленням спільного та відмінного;  

до наукового обігу введено раніше невідомі та маловідомі для 

українських науковців праці німецьких педагогів-дослідників ХХ – поч. 

ХХІ ст., зокрема: М. Бройтіґама (M. Bräutigam), К. Гардмана (К. Hardman), 

С. Кьоніга (S. König), М. Крюґера (M. Krüger), Р. Наула (R. Naul), матеріали та 

факти, пов’язані з професійною підготовкою педагогів фізичного виховання в 

Німеччині; 

удосконалено зміст педагогічної практики під час підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в Україні із застосуванням досвіду педагогічного 

рефендаріату (педагогічної інтернатури) в закладах вищої освіти Німеччини; 

подальшого розвитку набув зміст поняття «професійна підготовка 

педагогів фізичного виховання» в Німеччині; розвиток полягає у введенні до 

дефініції додаткових видових ознак, зокрема таких, як: «фахові знання з певних 

видів спорту», «рухова, здоров’язбережувальна та психолого-педагогічна 

компетентності», «опанування студентами інтегрованих курсів і 

міждисциплінарних модулів».  

Практичне значення одержаних результатів дослідження полягає в: 

їх упровадженні до вітчизняної педагогічної практики, що здійснено шляхом 

розроблення текстів лекцій «Становлення та розвиток професійної підготовки 

http://www.google.ru/search?hl=ru&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Ken+Hardman%22&source=gbs_metadata_r&cad=6
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педагогів фізичного виховання в Німеччині (XVIII – XX ст.)», методичних 

рекомендацій «Особливості професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині на сучасному етапі (кінець ХХ – початок ХХІ ст.)» та 

врахування їх у процесі розроблення змісту навчальних дисциплін («Теорія і 

методика фізичного виховання», «Професійна діяльність у сфері фізичного 

виховання») для студентів спеціальності 014.11 Середня освіта (Фізична 

культура) галузі знань 01 «Освіта / Педагогіка». 

Матеріали дослідження можуть бути використані для вдосконалення 

навчальних планів і освітньо-професійних програм підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури, навчально-методичних комплексів (курсів лекцій, 

планів семінарських і практичних занять, тестів, контрольних завдань, 

дидактичних матеріалів, питань до заліків та іспитів) з теорії та історії 

педагогіки, теорії та історії фізичної культури, порівняльної педагогіки; 

розширення й поглиблення історико-педагогічних і спеціальних знань 

майбутніх фахівців для підвищення рівня їхньої кваліфікації; формування 

фахової компетентності фахівців педагогічного профілю в галузі фізичної 

культури та спорту; стимулювання навчально-пізнавальної активності 

майбутніх педагогів. 

Ключові слова: професійна підготовка, педагог фізичного виховання, 

порівняльний аналіз, професійна компетентність, розвиток, становлення, 

тенденції, Німеччина.  
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ABSTRACT 

Haiduk O. V. Trends in the professional training of physical education teachers 

in Germany. – Manuscript copyrights.  

Thesis for a Candidate Degree in Pedagogic Sciences by speciality 13.00.04 – 

Theory and Methods of Professional Education. – Institute of Vocational Education 

and Training of the National Academy of Educational Sciences of Ukraine, Kyiv, 

2020.  

The dissertation identifies and substantiates the trends of professional training 

of physical education teachers in Germany (XX ‒  early XXI cent.) and offered 

methodological recommendations for the creative use in Ukraine of constructive 

experience in the professional training of physical education teachers in higher 

education institutions in Germany. 

Theoretical aspects of professional training of physical education teachers in 

Germany in the scientific literature are analyzed. The content of the concepts of 

«professional training», «professional competence», «tendencies of professional 

training of teachers of physical education» in Ukrainian and German scientific and 

methodical literature has been clarified.  

Research methodology is based on basic methodological approaches to 

scientific and pedagogical research (systematic, holistic, active and competent, 

providing objectivity, reliability, critical reflection of the results) taking into account 

methodological advices and recommendations for carrying out comparative-

pedagogical researches. The working hypothesis of the study was the assumption that 

it is possible to improve the quality of professional training of future physical 

education teachers in higher education institutions of Ukraine, if we apply the 

constructive experience of professional training of physical education teachers in 

Germany, taking into account its integrative and practical orientation, having 

developed appropriate methodological recommendations.  

The thesis reveals social and educational prerequisites for the formation and 

development of professional training of physical education teachers in Germany. It is 

determined that each historical stage is determined by social, socio-economic and 
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cultural-spiritual factors. They are primarily caused by the historical development of 

the German state, social values, the transformation of which leads to changing 

requirements for teachers of physical education, their professional training and 

activity. Taking into account the above factors and the specificity of their 

manifestation, the following historical stages of the development of professional 

training of physical education teachers in Germany were distinguished: 1) (1919 – 

1933) associated with the occurrence of the Weimar Republic, 2) (1933 – 1945) – 

time the existence of the Third Reich, 3) (1945 – 1949) – after the end of World War 

II, 4) (1949 – 1990) during the existence of the German Democratic Republic and the 

Federal Republic of Germany, 5) 1990 – the present stage of the union of the two 

German states. 

The main criteria for determining the tendencies of professional training of 

teachers of physical education were selected cultural and spiritual component in the 

system of education, the goals of education, its content, methods and forms of 

training. Accordingly, at each historical stage the tendencies of professional training 

in such contexts are highlighted (under the context we mean the general content of 

socio-historical and cultural conditions that make it possible to clarify the meaning 

and conditionality of a particular event or phenomenon): essentially determining 

(influence of cultural and spiritual paradigm on teacher training), organizational and 

structural (education level priorities, control of relevant institutions over the process 

of teacher qualification, forms of regulatory activity, types of professional 

development of teachers), substantive-procedural (content and methods of 

professional training of teachers). 

The prerequisites for the formation of professional training of physical 

education teachers in Germany (ХІХ – early ХХ cent.) were revealed. During this 

period there was recognition of the social importance of physical education with the 

receipt of social content. Gymnastics lessons were introduced in some types of 

schools in different German states (first for boys and later for girls). Pedagogical 

institutions for German gymnastics were established in every capital of German 

lands. 
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The tendencies of professional training of physical education teachers in 

Germany at the stages of its development found out and their content is determined 

(ХХ – the beginning of the XXI cent.). 

The current state of professional training of physical education teachers in 

higher education institutions of Ukraine is investigated. A comparative analysis of 

their professional training in Germany and Ukraine is presented. 

Recommendations on the use of positive experience of Germany in the 

professional training of teachers of physical education in higher education institutions 

of Ukraine are formulated. 

The scientific novelty and theoretical significance of the results of the research 

is that: for the first time in the theory of national professional education the 

tendencies of professional training of physical education teachers in Germany have 

been identified and characterized, namely: humanization during the Weimar Republic 

(german gymnastics was changed in form and function to more natural movements of 

man; new professional disciplines were added to the curriculum in physical 

education); academization of physical education ‒  recognition in 1929 as one of the 

academic disciplines; diversity of training (the emergence of different institutions for 

the training of physical education teachers (public and private)); military-applied 

orientation of physical education teacher training; the inclusion of ideological (Nazi) 

layers in their preparation during the Third Reich; institutionalization (1934 ‒  1937) 

and centralization (1933 ‒  1945) ‒  the emergence of a system of training physical 

education teachers, including higher education and a system of advanced training; 

political and ideological influence on the part of the state on higher education in the 

GDR; systematic and centralized management of all pedagogical education; evenly 

structured and continuous pedagogical education; training of physical education 

teachers takes place in pedagogical institutes, improvement of the quality of 

pedagogical and professional education of physical education teachers in GDR 

(training is divided into fundamental and professional education); versatility, 

competitiveness and orientation of education to the public interest (in Germany ‒  to 

land consolidation); restoration of traditional teacher training; standardization in the 
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field of education; creation of new types of schools with standardization of the names 

of their types; decentralization of education management; universityization of their 

preparation (after 1968); degree of education (after the second half of 1970); 

restructuring of the training of physical education teachers (in Germany, until 1990: 

(updating of curricula, which envisaged the separation of scientific work in the 

specialty, pedagogical, socio-political and professional didactic training; changing the 

directions of teacher training depending on the type of school); humanization in the 

methods and content of pedagogical education at the present stage; unification and 

standardization (introduction into the pedagogical education of the requirements of 

the Bologna process and the system of education «bachelor – master»); the degree of 

professional training; decentralized management of the pedagogical training system, 

integration of the content of pedagogical education (development and 

implementation of integrated courses in the educational process; introduction of 

interdisciplinary modules in the model of teacher training); the priority of the 

pedagogical cycle against the background of increasing the value of the practical 

component in the process of teacher training (the training of teachers of physical 

education is practically oriented); implementing a competent approach to teacher 

training; 

preconditions of formation of professional training of physical education 

teachers in Germany (ХІХ – early ХХ cent.) are revealed; 

the following peculiarities of professional training of physical education 

teachers in Ukraine are established: the influence of the Bologna Process on the 

development of the system of continuous pedagogical education, regulatory control 

by the state at the level of legislative acts with simultaneous independent preparation 

of curricula at the level of institutions of higher education, implementation of the 

credit-modular system and competent approach to their preparation; giving 

preference in training plans to cycles (blocks) of professional training;  

conducted a comparative analysis of the professional training of physical 

education teachers in Germany and future teachers of physical education in Ukraine, 

with the separation of common and different; 
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previously unknown and little known to Ukrainian scholars of the work of 

German teacher-researchers ХХ – early ХХІ centuries were introduced into scientific 

circulation, in particular: M. Bräutigam, K. Hardman, S. König, M. Krüger, R. Naul, 

materials and facts related to the professional training of physical education teachers 

in Germany; 

the content of pedagogical practice in the preparation of future teachers of 

physical education in Ukraine with the use of the experience of pedagogical 

referendariat (pedagogical internship) in higher education institutions in Germany has 

been improved; 

further development came content of the concept «training of physical 

education teachers» in Germany; development is the introduction to the definition of 

additional specific features, including: «professional knowledge of certain sports», 

«motor, health-saving and psycho-pedagogical competences», «mastering students 

integrated courses and interdisciplinary modules». 

The practical significance of the obtained results of the research is: their 

implementation in the national pedagogical practice, which was carried out through 

the development of the texts of the lectures «Formation and development of 

professional training of teachers of physical education in Germany (XVIII ‒  XX 

cent.)», methodical recommendations «Features of professional training of teachers 

of physical education in Germany at the present stage (end of XX ‒  beginning of 

XXI cent.)» and incorporate them into the process of developing the content of 

disciplines («Theory and methods of physical education», «Professional activity in 

physical education») for students of 014.11 Secondary Education (Physical 

Education) in Knowledge 01 «Education / Pedagogy». 

The study materials can be used to improve the curricula and educational and 

professional training programs of future teachers of physical education, educational 

and methodological complexes (courses of lectures, plans of seminars and practical 

classes, tests, control tasks, didactic materials, questions for tests and examinations) 

and history of pedagogy, theory and history of physical culture, comparative 

pedagogy; expanding and deepening the historical-pedagogical and special 
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knowledge of future specialists in order to improve their qualification; formation of 

professional competence of specialists of pedagogical profile in the field of physical 

culture and sports; stimulation of educational and cognitive activity of future 

teachers. 

Key words: comparative analysis, formation, development, professional 

competence, professional training, teacher of physical education, trends, Germany. 
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ВСТУП 

 

Обґрунтування вибору теми дослідження. Одним з пріоритетних 

напрямів соціально-культурного розвитку України є забезпечення якості життя 

людей та здоров’я нації, підвищення рівня фізичної активності громадян. З 

огляду на це зростає потреба у кваліфікованих педагогічних працівниках, 

зокрема вчителях фізичної культури, здатних до формування в учнівської 

молоді здорового способу життя, мотивації їхньої участі у масових та 

рекреаційних видах спорту. У цьому зв’язку особливе значення має вивчення та 

узагальнення конструктивного зарубіжного досвіду, а саме Німеччини, яка має 

високорозвинену систему підготовки педагогів фізичного виховання, котра 

характеризується інтегративністю і практикоорієнтованістю. 

Концептуальні зміни освітньої парадигми в Україні висвітлені в Законах 

України «Про освіту» (2017) [157] і «Про вищу освіту» (2014) [145], 

Національній стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року (2013) 

[156], Національній доповіді «Про стан і перспективи розвитку освіти в 

Україні» (2016) [124], Концепції «Нова українська школа» (2017) [128], 

Концепції розвитку педагогічної освіти (2018) [149]. Про вдосконалення 

професійної підготовки майбутніх учителів фізичного виховання 

наголошується в Національній доктрині розвитку фізичної культури і спорту 

(2004) [154], Національній стратегії з оздоровчої рухової активності в Україні 

на період до 2025 року «Рухова активність – здоровий спосіб життя – здорова 

нація» (2016) [155]. 

Соціальна затребуваність дослідження аргументується документами ЄС: 

Угода про асоціацію між Україною та ЄС (2014) [194], Рекомендації Ради 

Європи «Створення спільного європейського простору безперервної освіти» 

(2001) (Making a European Area of Lifelong Learning a Reality) [246], Стратегія 

«Європа – 2020: стратегія для розумного, сталого, всеосяжного зростання» 

(2010) (Europe 2020: A strategy for smart, sustainable and inclusive growth) [245], 

Рекомендації Ради Європи «Переосмислення ролі освіти: розвиток умінь для 
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соціально-економічного розвитку» (2012) (Rethinking Education: Investing in 

Skills for Better Socio-Economic Outcomes) [248], Рекомендації Європейської 

комісії «Нові пріоритети співробітництва у сфері освіти і навчання» (2015) 

(New priorities for European cooperation in education and training) [324], 

Стандарти забезпечення якості в загальноєвропейському просторі вищої освіти 

(2015) (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher 

Education Area (ESG) [359].  

Вища школа України має сформовану систему професійної підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури, що, у цілому, забезпечує заклади освіти 

кваліфікованими педагогічними кадрами. Проте орієнтація на 

загальноєвропейські стандарти їхньої підготовки до професійної діяльності 

потребує її модернізації з урахуванням прогресивного досвіду, зокрема 

Німеччини, де основна увага акцентується на якісній практичній підготовці 

різних категорій педагогів.  

Науково-теоретичне підґрунтя розв’язання означеної проблеми 

становлять праці вітчизняних і зарубіжних науковців, предметом наукового 

пошуку яких є: загальнодидактичні аспекти педагогічної освіти 

(С. Гончаренко [47], І. Зязюн [69, 70], Н. Ничкало [127], О. Савченко [167], 

С. Сисоєва [173], В. Ягупов [213] та ін.); теоретичні та методичні засади 

професійної освіти (П. Лузан [99], В. Орлов [133], В. Радкевич [165] та ін.); 

зарубіжний досвід розвитку педагогічної освіти (Н. Авшенюк [2], 

Т. Кристопчук [91], О. Локшина [96], О. Огієнко [131], Л. Пуховська [162] та 

ін.); теоретичні і методичні засади професійної підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури у закладах вищої освіти (О. Ажиппо [3], В. Григоренко [50], 

Л. Демінська [52], Т. Дерека [53], Є. Захаріна [68, 67], Л. Іванова [74], 

Р. Карпюк [79], Т. Круцевич [24, 188], Л. Сущенко [185], Н. Степанченко [181], 

О. Тимошенко [192], С. Філь [199], А. Цьось [201], Б. Шиян [208, 209], 

Ю. Шкребтій [211] та ін.); особливості змісту та специфіки педагогічної освіти 

Німеччини (Н. Абашкіна [1], Д. Ананін [4], В. Бауер [8], Г. Бергхорн [9], 

В. Блінов [13], С. Бобраков [15, 14], Л. Дяченко [61], Н. Козак [83, 84], 
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П. Лундгрен [102], О. Матвієнко [110], А. Турчин [193], Л. Чулкова [204] та ін.); 

педагогічна освіта Німеччини (А. Кириловський [80], О. Мартинова [105], 

Н. Махиня [112], С. Павлюк [137], Г. Поберезька [142], О. Пришляк [144], 

С. Синенко [171], І. Шимків [207] та ін.); післядипломна освіта Німеччини 

(Т. Вакуленко [18], В. Гаманюк [44], С. Синенко [171] та ін.); особливості 

підготовки майбутніх учителів у Німеччині (Г. Альтрихтер (H. Altrichter) [217], 

С. Бльомеке (S. Blömeke) [231], Ф. Вайнерт (F. Weinert) [402], Г. Гентіг 

(H. Hentig) [275], В. Клафкі (W. Klafki) [286], С. Робінсон (S. Robinsohn) [343], 

Е. Тергарт (E. Terhart) [388, 390] та ін.); підготовка вчителів фізичного 

виховання у Німеччині ( H. P. Brandl-Bredenbeck (Г.-П. Брандль-

Бреденбек) [235], М. Бройтіґам (M. Bräutigam) [238], С. Кьоніг (S. König) [291, 

292], M. Krüger (М. Крюґер) [235, 297] та ін.). Однак нами не виявлено праць, у 

яких би досліджувалася та дістала розв’язання проблема професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині. 

Актуальність і доцільність розв’язання наукової проблеми 

підтверджується низкою суперечностей, що виникають між: 

– необхідністю реформування вищої освіти в Україні в гармонізації з 

політикою країн Європейського Союзу задля підвищення якості підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури в Україні та недостатністю досліджень, в 

яких було би проаналізовано теоретичні засади фізкультурно-педагогічної 

освіти й виявлено актуальні тенденції професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в закладах вищої освіти країн ЄС, зокрема Німеччини; 

– науково-практичною потребою в удосконаленні професійної 

підготовки майбутніх учителів фізичної культури в Україні та недостатнім 

урахуванням перспективного зарубіжного досвіду її здійснення в закладах 

вищої освіти країн Європейського Союзу, зокрема Німеччини; 

– необхідністю творчого використання в національній освітній практиці 

конструктивних ідей підготовки педагогів фізичного виховання в закладах 

вищої освіти Німеччини та нерозробленістю методичних рекомендацій, які б 

цьому сприяли. 
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Отже, актуальність і водночас недостатня теоретична й практична 

розробленість наукової проблеми щодо з’ясування тенденцій професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині, а також необхідність 

розв’язання виявлених суперечностей зумовили вибір теми дисертації 

«Тенденції професійної підготовки педагогів фізичного виховання у 

Німеччині». 

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. 

Дисертація виконувалася в контексті реалізації науково-дослідної роботи 

лабораторії зарубіжних систем професійної освіти і навчання Інституту 

професійно-технічної освіти НАПН України «Розвиток систем професійної 

освіти і навчання в країнах Європейського Союзу» (номер державної реєстрації 

0116U004714). Тема дисертації затверджена вченою радою Інституту 

професійно-технічної освіти НАПН України (протокол № 1 від 26.01.2012 р.) та 

узгоджена в Міжвідомчій раді з координації наукових досліджень із 

педагогічних і психологічних наук в Україні (протокол № 3 від 27.03.2012 р.).  

Об’єкт дослідження – професійна підготовка педагогів фізичного 

виховання в закладах вищої освіти Німеччини. 

Предмет дослідження – тенденції професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині (ХХ – початок ХХІ ст.). 

Мета дослідження: на основі аналізу й узагальнення історичного 

соціокультурного контексту, теоретичних засад професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині обґрунтувати тенденції професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання та розробити методичні 

рекомендації щодо їх творчого використання для вдосконалення професійної 

підготовки майбутніх учителів фізичної культури в закладах вищої освіти 

України. 

Відповідно до об’єкта, предмета і мети визначено такі дослідницькі 

завдання: 

1. Проаналізувати теоретичні аспекти професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині й обґрунтувати поняттєво-категоріальний 

https://ivet.edu.ua/component/seoglossary/1-glosarij/rozvytok
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апарат дисертації. 

2. Виявити соціально-педагогічні передумови становлення професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині та визначити їх зміст і 

характерні риси. 

3. Визначити та охарактеризувати тенденції професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині на різних історичних етапах. 

4. Порівняти сучасний стан професійної підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури в закладах вищої освіти Німеччини та України.  

5. На основі порівняльного аналізу особливостей професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в закладах вищої освіти Німеччини та майбутніх 

учителів фізичної культури України підготувати і впровадити методичні 

рекомендації щодо модернізації їхньої підготовки в закладах вищої освіти 

України.  

На різних етапах наукового пошуку використано такі методи 

дослідження: 

теоретичні: бібліографічний метод вивчення джерел з проблеми 

дослідження для з’ясування стану дослідженості проблеми професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині та Україні; аналіз, 

синтез, узагальнення – для системного вивчення нормативно-правових 

документів та наукової і методичної літератури Німеччини; конкретно-наукові: 

категоріальний аналіз – для розкриття змісту й уточнення дефініцій 

основоположних понять і категорій дослідження; ретроспективний аналіз – для 

розкриття тенденцій на різних етапах розвитку професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині; структурно-функціональний аналіз 

– для визначення організаційних і змістовних особливостей професійної 

підготовки майбутніх учителів фізичного виховання Німеччини; структурно-

логічний аналіз – для виокремлення перспективних напрямів розвитку системи 

професійної підготовки майбутніх педагогів фізичного виховання;  
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емпіричні: метод аналізу емпіричних даних – для порівняння 

інституційного та змістового забезпечення професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання Німеччини й України, узагальнення (таблиці, рисунки); 

компаративні: переклад аутентичної літератури, порівняльний 

(компаративний) аналіз, порівняльно-історичний метод (ретроспективний і 

хронологічний) – для виявлення тенденцій, спільних і відмінних рис у 

професійній підготовці педагогів фізичного виховання Німеччини й України. 

Наукова новизна одержаних результатів полягає в тому, що: 

вперше в теорії вітчизняної професійної освіти було визначено та 

охарактеризовано тенденції професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання в Німеччині, а саме: гуманізація під час Веймарської Республіки 

(німецьку гімнастику було адаптовано за формою і функцією до більш 

природних рухів людини, до навчального плану з фізичного виховання було 

додано нові фахові дисципліни); академізація фізичного виховання – визнання 

його в 1929 р. однією з академічних дисциплін; різнотипність підготовки 

(виникнення різних закладів з підготовки вчителів фізичного виховання 

(державних і приватних)); військово-прикладна спрямованість підготовки 

вчителів фізичного виховання; включення ідеологічних (нацистських) 

нашарувань у їхню підготовку за часів Третього Рейху; інституалізація (1934 –

 1937 рр.) та централізація (1933 – 1945 рр.) – виникнення системи підготовки 

вчителів фізичного виховання, що включає вищу освіту та систему підвищення 

кваліфікації; політично-ідеологічний вплив з боку держави на вищу школу в 

НДР; системність і централізованість в управлінні всією педагогічною 

освітою; рівномірно структурована і безперервна педагогічна освіта; 

підготовка вчителів фізичного виховання відбувається у ЗВО (педагогічних 

інститутах), поліпшення якості педагогічної та фахової освіти вчителів 

фізичного виховання у НДР (навчання розподіляється на фундаментальну й 

фахову освіту); різнобічність, змагальність та орієнтованість освіти на 

громадські інтереси (у ФРН – до об’єднання земель); реставрація традиційної 

підготовки вчителів; стандартизація у сфері освіти; створення нових типів 
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шкіл зі стандартизацією назв їх типів; децентралізація управління освіти; 

університетизація їхньої підготовки (після 1968 р.); ступеневість освіти 

(після другої половини 1970 р.); реструктуризація підготовки вчителів 

фізичного виховання (у ФРН, до 1990 р.: оновлення навчальних планів, що 

передбачало виокремлення наукової роботи зі спеціальності, педагогічної, 

суспільно-політичної та фахово-дидактичної підготовки; зміна напрямів 

підготовки вчителів залежно від типу школи); гуманізація й гуманітаризація в 

методах і змісті педагогічної освіти на сучасному етапі; уніфікація та 

стандартизація (упровадження в педагогічну освіту вимог Болонського 

процесу та системи освіти «бакалавр – магістр»); ступеневість професійної 

підготовки; децентралізоване управління системою підготовки педагогічних 

кадрів, інтеграція змісту педагогічної освіти (розробка та впровадження у 

навчальний процес інтегрованих курсів; введення міждисциплінарних модулів 

у модель професійної підготовки вчителів); пріоритетність педагогічного циклу 

на тлі збільшення значення практичної складової у процесі підготовки вчителів 

(підготовка педагогів фізичного виховання є практикоорієнтованою); 

упровадження компетентнісного підходу до підготовки вчителів; виявлено 

передумови становлення професійної підготовки вчителів фізичного виховання 

в Німеччині (ХIХ – поч. ХХ ст.), а саме: визнання суспільного значення 

фізичного виховання, його соціального змісту (введення уроків гімнастики в 

окремих типах шкіл різних німецьких держав, упровадження предмета 

«Фізичне виховання» в навчальні плани закладів вищої освіти);  

встановлено такі особливості професійної підготовки вчителів фізичної 

культури в Україні: вплив Болонського процесу на розвиток системи 

безперервної педагогічної освіти, регуляційний контроль з боку держави на 

рівні законодавчих актів з одночасним самостійним складанням навчальних 

планів на рівні ЗВО, впровадження кредитно-модульної системи та 

компетентнісного підходу до підготовки вчителів; надання переваги у 

навчальних планах циклам (блокам) професійної підготовки; 
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проведено порівняльний аналіз професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині й майбутніх учителів фізичної культури в 

Україні з виокремленням спільного та відмінного;  

до наукового обігу введено раніше невідомі та маловідомі для 

українських науковців праці німецьких педагогів-дослідників ХХ – поч. 

ХХІ ст., зокрема: М. Бройтіґама (M. Bräutigam), К. Гардмана (К. Hardman), 

С. Кьоніга (S. König), М. Крюґера (M. Krüger), Р. Наула (R. Naul), матеріали та 

факти, пов’язані з професійною підготовкою педагогів фізичного виховання в 

Німеччині; 

удосконалено зміст педагогічної практики під час підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в Україні із застосуванням досвіду педагогічного 

рефендаріату (педагогічної інтернатури) в закладах вищої освіти Німеччини; 

подальшого розвитку набув зміст поняття «професійна підготовка 

педагогів фізичного виховання» в Німеччині; розвиток полягає у введенні до 

дефініції додаткових видових ознак, зокрема: «фахові знання з певних видів 

спорту», «рухова, здоров’язбережувальна та психолого-педагогічна 

компетентності», «опанування студентами інтегрованих курсів та 

міждисциплінарних модулів».  

Джерельна база досліджень: державні документи, що регулюють 

систему функціонування освіти Німеччини, зокрема ті, що регламентують 

підготовку педагогів фізичного виховання: законодавчі акти та нормативно-

правові документи федерального й регіонального значення Німеччини; 

постанови й рекомендації Постійної Конференції міністрів освіти і культури 

земель Федеративної Республіки Німеччина (Ständige Konferenz der 

Kultusminister der Länder in der Bundesrepublik Deutschland, КМК) та 

Конференції ректорів закладів вищої освіти (Hochschulrektorenkonferenz, HRK); 

Основний закон ФРН (Grundgesetz für die Bundesrepublik Deutschland); 

Рамковий Закон «Про вищу освіту» (Hochschulrahmengesetz); земельні закони 

про підготовку вчителів (Gesetz über die Lehrerbildung); основоположні 

документи України в галузі вищої освіти (Закон України «Про вищу освіту», 

http://www.google.ru/search?hl=ru&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Ken+Hardman%22&source=gbs_metadata_r&cad=6


27 
 

Стандарти вищої освіти); аналітичні матеріали про стан підготовки вчителів у 

ФРН: звіт Конференції міністрів освіти і культури про «Стан підготовки 

вчителів» (Sachstand in der Lehrerbildung); статистичні дані про підготовку 

фахівців у закладах вищої освіти Німеччини (Statistische Daten zu 

Studienangeboten an Hochschulen in Deutschland); матеріали вітчизняної та 

зарубіжної науково-педагогічної періодики («Beitrage zur Lehrerbildung», 

«Erziehungswissenschaft», «Zeitschrift für Erziehungswissenschaften», «Zeitschrift 

Sportpädagogik», «Zeitschrift Sportunterricht», «Zeitschrift für sportpädagogische 

Forschung», «International Journal of Physical Education» та ін.); матеріали 

наукових, науково-методичних, науково-практичних конференцій з проблем 

педагогічної освіти; дослідження щодо вищої педагогічної освіти, підготовки 

педагогів фізичного виховання у Німеччині та майбутніх учителів фізичної 

культури України, довідниково-енциклопедичні видання; програмно-методична 

та навчально-методична документація університетів Німеччини й України, в 

якій фіксується зміст (навчальні плани і програми, підручники, програми та 

плани конкретних вищих шкіл); електронні ресурси (офіційні сайти німецьких 

та українських університетів). 

Практичне значення одержаних результатів дослідження полягає в 

упровадженні їх у вітчизняну педагогічну практику, що здійснено шляхом 

розроблення текстів лекцій «Становлення та розвиток професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині (XVIII – XX ст.)», методичних 

рекомендацій «Особливості професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині на сучасному етапі (кінець ХХ – початок ХХІ ст.)» та 

врахування їх у процесі розроблення змісту навчальних дисциплін («Теорія і 

методика фізичного виховання», «Професійна діяльність у сфері фізичного 

виховання») для студентів спеціальності 014.11 Середня освіта (Фізична 

культура) в галузі знань 01 «Освіта / Педагогіка». 

Матеріали дослідження можуть бути використані для вдосконалення 

навчальних планів і освітньо-професійних програм підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури, навчально-методичних комплексів (курсів лекцій, 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjdvZrKjqPcAhWMCpoKHW31BdgQFghHMAE&url=https%3A%2F%2Fwww.friedrich-verlag.de%2Fshop%2Fsekundarstufe%2Fsport%2Fsportpaedagogik&usg=AOvVaw0J3qySFsGK-VCML6x_p1tT
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjdvZrKjqPcAhWMCpoKHW31BdgQFghHMAE&url=https%3A%2F%2Fwww.friedrich-verlag.de%2Fshop%2Fsekundarstufe%2Fsport%2Fsportpaedagogik&usg=AOvVaw0J3qySFsGK-VCML6x_p1tT
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjdvZrKjqPcAhWMCpoKHW31BdgQFghHMAE&url=https%3A%2F%2Fwww.friedrich-verlag.de%2Fshop%2Fsekundarstufe%2Fsport%2Fsportpaedagogik&usg=AOvVaw0J3qySFsGK-VCML6x_p1tT
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планів семінарських і практичних занять, тестів, контрольних завдань, 

дидактичних матеріалів, питань до заліків та іспитів) з теорії та історії 

педагогіки, теорії та історії фізичної культури, порівняльної педагогіки; 

розширення й поглиблення історико-педагогічних та спеціальних знань 

майбутніх фахівців для підвищення рівня їхньої кваліфікації; формування 

фахової компетентності фахівців педагогічного профілю в галузі фізичної 

культури та спорту; стимулювання навчально-пізнавальної активності 

майбутніх педагогів. 

Результати дослідження впроваджено в навчальний процес 

Національного університету фізичного виховання і спорту України (довідка 

№ 028-277 від 05.03.2018); Львівського державного університету фізичної 

культури (довідка № 570 від 15.05.2018); Чернівецького національного 

університету ім. Юрія Федьковича (довідка № 10/17-1077 від 18.04.2018); 

Класичного приватного університету м. Запоріжжя (довідка № 640 від 

13.06.2018).  

Апробація результатів дослідження. Основні результати дослідження 

оприлюднювалися на таких наукових конференціях і семінарах: 

міжнародних: «Актуальні проблеми професійної освіти» (Україна, м. Бар, 

2012), «Актуальні проблеми професійної освіти: теорія і практика» (Україна, 

м. Київ, 2012), «Педагогіка вищої школи: методологія, теорія, технології» 

(Україна, м. Київ – Ялта, 2013), «Moderní vymoženosti vědy» (Чехія, м. Прага, 

2013), «Формування патріотизму та полікультурної компетентності майбутніх 

фахівців гуманітарно-педагогічного профілю» (Україна, м. Вінниця, 2015), 

«Актуальні проблеми вищої професійної освіти» (Україна, м. Київ, 2018), 

«Морально-патріотичне виховання студентської молоді в системі вищої освіти» 

(Україна, м. Бар, 2018); 

всеукраїнських: «Сучасні тенденції та перспективи розвитку військово-

прикладної спрямованості спеціальної фізичної підготовки та водолазної 

підготовки» (м. Київ, 2018); «Науково-методичне забезпечення професійної 

освіти і навчання» (м. Київ, 2018). 
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Публікації. Основні результати дослідження висвітлено в 14 одноосібних 

працях, зокрема: 7 статей у провідних наукових фахових виданнях України (з 

них 1 – у виданні, що включене до міжнародних наукометричних баз), 1 стаття 

в зарубіжному періодичному науковому виданні, 4 статті і тези, що надруковані 

в збірниках наукових праць і матеріалах конференцій (з них 1 – в зарубіжному 

виданні), 1 текст лекцій, 1 методичні рекомендації. 

Структура та обсяг дисертації. Дисертація складається зі вступу, трьох 

розділів з висновками до кожного з них, загальних висновків, списку 

використаних джерел, до якого включено 405 найменувань, додатків. 

Дисертація містить 9 таблиць, 1 рисунок, 20 додатків. Загальний обсяг роботи 

складає 15,5 авторських аркушів, із них 8,3 – основного тексту. 
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РОЗДІЛ 1 

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ПЕДАГОГІВ 

ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ У НІМЕЧЧИНІ 

 

У розділі уточнено зміст базових понять дослідження в науковій 

літературі; проаналізовано теоретичні аспекти професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині в наукових дослідженнях; з’ясовано 

стан дослідженості проблеми. 

 

1.1. Обґрунтування поняттєво-категоріального апарату 

дисертаційного дослідження 

 

Сучасна педагогіка має у своєму поняттєвому апараті багато традиційних 

термінів, які по-різному визначаються, залежно від контексту їхнього 

застосування, тому, на нашу думку, існує необхідність уточнення дефініцій, що 

характеризують професійну підготовку майбутніх педагогів фізичного 

виховання. Подаємо систематизацію основних ідей науковців щодо цього 

актуального наукового питання. 

Для висвітлення проблеми професійної підготовки майбутніх вчителів 

фізичного виховання вважаємо за необхідне з’ясувати визначення таких понять, 

як-от: «педагог», «професія», «професійна підготовка», «професійна освіта», 

«освітній стандарт», «кваліфікація», «спеціальність», «професійна 

компетентність», «тенденція». Розглянемо їх докладніше. 

Опрацювання фахової літератури засвідчує, що існує значна кількість 

визначень поняття «педагог». Так, у Законі України «Про освіту» зазначено, що 

«педагогічна діяльність – інтелектуальна, творча діяльність педагогічного 

(науково-педагогічного) працівника або самозайнятої особи у формальній 

та/або неформальній освіті, спрямована на навчання, виховання та розвиток 

особистості, її загальнокультурних, громадянських та/або професійних 

компетентностей» [157]. Згідно з «Енциклопедією освіти», педагог – це «особа, 
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яка виконує викладацьку чи виховну роботу: шкільний учитель; вихователь 

дошкільного закладу, дитячого будинку, школи-інтернату, виховної колонії; 

працівник дитячого позашкільного закладу; 2) науковець, який досліджує 

проблеми педагогіки як науки» [190, с. 122]. І. Зязюн зазначає, що педагогічна 

праця – особливий вид висококваліфікованої розумової і практичної діяльності 

творчого, неповторного характеру, яка вирізняється високим рівнем фізичної 

напруженості. Праця викладача загальноосвітнього, професійного навчального 

закладу – це свідома, доцільна діяльність з навчання, виховання і розвитку 

різних видів досвіду суб'єктів учіння. Викладачеві належить провідна роль у 

формуванні й розвиткові в кожної особистості професійних знань, активної 

життєвої позиції, громадянськості [71, с. 352].  

У межах дослідження розуміємо під поняттям «педагог» фахівця, який 

має спеціальну професійну підготовку і провадить навчально-виховну роботу в 

різних освітньо-виховних системах, згідно з посадовими обов’язками. 

Відповідно до цього, педагогічна діяльність – це діяльність педагога в межах 

навчально-виховного процесу, спрямована на формування й розвиток 

особистості вихованців. Основними функціями педагога є: цілепокладання, 

діагностування, прогнозування, проєктування, планування, інформування, 

організація, оцінювання й контроль, коригування, аналіз і дослідження. 

У вітчизняній науковій літературі існує багато визначень поняття 

«професія». Звертаючись до словникового апарату, знаходимо такі його 

тлумачення: вид трудової діяльності (занять) людини, яка володіє комплексом 

спеціальних теоретичних знань і практичних навичок, набутих у результаті 

спеціальної підготовки, досвіду роботи (лат. professio – офіційно вказане 

заняття, спеціальність, від profiteer – оголошую своєю справою) [177, с. 1086]; 

вид занять, трудової діяльності, що вимагає певних знань і навичок та є для 

кого-небудь джерелом існування [19, с. 1021]; і, отже, це стійкий і відносно 

широкий спектр трудової діяльності певного фахівця, що є джерелом доходу, а 

відтак, передбачає наявність певної сукупності теоретичних знань, практичного 

досвіду й трудових навичок і визначається розподілом праці, а також його 
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функціональним змістом.  

Детальніший опис елементів професії можна виразити так: загальна 

освіта – спеціальна підготовка – кваліфікація – спеціальність [179, с. 1154]); вид 

трудової діяльності людини, предмет її постійних занять, а також 

підтвердження наявності у неї знань і умінь, досвіду, що дають змогу 

кваліфіковано виконувати певний вид робіт [178, с. 378]. Згідно зі «Словником 

професійної освіти», під «професією» розуміють певний вид трудової 

діяльності людини, який опановується шляхом отримання спеціального 

теоретичного комплексу знань і практичного досвіду роботи з метою 

формування певних умінь, навичок і компетентностей унаслідок фахової 

підготовки, досвіду роботи [159, с. 276]. 

Дотримуємося думки, висловленої вченими М. Герциком та О. Вацебою, 

які тлумачать професію як «своєрідну сукупність умінь, навичок, видів 

діяльності, особистих захоплень та зацікавлень людини, що служить джерелом 

заробітку, сприяє виявленню творчих здібностей і реалізації власних та 

суспільних устремлінь» [45, с. 84]. У цьому визначенні професію визнано 

джерелом духовного й матеріального благополуччя, а також розкрито місце 

особистості в соціальній структурі. Наголосимо, що професія найчастіше 

пов’язана з освітою, колом інтересів, потребами, вона накладає відбиток на 

особу та її поведінку тощо. 

Аналіз науково-педагогічної літератури дозволяє дійти висновку, що 

поняття «підготовка» переважно вживається в контексті певної професії, якої 

вона стосується, і практично не зустрічається в самостійному значенні. 

«Професійна підготовка», за педагогічною літературою, є процесом 

формування сукупності фахових знань, умінь і навичок, атрибутів, трудового 

досвіду й норм поведінки, що забезпечують можливість успішної професійної 

діяльності. Основні вимоги щодо «професійної підготовки» спеціалістів 

полягають у тому, що випускники закладів вищої освіти (ЗВО) зобов’язані 

знати те, що складає основу їхньої професійної діяльності. Це – теоретичні 

основи, професійні знання та їх поєднання. Вони зобов’язані мати спеціальну 
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підготовку, що дозволяє виконувати основні завдання, зумовлені професійною 

практикою; мають уміти робити узагальнення й висновки, що дають змогу 

поєднувати теорію з практикою, знати, які теоретичні положення можна 

застосовувати для розв’язання конкретних завдань чи проблем. Випускники 

педагогічних ЗВО зобов’язані володіти навичками міжособистісного 

спілкування – уміти ефективно спілкуватися в усній і письмовій формі. Вони 

мають знати професійну етику та вміти застосовувати етичні принципи й норми 

поведінки в практичній діяльності; прагнути до підвищення свого наукового 

рівня, бути готовими до участі в дослідженнях та в інших видах науково-

дослідницької діяльності, що сприяє удосконаленню професійної практики. 

Також вони зобов’язані володіти мотивацією до неперервної освіти – займатися 

активним пошуком можливостей для підвищення рівня професійних знань [177, 

178, 179]. 

Оскільки під «підготовкою» розуміють «різновид організованої 

(формальної та неформальної) освіти для досягнення визначених у 

дослідницькій, освітній або навчальній програмі цілей учіння, що ведуть до 

набуття або вдосконалення кваліфікації» [190, с. 134], то в педагогічному ЗВО 

професійна підготовка майбутніх учителів фізичної культури виступає як 

цілісний педагогічний процес засвоєння й закріплення загальнопедагогічних і 

фахових знань, умінь, навичок і здатностей, ознайомлення з передовим 

педагогічним досвідом. На думку Л. Сущенко, результатом професійної 

підготовки є стан готовності майбутніх учителів фізичної культури до 

професійної діяльності в загальноосвітніх навчальних закладах [184, с. 28]. 

Заслуговує на увагу визначення, запропоноване Н. Степанченко: 

«Загальнопедагогічна підготовка майбутнього учителя фізичного виховання – 

процес і результат вивчення педагогічних (психолого-педагогічних) дисциплін і 

проходження педагогічної практики, коли відбувається формування 

професійно-педагогічної компетентності майбутнього вчителя та його 

готовності до освітньої діяльності зі школярами у ЗНЗ як основної мети 

професійно-педагогічної підготовки. Структурними компонентами 
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загальнопедагогічної підготовки виступають навчально-пізнавальна, практична 

і самостійна практична діяльність. Загальнопедагогічна підготовка забезпечує 

студентам наукове пізнання й оволодіння педагогічною діяльністю, закладає 

загальнотеоретичний фундамент для подальшої самоосвіти та підвищення 

кваліфікації вчителя» [181, с. 92–93]. 

У межах дослідження під професійною підготовкою майбутніх учителів 

фізичної культури розуміємо цілісний педагогічний процес засвоєння й 

закріплення загальнопедагогічних і фахових знань, умінь, навичок і здатностей. 

На відміну від «професійної підготовки», «професійна освіта», згідно зі 

«Словником професійної освіти», є 1) сукупністю знань, навичок і вмінь, 

оволодіння якими дає змогу працювати спеціалістом вищої і середньої 

кваліфікації; 2) підготовкою в навчальних закладах спеціалістів для трудової 

діяльності в певній галузі народного господарства, науки культури; 3) 

складовою частиною системи освіти [159, с. 273].  

Поняття «професійна освіта», на думку Т. Десятова, «відрізняється від 

поняття «професійна підготовка» тим, що професійна підготовка не 

супроводжується підвищенням загальноосвітнього рівня учнів, а здійснюється в 

цілях навчання виконання певного виду роботи» [56, с. 11]. Також автор 

зазначає, що «ця відмінність з точки зору результату навчання – навчання 

професійних знань, умінь і навичок» [56, с. 11]. Т. Десятов уважає, що 

«професійна освіта являє собою процес і результат оволодіння певним рівнем 

знань, умінь і навичок, норм і цінностей з конкретної професії з одночасним 

формуванням загальної культури особистості» [56, с. 11]. 

Головним завданням професійної освіти в сучасних ринкових умовах є, 

на думку Н. Ничкало, «підготовка кваліфікованих, конкурентоспроможних 

кадрів із високим рівнем професійних знань, умінь, навичок і мобільності, які 

відповідають вимогам науково-технічного прогресу і ринковим відносинам в 

економіці, виховання соціально активних членів суспільства, формування в них 

наукового світосприйняття, творчого мислення, кращих людських якостей, 

національної свідомості» [127, с.11]. 
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Уважаємо, що найбільш повним визначенням поняття «професійна 

освіта» є формулювання, що наводиться у словнику термінів і понять з 

педагогіки вищої школи. Автори словника так підсумовують її складові: 

підготовка майбутніх фахівців відповідної кваліфікації для роботи в певній 

галузі професійної діяльності; специфічна мета «професійної освіти», що 

полягає в адаптації студентів до специфічних особливостей обраної сфери праці 

в інтересах реалізації здібностей та пріоритетів особистості; спрямована на 

одержання знань, умінь і навичок, на формування та розвиток тих особистісних 

установок та якостей, які співпадають з обраними за професією та 

спеціальністю [175, с. 123]. 

Ще однією категорією, що потребує уточнення в межах дослідження 

професійної підготовки майбутніх вчителів фізичного культури, є «освітні 

стандарти» (Educationalstandards), тобто «стандарти, що виробляються в 

освітній системі для забезпечення освіти певного рівня (підрівня, етапу, циклу) 

і присудження відповідних освітніх (академічних) кваліфікацій (ступенів)» 

[125, с. 41]. 

За визначенням «Державного стандарту освіти» (ДСО), «освітні 

стандарти – це сукупність норм, що визначають зміст вищої освіти, обсяг 

навчального навантаження, засоби діагностики якості освіти та рівня 

підготовки студентів, а також нормативний термін навчання». У ДСО 

зафіксовано обов’язковий мінімум змісту навчальних програм, обсяг 

навчального навантаження студентів, вимоги до рівня підготовки випускників 

ЗВО. Державний стандарт освіти є основою для нормативних документів 

(навчальних планів, навчальних програм тощо). ДСО – це сукупність норм, які 

визначають вимоги до освітньо-кваліфікаційних (освітніх) рівнів студентів ЗВО 

[54, с. 195–215]. 

«Стандарти вищої освіти за кожною спеціальністю розробляє 

центральний орган виконавчої влади у сфері освіти і науки з урахуванням 

пропозицій галузевих державних органів, до сфери управління яких належать 

вищі навчальні заклади, і галузевих об’єднань, організацій роботодавців та 
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затверджує їх за погодженням з Національним агентством із забезпечення 

якості вищої освіти» [145]. Порядок розроблення стандартів вищої освіти та 

внесення змін до них, а також здійснення контролю за їх дотриманням 

визначається Кабінетом Міністрів України [145]. 

Л. Кондрашова зазначає, що стандарти освіти є істотним елементом будь-

якої національної системи освіти, тип якої зумовлений політичними, соціально-

економічними умовами, традиціями певної країни тощо. У свою чергу, тип 

системи освіти впливає на функції, вид та структуру освітніх стандартів. Але, 

незалежно від цього, на підставі загальних підходів до стандартизації, 

національні стандарти за ознаками компетентності розробляються та 

затверджуються на рівні держави, галузі або організації [85]. 

Підтримуємо висновки дослідників освітніх стандартів Н. Ничкало, 

С. Гончаренка, Б. Гершунського, B. Лєдньова, В. Байденка та ін., які дійшли 

висновку, що освітній стандарт, який відображає цілі функціонування та 

розвитку освітньої системи, є сукупністю соціальних норм-вимог до рівня 

освіченості, підготовленості випускника, власне до освітньої системи. Вони 

підкреслюють, що нормативність стандарту полягає в чіткому, детальному 

окресленні результатів навчання й виховання (як на рівні змісту освіти, так і на 

рівні вимог до підготовки учнів) [7, 54]. 

«Кваліфікація» і «компетентність» – соціально-трудові характеристики, 

що задають межі та рівень функціональних дій у професії. Вони визначені 

нормативно та контролюються соціумом у процесі різних атестаційних актів. 

Кожний майбутній фахівець повинен мати певну кваліфікацію, яка 

присвоюється йому на підставі складання державних іспитів. С. Гончаренко 

розглядає «кваліфікацію» як: 

1) ступінь професійної підготовки працівника, наявність у нього знань, 

умінь, необхідних для виконання ним певного виду роботи; 

2) характеристику певного виду роботи, що встановлюється залежно від її 

складності, точності й відповідальності; 
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3) характеристику предмета, явища [174, с. 158]. 

О. Заблоцька під терміном «кваліфікація» розуміє офіційне визнання 

результату формування в суб’єктів навчання компетенцій, визначених 

нормативними освітніми документами для певної галузі діяльності [63, с. 55]. 

За твердженням І. Зязюна, кваліфікація формально зумовлюється типом 

одержаної освіти та документами, що дають право на роботу за спеціальністю, 

а також основою для присвоєння вихідного тарифного розряду. Кваліфікаційна 

характеристика спеціаліста так чи інакше пов’язана з рівнем його освіченості й 

формує деякі кваліфікаційні очікування, зокрема і з приводу технологічної 

готовності до виконання певних функцій. Однак сам по собі документ про 

освіту не дає гарантії якості подальшої роботи [69, с. 13]. 

Зауважимо, що слово «кваліфікація» (Qualification) у поєднанні з 

прикметниками «освітня», «професійна», «академічна» на сучасному етапі 

стало дуже популярним у різноманітних публікаціях та документах, що 

стосуються реформування освіти в Україні. Чітке визначення цього терміна 

сьогодні стає особливо актуальним, адже наразі відбувається ціла низка 

важливих подій для української системи вищої освіти: створення та 

впровадження Національної рамки кваліфікацій, запровадження додатка до 

диплома європейського зразка (Diploma Supplement), прийняття та 

імплементація нового Закону України «Про вищу освіту». 

Нагадаємо, що, згідно з «Рекомендаціями Європейського Парламенту та 

Ради Європи» від 23 квітня 2008 р. щодо запровадження Європейської рамки 

кваліфікацій для навчання впродовж життя (EQF for LLL), кваліфікація 

визначається як «формальний результат оцінювання та затвердження, який 

присвоюється особі, коли компетентний орган встановлює, що вона досягла 

результатів навчання відповідно до встановлених стандартів» [341]. Подібне 

визначення наводиться в документах робочої групи Болонського процесу, 

присвячених запровадженню Рамки кваліфікацій ЄПВО (FQ EHEA): 

«кваліфікація – будь-який ступінь, звання, диплом або інше свідоцтво, що 

видане компетентним органом і засвідчує, що визначені результати навчання 



38 
 

досягнуті, зазвичай у результаті успішного завершення визнаної навчальної 

програми» [216]. Обидва визначення ґрунтуються на тлумаченні Лісабонської 

конвенції з визнання кваліфікацій вищої освіти в європейському регіоні 1997 р. 

(до речі, ратифікованої Верховною Радою України), згідно з якою кваліфікація 

– будь-який ступінь, звання, диплом або інше свідоцтво, що видане 

компетентним органом і засвідчує успішне закінчення відповідної програми з 

вищої освіти. 

Але у практиці нашої країни більш звичним (і це відповідає концепції 

Міжнародної стандартної класифікації професій) є визначення кваліфікації, як 

здатності особи виконувати завдання й обов’язки з певного виду діяльності. Ці 

суперечності відображені і в «Національному освітньому глосарії: вища 

освіта», розробленому спеціально створеною робочою групою Міністерства 

освіти і науки України як науково-методичний посібник для працівників вищої 

освіти України. У глосарії наведено обидва види визначення із посиланнями на 

відповідні першоджерела [125, с. 26–27]. 

Варто зазначити, що сучасне розуміння кваліфікації, як «втілення певної 

якості», виходить за межі придатності до професійної діяльності й не 

обмежується її професійними ознаками. Рамки (як певне шкалювання) 

кваліфікацій передбачають принципову їхню вимірюваність і градацію. Для 

забезпечення цього кваліфікації описуються в термінах результатів навчання, 

які, у свою чергу, виражаються через компетентності (реалізаційні здатності 

фахівця). Отже, термін «кваліфікація» охоплює широке різноманіття 

результатів формального, неформального та інформального навчання як в 

освітній системі, так і поза нею. З огляду на провайдера кваліфікацій, вони 

поділяються на академічні / освітні (надаються освітньою системою на основі 

освітніх стандартів) та професійні (надаються переважно роботодавцями або 

спільно з ними на основі професійних стандартів, вироблених у сфері праці) 

[125, с. 27]. 

Характер кваліфікації визначається співвідношенням між знаннями і 

навичками. Її характерною рисою є динамізм, оскільки здобутий набір знань і 
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навичок за фахом має постійно оновлюватися з огляду на стрімкий розвиток 

сучасних нових технологій. Тому на сьогодні є актуальним у процесі фахової 

підготовки націлювати випускників не на здобуття кваліфікаційного 

професійно-освітнього рівня (бакалавр, магістр) на все життя, а на навчання 

протягом усієї професійної кар’єри, що й передбачає сучасна концепція 

безперервної освіти. 

Поняття «спеціальність» (від латинського «specialis» означає особливий, 

«species» – вид) має велику кількість визначень. Взагалі, під цим терміном 

розуміють вид професійної діяльності людини, що потребує певних знань, 

навичок, здатностей та компетентностей, набутих завдяки спеціальній 

підготовці та досвіду роботи; комплекс знань, умінь і навичок, необхідних для 

певного виду діяльності в межах певної професії. 

У «Великому тлумачному словнику української мови» поняття 

«спеціальність» визначається як окрема галузь науки, техніки, мистецтва і т. ін.; 

основна кваліфікація, професія, фах; сфера чиєїсь діяльності або вивчення чого-

небудь [19, с. 1372].  

Спеціальність – категорія, що характеризує:  

у сфері праці: особливості спрямованості й специфіку роботи в межах 

професії (зміст, завдання професійної діяльності, що відповідають 

кваліфікації);  

у сфері освіти: спрямованість і зміст навчання у процесі підготовки 

фахівця (визначаються через узагальнений об’єкт діяльності або виробничу 

функцію та предмет діяльності фахівця і відображають, насамперед, вид його 

діяльності й сферу застосування праці).  

Спеціальність у сфері освіти є адекватним відображенням наявної у сфері 

праці спеціальності (кваліфікації). Навчання за спеціальністю освітньо-

кваліфікаційного рівня бакалавра або магістра передбачає вивчення 

узагальненого об’єкта діяльності фахівця, виробничих функцій і типових 

складових структури професійної діяльності, які задовольняють вимоги сфери 

праці до спеціальності [115, с. 15].  
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М. Герцик та О. Вацеба стверджують, що «спеціальність» – це вузький, 

спеціалізований вид трудової діяльності в межах конкретної професії, в якому 

людина досягла потрібного рівня підготовки, певної професійної майстерності 

й набула необхідного досвіду. Це той вид діяльності, в якому фахівець набув 

додаткових, глибоких знань, умінь і практичних навичок [45, с. 32]. 

Уважаємо за необхідне розглянути також поняття «професійна 

компетентність», оскільки в останніх документах Міністерства освіти і науки 

України основним підходом до підготовки фахівців визнано компетентнісний. 

На думку дослідників, компетентнісний підхід значно ефективніший для 

порівняння різних академічних ступенів, програм академічного і професійного 

спрямування, визначення нових академічних ступенів і оновлення тих, що вже 

існують, оскільки це легше робити шляхом зіставлення результатів навчання, а 

не змісту навчальних планів, а також кількості кредитів і тривалості навчання 

[10, с. 247]. У чинному Законі України «Про вищу освіту» від 28.12.2014 

задекларовано, що випускники ЗВО мають «здобути теоретичні та практичні 

знання, уміння, навички за обраною спеціальністю та інші компетентності» 

[145]. 

Велика кількість публікацій з цього питання демонструє, що вчені по-

різному тлумачать поняття «компетентність». Зокрема, до його вивчення 

звертались такі науковці, як І. Зязюн, Н. Ничкало, О. Овчарук, Г. Селевко. 

Також визначення поняття «компетентність» міститься в Законі України «Про 

вищу освіту» та у проєкті «Тюнінг» Європейської Комісії. Докладне визначення 

цього поняття наведено в Додатку А. 

У процесі аналізу поняття «професійна компетентність» з’ясовано, що в 

науці панує розмаїття поглядів стосовно її сутності і структури. Так, на думку 

В. Ягупова, професійна компетентність фахівця є «складним інтегральним 

інтелектуальним, професійним і особистісним утворенням, яке формується в 

процесі його професійної підготовки у ВНЗ, проявляється, розвивається і 

вдосконалюється у професійній діяльності, а ефективність її здійснення суттєво 

залежить від видів його теоретичної, практичної та психологічної 
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підготовленості до неї, особистісних, професійних і індивідуально-психічних 

якостей, сприйняття цілей, цінностей, змісту та особливостей цієї діяльності» 

[212, с. 6].  

На думку С. Іванової, «професійна компетентність» – це здатність 

фахівця від моменту початку своєї професійної діяльності на рівні визначеного 

державою певного стандарту відповідати суспільним вимогам професії шляхом 

ефективної професійної діяльності та демонструвати належні особисті якості, 

мобілізуючи для цього відповідні знання, вміння, навички, емоції, ґрунтуючись 

на власній внутрішній мотивації, ставленнях, моральних і етичних цінностях та 

досвіді, усвідомлюючи обмеження у своїх знаннях і вміннях та акумулюючи 

інші ресурси для їх компенсації [75, с. 110]. 

Аналіз фахової літератури, присвяченої дослідженню проблеми 

професійної компетентності педагога, дозволяє зробити висновок, що вона є 

складним утворенням, яке охоплює професійні знання (теоретичні та 

практичні), уміння, навички, готовність до діяльності, професійно важливі 

якості та здатності, як-от: креативність, мобільність, комунікабельність, 

толерантність, урівноваженість, чуйність, доброзичливість, прагнення до 

самопізнання, саморозвитку й самореалізації, саморефлексії та ін. 

Професійну компетентність як поняття та характеристику фахівця 

застосовують до навчально-педагогічної праці вчителів різних напрямів і 

дисциплін, зокрема й до вчителя фізичної культури. Стосовно визначення 

структурних компонентів професійної компетентності вчителя фізичного 

виховання, то тут теж не існує узгодженого наукового переліку. Детальний 

виклад структурних компонентів цього поняття в наукових працях наведено в 

Додатку В. Також у Додатку В подано авторську класифікацію структурних 

компонентів професійної компетентності педагогів фізичного виховання. При 

цьому, по-перше, спираємось на те, що вчитель фізичної культури є 

працівником середніх загальноосвітніх і спеціальних спортивних навчально-

виховних закладів освіти. Відповідно до цього, він має бути підготовлений до: 

викладацької, навчально-виховної, науково-методичної, організаційно-керівної 
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діяльності в системі національної освіти, згідно з отриманою спеціальністю.  

Окрім того, фаховими видами діяльності вчителя фізичної культури є: 

фізкультурно-оздоровча робота, спортивна робота, виховна робота, 

організаційна робота, рекреаційна робота. 

Ці види діяльності передбачають: планування процесу фізичного 

виховання; планування, організацію і проведення уроків фізичної культури, 

позаурочних і позашкільних заходів; розроблення комплексів фізичних вправ; 

здійснення в процесі фізичного виховання виховної роботи; пропагування 

здорового способу життя та контроль за рівнем здоров’я та фізичної підготовки 

учнів; підвищення власного професійного рівня, узагальнення й упровадження 

передового досвіду роботи.  

Водночас, для нашого висновку важливою є запропонована В. Ягуповим і 

В. Свистун структура професійної компетентності фахівця, що спирається на 

думку Дж. Равена про те, «що компоненти компетентності розвиваються і 

проявляються тільки в процесі виконання цікавої для людини діяльності» [212, 

с. 7], а також на думку Г. Селевка, що «компетентності є діяльнісними 

характеристиками людини, а тому їхня класифікація передусім має бути 

адекватною класифікації основних видів діяльності» [212, с. 7]. 

У контексті нашого дослідження особливого значення набуває поняття 

«тенденція». Існує достатньо велика кількість визначень цього поняття, що 

наведені в різних словниках: енциклопедичних, тлумачних (див. Додаток Г) 

тощо.  

О. Локшина розглядає тенденції в контексті сучасних методологічних 

підходів до порівняльно-педагогічних досліджень і розуміє їх водночас і як 

спрямованість руху, і як якісні зміни, що відбуваються під час цього руху [98, с. 

5]. 

Цікавою також є думка Н. Терентьєвої, що «визначення тенденцій є 

важливим для дослідження об’єктів, які перебувають у розвитку (через 

зіставність досліджуваних національних систем (історія, культура, загальні та 

регіональні особливості тощо). А одним із способів об’єктивації та верифікації 
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тенденцій педагогічних явищ і процесів у їх розвитку є їх вивчення в історичній 

ретроспективі й перспективі» [189]. 

У контексті нашого дослідження особливо важливим є визначення різних 

підходів (або способів) відстежування (виокремлення) тенденцій, що 

використовуються в сучасних європейських наукових розвідках: залежно від 

методів дослідження та способів отримання й викладення одержаної 

інформації, а також залежно від поставлених цілей і тлумачення поняття 

«тенденція (trend)» розрізняють такі підходи до групування тенденцій: 

тенденції розвитку (trends as development); 

тенденції оцінювання (trends as estimation); 

тенденції встановлення або отримання / вилучення (trend-setting or 

deriving trend); 

тенденції як прояв (trend as іssue) [189, с. 122]. 

У нашому дослідженні під поняттям «тенденції професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання» розуміємо виявлення закономірностей, 

характерних рис і специфіки розвитку професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання впродовж певного часу; виокремлення й аналіз 

конкретних етапів її розвитку, змісту, характерних рис, проявів, а також 

специфіки. Це надає нам можливість виокремлювати, аналізувати, 

систематизувати, уніфікувати та класифікувати конкретні етапи розвитку та 

сучасного стану професійної підготовки педагогів фізичного виховання в 

Німеччині. 

Для висвітлення питання щодо професійної підготовки майбутніх 

вчителів фізичного виховання в Німеччині необхідно з’ясувати особливості 

визначення в німецькій науковій літературі таких понять, як «педагог» 

(der Pädagoge), «професія» (der Beruf, die Profession), «професійна підготовка» 

(die Berufsausbildung), «освітній стандарт» (die Bildungsstandards), «стандарти 

для освіти (підготовки) вчителів» (Standards für die Lehrerbildung), 

«кваліфікація» (die Qualifikation), «спеціальність» (das Fach), «професійна 

компетентність» (фахова компетентність) (die Beruflichekompetenz, 
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die Fachkompetenz), «професійна підготовка вчителів фізичного виховання». 

Розглянемо їх докладніше. 

Опрацювання німецької фахової літератури засвідчує, що існує значна 

кількість визначень поняття «педагог» (der Pädagoge). Провідним визначенням 

цього поняття – є таке: «Педагог – це людина, яка професійно займається 

виховною (педагогічною) діяльністю, тобто практикою виховання» [233, с. 16]. 

Окрім того, термін «педагог» використовують стосовно людини, що закінчила 

освітню програму в галузі педагогіки як наукової дисципліни. Тобто в 

Німеччині існує окрема спеціальність – педагог. У Німеччині загальними 

ступенями освіти є диплом педагога після складання державного іспиту (за 

традиційною системою підготовки) або магістра педагогічних наук (за новою 

системою освіти «бакалавр-магістр»). Спектр педагогіки як професії та галузі її 

застосування широкий: підготовлені фахівці-педагоги працюють в основному в 

класичних областях шкільної освіти, соціальної освіти, спеціальної та виховної 

освіти, освіти дорослих і безперервного навчання. Утім, часто під поняттям 

«педагог» мають на увазі і таких фахівців, як вчителі та вихователі, або ж його 

ототожнюють з ними [233]. 

У німецький науковій літературі поняття «професія» тлумачиться з двох 

різних точок зору, що, насамперед, пов’язано з перекладом слова з німецької 

мови і, відповідно, його значенням: «професія» – «der Beruf» і «die Profession». 

Розглянемо докладніше тлумачення цих понять. 

Традиційно в німецький науковій літературі поняття «професія» 

(der Beruf) визначається як вид діяльності, що сприяє досягненню матеріальної 

мети на основі використання певних знань чи навичок. У повсякденному 

застосуванні поняття «професія» об’єднує багато аспектів, серед яких 

виокремлюють: формальну належність професії певній особі, засіб для 

існування і, нарешті, вживання у значенні «покликання» в межах сучасних 

можливостей індивідуального вибору професії [288, с. 5–6]. Якщо розглядати 

це поняття з точки зору таких наук, як соціологія, психологія, наук про працю 

або теологію та філософію, то картина стає ще більш розпливчастою. 
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Проблеми дефініції, класифікації та аналізу поняття «професія» 

(der Beruf) широко висвітлені в науковій літературі. Серед інших, до цієї 

проблеми звертались такі науковці, як В. Досталь (W. Dostal), Ю. Гоффмейєр-

Злотнік (J. Hoffmeyer-Zlotnik), А. Ґайс (A. Geiß). 

На думку німецького дослідника, професора Д. Фусхьолера (D. Fußhöler), 

автора теорії ринку робочої сили [262], під «професійною діяльністю» потрібно 

розуміти «кожен (фізичний або розумовий) акт, який слугує виконанню 

певного робочого завдання в контексті розподілу праці в суспільстві. Під 

«кваліфікацією», у зв’язку з поняттям «професія», необхідно розуміти будь-яку 

заплановану діяльність, що дає змогу виконувати певне робоче завдання (у 

багатьох випадках навіть декілька робочих завдань) у межах розподілу праці в 

суспільстві» [262, с. 19]. 

У офіційних державних документах Бундестага під професією розуміють 

такий «інституалізований вид діяльності, який людина регулярно виконує з 

метою отримання фінансової або іншої винагороди на службі у третіх осіб, 

задля чого вона повинна здобути дипломовану освіту, певний рівень виховання 

та/або мати талант» [276, с. 81]. 

Професію визначають також як зв’язну ланку між освітою, 

виробництвом / послугами та соціальним статусом. 

Німецький науковець П. Калковські (P. Kalkowski), колишній 

співробітник науково-дослідного інституту соціології при Ґетинґенгському 

університеті, виокремив і систематизував такі ознаки професії: спеціалізована 

сфера діяльності, спеціальна кваліфікація (уміння та навички); професійна 

освіта з отриманням диплома, що визнається в державі (акредитація, 

сертифікація); більш-менш високий професійний престиж (соціальний статус 

на підприємстві та в суспільстві); професійний розвиток (просування 

кар’єрними сходами, підвищення кваліфікації, перепідготовка); внутрішній 

зв’язок людини з професією (професійна соціалізація та самобутність, цінність) 

[283]. 

Категорія «професія» (die Profession) у німецькій науковій літературі 
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традиційно використовується для позначення академічної наукової кар’єри. 

Професія – це такий вид діяльності, що визнається соціально необхідним, і його 

виконавці мають спеціальні знання та навички, які вони можуть здобути лише 

шляхом тривалого навчання. «Класичними» професіями є професії лікаря, 

адвоката та священика. У цьому контексті, на підґрунті вивчення фахових 

джерел можемо виокремити це поняття за такими особливостями: науково 

обґрунтовані фахові знання, володіння фаховою термінологією; тривале 

теоретичне навчання задля здобуття певного академічного рівня (дозвіл 

здійснювати професійну діяльність, пов’язаний з іспитом та посадою, званням); 

професійні стандарти (етичний кодекс) і юридичні обмеження власних 

інтересів; ексклюзивна монополія у власній діяльності, монополізація 

компетентностей; діяльність із суспільно корисними функціями засадничого 

значення (орієнтація на загальне благо як професійно-станова «ідеологія»); 

високий ступінь автономності на роботі, самоконтроль умов праці (самостійно 

вироблені стандарти оцінювання продуктивності та контроль за їх 

дотриманням); відмова від непрофесійного управління (контролю), 

відстоювання інтересів профспілками; визначення вимог і умов доступу до 

професії [283]. 

Згідно із Законом Німеччини «Про професійну освіту», під «професійною 

підготовкою» (die Berufsvorbereitung) розуміють процес набуття здібностей і 

компетентностей у певній професії з метою отримання певної кваліфікації, що 

надає змогу гідно конкурувати на ринку праці [228].  

Під «професійною освітою» (die Berufsbildung) розуміють такий напрям у 

системі освіти, що спрямований на забезпечення певної кваліфікації та 

нормативної (законодавчої) орієнтації в системі зайнятості задля здійснення 

певної професійної діяльності. Застосування цього поняття нині не передбачає 

сфери академічного навчання. Професійна освіта здобувається поза межами 

загальноосвітньої шкільної освіти в різноманітних установах системи 

професійної освіти, що складається з професійної підготовки, професійного 

підвищення кваліфікації та перепідготовки в різних типах шкіл професійної 
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освіти. 

Правовою основою професійної освіти є «Закон про професійну освіту» 

(die Berufsbildungsgesetz (BBiG)) та «Устав (порядок) професії» 

(Handwerksordnung HWO), а також шкільні закони (закони про школи) й 

юридичні розпорядження окремих федеральних земель. 

Підготовка до професійної освіти має на меті налаштувати на здобуття 

певної спеціальності шляхом засвоєння основ для формування професійної 

компетентності у процесі професійної освіти, а також слугує профорієнтації і 

вибору професії. 

Професійна підготовка для виконання кваліфікованої професійної 

діяльності має сприяти формуванню необхідних професійних навичок, знань і 

здібностей (професійних компетентностей) в організованому процесі навчання. 

Надалі вона має сприяти набуттю необхідного професійного досвіду. 

Професійне підвищення кваліфікації має уможливлювати отримання, 

адаптацію або розширення професійної компетентності, а отже, сприяти 

професійному зростанню. 

Професійна перепідготовка має вчити переходу до іншої професійної 

діяльності [224]. 

Поняттям «Стандарти педагогічної освіти» KMK (2004) окреслено 

компентності педагогів чи вимоги до їхньої кваліфікації, яким вони мають 

відповідати протягом своєї професійної діяльності. Запровадження стандартів 

педагогічної освіти в Німеччині було однією зі спроб знайти оптимальне 

співвідношення між централізацією та децентралізацією управління нею. Ці 

стандарти мають рекомендаційний характер, проте вони є принциповим 

орієнтиром для міністерств і навчальних закладів федеральних земель [360]. 

Упровадження стандартів для першої та другої фаз вищої освіти було значним 

поступом у системі педагогічної освіти Німеччини, оскільки пояснювало, що 

мають знати та вміти молоді педагоги наприкінці закінчення ЗВО. Завдяки 

удосконаленню методичної та діагностичної підготовки студентів, вдалося 

посилити професіоналізацію педагогічної освіти в сучасній ФРН. 
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Під «професійною компетентністю» вчителя, згідно із КМК, розуміють 

знання, навички, здатності, готовність, які повинен мати педагог задля 

вирішення конкретних проблем і реалізації посадових компетенцій. Її мають 

набувати майбутні вчителі на різних етапах освіти [360].  

Завдячуючи «Стандартам з підготовки вчителів» (або «Стандартам 

педагогічної освіти»), федеральні землі отримали новий інструмент управління, 

який сприяв розвитку освітніх систем, а зокрема підготовці вчителів. 

Зауважимо, що ці стандарти критикували щодо невідповідності критеріям 

якісних освітніх стандартів [231, 289]. Однак вони є важливим відправним 

пунктом для дослідження професійної компетентності вчителів, оскільки 

визначають їхні професійні завдання: учителі – це «фахівці для освіти та 

навчання, основним завданням яких є цілеспрямоване і засноване на наукових 

знаннях планування, організація та рефлексія навчальних процесів, а також їх 

індивідуальний аналіз і системне оцінювання» [360, с. 3]. 

Взагалі, поняття «компетентність» у науковому просторі Німеччини 

формувалося на основі різних теоретичних концепцій. У 60-ті роки ХХ ст. 

поняття «освіта», завдяки громадським і економічним змінам в освіті дорослих 

і перепідготовці, стало передумовою того, що з’явилися нові поняття: спочатку 

– «кваліфікація», а пізніше – «компетентність». М. Фонкен (M. Vonken), 

професор професійної педагогіки та підвищення кваліфікації педагогічного 

факультету університету м. Ерфурт, констатує, що сьогодні на передній план 

виходить «не підвищення кваліфікації освіти дорослих, а пристосування знань і 

здатностей людини до професійної дійсності, що постійно змінюється» [399, 

с. 46]. Серед німецьких науковців під час професійно-педагогічного та 

професійно-наукового обговорення і, особливо, у процесі аналізу поняття 

«професіоналізм», поняття «компетентність» перебуває в центрі уваги. 

Зазначимо, що особливого значення надають поняттю «професійна 

компетентність», оскільки вона вважається індикатором рівня досягнутих 

професійних умінь, охоплює професійні знання, навички та здатності, які 

необхідно опанувати під час праці в межах певної професії та пройти для цього 
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відповідну програму освіти [290, с. 81]. 

Поворотним пунктом у розмежуванні понять «освіта» і «компетентність» 

був, згідно з М. Фонкеном, розвиток від поняття «освіта» до поняття 

«кваліфікація». «Економічний розвиток і ринок робочої сили сприяли 

економічному спрямуванню поняття компетентності» [319, с. 30]. 

Якщо розглядати розвиток цього поняття в педагогіці, то на початку 

ХХ ст. під «професійною здатністю» німецькі науковці розуміють сукупність 

знань і навичок з метою виконання певного виду професійної діяльності. 

Поняття «кваліфікація» наприкінці 1960-их років вводить до професійної 

педагогіки і педагогіки дорослих С. Б. Робінсон (S. B. Robinsohn), колишній 

очільник інституту імені М. Планка та професор вільного Берлінского 

університету. Завдяки йому сприйняття професійної кваліфікації розширюється 

за рахунок введення гнучкості й самостійності як більш широкого підґрунтя 

для професії. С. Б. Робінсон уперше застосував поняття «кваліфікація» щодо 

освіти та визначив зміст освіти за допомогою кваліфікацій, отриманих у 

результаті діяльності особи. Нове революційне явище «кваліфікація», на його 

думку, здобувається шляхом «отримання знань, результатів, поведінки і 

навичок» і має навчити людину «подолання певних життєвих ситуацій». Воно 

визначається «курсом навчання (курікулом, програмою навчання), а у вузькому 

значенні, обраним змістом освіти для сприяння здобуттю необхідної 

кваліфікації» [343, с. 45]. Для того, щоб викладати за цими навчальними 

програмами, необхідно віднайти відповідні методи, які С. Б. Робінсон 

намагався розробити за допомогою дослідження навчальних програм, щоб 

одночасно досліджувати «адекватність та ефективність кваліфікацій» [343]. 

Вагомий внесок у дослідження компетентності вніс Г.-В. Волерсгайм 

(H. - W. Wollersheim), професор кафедри загальної педагогіки Лейпцигського 

університету. Він уважав Г. Рота (Н. Roth), професора Ґеттінґенського 

університету імені Ґ. Авґуста (федеральна земля Нижня Саксонія), ініціатором 

теоретичного розгляду поняття «компетентність» у німецькій педагогіці. Поряд 

із дозріванням, продуктивністю й критичністю Г. Рот вважав зрілість людини 
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метою виховання [345, с. 176]. «Зрілість» складається з елементів, які 

стосуються суб’єкта, особистості, діяльності і суспільства. 

Щодо визначення поняття «компетентність» у німецькому науковому 

просторі відсутня єдність.  

Так, Й. Гартіг (J. Hartig), професор німецького інституту міжнародних 

педагогічних досліджень м. Франкфурт-на-Майні [290, с. 15–25], під час 

пошуку поняття «компетентність» у бібліографічній базі даних «FIS Bildung» 

знаходить 8889 збігів, а за ключовим словом «competence», «competency» та 

«competencies» у базі даних «PsycInfo» (американська база даних доповідей з 

психології) кількість збігів досягає 27255. Згідно з підрахунками проєкта 

«Німецька лексика» (Projekts Deutscher Wortschatz), поняття «компетентність» є 

найчастіше вживаним разом із 5000 німецьких слів, серед них – «вільний час» 

або «розвага». Таке широке вживання, на думку дослідника, робить складним 

визначення цього поняття в науковому контексті [290, с. 15–25]. 

К. Мюлер вважає, що повсякденне розуміння поняття перебуває між 

результатом (досягненням) і вмінням (майстерністю) [319, с. 26], тоді, як у 

науковій сфері, на думку М. Фонкена, неможливо встановити єдиного значення 

поняття [399].  

До питання тлумачення поняття «компетентності» зверталося багато 

німецьких науковців. Їхні інтерпретації тісно пов’язані з визначенням цього 

поняття в американському науковому середовищі. Докладний розгляд 

історичного розвитку тлумачення поняття «компетентність» представлено в 

Додатку Д. 

Можемо зробити певний висновок унаслідок розгляду тлумачення 

поняття «компетентності» в німецькому науковому середовищі: не існує 

єдиного, емпірично обґрунтованого визначення цього поняття. Воно 

визначається багатьма авторами на основі різного змістового наповнення, і 

виявляється, що з роками кількість визначень тільки додається. Їхній зміст 

настільки різноманітний, що майже неможливо схарактеризувати це поняття за 

допомогою єдиного визначення. Й. Гартіг влучно резюмує, що 
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«загальновизнане визначення компетентності або компетентностей, що 

відповідає науковим критеріям не є реалістичною метою, оскільки поняття має 

велику кількість буденного різноманіття визначень і по-різному 

інтерпретується в багатьох наукових контекстах» [290, с. 23]. Для спеціальних 

питань, на його думку, доцільно формулювати робоче визначення, яке дає 

роз’яснення в конкретному випадку стосовно того, що розуміється під 

компетентністю. 

У контексті визначення компетентностей є особливо цікавою думка 

Н. Юде (N. Jude), координаторки проєктів німецького інституту 

інтернаціональних педагогічних досліджень м. Франкфурт-на-Майні, та 

Е. Кліме (E. Klieme), директора цього інституту, які в спільній праці «Розуміння 

компетентності в педагогіці. Теорія, концепції та методи» визначають такі 

характерні риси компетентності для 3 різних контекстів: 

по-перше, починаючи з Г. Рота (1971 р.), у німецькомовній педагогіці 

використовується поняття «компетентність», що містить як афективний (що 

належить до сфери почуттів і емоцій), так і мотиваційний аспекти, зорієнтоване 

на ідеал комплексної (багатогранної) дієздатності та зрілості й поділяється на 

предметну, особистісну й соціальну компетентності; 

по-друге, у лінгвістичних і частково в психологічних дослідженнях 

компетентність описується, йдучи за Н. Хомським і його «Системою знань і 

переконань», через пізнавальні структури і процеси (...), що є основою для 

конкретних дій (performance); 

по-третє, в емпіричних дослідженнях у галузі освіти використовують 

поняття «компетентність» як придатність (здатність) до вирішення різних 

робочих ситуацій [290, с. 15]. 

 

1.2. Теоретичні аспекти професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині у наукових дослідженнях 

 

У зв’язку з тим, що поняття «компетентність» набуло важливого значення 



52 
 

в процесі професійної підготовки вчителів фізичного виховання в Німеччині, 

уважаємо за необхідне докладно його розглянути.  

Одним із перших науковців Німеччини, який почав оперувати поняттям 

«компетентність» у контексті діяльності педагога фізичного виховання, був 

К. Шерлер (К. Scherler) – багаторічний президент «Німецького спортивного 

союзу». Його підхід до спортивно-дидактичних проблемних ситуацій 

характеризувався тим, що насамперед необхідно систематично аналізувати 

журнал уроку (у формі письмово оформлених спостережень за уроком) і на 

цьому підґрунті формулювати емпірично змістовні відомості та результати про 

тривалість і перебіг уроку; роздуми та висновки з питань щодо умов праці, 

розуміння професії, професійної підготовки та завдань професії вчителя 

фізичного виховання. У цьому контексті К. Шерлер йде за дидактично-

логічною моделлю, що повертається в первинній версії до популярного образу 

«дидактичного трикутника», відповідно до якого урок уявляють як відношення 

між трьома компонентами: учні намагаються засвоювати матеріал за 

допомогою вчителя. У цих трьох константах розвитку уроку вчитель має 

розвивати свідоме ставлення: до себе, учня й матеріалу (предмета). З цього 

випливає психологічне завдання: зі ставлення до себе, наприклад, виходить 

самодистанціювання: учитель має досягти психологічного результату, як 

диригент уроку, й знайти своє «власне психологічне місце», що вимагає від 

нього значних зусиль [353]. 

К. Шерлер йде далі й трансформує дидактичний трикутник у 

чотирикутник: оскільки уроки відбуваються в шкільних умовах, він вводить до 

власної моделі, у значенні четвертої константи, школу. Його модель 

затверджується у формі «дидактичної аксіоми», таким чином кожна навчальна 

дія вчителя повинна мати чотири відношення: до учнів або соціальне 

відношення, що спрямоване на потреби, інтереси й результати учнів; до 

предмета, теми або матеріалу, що стосується підготовки, компонування та 

презентації навчального матеріалу; до школи чи умов, що охоплюють розмір і 

склад навчальної групи, навчальний час, навчальне приміщення і його 
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обладнання; учителя до самого себе, або самоставлення, що стосується 

характеру, особистості, індивідуальності вчителя, які впливають на його 

діяльність [354, с. 168]. 

 

Рис. 1.1. Спортивно-дидактична зірка за К. Шерлером [354] 

 

М. Бройтіґам (M. Bräutigam), колишній професор інституту фізичного 

виховання та спортивних наук при Технічному університеті м. Дортмунд, який 

спирається у власній моделі на спортивно-дидактичну зірку К. Шерлера, робить 

висновок, що вчитель фізичного виховання потребує компетентностей задля 

професійного виконання своїх завдань, через які послідовно відображаються 

результати цих дій. 

Він потребує сформованості певних видів компетентності: предметної, 

що робить його здатним розпізнавати нормативні структури фізичного 

виховання, а потім здійснювати відповідний добір, підготовку і презентацію 

навчального та повчального матеріалу; особистісної (далі – аутопсихологічної), 

завдяки якій він усвідомлює власні можливості та вимоги, зокрема й у формі 

цілеспрямованої самооцінки; соціальної, що гарантує його здатність до 

комунікації та взаємодії і котра спрямована на розуміння та співпрацю з його 

учнями; шкільної, яка є передумовою для організаційного оформлення 

педагогічної роботи в школі та конструктивної оптимізації уроку фізичної 

культури. Учитель фізичного виховання може успішно виконувати своє 

завдання, якщо він знає про взаємозв’язки, які застосовуються в його 

діяльності. Йому необхідно виробити власне ставлення у своїх думках і діях, 

сформувати обґрунтовану позицію щодо фізичного виховання, учнів, школи та 
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самого себе [238]. 

Утім, проаналізувавши фахову літературу з питань професійної 

компетентності вчителів фізичного виховання в Німеччині, ми можемо 

виокремити значно більшу кількість так званих центральних компетентностей, 

зокрема таких: професійна компетентність (die Fachkompetenz); 

аутопсихологічна компетентність (die Selbstkompetenz); соціальна 

компетентність (die Sozialkompetenz); методична компетентність 

(die Methodenkompetenz); діагностична компетентність (die Diagnostische 

Kompetenz); метакомпетентність (die Metakompetenz); діяльнісна 

компетентність (die Handlungskompetenz). 

Зупинимося докладніше на кожній із них. 

Професійна компетентність. У. Пюзе (U. Pühse), професор Інституту 

фізичних вправ і медичних наук університету м. Базель, визначає професійну 

компетентність як здатність розуміти вимоги до підготовки і проведення 

уроку фізичного виховання і здійснювати відповідний добір, підготовку і 

презентацію навчального матеріалу й видів навчальної діяльності [338]. 

А. Нолле (A. Nolle), професор інституту розвитку школи при університеті 

м. Дортмунд [327, с. 23], розуміє під професійною компетентністю 

спрямованість знань і навичок для вирішення проблемно орієнтованих завдань 

у певному виді діяльності. На нашу думку, це вказує на пізнавальний характер 

цієї компетентності та її безпосередню професійну основу. 

А. Фрей (A. Frey), професор педагогіки університету м. Мангейм [260, 

с. 904.], у своїй праці «Структура компетентності тих, хто здобуває професію 

вчителя» наголошує на постійній змінюваності знань і здатностей, що 

спрямовані на опанування дисципліни. Він підкреслює необхідність навчання 

протягом усього життя і встановлює 12 груп стандартів Ф. Озера (F. Oser) як 

підґрунтя для професійної компетентності. Предметна компетентність 

розглядається ним як частина професійної компетентності: вона складається з 

досвіду в окремих видах спорту, що в підсумку об’єднуються за типовими 

ознаками та науковими знаннями. Також тут набувають значення поточні 
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процеси стану знань, зразків поведінки та форм самоаналізу. Цікавим є 

твердження вченого, що професійна компетентність може розглядатися як 

діяльнісна компетентність, що активізує всі необхідні здатності, які, у свою 

чергу, призводять до компетентної дії вчителя.  

Освітня комісія землі Північний Рейн-Вестфалія (die Bildungskommission 

NRW) встановила, що поряд зі знаннями та вміннями з предмета до 

професійної компетентності належить також курікулярна компетентність 

(компетентність з програми навчання) [230, с. 304]. Навчання має 

організовуватися в тісному зв’язку з програмою навчання (курікулумом) і може 

відображати міждисциплінарні аспекти. Додатково визнається, як спеціальна 

здатність, уміння раціонально організовувати спільні уроки для осіб обох 

статей. Водночас, на думку комісії, у межах професійної компетентності 

об’єднані спеціальні та дидактичні компетентності. У Р. Ґірмс (R. Girms), 

професорки університету м. Маґдебурґ, знаходимо іншу інтерпретацію 

курікулярної компетентності. Вона, на її думку, відповідає за те, щоб вчитель 

правильно зрозумів вимоги навчальної програми та запропонував учням їх 

виконання за допомогою відповідних засобів [266, с. 27]. 

Е. Тергарт надає перевагу фаховим компонентам, а поняття «урок» 

виводить на другий план [388, с. 55]. Підґрунтям є, на його думку, науково 

обґрунтовані знання про структуру діяльності, умови використання та змістові 

аспекти. Науково обґрунтовані знання набувають вираження у формі численних 

зразків діяльності і навичок, які розвиваються на практиці. 

Доктор філософії Ф. В. Крон, професор Інституту ім. Й. Ґутенберґа при 

педагогічному університеті м. Майнц, визначає професійну компетентність як 

«накопичені знання й уміння та їхню класифікацію, що перебувають у 

взаємозв’язках із філософією, історією або спеціальною освітою» [295, с. 256].  

Зауважимо, що в німецькій фахово-науковій літературі існують ще й інші 

варіанти визначення професійної компетентності та її компонентів. Серед 

авторів, зокрема Д. Ерпенбек, Ф. Хейзе (V. Heyse), Ф. Вайнерт, Х. Орт (H. Orth) 

[61, с. 58–62]. 
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На основі поданих визначень поняття «професійна компетентність» 

можна зробити висновки, що її зміст, по-перше, охоплює знання і вміння для 

вирішення проблемно орієнтованих завдань у певному виді діяльності; по-

друге, до її складу також входять предметна й курікулярна компетентності, 

спеціальні та дидактичні компетентності. 

Аутопсихологічна компетентність. У фаховій німецький літературі під 

нею нерідко розглядаються певні прояви особистості вчителя, при цьому можна 

виявити чіткі відмінності у тлумаченнях окремих авторів. Так, А. Нолле вважає, 

що вона дозволяє вчителю свідомо аналізувати власні можливості й потреби у 

вигляді конкретної самооцінки і, відповідно, принципово відображає 

внутрішню структуру особистості: настанови та якості, а також фізичні дані та 

духовні характеристики [327].  

Е. Тергарт також наголошує на рисах особистості вчителя з точки зору 

службової етики як основи професійної поведінки [388]. М. Бройтіґам розуміє 

під аутопсихологічною компетентністю «біографічну» і «метакогнітивну» 

компетентності [238, с. 46]. Під останньою мається на увазі критичний розгляд 

власних здатностей і навичок на підставі наукових теорій і, водночас, 

розроблення власного ідеалу. Біографічна компетентність обмежується 

рефлексією власних дій, а також процесом пошуку, що враховує наукові методи 

і принципи. Цікавими є міркування автора щодо аутопсихологічної 

компетентності: у контексті самосприйняття він вирізняє вертикальну й 

горизонтальну точки зору: 

«З вертикальної точки зору біографічний розвиток особистості предметно 

обговорюється від минулого через сучасність і до майбутнього. Отже, частина 

аутопсихологічної компетентності – це біографічна компетентність, яка 

пояснюється самою людиною, формує і розвиває особистість для майбутнього. 

Горизонтальна точка зору означає рефлексію про власні знання, майстерність і 

психофізичні процеси. Спостереження, сприйняття й оцінювання власної 

персони в педагогічних ситуаціях – це вирішальний чинник, який визначає так 

звану метакогнітивну компетентність» [238, с. 46]. 
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Отже, німецькі науковці визначають такі складові аутопсихологічної 

компетентності: самоаналіз, психологічні та культурні особливості вчителя. 

Соціальна компетентність. Суттєві відмінності знаходимо в моделях 

зазначеної компетентності, розроблених різними авторами. Комісія у справах 

освіти землі Північний Рейн-Вестфалія вказує на дві сфери, які можна звести до 

соціальної компетентності: дорадчу (консультаційну) компетентність і 

співпрацю або здатність працювати в команді (командна взаємодія). Командна 

взаємодія передбачає готовність розробляти разом з колегами уроки, здатність 

організовувати фазу планування разом, а також здібності до подолання 

конфліктів; дорадча компетентність стосується конкретної ситуації на уроці; 

до неї належать здібності, що сприяють підвищенню активності учнів [230, 

с. 305].  

М. Бройтіґам також виокремлює соціальну компетентність, командну 

компетентність і компетентність взаємодії. Вони розвиваються і змінюються 

через інтеграцію постійних знань, зразків діяльності та форм їх відображення в 

конкретних ситуаціях [238]. 

А. Фрей підкреслює, що соціальна компетентність характеризується 

взаємодією між людьми, він визначає такі риси, які сприяють або 

перешкоджають комунікації, а окремо називає самостійність [260, с. 305]. До 

них додаються відповідна ситуації поведінка, здатність критикувати та 

керувати. Важливою рисою особистості, на цого думку, є соціальна 

відповідальність за процеси, що відбуваються на уроці. 

А. Нолле також підкреслює аспект взаємодії. Поряд із уже згаданими 

якостями, він називає здатність контактувати, чуйність і здатність до 

саморефлексії [327]. 

Оскільки готовність до взаємодії характеризується комунікативними 

компонентами, Р. Ґірмс описує професіоналізм вчителя як «особливий випадок 

комунікації або комунікативної та інтерактивної компетентності» [266, с. 14]. 

На думку Р. Ґірмс, решта складових частин компетентності (організаційний, 

курікулярний, методичний, особистісно-культурний, діагностичний та 
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рефлексивно-оцінювальний види компетентності) репрезентують умови або є 

вимірюванням професіоналізму і, водночас, успішної комунікації. Учитель у 

подальшому може узгоджувати зміст навчання, методи та форму спілкування 

(зміст професійної компетентності) з потребами учнів. Отже, йдеться про 

емпатію щодо учнів: здатність адекватно пропонувати відповідний навчальний 

матеріал. Це, на думку науковця, підкреслює взаємодію окремих 

компетентностей і той факт, що складові компетентності не мають 

розглядатися ізольовано.  

KMK називає соціальну компетентність словом «виховання» [360], як і 

С. Кьоніг (S. König), професор педагогічного університету м. Вайнґарт [291, 

с. 289–293], який цю компетентність називає виховною. Е. Тергарт ставиться у 

своїх висловлюваннях до пунктів виховання й консультування переважно як до 

засобу впливу на учня [388]. Ф. Е. Вайнерт розуміє під соціальною 

компетентністю «соціальне розуміння, соціальну майстерність, соціальну 

відповідальність, здатність до вирішення конфліктів», які, у свою чергу, 

«потребують рефлективного соціального досвіду», а відтак, «на основі 

правових норм сприяють співпраці, проведенню уроків у групі, роботі в 

команді, вирішенню конфліктів тощо» [402, с. 11]. 

Отже, можемо зробити певний висновок з викладеного щодо соціальної 

компетентності: до неї належать, як здатність до комунікації, так і здатність до 

виховання та консультування, саморефлексії. 

Методична компетентність. На думку багатьох німецьких науковців, ця 

компетентність охоплює навчальні стратегії задля урізноманітнення уроків. 

Передумовами цього є можливість використання різноманітних методів, а 

також знання особливостей педагогічної роботи [230]. 

А. Фрей розширює таке розуміння поняттями «аналіз предметів праці» та 

«структури трудових процесів» [260, с. 905]. Відображення загальних умов 

визнається основою запланованого використання. А. Фрей підкреслює, що 

часто перераховуються такі елементи, як здатність до аналізу, гнучкість, 

рефлексивність, цілеорієнтована діяльність і техніка роботи. 
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А. Нолле розглядає методичну компетентність як таку, що сприяє 

підвищенню продуктивності праці особистості. Отже, на його думку, ця 

компетентність «бере знання на озброєння», її характерною рисою є 

самоорганізація, організація робочого часу, використання нових засобів масової 

інформації та технологій [327]. 

Р. Ґірмс визначає цю компетентність як ключову кваліфікацію для 

підготовки та проведення уроку [267]. Ф. - В. Крон розуміє під нею дидактичну 

компетентність, що надає змогу застосовувати наявні спеціальні знання 

раціонально в «процесах передавання знання, виховання, уроку» [295, с. 156]. 

У цілому можемо зазначити, що методична компетентність має чіткий 

перелік завдань, що частково перетинаються з професійною компетентністю, – 

це якісна підготовка уроків з використанням науково-дидактичних методик 

навчання. 

Діагностична компетентність. Освітня комісія землі Північний Рейн-

Вестфалія вважає, що до діагностичних здатностей належать розпізнавання 

умов уроку, його потенціалу, можливих проблем у процесі уроку, 

спостереження та оцінювання учнів, а також аналіз власної діяльності вчителем 

[230]. Е. Тергарт теж убачає під цим феноменом діагностику, обговорення та 

оцінювання [388]. Р. Ґірмс акцентує увагу на суспільному характері цієї 

компетентності. На її думку, необхідно не тільки спостерігати за навчальним 

процесом та враховувати можливості навчання, але й перевіряти соціальні 

умови власної роботи [267].  

Отже, констатуємо, що до діагностичної компетентності належать 

зразки поведінки, що вступають у дію під час аналізу, самоаналізу, оцінювання 

та зворотного зв’язку. Вона дозволяє вчителю аналізувати умови уроку і власні 

дії, оцінювати учнів і осмислювати урок як загальний структурний компонент, 

тобто передбачає оцінювання та самооцінювання вчителя, учня та уроку. 

Метакомпетентність. Освітня комісія землі Північний Рейн-Вестфалія 

вважає, що вона належить до частини аутопсихологічної компетентності з 

предметно-спеціальних знань та здатності сприйняття процесів, що 
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відбуваються [230]. У Е. Тергарта знаходимо більш докладне тлумачення. На 

його думку, метакомпетентність комплектується з різних завдань і галузей 

здатностей, що спрямовані не на конкретну ситуацію уроку, а на шкільний 

контекст і його загальні умови. До цього додається ефективна кооперація 

викладацького складу з батьками та позашкільними установами, а також 

саморефлексія, підвищення кваліфікації та перепідготовка [388]. Видається, що 

до аспектів метакомпетентності автори звертаються принагідно. Часто її 

представляють у тісному зв’язку з іншими компетентностями або декларують 

як самостійні здатності чи настанови. Наприклад, М. Бройтіґам також описує 

свою модель метакомпетентності. Він позначає аутопсихологічну 

компетентність як метакомпетентність, під словом «Meta» він розуміє 

самостійну безпосередню діяльність учителя [238]. Ф.-В. Kрон розглядає під 

метакомпетентністю здатність рівноцінно обговорювати конфлікти, що 

з’являються у процесі взаємодії всіх його учасників [295].  

З вищевикладеного можна зробити висновок, що метакомпетентність 

складається з метакомунікативної компетентності, метакогнітивної 

компетентності, аутопсихологічної компетентності, персональної 

компетентності, рефлексивно-оцінювальної компетентності та системної 

компетентності. Ці компетентності можна пов’язати з іншими параметрами 

компетентності, а тому вони згадані двічі. Знаходимо таке пояснення цього 

факту: подекуди автори характеризують їх як самостійні компетентності, а 

відтак, не чітко ідентифікують і визначають метакомпетентність. 

Діяльнісна компетентність. На думку М. Бройтіґама, незважаючи на 

зв’язок спортивної, наукової та політичної діяльності, педагогічна діяльнісна 

компетентність є самостійною, окремою від інших якісних аспектів 

величиною, вона утворює стрижень і складає основу всього кваліфікаційного 

процесу [238, с. 34]. Діяльнісна компетентність вчителя фізичного виховання, 

за М. Бройтіґамом, є багатовимірною і складається з таких компонентів:  

наукова діяльнісна компетентність, що є необхідною передумовою 

педагогічної діяльності; учитель фізичного виховання має узгоджувати свою 
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повндінку не з власним досвідом, уявленнями і переживаннями, а з умовами 

підготовки свого підопічного – спортсмена та учня; чим більш 

диференційованими є наукові знання педагога, тим більш самостійним він є у 

відборі та прийнятті, за певних умов, наукових пропозицій щодо педагогічної 

діяльності; 

політична діяльнісна компетентність, пов’язана з політичними 

обов’язками і поглядами, які є основою для професійної позиції; надає змогу 

вчителю визначати загальні умови уроку фізичного виховання, згідно з його 

дидактично-методичними завданнями. 

спортивна діяльнісна компетентність передбачає наявність у вчителя 

відповідних знань про потреби й навантаження в спорті. Такі знання він матиме 

лише тоді, якщо сам займається спортом або цікавиться ним. Завдяки 

індивідуальним переживанням і досвіду, він зможе краще підготуватися до 

уроку фізичного виховання, відповідно до наявних умов і сформульованих 

вимог. Крім того, важливе значення має власна спортивна діяльність для 

узгодження видів спорту та спорту взагалі [238]. 

Е. Бекерс (E. Beckers), Ю. Гершер (J. Hercher) і Н. Нойбер (N. Neuber), 

співробітники освітньої комісії землі Північний Рейн-Вестфалія, пояснюють, у 

зв’язку з діяльнісною компетентністю, що, поряд зі сформованістю у вчителя 

вищезазначених компетентностей з предмета фізичне виховання, необхідною 

умовою для глибшого розуміння окремих аспектів, пов’язаних з видом спорту, 

є відповідна підготовка учнів [223]. Г. Kіпер (H. Kiper), професор інституту 

педагогіки при університеті м. Ольденбурґ [285, с. 55], конкретизує діяльнісну 

компетентність: «нею володіють як експерти тільки вчителі. Вона є 

теоретично обґрунтованою, емпірично перевіреною, вивченою під 

керівництвом фахівців, систематично покращеною, постійно тренованою та 

осмисленою компетентністю».  

Отже, на її думку, діяльнісна компетентність визначає всі 

компетентності вчителя. 

А. Нолле розуміє під діяльнісною компетентністю сукупність 
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професійно важливих компетентностей, що дають змогу індивідууму діяти 

відповідно до професійних завдань [327]. Водночас, він наголошує, що не існує 

однієї діяльнісної компетентності, оскільки мають виконуватися різні вимоги 

до кожної професії.  

Г. Альтріхтер (H. Altrichter), професор педагогіки та педагогічної 

психології в університеті ім. Й. Кеплера м. Лінц (Австрія), очільник кафедри 

педагогіки та педагогічної психології Інституту педагогіки та психології, та 

В. Фіхтен (W. Fichten), професор інституту педагогіки при університеті 

м. Ольденбурґ, підпорядковують кваліфіковану діяльність вчителя досвідченій 

поведінці та наявності у нього рефлексивної компетентності [217, с. 130]. На 

їхню думку, така діяльність перебуває під постійною рефлексією та 

оцінюванням і зміцнюється за умови тривалого практичного досвіду.  

Таким чином, діяльнісна компетентність формується з усіх тих 

компетентностей, які необхідні для того, щоб задовольняти вимоги, що 

ставляться до професії вчителя. А. Ноле підкреслює, що компетентності 

відрізняються в кожній професії, оскільки до кожної з них висуваються 

специфічні кваліфікаційні вимоги [327].  

Д. Ерпенбек та Ф. Хейзе вважають, що діяльнісна компетентність є 

інтегрувальною для таких компонентів: особистісної, соціально-

комунікативної, методичної, професійної компетентностей – через неї можна 

визначити професіоналізм фахівця як високий рівень самоорганізованої 

діяльності [277]. 

Ф. Вайнерт також дотримується подібної точки зору щодо діяльнісної 

компетентності й наводить формулу ефективного виконання професійної 

діяльності. На його думку, у цій формулі діяльнісна компетентність 

складається з двох основних компонентів: професійна компетентність та 

ключові компетентності (соціальна, методична, особистісна, ділова) [401]. 

Можна констатувати, що діяльнісна компетентність вчителя фізичного 

виховання витікає в цілому з 6 самостійних (основних) вимірів компетентності, 

які, у свою чергу, поділяються на різні сфери компетентності й стандарти.  
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Далі підсумуємо та схарактеризуємо комплексну структуру діяльнісної 

компетентності вчителя фізичного виховання з усіма аспектами, що були 

названі вище (структура діяльнісної компетентності вчителя фізичного 

виховання). У нашому викладі, насамперед, дотримуємося думки Ф. Вайнерта 

та його формули діяльнісної компетентності. 

Професійна компетентність: фахові знання та вміння, курікулярна 

(програмна) компетентність; великий запас практичного досвіду та моделей 

поведінки на уроках; стрижень професійної діяльності вчителя (дидактична, 

діагностична, дорадча, соціальна, системна, предметна, особистісна 

компетентності); знання та здатності щодо вирішення проблемно орієнтованих 

завдань певної сфери діяльності; володіння стандартами освіти, згідно з 

Ф. Озером (стандарти, якими, за Ф. Озером, має володіти випускник 

університету) [330, 331]; характерна для фізичного виховання компетентність 

(рухова, компетентність із певних видів спорту, педагогічна спрямованість). 

Методична компетентність: ключові кваліфікації з підготовки та 

проведення уроку; освітні стратегії та стратегії навчання; знання особливостей 

роботи з дітьми з особливими потребами; аналіз предметів праці та визначення 

структури трудових процесів. 

Аутопсихологічна компетентність: культурна компетентність; 

метакогнітивна компетентність; внутрішні задатки особистості; особистісна 

зацікавленість; біографічна компетентність. 

Соціальна компетентність: комунікативна компетентність; узгодженість 

змісту навчання, методів і форм уроку з потребами учнів; бажання бути 

прикладом; самостійність; соціальна відповідальність; командна 

компетентність; рівень знань, модель поведінки, форми відображення; 

компетентність взаємодії; саморефлексія. 

Діагностична компетентність: аналіз вимог до навчання та рівня знань; 

аналіз власної діяльності та загальних вимог; оцінювання (методична 

компетентність, зворотний зв’язок); спостереження за учнем та його 

характеристика. 
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Метакомпетентність: метакомунікативна компетентність; 

метакогнітивна компетентність; особистісна компетентність; здатності в 

позаурочному контексті. 

У зв’язку з тим, що в педагогічній освіті Німеччини використовують 

модель компетентностей, зміст підготовки майбутнього вчителя має бути 

орієнтованим на результат – набуття професійної компетентності [360]. 

Відповідно, професійна підготовка вчителів має бути діяльнісно орієнтованою і 

спрямованою на вирішення завдань професійної діяльності. Це зумовлює 

необхідність розгляду моделей компетентностей щодо підготовки вчителів 

фізичного виховання. Надалі у значенні зразка розглянемо 3 моделі 

компетентностей: 

1. Модель М. Бройтіґама (2003 р.). 

2. Модель С. Кьоніга ( Das FESSkom-Modell von S. König (2008 р.)). 

3. Вимоги компетентностей КМК з підготовки вчителів (2004 р.). 

Зазначимо, що модель компетентностей за М. Бройтіґамом і модель 

С. Кьоніга – це 2 моделі, що безпосередньо стосуються проблеми підготовки 

вчителів фізичного виховання, а вимоги компетентностей з підготовки вчителів 

КМК пов’язані з усією педагогічною освітою. 

1. Модель компетентностей за М. Бройтіґамом (2003 р.). Центральною 

компетентністю в цій моделі є фахова компетентність – самостійна 

компетентність інтегрального характеру зі змістовою настановою (орієнтацією) 

на педагогічну діяльність [238, с. 39]. Вона, на думку вченого, дозволяє 

вчителю спланувати урок і сприяє реалізації його змісту. По суті, вона містить 

дидактичну компетентність, а також діагностичний та дорадчий види 

компетентностей. 

Дидактична компетентність, згідно з М. Бройтіґамом, на основі 

спортивно-наукових досягнень (результатів) і вивчення теорії дозволяє 

узгоджувати розвинене уявлення про ознаки, структуру й вимоги діяльності в 

різноманітних рухах, іграх і спорті з рівнем здатностей і потенціалу різних 

учнів, і, відповідно, готуватися до виконання педагогічних завдань під час 
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проведення уроків [238, с. 41]. Отже, її підґрунтям є спортивно-наукові знання, 

необхідні для ефективної підготовки до уроку. Учитель може планувати урок, 

обґрунтовувати, вводити до його структури більше блоків (одиниць), 

використовуючи теоретичний і практичний спортивний досвід. 

Діагностична та дорадча (консультаційна) компетентність – це 

здатність аналізувати індивідуальні особливості учнів, їхні теперішні й 

майбутні життєві ситуації на основі спортивно-наукових знань, а також 

розвивати й розробляти педагогічно обґрунтовані заходи, допомагати в 

розвитку здатностей молодого покоління. 

Таким чином, учитель має уміти індивідуально діагностувати учня, 

оцінювати, радити (консультувати) і виправляти, він повинен планувати урок і 

після його проведення аналізувати результати [238, с. 42]. 

Предметна, соціальна й системна компетентності утворюють у межах 

моделі науковця частину інтегральної професійної компетентності. Предметна 

компетентність як «здатність розуміти оптимальну структуру урока з 

фізичного виховання і, відповідно, здійснювати відбір, підготовку і 

презентацію навчального та урочного матеріалу» [238, с. 38], спирається на 

спортивно-наукове підґрунтя і спортивно-практичний досвід. 

Соціальна компетентність охоплює сукупність навичок, які необхідні 

для соціальної взаємодії [238, с. 38]. Учитель перебуває в стані необхідності 

взаємодіяти, а отже, має бути здатним до об’єднання, співробітництва. Під цим 

мається на увазі не тільки спільна робота з учнями, а й налагодження 

взаємовідносин із колегами. Вона поділяється на командну компетентність 

(здатність до продуктивної і дружньої співпраці з колегами) і компетентність 

взаємодії (здатність взаємодіяти з учнями, батьками, колегами або 

керівниками). 

Актуалізація професійної компетентності визначається, насамперед, 

аутопсихологічною компетентністю, яка сприяє свідомому критичному 

розгляду учителем власних можливостей і претензій (амбіцій) [238, с. 39]. 

Зазначимо, що процеси самооцінювання після М. Бройтіґама стали предметом 
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дослідження, зокрема Д. Блоцхайма (D. Blotzheim) та С. Кампер (S. Kamper), які 

певний час плідно співпрацювали в інституті фізичного виховання та 

спортивних наук при Технічному університеті м. Дортмунд. На їхню думку, 

учитель фізичного виховання, що усвідомлює свої знання і свою діяльність, 

може конструктивно побудувати власний урок, організовувати і планувати 

професійне життя [232]. Згідно з дослідженнями М. Бройтіґама, 

аутопсихологічна компетентність – це здатність «усвідомлювати зовнішню 

перспективу і робити її предметом власного розмірковування». Вона 

розподіляється в моделі науковця на біографічний і метакогнітивний види 

компетентності [238, с. 43]. Останнє поняття відносно нове і досліджується, 

зокрема, Д. Блоцхаймом і С. Кампер [232]. 

2. Модель компетентності (FESSkom-Modell) за С. Кьонігом (2008 р.). 

С. Кьоніг, професор педагогічного університету м. Вайнґарт, у своїй праці 

«FESSKom, або концепція підготовки майбутніх учителів» [292, 291] звертає 

увагу на одну з педагогічних моделей підготовки вчителів фізичного 

виховання, що розвинулася завдяки різним педагогам і спортивним науковцям 

та їхньому власному розумінню професійності вчителя фізичного виховання. 

Зокрема, С. Кьоніг спирається у своїй моделі компетентностей на роботи таких 

науковців, як У. Пюзе (конкретніше, на працю «Соціальна діяльність у спорті 

та на уроках фізичного виховання», 1995 р.), К. Шерлер (його концепція була 

розглянута вище, 1996 р.), М. Бройтіґам (2003 р.), Г. Кліперт (H. Klipert) 

(«Підготовка вчителів», 2004 р.), Ю. Олькерс (J. Oelkers ) (2003 р.). 

Модель компетентності С. Кьоніга (FESSkom-Modell – абревіатура 

складових, що утворюють її зміст) містить такі компоненти, як-от: фахова 

(Fachkompetenz) – «знання та вміння (майстерність)»; педагогічна (Erzieherische 

Kompetenz) – «виховання і освіта»; системна (Systemkompetenz) – «розвиток 

школи як освітнього закладу»; і особистісна (аутопсихологічна) 

(Selbstkompetenz) – «характеристики придатності / професіоналізм», види 

компетентності. 

Фахова компетентність охоплює в цій моделі фундаментальні і 
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поглиблені знання зі спортивно-наукових дисциплін, які мають велике значення 

для школи. Поряд зі спортивно-науковими знаннями випускники ЗВО повинні 

мати великий запас досвіду з різних видів спорту та з основних рухів. Окрім 

того, на думку науковця, теорія та практика навчання майбутніх учителів 

фізичного виховання мають бути пов’язані між собою вже на етапі 

університетської освіти [291, 292].  

Педагогічна компетентність у моделі С. Кьоніга охоплює базові знання з 

педагогіки, психології та шкільної педагогіки, а також педагогічних і 

методичних дисциплін зі сфери спортивної науки. Крім того, учитель має 

володіти педагогічною діяльнісною компетентністю та вміти аналізувати 

власну педагогічну роботу [292].  

С. Кьоніг розглядає системну компетентність як прогресивну, оскільки 

вона має давати школі змогу діяти як самостійній установі (інституту). Школа, 

з одного боку, є місцем освіти, а з іншого боку – вона для багатьох є місцем 

роботи. Школа має оцінювати себе і власну діяльність сама й здійснювати 

управління якістю освіти. Системна компетентність є зв’язувальною ланкою 

між школою та іншими соціальними інститутами.  

Велике значення надає С. Кьоніг аутопсихологічній компетентності, 

оскільки вона впливає на процес розкриття професійності вчителя. Учитель має 

сам усвідомлювати, чи доріс він до вимог (критеріїв), які висуваються до 

професії вчителя, чи усвідомлює він свої завдання і відповідальність, чи може 

він розвивати власний характер вчителя та як це має відбуватися [291, 292].  

3. Модель компетентностей конференції міністрів у справах освіти та 

науки (КМК) (2004 р.). Модель компетентностей, або каталог 

компетентностей KMK, є основним орієнтиром для наук про освіту. Окремі 

спеціальності мають право не інтегрувати їх до свого порядку навчання 

компетентностей, тим не менш, вони мають враховувати сформульовані КМК 

рекомендації. KMK вважає, що такі напрями професійної діяльності вчителя, як 

уроки, виховання, оцінювання та впровадження інновацій, належать до сфери 

компетентностей. До цих чотирьох функцій професійної діяльності додаються 
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компетентності (загалом 11), що описуються через стандарти етапів навчання 

[360]. Стандарти, що конкретизують діяльність вчителя, «належать до 

компетентностей і, отже, до здатностей, навичок і настанов, якими володіє 

вчитель для виконання професійних вимог» [360, с. 3]. У таблиці 1.1. 

представлені окремі компетентності відповідно до напрямів професійної 

діяльності вчителя.  

Таблиця 1.1 

Каталог компетентностей KMK для університетської освіти вчителів 

[360, с. 7–14] 

Напрями 

професійної 

діяльності 

вчителя/Сфера 

компетентностей 

Компетентності 

Навчальна 1. Фахове та професійне планування та проведення уроку (учителі 

професійно і науково обґрунтовано планують і проводять уроки). 

2. Допомога в навчальних ситуаціях, у мотивації та формуванні 

взаємин (учителі підтримують навчальну мотивацію учнів, залучаючи 

їх до навчальних ситуацій, які надають можливість використовувати 

здобуті знання й досвід). 

3. Сприяння самостійному навчанню та роботі (учителі сприяють 

розвитку в учнів здібностей до самостійного навчання й праці). 
Виховна 4. Знання життєвих умов і культурного середовища учнів, а також 

чинників впливу на їхній індивідуальний розвиток (учителі у 

навчально-виховному процесі враховують соціальні та культурні 

умови життя учнів, сприяють їхньому індивідуальному розвиткові). 

5. Передача цінностей і норм поведінки та підтримка самостійних 

рішень і дій (учителі сприяють формуванню в учнів життєвих 

цінностей і норм поведінки, заохочують їх до самостійного прийняття 

рішень та розроблення плану дій). 

6. Виявлення підходів до вирішення труднощів і конфліктів у школі 

загалом та на уроках безпосередньо (учителі знаходять оптимальні 

шляхи розв’язання проблемних ситуацій і виходу з конфліктів під час 

уроків і поза ними). 

Оцінювання 7. Визначення вимог до навчання та навчальних процесів, 

цілеспрямоване сприяння і консультування (учителі здійснюють 

діагностування умов навчання і навчального процесу, консультують 

учнів і батьків). 

8. Реєстрація (фіксація) успішності на основі прозорих критеріїв 

оцінювання (учителі об’єктивно оцінюють навчальні досягнення 

учнів на основі прозорих критеріїв). 
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Продовження табл. 1.1 
Іноваційна 9. Усвідомлення особливих вимог до професії вчителя як 

суспільного інституту з особливою відповідальністю та обов'язками 

(учителі знають і усвідомлюють вимоги до професії педагога, 

сприймають свою роботу як державну посаду з особливою 

відповідальністю та зобов’язаннями). 

10. Усвідомлення необхідності навчання протягом усього життя 

(учителі здійснюють неперервний професійний саморозвиток і 

самовдосконалення). 

11. Участь у плануванні та впровадженні шкільних проєктів й 

ініціатив (учителі беруть участь у плануванні й реалізації шкільних 

проєктів з метою розвитку школи). 

 

Навчальну сферу професійної діяльності вчителя в моделі КМК розділено 

на компетентності 1, 2 і 3, що дає змогу провести паралелі з фаховою 

компетентністю в моделях компетентностей М. Бройтіґама і С. Кьоніга. 

Фахова компетентність, згідно з дослідженнями М. Бройтіґама й С. Кьоніга, 

наділяє вчителя такою здатністю, завдяки якій він планує та проводить заняття, 

керуючись спортивно-науковими знаннями та спортивно-практичною 

майстерністю. Друга сфера компетентностей – виховна – розділена на 

компетентності 4, 5 і 6. Сфера виховної компетентності нагадує соціальну 

компетентність, що представлена в моделі компетентностей М. Бройтіґама. 

Поряд із відповідними взаємовідносинами з колегами, учитель має 

спілкуватися з учнями різного соціального походження та усувати можливі 

проблеми. Цей параметр компетентності в моделі С. Кьоніга має назву виховна 

компетентність. 

Співвіднести третю сферу компетентностей, оцінювання, з іншою 

моделлю точно неможливо, оскільки здатність до оцінювання учнів ще 

докладно не досліджена німецькими науковцями. Очевидно, вона належить до 

діагностичної компетентності моделі М. Бройтіґама.  

Четверта сфера професійної діяльності вчителя – інноваційна – 

поділяється на компетентності 9, 10 і 11 і сприяє тому, щоб вчитель постійно 

вдосконалював власну компетентність, оскільки набуття компетентності не є 

кінцевою метою його діяльності. Сфера інноваційних здатностей 
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компетентностей підтверджує наявність паралелей з системною 

компетентністю М. Бройтіґама. Випускник орієнтується в шкільній системі, 

правових умовах, організації, завданнях освіти, а також у цілях і функціях 

різних типів шкіл. Крім того, він готовий сприяти розвитку школи і 

співробітництва. Зачіпається, однак, ще здатність вчителя або випускника 

аналізувати та осмислювати «особисті, професійно орієнтовані уявлення про 

цінності та установки». Така здатність обговорюється також і в інших моделях 

під поняттям аутопсихологічної компетентності. М. Бройтіґам визначає її як 

біографічну компетентність, що сприяє розвитку в студентові особистості 

учителя й, відповідно, прагнення змінити власний первинний статус любителя 

спорту на статус учителя фізичного виховання, розробляти свої власні уявлення 

про цінності, з якими він міг би себе ідентифікувати. 

Аналіз моделі компетентностей КМК дозволяє зробити висновок, що з 11 

компетентностей 8 спрямовані на формування практичних навичок педагогів 

(уміння планувати урок, розробляти навчальні ситуації, вирішувати конфлікти, 

діагностувати процес навчання школярів, оцінювати досягнення, планувати і 

реалізувати проєкти тощо). Отже, можна констатувати, що фахова 

компетентність педагога у професійній педагогічній освіті ФРН належить до 

комплексу педагогічних компетентностей практичної спрямованості. Окрім 

того, компетентності класифікуються КМК на багато основних стандартів, які 

виокремлюються лише після проходження студентами етапів теоретичного та 

практичного навчання. У цілому існує 39 стандартів для теоретичного етапу 

навчання і 45 для практичного [360, с. 7–13].  

Підсумовуючи наукові концепції щодо моделей компетентностей 

німецьких науковців і КМК, можемо зробити декілька висновків: у всіх 

моделях окремо виділяється фахова компетентність як головний 

об’єднувальний компонент професійної компетентності (стосовно моделі КМК 

– фахова компетентність окремо в ній не визначається, однак за змістом можна 

віднести до неї, як мінімум, по одній компетентності із кожного напряму 

професійної діяльності вчителя); формування професійної компетентності та її 
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змістових компонентів, як-от: професійних знань, умінь і навичок є 

обов’язковим завданням практичного спрямування в межах професійної 

підготовки майбутнього педагога фізичного виховання. 

Можемо зазначити, що освітня програма ЗВО з професійної підготовки 

вчителів фізичного виховання має охоплювати такі модулі навчання, що 

цілеспрямовано впливають на формування професійної компетентності. На 

нашу думку, для ефективного здійснення педагогічної діяльності необхідно 

володіти зазначеною компетентністю, оскільки оперування тільки окремими 

здатностями і виконавськими навичками недостатньо для повноцінної 

професійної діяльності та задоволення професійних вимог, що висуваються до 

вчителя загальноосвітньої школи. 

На підґрунті викладеного можемо сформулювати поняття «професійна 

підготовка вчителів фізичного виховання» в Німеччині. При цьому спираємося 

на думку, що основним завданням майбутніх педагогів фізичного виховання є 

«цілеспрямоване і засноване на наукових знаннях планування, організація та 

рефлексія навчальних процесів, а також їх індивідуальний аналіз і системне 

оцінювання» [360, с. 3]. Окрім того, випускники ЗВО повинні мати базові та 

поглибленні знання, навички й уміння як у психолого-педагогічній, 

професійно-науковій та руховій, так і в фахово-дидактичній сферах, щоб 

компетентно та цілеорієнтовано викладати предмет з урахуванням 

індивідуальних вимог (особливо це стосується здатності до розроблення й 

проведення інклюзивних занять з фізичного виховання та занять 

оздоровлювального спрямування). Формуванню таких знань, навичок й умінь 

має сприяти теоретичне та практичне навчання (саме під час практично-

методичних навчальних заходів опановуються фахові та дидактично-методичні 

аспекти навчання та викладання, чому сприяють інтегровані курси та 

міждисциплінарні модулі) з обов’язковим проходженням рефендаріату. Отже, 

під «професійною підготовкою вчителів фізичного виховання» в Німеччині 

розуміємо цілеспрямований процес формування професійної компетентності 

майбутніх учителів фізичного виховання в умовах теоретичного та практичного 
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навчання і проходження рефендаріату, що поєднує фахові знання з певних 

видів спорту, а також рухову, здоров’язбережувальну та психолого-педагогічну 

компетентності у послідовності опанування студентами інтегрованих курсів і 

міждисциплінарних модулів. 

 

1.3. Джерельна база та стан дослідженності проблеми становлення та 

розвитку професійної підготовки педагогів фізичного виховання у 

Німеччині 

Існує велика кількість праць, що присвячені історії фізичного виховання в 

Німеччині. Серед них на особливу увагу заслуговують такі: фундаментальний 

труд К. Ойлера (K. Euler) «Історія викладання гімнастики» (1891) [258], 

«Історія сучасного німецького фізичного виховання з початку ХVIII ст. до 

нинішнього часу» Е. Нойендорфа (E. Neuendorff) (1930–1932) [322], «Історія 

фізичного виховання» В. Айхеля (W. Eichel) (1965–1969) [253] та «Історія 

фізичних вправ» Ґ. Убергорста (H. Ueberhorst) (1972–1989) [393]. У межах 

досліджуваної проблеми з 1980 р. було оприлюднено лише декілька робіт, 

присвячених системному огляду історії підготовки педагогічних кадрів із 

фізичної культури і спорту. «Історичний інтерес до західнонімецької історії 

спорту з 1965 р. був зосереджений в основному на дослідженні спорту в 

нацистській Німеччині, фізичне виховання в школах стало предметом вивчення 

пізніше» [269, с. 15]. Такі великі спортивно-історичні твори, як «Історія 

фізичного виховання» В. Айхеля (1964–1969) та «Історія фізичних вправ» 

Ґ. Убергорста (1972–1989), торкаються питань підготовки вчителів фізичного 

виховання дуже побіжно.  

У 1926 р. в Берліні з’являється змістовне джерело (автором якого був 

В. Шютц (W. Schütz) [355]), у якому було відображено професійні вимоги щодо 

допуску вчителів гімнастики до роботи та умови праці за часів існування 

Веймарської Республіки. У ньому описуються та коментуються нормативні 

вимоги щодо навчання, тестування, зайнятості, оплати та умов праці вчителів 

гімнастики. 
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Фізичному вихованню в період панування Третього Рейху присвячені 

праці таких вчених, як-от: Г. Бернет (H. Bernett) [226], Ґ. Пфістер (G. Pfister) 

[333], Г. Ланґенфельд (G. Langenfeld) [301], Л. Пайфер (L. Peifer) [332]. 

Короткий огляд підготовки викладачів гімнастики в ХІХ ст. був опублікований 

у 1982 р. Г. Бекером (H. Becker) [223]. Цій праці передувало есе Ю. Баура 

(J. Baur) [221], що з’явилося в 1981 р., «Перехід до професійної соціалізації 

викладачів фізичного виховання», що було обмежене у його історичній частині 

періодом після 1949 р. Наукові праці Х. Кляйндінст-Каше (C. Kleindienst-

Cashey) (1980 р.) [287] і Ґ. Кромбгольц (G. Krombholz) (1981) [294] предметно 

досліджують підготовку вчителів гімнастики в Баварії та Вюртемберзі, чим 

доповнюють досі маловідому картину шкільної гімнастики, утім у них описана, 

в основному, ситуація в Прусії. У доповіді «Виникнення німецького 

гімнастичного викладацького складу» Г. Ланґенфельд (1985 р.) [301] із 

середини 1980-х років досліджує професію викладачів гімнастики в 

Кайзерівській імперії. Після того, як Г. Бернет у 1960-х роках довів важливість 

філантропінів для виникнення сучасної фізичної освіти, він у 1989 р. у журналі 

«Фізичне виховання» знову розглянув професіоналізацію вчителів фізичної 

культури і спорту [225]. 

Перше всебічне дослідження «Учительки фізичного виховання на шляху 

до професіоналізації» належить Ґ. Пфістер (1992 р.) [334]. У зв’язку з 

публікацією М. Крюґером (M. Krüger) у 1993 р. другої та третьої частини 

«Вступу до історії фізичної культури та спорту» [296], у якій йдеться про уроки 

фізичного виховання та підготовку вчителів фізкультури, з’являється низка 

монографій щодо історії підготовки вчителів фізичного виховання та спорту, 

пов’язаних із окремими країнами Німецької імперії. Так Р. Ґросбрьомер у 

1994 р. та М. Крюґер у 1999 р. опублікували, відповідно, «Історію пруських 

вчителів гімнастики: від фортурнера (Vorturner) (інструктора, який показує, як 

необхідно виконувати вправи) до сертифікованого вчителя фізичного 

виховання» [269] та «З історії фізичного виховання в Бадені та Вюртемберзі» 

[298]. Узагальнення щодо професіоналізації підготовки вчителів фізичного 
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виховання до 1914 р. належить К. Лутерові (K. Lutter): у 1995 р. він захистив 

дисертацію «До розвитку підготовки вчителів фізичного виховання в 

Німеччині» [310]. Ця робота була присвячена дослідженню історичного та 

соціально-наукового розвитку підготовки вчителів фізичного виховання в 

Німеччині до початку Першої світової війни.  

Варто згадати джерела щодо аналізу фізичного виховання за часів 

Веймарської Республіки. У своїй статті «Учитель фізичного виховання у 

Веймарській Республіці – ідеал і реальність» (1981 р.) [333] Ґ. Пфістер аналізує 

тогочасне ставлення до фізичного виховання і вимоги держави до нього. 

Провідна думка полягає у тому, що для досягнення певного рівня викладання 

фізичного виховання в середніх школах недостатньо компенсувати 

неакадемічну освіту вчителів фізичного виховання додатковою підготовкою 

філологів. Ф. Ніч (F. Nitsch) [326] у 1987 р. і В. Гібелер (W. Hibbeler) у 1988 р. 

[278] описують заснування спортивних інститутів при університетах і зусилля, 

спрямовані на поступову академізацію шкільного фізичного виховання або 

підготовку вчителя фізкультури в Прусії. У своїй доповіді «Молодіжний спорт 

в Кайзерівській імперії та Веймарській Республіці» (1991 р.) Л. Йонішайт 

(L. Jonischeit) і Р. Наул (R. Naul) [282] зосереджуються на питанні 

суперечливого ставлення до вчителів фізичного виховання, що складалося, з 

одного боку, під впливом пробудження реформаторських ідей, а з іншого, під 

впливом гімнастичних традицій Кайзерівської імперії. Цю доповідь було в 

розширеному вигляді видано ще раз у 2000 р. Р. Наулом, Л. Йонішайтом та 

У. Віком (U. Wick) у вигляді монографії «Гімнастика, ігри та спорт у школах і 

клубах» [321]. 

Серед німецькомовних джерел, що з’явилися у ХХІ ст. і присвячені 

дослідженню історії підготовки вчителів фізичного виховання в Німеччині, 

необхідно згадати дисертацію К. Бош (K. Bosch) «Значення та функція 

фюрершуле Нойстерліц у системі націонал-соціалістичного фізичного 

виховання» (2008) [234]. Авторка в цій роботі багато уваги приділяє 

становленню та розвитку закладів вищої освіти з фізичного виховання в 
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Німеччині не тільки за часів володарювання А. Гітлера, але й за часів 

Веймарської Республіки. К. Гардман (K. Hardman) та Р. Наул у спільній 

англомовній книзі «Спорт і фізичне виховання в Німеччині» (2002) [320] також 

достатньо уваги приділяють історії підготовки вчителів фізичного виховання. У 

2008 р. з’явилася книга І. Фольтман-Гумес (I. Voltmann-Gummes) «Професія-

мрія: вчитель / ка фізичного виховання» [398], у якій авторка багато уваги 

приділяє історичному становленню професії вчителя фізичного виховання. 

Окремо варто згадати про ненімецькомовних авторів, які у своїх творах 

зверталися до дослідження підготовки вчителів фізичного виховання в 

Німеччині на різних історичних етапах. Цікавим твором є «Приготовление 

учителей гимнастики в государствах Западной Европы» П. Ф. Лесґафта, творця 

наукової системи фізичного виховання, що була написана у 1876 р. та 

опублікована частинами в 1877–1880 роках. Автор у цій праці, одним із 

перших, докладно досліджує підготовку вчителів гімнастики в тогочасній 

Німеччині, різних її землях, особисто відвідуючи «заклади для освіти вчителів 

гімнастики» [94, с. 125].  

Щодо джерел радянського періоду, то жоден автор не приділив особливої 

уваги історії підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині. Лише 

побіжно, у контексті всесвітньої історії фізичного виховання або історії 

педагогіки Німеччини, йшлося про підготовку кваліфікованих педагогічних 

кадрів з фізичного виховання [92]. 

На сучасному етапі можна виокремити декілька напрямів дослідження 

стану підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині. Німецькі 

науковці акцентують увагу на таких проблемах, як-от: підготовка педагогічних 

кадрів в університетах, зокрема підготовка викладачів фізичного виховання; 

теоретичні аспекти фізичного виховання; розроблення навчальних програм для 

майбутніх викладачів фізичного виховання; шляхи оптимізації університетської 

підготовки й підвищення рівня професіоналізму випускників; професійне 

становлення особистості викладача фізичного виховання; вивчення зв’язку між 

якістю професійної підготовки фахівців у галузі фізичного виховання й 
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ефективністю їхньої педагогічної діяльності в школах (М. Бройтіґам 

(M. Bräutigam) [238], К. Гардман (К. Hardman) [320], С. Кьоніг (S. König) [291], 

М. Крюґер (M. Krüger) [297], Р. Наул (R. Naul) [320], П. Рьотіг (P. Röthig) [346] 

та ін.). 

Стосовно ненімецькомовного наукового простору, то багато науковців 

звертали увагу на різні аспекти прогресивного досвіду педагогічної освіти в 

Німеччині. Особливості змісту та структури педагогічної освіти Німеччини 

були предметом дослідження в наукових працях багатьох науковців, як-от: 

Н. Абашкіна [1], Д. Ананін [4], В. Блінов [13], В. Бауер [8], Г. Бергхорн [9], 

С. Бобраков [15], Л. Дяченко [61], Н. Козак [83, 84], П. Лундгрен [102], 

О. Матвієнко [110], Л. Пуховська [162], А. Турчин [193], Л. Чулкова [204] та ін. 

Науковий інтерес становлять студії, присвячені німецькій післядипломній 

освіті (Т. Вакуленко [18], В. Гаманюк [44], С. Синенко [171] та ін.). Окремі 

аспекти системи педагогічної освіти Німеччини презентовано в монографіях і 

дисертаціях українських і зарубіжних науковців (А. Кириловський [80], 

Н. Козак [83], О. Мартинова [105], Н. Махиня [112], О. Мельник [113], 

Г. Поберезька [142], С. Павлюк [137], Л. Пуховська [162], О. Пришляк [144], 

І. Шимків [207] та ін.). 

Утім, можна констатувати, що в сучасній українській державі, за часів її 

незалежності, відсутні джерела, в яких була б досліджена проблема 

становлення та розвитку професійної підготовки педагогів фізичного виховання 

в Німеччині. 

 

Висновки до першого розділу 

 

Уточнено шляхом конкретизації змісту поняттєво-категоріальний апарат 

дисертації, зокрема такі поняття: «професійна підготовка» (цілісний 

педагогічний процес засвоєння й закріплення загальнопедагогічних і фахових 

знань, умінь, навичок і здатностей), «професійна компетентність» (професійні 

знання (теоретичні та практичні), уміння, навички, готовність до діяльності, 

http://www.google.ru/search?hl=ru&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Ken+Hardman%22&source=gbs_metadata_r&cad=6
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професійно важливі якості та здатності), «тенденції професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання» (виявлення закономірностей, характерних рис і 

специфіки розвитку професійної підготовки педагогів фізичного виховання 

впродовж певного часу; виокремлення й аналіз конкретних етапів її розвитку, 

змісту, характерних рис, проявів, а також специфіки). Витлумачено поняття 

«професійна підготовка педагогів фізичного виховання» в Німеччині, а саме: 

цілеспрямований процес формування професійної компетентності майбутніх 

педагогів фізичного виховання в умовах теоретичного та практичного 

навчання і проходження рефендаріату, що поєднує фахові знання з певних видів 

спорту, рухову, здоров’язбережувальну та психолого-педагогічну 

компетентності в послідовності опанування студентами інтегрованих курсів і 

міждисциплінарних модулів.  

Проаналізовано теоретичні аспекти професійної підготовки педагогів – 

учителів (фахівців, які мають спеціальну професійну підготовку і провадять 

роботу з навчання та виховання учнів) фізичного виховання – у Німеччині в 

науковій літературі. На основі узагальнення та систематизації результатів 

осмислення наукових джерел щодо формування професійної компетентності 

педагогів фізичного виховання у ФРН з’ясовано її структурні компоненти: 

фахова компетентність – головний об’єднувальний компонент, що охоплює 

фахові знання та вміння, курікулярну (програмну) компетентність; моделі, 

способи та набутий досвід професійної діяльності, зокрема щодо розв’язання 

проблемно орієнтованих завдань; практичний досвід та моделі поведінки на 

уроках; знання та здатності щодо вирішення проблемно орієнтованих завдань 

конкретної сфери діяльності; окремі фахові види компетентності, характерні 

для фізичного виховання. 

У розділі обґрунтовано використання в педагогічній освіті Німеччини 

різних моделей компетентностей. У цьому контексті важливою є наукова 

позиція М. Бройтіґама (M. Bräutigam), С. Кьоніга (S. König) та ін. щодо 

значення компетентнісного підходу для професійної підготовки вчителів 

фізичного виховання й позиціонування професійної компетентності як її 
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результату. Відтак, розглянуто три моделі компетентностей щодо педагогічної 

діяльності: дві з них стосуються сфери фізичного виховання (моделі 

М. Бройтіґама та С. Кьоніга); третя – педагогічної освіти загалом («Вимоги 

компетентностей КМК з підготовки вчителів»). У ході дослідження цих 

моделей з’ясовано, що окремо виділена фахова компетентність є головною 

об’єднувальною компонентою професійної компетентності вчителя фізичного 

виховання; сформована професійна компетентність – невід’ємним та 

обов’язковим результатом його підготовки. 

З’ясовано джерельну базу й охарактеризовано стан дослідженості 

проблеми становлення і розвитку професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині. Зокрема виявлено, що дослідження формування та 

історичного розвитку їхньої професійної підготовки започаткував наприкінці 

ХІХ ст. П. Ф. Лесґафт. Німецькі науковці звернули увагу на цю проблему лише 

в 20-х роках ХХ ст. Зокрема, одним із перших дослідників був В. Шютц 

(W. Schütz). Сучасний стан означеної підготовки досліджують М. Бройтіґам 

(M. Bräutigam), К. Гардман (К. Hardman), С. Кьоніг (S. König), М. Крюґер 

(M. Krüger), Р. Наул (R. Naul) та ін. Однак, в українській педагогіці відсутні 

дослідження тенденцій професійної підготовки педагогів фізичного виховання 

в Німеччині. 

Основні положення, висвітлені у першому розділі дисертації, знайшли 

своє відображення в публікаціях автора [30, 31, 32]. 

http://www.google.ru/search?hl=ru&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Ken+Hardman%22&source=gbs_metadata_r&cad=6
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РОЗДІЛ 2 

ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ПЕДАГОГІВ 

ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ У НІМЕЧЧИНІ 

 

У розділі представлено методику дослідження, що відображає процес 

наукового пошуку відповідно до поставлених завдань; обґрунтовано історичну 

періодизацію та відповідні етапи професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання в Німеччині; обґрунтовано критерії професійної підготовки вчителів 

фізичного виховання на кожному з етапів; визначено та охарактеризовано 

провідні тенденції розвитку професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині. 

 

2.1. Методика дисертаційного дослідження  

 

Методика дисертаційного дослідження ґрунтується на основних 

методологічних підходах до проведення науково-педагогічних досліджень, які 

містяться в наукових публікаціях А. Ашерова [5], Г. Бірти [12], С. Важинського 

[17], С. Виговської [99], С. Гончаренка [47], Т. Кристопчук [172], П. Лузана 

[100], С. Сисоєвої [172], Д. Чернілевського [117], В. Ягупова [213] тощо. Також 

у розробленні методики дослідження враховано методичні поради й 

рекомендації щодо проведення порівняльно-педагогічних досліджень, 

викладені у працях Б. Вульфсона [26], М. Красовицького [88], О. Локшиної [96, 

98], Н. Ничкало [126], А. Сбруєвої [169] та ін. 

Ґрунтуючись на основоположних засадах методології науково-

педагогічних досліджень, під методикою дослідження розуміємо сукупність 

послідовних дій практичного виконання, систематизованих прийомів і засобів 

наукового пошуку в педагогіці, правил і технології їх застосування, порядку 

інтерпретації одержаних результатів [213]. Її основна функція – організація 

дослідницької діяльності, визначення послідовності дій цієї діяльності в певних 

умовах з конкретним педагогічним об’єктом, шляхом використання системи 
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засобів, методів, методик педагогічного дослідження. 

На основі аналізу педагогічних наукових досліджень, а також запитів 

педагогічної практики в дисертаційній роботі поставлена мета: на основі 

аналізу й узагальнення історичного соціокультурного контексту, теоретичних 

засад професійної підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині 

обґрунтувати тенденції професійної підготовки педагогів фізичного виховання 

та розробити методичні рекомендації щодо їх творчого використання для 

вдосконалення професійної підготовки майбутніх учителів фізичної культури в 

закладах вищої освіти України.  

Дослідження професійної підготовки педагогів фізичного виховання в 

Німеччині перебуває на стику двох галузей педагогічної науки – теорії і 

методики професійної освіти та порівняльної педагогіки. Цим фактом 

зумовлено наукові пошуки за такими напрямами:  

аналіз теоретичних аспектів професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині в науковій літературі;  

виявлення соціально-педагогічних передумов становлення професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині та визначення їхнього 

змісту й характерних рис; 

визначення та формулювання тенденцій професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині на різних історичних етапах (ХХ – початок 

ХХІ ст.); 

порівняння сучасного стану професійної підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури в закладах вищої освіти Німеччини та України;  

розроблення рекомендацій щодо можливостей творчого використання 

прогресивних ідей німецького досвіду підготовки педагогів фізичного 

виховання в закладах вищої освіти України. 

Концептуальні ідеї дослідження ґрунтуються на таких положеннях: 

професійна підготовка педагогів фізичного виховання в Німеччині 

пройшла етапи становлення та розвитку із власними змістом та специфікою; 

після об’єднання німецьких земель під впливом Болонського процесу відбувся 



81 
 

процес її реформування зі збереженням традиційної системи підготовки 

вчителів; 

історичні традиції, педагогічні й нормативно-правові умови відіграють 

важливу роль у забезпеченні успішності професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання для закладів середньої освіти Німеччини. 

Робочою гіпотезою дослідження було припущення, що вдосконалити 

якість професійної підготовки майбутніх учителів фізичної культури у ЗВО 

України можна, якщо застосувати конструктивний досвід професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині з урахуванням 

інтегративності та практикоорієнтованості, розробивши відповідні методичні 

рекомендації. 

Сформульовану гіпотезу конкретизовано частковими припущеннями 

щодо професійної підготовки педагогів фізичного виховання у ЗВО Німеччини, 

а саме:  

професійна підготовка педагогів фізичного виховання для закладів 

середньої освіти в Німеччині має свої особливості, що потребують 

дослідження;  

професійна підготовка педагогів фізичного виховання в університетах 

Німеччини є ефективною;  

ефективність професійної підготовки таких фахівців засвідчує зміст 

підготовки майбутнього вчителя, що має бути орієнтованим на результат – 

набуття професійної компетентності. 

Здійснення наукового пошуку забезпечується постановкою та 

вирішенням п’яти завдань. 

Перше завдання – проаналізувати теоретичні аспекти професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині в науковій літературі. 

Для розв’язання першого завдання передбачалося: 

дослідити ключові поняття щодо професійної підготовки вчителів 

фізичного виховання у вітчизняній та німецькій науковій літературі; 

з’ясувати визначення понять «педагог», «професія», «професійна 
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підготовка», «професійна освіта», «освітній стандарт», «кваліфікація», 

«спеціальність», «професійна компетентність», «професійна компетентність 

вчителя фізичного виховання», «тенденція» у вітчизняній науковій літературі; 

з’ясувати визначення понять «педагог» (der Pädagoge), «професія» (der 

Beruf, die Profession), «професійна освіта» (die Berufsausbildung), «професійна 

підготовка» (die Berufsvorbereitung) «освітній стандарт» (die Bildungsstandards) 

та «стандарти для освіти (підготовки) вчителів» (Standards für die 

Lehrerbildung), «кваліфікація» (die Qualifikation), «спеціальність» (das Fach), 

«професійна компетентність» (фахова компетентність) (die Beruflichekompetenz, 

die Fachkompetenz) у німецьких наукових джерелах; 

проаналізувати розвиток і сучасне тлумачення понять «компетентність», 

«професійна компетентність» і «професійна компетентність вчителя фізичного 

виховання» у німецькій науковій літературі; 

витлумачити поняття «професійна підготовка педагогів фізичного 

виховання» в Німеччині. 

За допомогою методу аналізу було опрацьовано вітчизняну та німецьку 

наукову й методичну літературу;  

конкретнонауковий категоріальний аналіз використовувався для 

розкриття змісту й уточнення дефініцій поняттєво-категоріального апарату 

дослідження;  

метод синтезу, порівняння, узагальнення дозволив визначити зміст і 

структурні складові понять «компетентність», «професійна компетентність» і 

«професійна компетентність вчителя фізичного виховання», «професійна 

підготовка педагогів фізичного виховання» у німецькій науковій літературі. 

Друге завдання – виявити соціально-педагогічні передумови становлення 

професійної підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині та 

визначити їх зміст і характерні риси (кінець ХVIII – початок ХХ ст.).  

Для розв’язання другого завдання передбачалося: 

ознайомитися з джерельною базою та станом дослідженості проблеми 

становлення професійної підготовки педагогів фізичного виховання в 
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Німеччині (кінець ХVIII – початок ХХ ст.); 

з’ясувати передумови становлення (наприкінці ХVIII – початок ХХ ст.) 

професійної підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині. 

На цьому етапі дослідження було використано такі методи: 

конкретнопошуковий метод – для відбору, систематизації та оцінювання 

наукової літератури щодо історичного становлення професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині; 

бібліографічний метод вивчення джерел – для з’ясування стану 

дослідженості історичного становлення професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині; 

історико-ретроспективний аналіз – для вивчення становлення 

професійної підготовки вчителів фізичного виховання в Німеччині в 

історичному контексті;  

метод синтезу, структурування, узагальнення – для виявлення та 

виокремлення особливостей на етапі становлення професійної підготовки 

вчителів фізичного виховання в Німеччині. 

Третє завдання – визначити та охарактеризувати тенденції професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині на різних етапах її 

розвитку (ХХ – початок ХХІ ст.).  

Для розв’язання третього завдання передбачалося: 

ознайомитися з джерельною базою та станом дослідженості проблеми 

розвитку професійної підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині 

(перша третина ХХ – початок ХХІ ст.); 

обґрунтувати історичні етапи розвитку професійної підготовки вчителів 

фізичного виховання; 

визначити критерії, відповідно до яких окреслити тенденції професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині й на цьому підґрунті 

виокремити та охарактеризувати їх на різних етапах розвитку. 

На цьому етапі дослідження було використано такі методи: 

конкретно пошуковий метод – для відбору, систематизації та оцінювання 
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наукової літератури щодо історичного розвитку професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині; 

бібліографічний метод вивчення джерел – для з’ясування стану 

дослідженості розвитку професійної підготовки педагогів фізичного виховання 

в Німеччині; 

вивчення: державних документів, що регламентують систему 

функціонування освіти сучасної Німеччини, зокрема тих, що визначають 

підготовку педагогів фізичного виховання: законодавчих актів і нормативно-

правових документів федерального й регіонального рівнів ФРН, постанов й 

рекомендацій Постійної Конференції міністрів освіти і культури земель 

Федеративної Республіки Німеччина (КМК) та Конференції ректорів вищих 

навчальних закладів, Основного закону ФРН, Рамкового Закону «Про вищу 

освіту», земельних законів про підготовку вчителів; аналітичних матеріалів про 

стан підготовки вчителів у ФРН: звіту Конференції міністрів освіти і культури 

про «Стан підготовки вчителів», статистичних даних про підготовку фахівців у 

закладах вищої освіти Німеччини, матеріалів зарубіжної науково-педагогічної 

періодики; наукових, науково-методичних, науково-практичних конференцій, 

присвячених проблемам педагогічної освіти; довідково-енциклопедичних 

видань, дисертаційних досліджень щодо підготовки педагогів фізичного 

виховання в Німеччині; програмно-методичної та навчально-методичної 

документації університетів Німеччини, в яких фіксується змістовий (навчальні 

плани та програми, підручники, програми та плани конкретних вищих шкіл), 

електронні ресурси (офіційні сайти німецьких університетів); 

метод синтезу, структурування, узагальнення – для виокремлення 

тенденцій на етапі розвитку професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання в Німеччині. 

Четверте завдання – порівняти сучасний стан професійної підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури в закладах вищої освіти Німеччини та 

України.  

Для вирішення четвертого завдання передбачалося:  
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виявити особливості професійної підготовки майбутніх учителів фізичної 

культури в закладах вищої освіти України, зокрема здійснити аналіз 

нормативно-правових документів, змісту, форм і методів їх підготовки; 

здійснити порівняльний аналіз професійної підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в ЗВО Німеччини та України, що передбачало 

проведення порівняльного аналізу та виявлення спільних і відмінних ознак у 

трьох контекстах: організаційно-структурному, сутнісно-визначальному, 

змістово-процесуальному.  

У процесі розв’язання четвертого завдання використано методи: 

аналіз, синтез та узагальнення нормативно-правових документів ФРН та 

України, а також наукової й методичної літератури щодо сучасної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині та майбутніх учителів фізичної 

культури в Україні; для визначення організаційних і змістових особливостей 

професійної підготовки майбутніх учителів фізичної культури в обох країнах; 

метод синтезу, структурування, узагальнення використовувався для 

виокремлення особливостей на сучасному етапі професійної підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури Німеччини та України; 

порівняння та узагальнення – для всебічного порівняльного аналізу у 

професійній підготовці майбутніх учителів фізичної культури у ЗВО Німеччини 

та України. 

П’яте завдання – розробити науково-методичні рекомендації щодо 

творчого використання конструктивних ідей у практиці підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в закладах вищої освіти України. 

Для вирішення цього завдання було виокремлено основні ідеї та 

положення, які є актуальними й перспективними для підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в Україні. Обґрунтовані рекомендації стосуються 

кількох рівнів – стратегічного, науково-педагогічного й організаційно-

методичного. 

На стратегічному рівні (органи державного управління освітою) було 

проаналізовано суспільний статус професії вчителя фізичної культури в Україні 
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та Німеччині; визначено необхідність щодо створення єдиних професійних 

стандартів освіти таких учителів в Україні. 

Науково-педагогічний рівень стосується розроблення: науково-

теоретичних основ для оновлення концепції підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури для закладів середньої освіти з урахуванням компетентісного 

та практикоорієнтованого підходу; чітких критеріїв оцінювання навчальної 

діяльності та практичної успішності майбутніх учителів у процесі підготовки 

зокрема; додаткових вимог щодо забезпечення якості підготовки та 

професійного розвитку педагогічних працівників; здійснення досліджень нових 

методологічних і дидактичних підходів щодо структурування навчальних 

програм, конструювання змісту, проєктування технологій навчання майбутніх 

учителів фізичної культури з урахуванням позитивного досвіду Німеччини. 

На організаційно-методичному рівні рекомендовано: регламентувати 

обов’язковість набуття практичного фахового досвіду та проходження 

педагогічної інтернатури, а також збільшення кількості кредитів, що 

відводяться на практичну підготовку; оновити зміст навчальних програм з 

орієнтуванням на вимоги практичної педагогічної діяльності, систематизувати 

освітні програми на модульній основі, упорядкувати й гармонізувати 

педагогічний і фаховий складники, збільшити практичний компонент 

підготовки, забезпечувати гнучкість і варіативність навчальних програм; 

посилити індивідуалізацію навчання студентів, що передбачає врахування їхніх 

індивідуально-психічних особливостей, автономію в організації освітнього 

процесу; сприяти застосуванню інноваційних методів і форм навчання, 

інформаційно-комунікаційних технологій, спрямованих на розвиток 

суб’єктності майбутніх учителів фізичної культури. 

Методи, що було використано на цьому етапі дослідження: аналіз, 

порівняння та узагальнення. 

Отже, методика дослідження професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання, що зорієнтована на вирішення п’яти наукових завдань, дає змогу 

провести заплановані заходи в повному обсязі на основі максимального 
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використання можливостей обраних методів. 

 

2.2. Передумови становлення професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання у Німеччині (кінець XVIII – початок ХХ ст.) 

 

Становлення професійної підготовки вчителів фізичного виховання 

розпочалося з кінця ХVІІ ст. і було пов’язане, насамперед, з діяльністю перших 

німецьких вчених-учителів гімнастики.  

Наприкінці ХVІІ ст. відкривається шлях до входження фізичного 

виховання в систему освіти для молодих людей з усіх суспільних станів. Під 

впливом ідей гуманізму (у зв’язку з поширенням ідей Просвітництва) та 

діяльності передових педагогів і просвітителів фізичне виховання займає своє 

місце в шкільних системах виховання та освіти. У цей час з’являються школи 

нового типу – «філантропіни» – засновником яких був Й. Базедов. Перша 

філантропічна школа відкрилася в Десау в 1774 р., згодом відбулося заснування 

інших навчально-виховних закладів, один з яких – Шнепфенталь 

(«Schnepfental») під керівництвом І. Ґутс-Мутса – відіграє визначальну роль у 

впровадженні фізичного виховання до філантропічної виховної програми.  

Принцип освіти філантропістів – природного спілкування – стосувався й 

фізичного виховання. У формі щоденної систематично організованої години 

рухів (уроків) він поступово перетворюється на центральну мету виховання. 

Результати фізичного розвитку учнів науково фіксуються та оцінюються 

вчителями [296]. Самі вчителі є частково самоуками, що обирають «добрі 

вправи» (Übungsgut) із народних вправ, як-от: біг, стрибки, скелелазіння, 

балансування і вольтижування («п’ятиборство Десау») [346]. 

З І. Ф. Сімоном з 1776 р. в Десау працював і І. Ґутс-Мутс, який взяв на 

себе у 1786 р. у «Шнепфенталі» управління фізичними вправами, також він 

описав та опублікував основи теорії та практики фізичних вправ. Німецький 

дослідник історії фізичного виховання К. Васмандорф (K. Wassmanndorff), 

уважає І. Ф. Сімона першим німецьким учителем гімнастики («Turnlehrer»). На 
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думку іншого дослідника, М. Крюґера, ця висока оцінка більше пасує І. Ґутс-

Мутсу: «І. Ґутс-Мутс поки що перший ідеальний спортивний педагог, який сам 

навчав і одночасно письмово це відображав. При цьому він пов’язав свої 

практичні заняття з комплексною теорією виховання, що розроблялась ним та 

його колегами-філантропами. Вплив діяльності та творів І. Ґутс-Мутса про 

гімнастику та ігри на розвиток теорії та практики фізичного виховання та 

гімнастики в школах і клубах був величезним. (…) Адольф Шпіс також називав 

його «великим та головним батьком мистецтва гімнастики», якого, у свою 

чергу, назвали «батьком шкільної гімнастики»» [296, с. 33]. Така висока оцінка 

німецьким науковцем діяльності І. Ґутс-Мутса ґрунтується на тому, що 

написані ним праці з гімнастики «Гімнастика для юнацтва» (1804) [271]; «Ігри 

для розвитку та відпочинку тіла і духу» (1796) [272]; «Гімнастичне керівництво 

для синів вітчизни» (1817) [273] були перекладені французькою, англійською, 

датською та шведською мовами й сприяли поширенню ідей автора в Європі. 

«Усе це свідчило про те, що налагодження інституту фізичного виховання з 

розрізнених спроб окремих педагогів й ізольованих починань дворянських 

академій перетворювалося по всій Європі на справу всього суспільства» [92, с. 

168]. 

Ідеї І. Ґутс-Мутса продовжив Г. Фіт (1763–1836), який узагальнив і 

систематизував усе, що було зроблено у сфері фізичних вправ до нього у творі 

«Досвід енциклопедії фізичних вправ». Ця праця складається з трьох частин: 

«Дані до історії фізичних вправ» (1795) [397], «Система фізичних вправ» (1795) 

[396], «Додатки до першої та другої частин» (1818) [395]. Г. Фіт дав визначення 

поняттю «фізична вправа»: це всі рухи і застосування фізичних сил людського 

організму, метою яких є його вдосконалення. Також йому належить ціла низка 

правил і методичних вказівок до проведення занять: а) необхідність спеціально 

обладнаних місць для занять, б) висока професійна підготовленість педагога; 

в) врахування індивідуальних особливостей учнів при підборі вправ (здоров’я, 

конституціональні особливості, вказівки лікаря). Визнаною заслугою Г. Фіта є 

закладання фундаменту історії фізичної культури як науки. Невипадково 
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«Енциклопедія» Г. Фіта користувалася великим авторитетом аж до XX ст. 

Досвід роботи Й. Базедова, Й. Ґутс-Мутса, Г. Фіта справив великий вплив 

на формування і розвиток гімнастичних систем фізичного виховання в країнах 

Західної Європи. Шляхом використання різних видів рухливих ігор, філантропи 

прагнули сприяти розвитку особистості дитини, її вольових якостей. Вони 

спирались на досягнення медичної науки свого часу й зробили висновок, що 

вправи варто складати на основі фізіології відповідно до індивідуальних 

особливостей організму. Викладач фізичних вправ має не тільки знати про 

роботу людського організму в загальному вигляді, але й чітко уявляти, який 

вплив на нього чинять ті чи інші вправи.  

Отже, завдяки зусиллям філантропів фізична культура набула 

соціального змісту, а фізичне виховання ввійшло до програми шкільного 

навчання. На початку XIX ст. все більше державних діячів, лікарів і педагогів 

визнавало, що фізична культура може реалізувати свої функції у сферах освіти і 

виховання, охорони здоров’я, культури лише за наявності організаційно 

оформленої структури [92].  

Після 1850 р. німецька гімнастика стала обов’язковим предметом у 

державних школах Німеччини, зокрема в Прусії, Саксонії, Баварії; фактично 

педагогічні заклади з німецької гімнастики були засновані в кожній столиці 

німецьких земель. Будь-яка молода людина, навчена німецької гімнастики, 

могла пройти піврічний, а пізніше й однорічний курс, запропонований цими 

навчальними закладами, і отримати, за умови успішного складання іспитів, 

свідоцтво викладача гімнастики. Кваліфікаційне свідоцтво було окремим; навіть 

той, хто не мав загальної підготовки як учитель, міг викладати гімнастику в 

школах [320, с. 99]. 

У 1848 р. в Берліні відкривається «Центральний заклад для вчителів 

фізичного виховання», що був об’єднаний у 1851 р. із військовим закладом, де 

на той час навчали шведської гімнастики П. Лінґа. Відкриття цього закладу 

дало змогу особам різних професій пройти навчання на шкільного вчителя 

гімнастики за доступні кошти. Для потенційних кандидатів перспектива роботи 
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шкільним вчителем гімнастики була досить привабливою. «Між 1860 і 1900 

роками вчителі, які мали право викладати в початкових народних школах, часто 

відвідували додатковий курс підготовки вчителів гімнастики, щоб отримати 

роботу вчителя в більш престижних і високооплачуваних школах граматики, де 

на додачу до гімнастики, вони витрачали б дві або три години на тиждень, 

навчаючи 6–10 річних хлопчиків читання та писання німецькою мовою» [320, 

с. 20]. 

З 1860 р. запроваджуються обов’язкові уроки гімнастики в народних 

школах. Як наслідок, виникає загальний масовий попит на вчителів гімнастики, 

задля задоволення якого з 1861 р. державою були визнані приватні курси 

підготовки вчителів фізкультури, організовані Е. Анґерштайном і Й. Шульцем 

ще в 1856 р. [310]. 

У перспективі державна політика спрямовувалася на забезпечення 

гімназій, прогімназій, реальних і середніх шкіл, а також семінарів із підготовки 

вчителів, такими педагогами, які пройшли державну сертифікацію вчителів 

гімнастики.  

Незважаючи на незначну кількість учителів гімнастики, у 1855 р. 

з’являється перша «Асоціація німецьких вчителів гімнастики», що була 

заснована в Плауені. Її метою було, насамперед, відстоювання прав учителів 

гімнастики у межах пристойної заробітної платні та її прозорості. Після 1861 р. 

члени асоціації проводять регулярні зібрання, щоб сформулювати свої 

професійні інтереси [269]. 

«Стан вчителя фізкультури до 1871 р. був у зародковому стані. На весь 

німецький рейх було ледь понад 100 осіб, для яких основною професією було 

викладання гімнастики: вони могли працювали в клубах муніципальним 

учителем гімнастики чи бути за фахом учителем гімнастики середньої школи. 

Серед приблизно 900 виявлених учителів гімнастики середньої школи, лише 

близько 50-ти усвідомлювали себе саме вчителями гімнастики. Усвідомлення 

спільної ідентичності німецької асоціації вчителів гімнастики було ще не 

визначеним» [301, с. 172]. Проведення уроків гімнастики вчителями без 
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державної освіти було широко розповсюджено ще в 1892 р. в середніх школах 

Прусії. З 1234 вчителів гімнастики лише 701 склали державний іспит [310].  

З 1837 р. також відбувається запровадження гімнастики для жінок: 

починає діяти заклад з гімнастичних вправ для жіночої молоді. 1 січня 1837 р. 

був виданий друкарський статут жіночого гімнастичного об’єднання [237, 

с. 149]. У Маґдебурзі в 1845 р. відкривається перший гімнастичний заклад для 

дівчат (Mädchenturnanstalt), де на першому році існування брали участь у 

добровільних фізичних вправах 170 учениць віком від шести до шістнадцяти 

років [392]. Таку ініціативу щодо необхідності шкільного гімнастичного 

виховання дівчат наполегливо підтримував А. Шпіс, який так пояснював свої 

думки: «Якщо гімнастика для дівчат має викладатися не вчителями-чоловіками, 

а жінками, то також необхідно щоб такі вчительки, навчаючись на шкільного 

вчителя, опановували також викладання гімнастики» [357, с. 20]. Спочатку на 

вчительок гімнастики мали можливість навчатися лише в неофіційних закладах. 

К. Лютер припускає, що перші приватні курси з підготовки вчительок 

гімнастики проводив Е. Айзелен у 1845 р. в Берліні [310]. 

Перший державний навчальний курс для вчительок гімнастики відкрито у 

Прусії в 1880 р. при «Центральному гімнастичному закладі» Берліна. При 

цьому в Саксонії вже з 1864 р. почалися державні курси підвищення 

кваліфікації для жінок-викладачок гімнастики. Баварія ж запровадила лише в 

1904 р. державну освіту для вчительок гімнастики. 

На рубежі століть шкільна гімнастична освіта в середніх школах імперії 

досягає великих успіхів. У 1904 р. тільки в 5% з усіх середніх дівочих шкіл у 

Прусії не проводили уроків гімнастики [321].  

Із початком Першої світової війни у фізичному вихованні в Німеччині 

відбуваються кардинальні зміни. Учителі фізичної культури та гімнастики були 

першими серед добровольців і призовників. Гімнастичні зали перетворилися на 

військові шпиталі чи склади або використовувалися для інших цілей у тилу. 

«Освіта вчителя фізкультури призупиняється, натомість освіта вчительок 

фізкультури продовжувалася без істотних змін» [310, с. 336]. 
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2.3. Особливості на етапі розвитку професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині (перша третина ХХ – кінець ХХ ст.) 

 

Для з’ясування тенденцій на етапі розвитку професійної підготовки 

вчителів фізичного виховання в Німеччині вважаємо за необхідне обґрунтувати 

її періодизацію на відповідні історичні етапи та зупинитися на критеріях, за 

якими вони (тенденції) визначались.  

На основі осмислення історичної та педагогічної літератури щодо історії 

Німеччини та історичного розвитку її педагогічної освіти й фізичного 

виховання, публікацій зарубіжних видань, дисертаційних робот було розкрито 

тенденції розвитку професійної підготовки вчителів фізичного виховання в 

Німеччині. Кожний історичний етап зумовлюється суспільними, соціально-

економічними та культурно-духовними чинниками, що викликані історичним 

розвитком німецької держави, суспільними цінностями, трансформація яких 

зумовлює зміну вимог до вчителів фізичного виховання, їхньої професійної 

підготовки та діяльності. З урахуванням вищезгаданих факторів і специфіки їх 

прояву обґрунтовано такі історичні етапи розвитку професійної підготовки 

вчителів фізичного виховання в Німеччині: 1) 1919 – 1933 рр. – пов’язаний з 

виникненням Веймарської Республіки; 2) 1933 – 1945 рр. – час існування 

Третього Рейху; 3) 1945 – 1949 рр. – після закінчення Другої світової війни; 

4) 1949 – 1990 рр. – за часів існування Німецької Демократичної Республіки та 

Федеративної Республіки Німеччина; 5) від 1990 р. – і дотепер. 

Основними критеріями щодо визначення тенденцій професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання обрано культурно-духовну складову 

в системі освіти, цілі освіти, її зміст, методи та форми підготовки, посадові 

призначення. Відповідно до цього, на кожному історичному етапі виокремлено 

тенденції професійної підготовки в таких контекстах (під контекстом 

розуміємо загальний зміст соціально-історичних і культурних умов, що дають 

змогу уточнити значення та зумовленість певної події або явища): сутнісно-

визначальний (вплив культурно-духовної парадигми на підготовку вчителів), 
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організаційно-структурний (пріоритети рівня освіти, контроль відповідних 

установ над процесом кваліфікації вчителів, форми регуляторної діяльності, 

види професійного розвитку вчителів), змістово-процесуальний (зміст і методи 

професійної підготовки вчителів). 

Перший етап розвитку професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання у Німеччині пов’язаний із виникненням Веймарської Республіки 

(1919 – 1933 рр.). Під впливом Версальського договору на початку 20-х років 

ХХ ст., переважно серед представників студентства зростає попит на регулярні 

фізичні вправи в університетах, тому їм залишають заняття регулярними 

фізичними вправами. Німецьку гімнастику було адаптовано за формою й 

функціями до більш природної діяльності, а до навчального плану з фізичного 

виховання було додано різні види спорту, що зумовило виникнення тенденції 

гуманізації.  

Період від шкільної імперської конференції 1920 р. до впровадження 

фізичного виховання до 8-семестрового навчання філологів у пруських 

університетах згідно з наказом від 1 серпня 1929 р. (див. Додаток Ф) був 

«проривом» у сфері професійного розвитку гімнастичного викладацького 

складу [323]. Усі ці процеси були тісно пов’язані із закладами з підготовки 

вчителів фізичного виховання. 

Пруська академія фізичної культури у 1921 р. змінила назву на Пруський 

інститут фізичних вправ (ПІФВ) і стала гімнастичною земельною установою. 

До викладацького складу ПІФВ входили лікарі, учителі фізкультури, що 

перебували на державній службі гімнастичних рад або гімнастичних верховних 

рад. Професорсько-викладацький склад намагався розглядати всі важливі 

питання в царині фізичних вправ, які були рекомендовані міністерством. З 

1924 р. керівником цього закладу став Е. Ноєйндорф, а в 1933 р. він був 

закритий. 

15 травня 1920 р. був заснований Німецький інститут фізичної культури 

(НІФК) як установа Німецького імперського комітету з фізичних вправ Берліна 

для підготовки дипломованих викладачів фізичного виховання, які мали 
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викладати фізичне виховання у вищій школі. Його створення було 

запропоноване в меморандумі, який представив у 1919 р. К. Дім. «Він має бути 

вільним науково-дослідним закладом для всіх … проблем фізичного виховання 

й оновлювати процес навчання фізичного виховання в тісному зв’язку науки і 

практики» [234, с. 40].  

За перші десять років існування інституту диплом отримала 221 особа, з 

них 174 – чоловіки, 47 – жінок.  

17 жовтня 1925 р. відбулося заснування Інституту фізичного виховання 

(ІФВ) при університеті Берліна під головуванням академічного вчителя 

гімнастики та спорту, доктора А. Гірна. У Берліні освіта «гімнастичних 

філологів» призвела до протистояння між тогочасними вищими навчальними 

закладами, а саме Берлінським університетом, Вищим технічним навчальним 

закладом, ПІФВ і НІФК. Щоб уникнути конфліктів та сприяти якісній 

підготовці вчителів фізкультури, у 1930 р. пруське міністерство створило 

комісію з навчання фізичного виховання при Берлінському університеті за 

участю комісії з навчання фізичних вправ і фізичного виховання під перехідним 

щорічним керівництвом різних інститутів – Е. Нойендорффа (ПІФВ), А. Гірна 

(IФВ) та К. Діма (НІФК) [234, с. 52]. 

1 квітня 1932 р. відбулося закриття ПІФВ, хоча Пруське міністерство 

науки, мистецтва і народної освіти виписало дозвіл на розширену річну освіту 

до нового семестру (початок припадав на Паску в 1932 р.), у якому значно 

розширено коло можливостей і визначено права і компетенцію ПІФВ, що були, 

тим не менш, перенесені згодом на ІФВ. 

З 16 червня 1932 р. були засновані 2 інститути під керівництвом К. Діма 

та Е. Нойєндорфа відповідно, що повністю з часом витіснили ІФВ з освіти на 

вчителя фізичного виховання: 1. Інститут з освіти фізичного виховання для 

шкільної служби або для технічних викладачок за зразком річної освіти в 

Шпандау – на базі колишнього ПІФВ (як попередня установа); 2. Інститут 

фізичних вправ і фізичного виховання, що завідував освітою гімнастичних 

філологів (як постійна установа) [234, с. 52]. 
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Протягом першої половини 1920-х років відносини між вищими 

фізкультурними закладами освіти та університетами були побудовані на основі 

добровільної участі та тривали безконфліктно. Внутрішні суперечки вищої 

школи розгорілися після наказу пруського міністра науки, мистецтва і народної 

освіти від 24 березня 1925 р., згідно з яким для кандидатів на отримання звання 

вчителя було впроваджено двосеместрову обов’язкову участь у практичних 

курсах і лекціях з фізичного виховання із підсумковим успішним складанням 

іспиту. Проти цього виступили, передусім, представники гуманітарних наук, 

які вважали, що внаслідок уведення інститутів фізичного виховання до складу 

університетів відбулося пониження їхнього статусу і престижу інститутів; вони 

вказували на недоцільність створення самостійних інститутів [326]. 

Протилежної точки зору дотримувалися викладачі медичних факультетів: вони 

позиціонували себе як опікунів ґрунтовної підготовки педагогічних кадрів у 

галузі спорту та підготовки вчителів фізичного виховання, а також 

стверджували, що можуть забезпечити підготовку необхідних академічних 

викладацьких кадрів. 

Таке неоднозначне ставлення з боку колег сприймалося керівником 

Інституту фізичної культури таким, що принижує гідність. Внутрішні 

розбіжності у вищій школі тривали в наступні роки, однак, незважаючи на це, 

1 серпня 1929 р. видається наказ («Новий порядок навчання на вчителів 

гімнастики та фізичного виховання у закладах вищої освіти Прусії»: наказ від 

1 серпня 1929 р.), який по-новому врегульовував освіту вчителя фізкультури в 

Прусії й передбачав «залучення фізичних вправ до 8-семестрового навчання 

філологів в університеті» (див. Додаток Ф) [323; 278, с. 190]. Водночас, предмет 

«Фізична виховання» прирівнювався до інших предметів навчання філологів, 

також він міг вивчатися як основна або друга спеціальність.  

Отже, відбулась основна реформа, що й донині продовжує приносити 

користь у підготовці вчителів фізичного виховання в Німеччині –

започаткування університетських закладів з фізкультурно-педагогічної освіти й 

надання можливості обирати фізичне виховання як академічний предмет для 
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професії вчителя. З кінця 1920-х років його було визнано академічним 

предметом для студентів, які мали бажання стати дипломованими вчителями в 

вищих школах граматики в Прусії. Фізичне виховання було визнано однією з 

двох можливих академічних дисциплін у підготовці студентів-філологів в 

університетах, які контролювала держава, також було затверджено диплом на 

базі університетського курсу й державного іспиту. «З 1929 року в Прусії 

предмет вищої школи «Фізичні вправи і фізичне виховання» був прирівняний 

до інших філологічних предметів. Починаючи з літнього семестру 1930 р., 

право викладання предмета «Фізичні вправи і фізичне виховання» як 

основного, так і другого предмета навчання, можна було отримати в одному з 

німецьких університетів не тільки в гімнастичній земельній (державній) 

установі, а й у приватному Німецькому інституті фізичних вправ Берліна. 

Таким чином, у Німеччині була здійснена академізація предмета фізичне 

виховання (Sport). З цього часу з’явилися «гімнастичні філологи», які мали 

вивчати поряд із предметом фізичне виховання такі наукові предмети, як 

німецька мова, математика або латина» [320, с. 19]. 

Проте одночасно цю регульовану урядом програму підготовки викладачів 

фізкультури, подібно до філологічного навчання в цілому, було поділено на дві 

стадії. Перша, академічна фаза навчання, охоплювала практичні та теоретичні 

студії, друга фаза передбачала підготовку вчителів до практичної роботи в 

школі. Така академічна підготовка викладачів фізичного виховання в межах 

університетського курсу призвела також до ліквідації старого, об’єднаного та 

орієнтованого на практику навчання викладача гімнастики [320]. Цей 

двоступеневий підхід до підготовки вчителів фізичного виховання складав 

основу структури їхнього навчання в ФРН після Другої світової війни. 

Спілка вчителів гімнастики Німецького імперського комітету з фізичної 

культури і Німецького інституту з фізичної культури була джерелом явного 

несприйняття такого нового стану фізичного виховання. Вони рекомендували 

восьмисеместрове навчання за фахом без другої спеціальності лише в одному з 

двох інститутів – у Кельні або Шпандау. Захисниками академізації освіти 
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вчителів фізичного виховання були Німецький союз філологів та академічні 

вчителі гімнастики та фізичного виховання, що викладали в університетах. 

Незацікавленість академічно дипломованих вчителів у викладанні 

фізичного виховання була очевидною. Підтвердженням цього була невелика 

кількість абітурієнтів на університетських курсах, а також прагнення 

дистанціюватися якомога більше від «ненаукових» уроків фізичного виховання 

і нехтування ними.  

«Те, що в 1925, 1926 і в 1927 роках після статистичного піднесення 

Пруського міністерства науки, мистецтва та народної освіти одна третина всіх 

уроків фізичного виховання та ігрових годин проводилися тими викладачами (у 

середніх школах), які не володіли правом викладання цієї дисципліни, було 

дуже шкідливо для професіоналізації вчителів з цього фаху» [334, с. 57–58]. 

Низький соціальний авторитет і відсутність академічної освіти також 

ускладнювали інтеграцію до колегії вищих навчальних закладів тих вчителів 

гімнастики, які отримали дипломи, прослухавши курс на семінарах. Проте 

зовнішнє підвищення престижу професії вчителя гімнастики наштовхується на 

дискримінацію в межах самої професії, оскільки вчителі середніх шкіл 

користувалися більш високою повагою, ніж їхні колеги з народних шкіл. У 

найгіршому становищі опинилися ті, які не мали підтримки ані союзу вчителів, 

ані гімнастичних філологів, і були «тільки вчителями фізичного виховання», 

тому мали боротися не тільки за визнання громадськістю, але й за свої права 

щодо статусу та заробітної платні, подібної до тієї, що була у вчителів із 

академічною освітою.  

Фаза консолідації та розвитку професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання, що тривала в другій половині 1920-их років, була 

завершена з початком світової економічної кризи. Викладацького складу з 

фізичного виховання це торкнулося «особливим чином»: кількість занять у 

середніх школах було скорочено, учителів звільняли, а їхнє фінансове 

забезпечення зменшували на 10-20 %, порівняно із загальним викладацьким 

складом [227, с. 33]. Окрім того, було проведено широкомасштабну кампанію 
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проти вчителів, які мали право викладати два предмети (так званих «подвійних 

службовців»), наслідком якої стало звільнення майже 25% викладачів-жінок. 

Утім, хвиля звільнення зачепила й молодих викладачів-чоловіків [333, с. 106]. 

Проте професійні об’єднання вчителів фізкультури не припинили свого 

розвитку. «Суперечкам навколо посади вчителя фізичного виховання, що 

точилися за часів Веймарської Республіки, приділено багато уваги в фаховій 

літературі,  вони викликали коментарі сотень авторів та безперечно позитивно 

вплинули на самосвідомість багатьох із них» [333, с. 60]. 

Другий етап розвитку підготовки вчителів фізичного виховання 

розпочався за часів Третього Рейху (1933–1945). Після зміни влади в січні 

1933 р. радикально змінилося навчання фізичного виховання та робота вищої 

школи у всіх німецьких університетах та інститутах. Берлінське «Імперське 

Міністерство науки, виховання і народної освіти» (REM) взяло курс на 

перетворення спортивних інститутів при вищих школах на «військово-

спортивні установи». Згідно з інструкцією від 1 травня 1933 р., замість 

добровільних студентських занять спортом, що передбачали й «військовий 

спорт», для всіх університетів протягом перших 3 семестрів навчання введене 

обов’язкове відпрацювання «військового фізичного виховання» під 

керівництвом фахівців відділення СА (SA – штурмові загони) та NSDAP – 

Націонал-соціалістична робітнича партія Німеччини (далі – НСРПН) [226].  

До цього додався ще й такий чинник: з весни 1933 р. у всіх державних і 

цивільно-правових організаціях принцип демократичності й толерантності 

витіснявся «принципами Фюрера й арійця». Тобто Німеччина перебудовувалася 

на расистську державу, якою управляли за принципами Фюрера. Усі 

демократичні структури скасовувалися. Керівні посади мали право обіймати 

тільки ідеологічно надійні особи, до яких належали багаторічні члени партії 

НСРПН, СА або інших угруповань, які були близькі до НСРПН. 

У школі фізичне виховання стає найважливішим предметом і перебуває 

під потужним контролем нового відділу «К» («К» є скороченням від німецького 

терміна die Körpererzieung – «фізичне виховання») Міністерства народної 
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освіти. Учням, які не могли займатися фізичним вихованням, не дозволялося 

продовжувати навчання в гімназії. Фізичне виховання використовувалося для 

розроблення «гігієни арійської раси», щоб сприяти «менталітету солдата» і 

сформувати міцні «лідерські якості» [320, с. 22]. 

Тим часом, після зміни влади, спортивні інститути при вищих школах 

продовжують розвиватися й забезпечуватися матеріально. Наприклад, у 

Кільському інституті фізичних вправ (КІФВ), «до 1937 року ще додатково 

призначають на роботу 6 викладачів фізичного виховання (…) так що персонал 

складався в довоєнний час із дев’яти викладачів із партквитком НСРПН» [268]. 

Утім, Друга світова війна, що почалася в 1939 р., майже зовсім поглинула 

персонал КІФВ, як і викладачів майже всіх спортивних інститутів: багато з них 

загинули на фронті або були призвані до армії солдатами чи як медичні сестри. 

Узагалі, з 1940 р. затухає спортивна підготовка педагогічних кадрів у багатьох 

спортивних інститутах, оскільки, згідно з наказом міністерства, вона тривала 

лише в Берліні, Лейпцигу, Йєні, Мюнхені та Відні.  

Проте саме в цей час, у 1934 р., у Прусії відбулась реформа освіти на 

вчителя фізичного виховання. Згодом вона в 1937 р. поширилася на весь 

німецький Рейх і поклала край розмаїттю в цьому питанні. Відтоді фізичне 

виховання та спорт могли вивчатися як основна спеціальність або як друга 

спеціальність в університеті. З входженням інститутів фізичного виховання до 

складу університетів, на їхній базі виникають «факультети гімнастики» 

(«Turnfakultas») з 8-семестровим навчанням за другою спеціальністю. Лише 

поодинокі вчителі могли «дорости» до «старшого вчителя гімнастики» 

(«Oberturnlehrer»). Статус «допоміжного вчителя фізкультури» отримували 

стажери факультетів гімнастики, які проходили педагогічну практику або не 

мали постійної роботи [226]. 

Передумовою реформи освіти вчителів фізичного виховання був указ про 

«Новий порядок фізичного виховання вищої школи» від 30 жовтня 1934 р. Цей 

указ було викладено в журналі «Фізичні вправи і фізичне виховання» від 5 

грудня 1934 р. зі вступом, в якому говорилося про «творчу і цілеспрямовану 
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волю держави, що вважає першочерговим завданням розвиток фізичного 

виховання і дуже серйозно ставиться до цього». Згадувалося також, що, 

«починаючи з Паски 1935 р., «Новий порядок» має поширитися на всі країни 

імперії, щоб нарешті досягти мети – створення єдиного німецького фізичного 

виховання за допомогою вищої школи» [234, с. 185].  

Наступним кроком було реформування підготовки педагогічних кадрів у 

галузі фізичного виховання. У бюлетені Міністерства німецької науки, 

виховання та народної освіти було оприлюднено указ про підготовку 

педагогічних кадрів від 24 квітня 1935 р. [234, с. 189]. Німецька газета вчителів 

фізичного виховання подавала детальний огляд системи освіти в 1936 р. і 

висунула таку пропозицію: на противагу до попереднього порядку повністю 

усунути персонал вищої школи СА, а інститути фізичного виховання при 

університетах мають відповідати тільки за фізичне виховання [234, с. 189]. 

Отже, були намагання ліквідувати ідеологічні нашарування в підготовці 

вчителів фізичного виховання. Окрім того, усі студенти, що здобували освіту 

вчителя середньої школи, зобов’язувалися перед навчанням в університеті 

закінчити однорічне навчання в педагогічному інституті разом із майбутніми 

вчителями народної школи. Це було метою націонал-соціалістської ідеології – 

уніфікувати навчання всіх майбутніх викладачів. «Цій меті мало сприяти також 

і загальне фізичне виховання» [226, с. 24]. 

Відбувалась також зміна фінансування: институти фізичних вправ мали 

фінансуватися з державного бюджету, їх, водночас, виводили з бюджету 

університетів, але приєднували до відокремлення науки REM.  

Належна основна підготовка студентів здійснювалася згідно зі 

спортивною інструкцією Вермахта 1934 р. і була зорієнтована на спортивні 

досягнення. 

Підвищення кваліфікації учителів відбувалося в інститутах і в 

підпорядкованих їм філіалах, перед університетами було поставлене основне 

завдання – подолати нестачу викладачів з фізичного виховання (50000 учителів 

до 35 років). 
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З 1940 р. відбувалася реорганізація педагогічної практики в контексті 

підготовки вчителів фізичного виховання: майбутні вчителі мали щотижнево 

займатися спортом та виїздити до спортивних таборів. Обидві схеми пов’язані, 

по-перше, з ідеологічною переорієнтацією фізичної культури, або, як її тепер 

називають, «фізичного виховання» [240, с. 35], а по-друге, з уведенням 

третього уроку фізкультури в 1935 р., що передбачало заняття з боксу для 

хлопчиків в обершуле, з футболу – у середній школі, з плавання – у початковій 

школі. Для дівчаток було запроваджено «дівочу гімнастику», автором якої був 

Генріг Медау (1891–1974), засновник «Медаушуле» (1929). 

«Щедрі кошти імперії великодушно надавалися як для проведення 

третього уроку фізкультури, так і для необхідного обладнання. Найголовніше, 

однак, що в надзвичайно короткий проміжок часу в школах з’явилися вчителі 

необхідної кваліфікації. На навчальних курсах «фюрершуле Нойштрелітц 

Берлінського інституту фізичних вправ» (Führerschule des Berliner 

Hochschulinstitutes für Leibesübungen zu Neustrelitz) пройшла підготовку велика 

кількість молодих педагогів, які могли після цього успішно працювати 

вчителями з боксу, футболу і плавання» [351, с. 198]. 

Націоналістська реформа шкільного фізичного виховання потужно 

підтримувалася через регіональну систему підвищення кваліфікації. Її 

представниками спочатку були «Німецький центральний інститут виховання і 

викладання» та ті інститути, що мали запровадити за власний рахунок загальні 

та спеціальні 14-денні курси з фізичного виховання. Після впровадження в 

1938 р. п’ятого уроку фізкультури коло учасників гімнастичного викладацького 

складу розширюється за рахунок викладачів без спеціальної гімнастичної 

освіти. У цілому з 1935 по 1939 рік понад 10000 учителів пройшли підготовку 

на вчителя фізичного виховання [226, с. 13]. 

Із початком Другої світової війни в багатьох школах стали відмовлятися 

проводити уроки фізичного виховання, насамперед, через те, що багато 

вчителів фізичного виховання було забрано на військову службу [332]. Після 

двох або трьох років війни в багатьох містах уроки фізичного виховання було 
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взагалі ліквідовано: гімназії були використані або для розміщення осіб, 

будинки яких було пошкоджено чи зруйновано внаслідок бомбардувань, або 

для зберігання продуктів харчування, або для облаштування врятованих після 

союзних бомбардувань. Багато шкільних будівель були також закриті, школярі 

були розлучені зі своїми батьками й перевезені зі своїми вчителями до 

молодіжних гуртожитків й будинків відпочинку в альпійських регіонах задля 

захисту від частих вибухів у їхніх домівках.  

У листопаді 1940 р. А. Гітлер наказує розпустити педагогічні інститути, 

щоб замінити їх на навчальні заклади з підготовки вчителів за австрійським 

зразком. До п’ятирічної навчальної освіти допускалися ті, хто закінчив народну 

школу та входив до складу «Гітлер-юґенда». Для абітурієнтів термін навчання 

скорочувався до одного року. Освіта була розділена за статевими ознаками. Під 

впливом війни відбувалася значна фемінізація викладацького складу. З 1943 р. 

у 231 навчальному закладі було підготовлено майже 34 500 шкільних народних 

викладачів, переважно жінок [398, с. 42–46].  

Процес фемінізації також торкнувся й учителів фізичного виховання. 28 

жовтня 1943 р. був виданий указ щодо освіти вчительок гімнастики та 

фізичного виховання у 1943–44 роках. Чоловіки-гімнастичні філологи і ті, хто 

вивчав медицину, мали змогу здобувати освіту лише в Лейпцизі та Відні, при 

цьому допуск до навчання вільних учителів гімнастики та фізкультури 

надавався тільки на основі особливого дозволу після перевірки придатності. На 

відміну від чоловіків, жінки могли здобувати освіту в усіх інститутах 

Німеччини, як і в попередні роки. Зміст освіти змінився на користь більш 

глибокої підготовки з основних предметів. Для жінок такі предмети, як хокей, 

теніс і веслування, перестали бути екзаменаційними. Особливого значення в 

контексті спортивно-гігієнічної і шкільної гігієнічної практики стали надавати 

першій допомозі. Години, що відводились на лекції з «Основ теорії фізичного 

виховання», мали розподілити між іншими практичними предметами з 

фізичного виховання, кількість яких, навпаки, збільшувалася. Цей указ означав 

значне послаблення теоретичної освіти у межах однорічного навчання, що 
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виправдовувалося конкретними обставинами під час війни.  

Студенти і студентки розподілялися по декількох інститутах, зокрема: у 

Лейпцизі, Марбурзі, Вроцлаві, Ґрейфсвальді навчалися студентки, а лише в 

Лейпцигу проходила підготовка вчителів-чоловіків [234]. 

Наступним етапом у розвитку професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання став період після закінчення Другої світової війни, час поділу 

Німеччини на окупаційні зони (1945–1949). Після закінчення Другої світової 

війни та повного краху Третього Рейху домінувальними чинниками у спорті й 

фізичному вихованні були подальший хаос й відмова від усього нацистського. 

Адже під керівництвом А. Гітлера фізичне виховання набуло важливого 

статусу як засіб досягнення головної мети Фюрера – переваги арійської раси. 

На Потсдамській конференції (17 липня – 2 серпня 1945 р.) було ухвалено 

рішення про денацифікацію, демонополізацію Німеччини, а також 

демократизацію виховання німців. Консенсусу досягнуто стосовно збереження 

4-х окупаційних зон у вигляді окремих економічних і політичних одиниць. 

Належність цих зон до різних політичних та економічних систем призвела в 

майбутньому до гострих соціальних протиріч [111, с. 46]. Політика управління 

та інтерпретація директив щодо фізичного виховання та спорту союзниками не 

були взаємоузгодженими й однозначними в чотирьох окупаційних зонах.  

В усіх окупаційних зонах було ухвалено рішення про повернення до ідеї 

спеціальної вищої школи для підготовки вчителів народних і середніх 

(реальних) шкіл. На території німецьких земель створили педагогічні інститути, 

узявши за зразок педагогічні академії часів Веймарської Республіки: абітурієнт 

мав закінчити гімназію, навчання тривало протягом двох років за обов’язковим 

навчальним планом, основний акцент робили на професійно-педагогічній, а не 

на науково-предметній освіті [111, с. 46].  

Умови, в яких шкільній системі Німеччини необхідно було 

відновлюватися після 1945 р., «спочатку були схожі у всіх окупаційних зонах – 

вони несли на собі відбиток духовного і матеріального збитку» [229, с. 109]. 

Жорстко проведена велика денацифікація призвела до звільнення третини 
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вчителів. Унаслідок цього не вистачало приблизно 40000 вчителів. Тому 

першочерговою проблемою став «набір достатньої кількості підготовлених 

учителів фізичного виховання у школи» [221, с. 21]. Гострий брак учителів 

фізичного виховання у всіх типах шкіл був знаковим для Західної Німеччини й 

обговорювався там до початку 1960-х років [221]. Він довгий час розглядався у 

взаємозв’язку з питанням про визнання та значення уроку фізичного виховання 

як частини шкільної освіти і, не в останню чергу, позначався на кількості 

уроків на тиждень.  

За правилами освіти, учителями народної школи й вчителями реальних 

шкіл можна було стати після навчання в педагогічних інститутах, учителі 

гімназії здобували освіту на спортивних факультетах університетів.  

Проблема браку вчителів фізичного виховання виникла і в радянській 

окупаційній зоні. У школах відбувалось послідовне скорочення годин уроків з 

фізичного виховання. Почалася кампанія з вербування «шкільних помічників», 

критерієм залучення яких були, в основному, антифашистська позиція та вік від 

20 до 30 років. Освіта, отримана лише в народній школі, не була перешкодою 

для прийому їх на роботу. Вони паралельно проводили заняття і підвищували 

свою кваліфікацію. Крім того, з’явились 8-місячні курси для всіх тих, хто хотів 

стати вчителем, у результаті чого запроваджується поняття «новий учитель».  

Під час зимового семестру 1946–47 років знову відкрилися інститути 

фізичної культури при університетах. Однак фізичне виховання як фах мало ще 

другорядне значення. Усе змінилося в 1949 р. з посиленням партійно-

політичної орієнтації шкіл і зростанням важливості спорту в житті суспільства. 

Усі інститути фізичного виховання, які діяли при педагогічних інститутах, 

зобов’язувалися проводити короткі навчальні курси для освіти вчителів 

початкових шкіл (Grundschule) [229].  

Оновлення підготовки вчителів за фахом «фізичне виховання» не було 

спочатку передбачено в програмі освіти. Унаслідок цього в 1950 р. в Саксонії 

86,1% викладачів фізичного виховання не мали фахової освіти. До того ж, у 

1950 р. було оголошено про обов’язкове фізичне виховання в школах, тим не 
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менш досягти цього було майже неможливо, оскільки все одно не вистачало 

відповідних учителів.  

Із розділенням Німеччини на дві держави в 1949 р. розпочалися два нових 

етапи в розвитку професійної підготовки вчителів фізичного виховання, що 

хронологічно співіснували. Передусім, розглянемо підготовку вчителів 

фізичного виховання в Німецький Демократичній Республіці (1949–1990).  

Уже через 4 місяці після заснування НДР (1949 р.), уряд у лютому 1950 р. 

прийняв «Закон про молодь», який гарантував усебічне сприяння освіті 

молодого покоління. Для розвитку спорту та фізичного виховання був 

створений Німецький інститут фізичної культури. Навчання в ньому 

закінчувалося визнаним з 1952 р. на державному рівні присвоєнням 

академічного статусу «дипломований учитель фізичного виховання». Після 

завершення інших навчальних програм на державному рівні видавалися 

відповідні сертифікати. У 1955 р. інститут здобув право присудження 

наукового ступеня кандидата наук, у 1965 р. право для присудження наукового 

ступеня доктора наук. Водночас вирішальним кроком стало повноцінне 

визнання спортивної науки в науковій системі НДР. 

У подальшому також відбуваються зміни в системі педагогічної освіти та 

наборі вчителів. У липні 1952 р. запроваджується фізкультурно-педагогічна 

підготовка в педагогічних інститутах та на курсах підвищення кваліфікації для 

тих, хто вже має освіту [241]. З того ж року до другого іспиту на посаду 

вчителя додається ще один екзамен після заочного навчання за фахом і після 

практики. Відтак, учителі, які вже здобули освіту, й нові вчителі мали однакову 

кваліфікацію. Для нових вчителів фізичного виховання спочатку таке заочне 

навчання не було передбачено, але воно запроваджується в 1953 р. після 

відповідних протестів. 

Із Постанови Ради Міністрів «Про нову організацію вищої школи» 

розпочалася в 1951 р. друга реформа вищої школи НДР, що була, насамперед, 

пов’язана з суттєвими змінами в університетах. Перед ними поставили завдання 

щодо підготовки кваліфікованих здорових фахівців на основі опанування ними 
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радянських наукових знань і тісного взаємозв’язку теорії з практикою. 

Серед перших заходів щодо впровадження цього закону з початку 

зимового півріччя 1951–1952 н. р. були: єдиний 10-місячний навчальний рік, 

вивчення основ марксизму-ленінізму, опанування іноземної мови (російська 

мова мала пріоритет), обов’язкове фізичне виховання у вищій школі. 

Упровадження положення про стипендії дозволяло студентам зосередитися на 

навчанні й сприяло покращенню їхньої працездатності. 

Поліпшені персональні та матеріальні умови дозволяли навчати більшу 

кількість студентів. Міністерство народної освіти затверджувало на кожен 

навчальний рік кількість студентів і комбінації спеціальностей. Предмет 

фізичне виховання був у комбінації з історією, географією, біологією або 

математикою. 

Форми навчання змінювалися декілька разів: поряд із трирічною освітою 

за двома спеціальностями студенти зараховувалися з 1951 по 1953 роки на 

трирічне навчання за однією спеціальністю.  

У 1953 р. Міністерство народної освіти оголосило про перехід фізичного 

виховання в школах від «технічного» до основного фаху. Це, у свою чергу, 

вимагало істотного підвищення рівня педагогічної освіти та екзаменаційних 

вимог. Визнання рівноправності фізичного виховання з іншими предметами 

сприяло збільшенню кількості студентів і наданню переваг тим особам, які 

були зацікавлені в навчанні. Окрім того, з 1953–1954 н. р. тільки педагогічні 

інститути мали право навчати на вчителя фізичного виховання 1–4 класів за 2 

роки. У свою чергу, інститути фізичного виховання при університетах готували 

за 3 роки вчителів 5–8 класу, а в 1957 р. розпочалася підготовка вчителів 9–12 

класів. Необхідні програми навчання розробляли спільно викладачі інститутів 

[302]. 

Після того, як освіту вчителів для 1 – 4 класів було заново відрегульовано 

при педагогічних інститутах НДР, Міністерство в 1955 р. вирішило розпустити 

педагогічні факультети в університетах і приєднати інститут фізичного 

виховання до інших факультетів (наприклад, до філософського). 
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З 1955 р. розпочався випуск учителів із п’ятирічною освітою, проте, 

починаючи вже з кінця 50-их років, термін навчання зменшився до 4-х років, до 

того ж, навчання було можливе, в основному, лише в комбінації з іншим 

навчальним предметом (історією, географією, математикою, хімією або 

російською мовою). 

У 1963 р. уряд НДР оголосив спорт і фізичне виховання особливо 

важливими, оскільки вони виховували молодь вправною, мужньою, сміливою, 

рішучою, старанною й витривалою. Після цього виникла необхідність у 

реформі, як для навчальних програм шкільного уроку фізкультури, так і для 

програми освіти вчителів фізичного виховання. Тому з 1965 р. набули чинності 

нові навчальні плани і програми, що були розроблені викладачами інститутів 

фізичного виховання в Центральній комісії педагогічної освіти Міністерства 

народної освіти і Державного секретаріату з вищої та професійної освіти. Після 

впровадження нових навчальних планів і програм можна було очікувати на 

більш кваліфікованих вчителів фізичного виховання, які могли творчо 

працювати і постійно використовувати нові наукові розробки у своїй 

діяльності. 

Більш наполегливо, ніж будь-коли раніше, нова навчальна програма 

рекомендувала звертати увагу в навчанні на три тези вищої школи: єдності 

теорії та практики, освіти та виховання, а також навчання та науково-

дослідницької роботи. Вперше навчання розподілялося на фундаментальну і 

спеціальну освіту з метою підготовки викладачів, які, з одного боку, володіють 

основними методами наукової роботи й знайомі з усіма основними відомостями 

та навичками в галузі фізкультури і спорту, а з іншого – за спеціалізацією в 

певній галузі вони готувалися до виконання особливих завдань, наприклад, до 

організації і проведення тренувань з певного виду спорту або до проведення 

занять з гімнастики для дітей з особливими потребами. Задля цього оглядові 

лекції необхідно було замінити проблемними лекціями, скорочувати 

обов’язкові заняття на користь факультативних та вибіркових. Для деяких 

спеціальностей рекомендувалося курсове заняття (спецкурс). Методика уроку 
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фізичного виховання і практика за фахом взаємоузгоджувалися і закінчувалися 

після поетапного проходження програми. Крім того, студентів більш 

наполегливо залучали до наукових досліджень, сприяли впровадженню методів 

незалежного науково-виробничого навчання та наукового студентського 

змагання. 

Упровадження нової навчальної програми сприяло удосконаленню 

підготовки педагогічних кадрів з фізичного виховання. Згідно з новою 

навчальною програмою, навчання на вчителя фізичного виховання 

розподілялося за такими напрямами: 

навчальне відділення «Природничо-наукові основи». У 60-ті роки ХХ ст. 

цей напрям розвинувся на основі початкового етапу – «Кінематики» ‒  

природничо-наукового навчального комплексу, який спочатку складався з 

розділів «Біомеханіка» і «Кінематика», відповідно з лекціями та семінарами; 

«Спортивно-біологічна освіта», до якої увійшли анатомія, фізіологія 

фізичних вправ, перша допомога, масаж з практичними вправами, спортивна 

медицина, біологічні основи спорту, фізіологія спорту та тренування, дитяча 

спортивна медицина, спортивно-медична функціональна діагностика; 

«Дидактично-методична освіта». Цей розділ за змістом та обсягом займав 

чи не найбільше місце в освіті вчителів фізкультури. Він був інтегрований у 

навчання вже на початковому етапі, з першого семестру, і тривав до третього 

року навчання – шкільної навчальної практики. «Велика шкільна практика» в 

сьомому семестрі, тривалістю від 10 до 12 тижнів, яка відбувалася, переважно, 

за межами вищої школи, була визначальною для встановлення придатності за 

фахом і психологічної готовності для багатьох студентів. Ця перевірка з обох 

предметів під керівництвом досвідчених практиків у школах, а також 

дидактиків університету охоплювала від 2 до 6 годин на тиждень з предмета та 

закінчувалася іспитом із відповідної дисципліни. Підсумкові екзамени з 

методики обох предметів складали в університеті. Після того, як випускник 

ЗВО починав свою викладацьку діяльність у школі, учитель-стажист проходив 

спочатку дворічний випробувальний термін. І тільки після підтвердження 
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успішної педагогічної практики йому видавали відповідний документ 

випускника-викладача, що гарантував йому тепер, як повноцінному 

викладачеві, право на отримання пенсії; 

«Спортивно-практична освіта», до якої належали: плавання, зимові види 

спорту, легка атлетика, спортивна гімнастика, гімнастика, дзюдо, спортивні 

ігри (волейбол, гандбол, баскетбол) [302]. 

Освіта вчителів фізичного виховання у НДР з 1967–68 років після третьої 

реформи вищої освіти й до об’єднання німецьких земель у 1989–1990 роках 

майже не зазнавала суттєвих змін. Дипломовані вчителі фізичного виховання 

навчалися за чотирирічною навчальною програмою в поєднанні з такими 

навчальними предметами (своєрідні комбінації за фахом): історія, географія, 

німецька мова, російська мова та французька мова, також хімія та біологія. 

Посилювався політично-ідеологічний вплив на вищу школу, щоб гарантувати 

керівну роль партії.  

Також здійснювався виховний вплив і на багатьох студентів: партійна 

«деформація» не проходила повз них і всі семінарські групи зводили до 

єдиного «соціалістичного студентського колективу» [241]. 

Спрямована на уніфікованість система освіти НДР не мала таких 

додаткових структур у підготовці педагогічних кадрів, які існують на сьогодні: 

університетська освіта за фахом і рефендаріат. Процес здобуття освіти до 

моменту отримання відповідної кваліфікації складався з чотирирічного (а з 

1982 р. – п’ятирічного) чітко структурованого й безперервного процесу в 

одному з навчальних закладів. Випускники педагогічної освіти в університетах 

і педагогічних інститутах закінчували своє навчання, зазвичай, державним 

іспитом з двох предметів. У сучасному розумінні це була однофазова освіта.  

Окрім фахової підготовки вчителів фізичного виховання в НДР, система 

підготовки передбачала підвищення кваліфікації і можливість захисту 

наукового ступеня за певною спеціальністю. 

Відтак, розглянемо підготовку вчителів фізичного виховання у 

Федеративній Республіці Німеччина (1949–1990). Після прийняття Основного 
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закону (1949 р.) у ФРН стала відроджувалася система освіти, що існувала до 

1933 р. Нова Конституція покладала відповідальність за освіту на федеральні 

землі: головні повноваження в організації, контролюванні та фінансуванні 

освіти відтепер належали суб’єктам Федерації. Ця особливість державного 

устрою вплинула на подальший розвиток і теперішній стан усієї системи освіти 

Німеччини. Отримана автономія (так званий «культурний суверенітет») 

дозволяла землям вести самостійну політику у сфері освіти: у кожній землі 

були власні закони, вимоги, підручники, зміст освіти й т. ін. [111]. У 

Конституції зазначалося, що федералістський принцип організації управління, 

створення якого можливе тільки в демократичних країнах, забезпечує 

різнобічність, змагальність освіти та її орієнтацію на громадські інтереси. 

Кожна земля має «Міністерство у справах освіти та релігії», що курує 

одночасно питання віросповідання, освіти й культури. Це, з одного боку, 

покладає на окремі землі, на підставі їхньої власної державності, 

відповідальність за освіту, науку й культуру, а з іншого боку, наділяє їх 

колективною відповідальністю за стан у ФРН у цілому. Це положення 

проявляється, насамперед, у завданнях із координування заснованої в 1949 р. 

«Постійної конференції міністрів у справах освіти та релігії Земель» (KMK). 

КМК була створена, передусім, з метою узгодження політики земель у галузі 

освіти й вироблення загальної думки. Конференція є органом, незалежним від 

федерального уряду. Основний напрям її діяльності – стандартизація 

навчальних програм загальноосвітньої школи та вимог до видачі випускних 

свідоцтв на території всієї Федерації. Починання КМК підтримуються землями 

та федеральним урядом, її рішення, що приймаються одноголосно, є 

обов’язковими для всіх земель. 

Стандартизації в загальноосвітній шкільній системі ФРН слугувала 

Дюссельдорфська угода (1955 р.). У 1964 р. землі підписують новий договір 

про стандартизацію у сфері освіти, згодом його доповнить Гамбурзький договір 

від 1971 р., що гарантує загальну базову структуру, рівність форм освіти та 

взаємне визнання освітніх документів у всіх суб’єктах Федерації. Унаслідок 
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цього в 1960–70 роках були реформовані всі рівні освіти і створені нові типи 

шкіл зі стандартизацією назв: початкова школа, середня школа, реальна школа, 

гімназія та спеціальна школа. Відповідно, у той час і було започатковано поділ 

педагогічної освіти на підготовку вчителів для роботи в початкових школах 

(Grundschulen), середніх школах (Hauptschulen), реальних школах (Realschulen) 

та гімназіях (Gymnasien). Навчальні заклади, які здійснювали підготовку 

вчителів, були реформовані та отримали статус педагогічних вищих шкіл 

(інститутів) (Pädagogische Hochschulen) і згодом були інтегровані до 

університетів (кінець 1970-х років) [352].  

Перехід педагогічної освіти до університетів передбачав повну 

реструктуризацію напрямів підготовки вчителів, які мали здійснювати наукову 

роботу зі спеціальності, педагогічну, суспільно-політичну та фахово-

дидактичну підготовку. Нова концепція педагогічної освіти значно змінила 

попередні напрями підготовки вчителів: для майбутніх вчителів гімназій 

передбачалася підготовка в галузі педагогіки, фахової дидактики та практики 

викладання. Для майбутніх учителів народних шкіл наукова робота зі 

спеціальності вважалася головною, а підготовка в галузі педагогіки, фахової 

дидактики та практики була другорядною [350]. 

У вищій педагогічній освіті після 1960 р. були зроблені певні кроки щодо 

наближення структури підготовки вчителів у педагогічних інститутах до так 

званої «університетської моделі», зокрема: збільшення тривалості навчання до 

3-х років (1965); скасування розподілу за конфесіями (кінець 1960-х років); 

надання педагогічним інститутам статусу наукового ЗВО із правом захисту 

дисертацій (1967 р.); спеціалізація вчителів із правом викладання окремих 

предметів у базових (народних) і реальних школах, інтенсифікація наукової 

спрямованості освіти вчителів за предметами; запровадження педагогічної 

практики – рефендаріату (1970 р.). 

Підсумковий етап цього розвитку – початок занепаду та ліквідації 

самостійних педагогічних інститутів та їхня інтеграція до університетів 

наприкінці 1970-х років. 
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У 1976 р. було прийнято «Загальний (всезагальний) закон про Вищу 

школу». Це був перший законодавчий акт у сфері вищої освіти ФРН, у якому 

було запропоновано єдині принципи функціонування вищої школи у всіх 

федеральних землях. У законі підкреслювалося, що вищі навчальні заклади є 

частиною державної організаційної структури і держава відповідальна за їх 

функціонування. Закон підтверджував наявність у ЗВО навчальних курсів, 

різних за змістом і за тривалістю навчання, встановлення для їхніх випускників 

єдиних по країні дипломів, реорганізацію градацій професорсько-викладацьких 

посад, визначав коло службових обов’язків викладачів, створення об’єднаної 

вищої школи, запровадження статутного права при прийомі до ЗВО і т. ін. 

Прийняттям спільного для всіх земель Федерації закону уряд намагався 

затвердити загальнонаціональні освітні стандарти й послабити певною мірою 

тенденції автономізації, що завдавали явної шкоди ефективності системи 

освіти. Таким чином, відмінною рисою управління системою освіти ФРН стала 

координація та стандартизація на рівні Федерації зі значною самостійністю 

кожної з земель, що прагнули в контексті процесів кооперації зберегти 

специфіку, зумовлену місцевими традиціями і способом життя. 

Історичний розвиток підготовки педагогів фізичного виховання після 

Другої світової війни відбувався у Федеративній Республіці Німеччині, як і 

розвиток всієї освіти в цілому, у тому ж напрямі, що був започаткований за 

часів Веймарської Республіки. Після Другої світової війни і до 1960-х років, 

підготовка вчителів здійснювалася в основному в педагогічних училищах. 

Після 1960-х років усе більше педагогічних училищ ставали педагогічними 

інститутами, з більш потужною науковою та теоретичною освітою. Багато 

педагогічних інститутів входили до складу загальних університетів у деяких 

федеральних землях [221]. Підготовка вчителів фізичного виховання для 

середніх шкіл і гімназії, зазвичай, проводилася в університетах (так само, як і в 

1920-х роках), для професійних шкіл – у технічних університетах, а для 

початкових (діти 6–10 років) і традиційних народних шкіл (10–14 і далі до 16 

років) – у педагогічних інститутах як другорядний предмет [320]. 
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Варто зазначити, що університети чинили опір академічному визнанню 

предмета (наприклад, із правом присудження наукового ступеня). Тобто 

предмет фізичне виховання і підготовка педагогів з цього предмета не мали 

академічних прав та наукового визнання [320]. 

Це було пов’язано, передусім, з проблемою академічних викладацьких 

кадрів, яких, як і в 1930 роки, набирали в університетах, як правило, з 

представників класичних гімнастичних і спортивних предметів – медиків, 

педагогів, істориків, а також фізиків і біологів. У багатьох випадках хороші й 

досвідчені гімнасти та спортсмени викладали уроки з практичних предметів, 

як-от: спортивна гімнастика, легка атлетика, плавання тощо. Навчальні 

програми мали переважно предметно-практичне спрямування. Лекції, 

наприклад, з анатомії і фізіології читалися професорами, здебільшого 

доцентами або асистентами медичних факультетів. Таким чином, відбулося 

утвердження підготовки вчителів фізичного виховання в університетах, утім, як 

зазначено вище, спочатку без академічних прав та наукового визнання [320]. 

Лише після 1968 р. в результаті широких університетських реформ 

привілеї отримали як Інститут фізичних вправ, так і Німецький спортивний 

інститут у Кельні, що був спадкоємцем Німецького інституту фізичних вправ у 

Берліні. За ними визнали право проводити іспити на посаду вчителя фізичного 

виховання, а сам предмет «Фізичне виховання» був визнаний науковим із 

правом присудження наукового ступеня та відкриття докторантури [235]. З 

кінця 1960-х років підготовка вчителів фізичного виховання стала невід’ємною 

частиною будь-якого університету в Німеччині. 

У 1970-х роках було зроблено декілька спроб, спрямованих на 

інтегрування в одну фазу університетської підготовки вчителів фізичного 

виховання в кількох новостворених університетах Західної Німеччини 

(наприклад, Бремен, Ольденбурґ). Проте всі ці спроби зазнали поразки, або 

через проблеми з фінансуванням більш тривалого університетського навчання, 

або через труднощі із визнанням дипломів випускників об’єднаних підготовчих 

курсів під час влаштування на роботу в державні установи. Окрім того, 
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керівники семінарів для викладачів і наставники другої фази навчання 

висловлювали сумніви, що практична (друга) фаза освіти – викладання 

фізичного виховання в школах – може бути реалізована взагалі або хоч якимось 

адекватно ефективним способом, заснованим на університетській підготовці 

[320]. Також у 1975 р. комісія Німецького спортивного союзу презентувала 

модель підготовки спортивних педагогічних кадрів, яка спиралася на «чотири 

професійні компетентності: спортивну, наукову, політичну та навчальну. Ця 

модель або її аспекти лягли в основу численних спортивно-наукових 

досліджень щодо підготовки вчителів фізичного виховання в закладах вищої 

освіти старих земель» [346, с. 518]. 

У 1980-ті роки в педагога фізичного виховання, що отримав фахову 

освіту, шанс отримати роботу в школі був мінімальний. Саме тому в 

спортивних інститутах відбувалася переорієнтація на нові навчальні програми 

бакалавра, магістра, завдяки чому можна було б створити альтернативу для 

професії вчителя фізичного виховання. 

Отже, аналіз особливостей розвитку професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині (перша третина ХХ – кінець ХХ ст. (до 

сучасного етапу)) дав змогу дійти таких висновків: професійна підготовка 

педагогів фізичного виховання в Німеччині пройшла історичні етапи розвитку 

із власними змістом та специфікою. Розвиток професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині пов’язаний із такими тенденціями: впливом 

культурно-духовної парадигми на підготовку вчителів (від гуманізації за часів 

існування Веймарської Республіки через військово-прикладну спрямованість 

підготовки вчителів фізичного виховання та впровадження ідеологічних 

(нацистських) нашарувань у їхню підготовку за часів Третього Рейху до 

політично-ідеологічного впливу з боку держави на вищу школу (НДР) та 

різнобічності, змагальності та орієнтованості освіти на громадські інтереси 

(у ФРН – до об’єднання земель); пріоритетами рівня освіти, контролем 

відповідних установ над процесом кваліфікації вчителів, формами регуляторної 

діяльності, видами професійного розвитку вчителів (академізація фізичного 
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виховання: у 1929 р. визнання його однією з академічних дисциплін; 

інституалізація (1934 – 1937 рр.) та централізація (1933 – 1945 рр.) – 

виникнення системи підготовки вчителів фізичного виховання, що охоплює 

вищу освіту та систему підвищення кваліфікації); змістом і методами 

професійної підготовки вчителів.  

 

2.4. Сучасні тенденції професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання у Німеччині (кінець ХХ – початок ХХІ ст.)  

 

Сучасна німецька освіта з 1990-х років і до сьогодні пройшла складний 

процес реформування. Після об’єднання німецьких земель у 1990 р. єдина 

система освіти НДР перейшла на багатотипну модель шкільної системи ФРН, 

що спричинило реформаційні процеси у вищій педагогічній освіті Німеччини: 

деполітизація, реорганізація університетських досліджень, відкриття 

університетів прикладних наук (Fachhochschulen), зміни навчальних планів і 

програм відповідно до західноєвропейського зразка, люстрація професорсько-

викладацького складу [111]. 

Основними явищами педагогічної реформи в Німеччині стали гуманізація 

та демократизація новітньої німецької освіти: у сфері підготовки вчительських 

кадрів першочергового значення стали надавати саморозвитку майбутніх 

педагогів; більше уваги почали приділяти індивідуальним особливостям дітей 

(інклюзивна освіта), їхнім особистісним якостям, переживанням.  

Наприкінці 1990-х років у розвитку вищої освіти Німеччини розпочався 

новий етап – процес європейської інтеграції (Болонський процес), що мав на 

меті формування єдиного загальноєвропейського інтелектуально-освітнього та 

науково-технічного простору. Болонська угода (1999 р.) започаткувала 

узгодження загальноєвропейської структури дисциплін та уніфікованого 

закінчення навчального закладу. Унаслідок цього, виник загальний простір 

вищої школи, що сприяло відкриттю кар’єрних перспектив перед 

випускниками. Згідно з Болонською угодою, необхідно було досягнути 
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уніфікації освітнього процесу в ЗВО у 45 європейських країнах-учасницях. 

Протягом наступних років запроваджувалися в університетах і розроблялися 

програми на основі єдиної нової структури. Зокрема з’являються стандартні 

навчальні плани і програми за системою бакалавр-магістр (BA/MA-Systems) в 

модульній формі та системі ECTS [274].  

Німеччина розпочала реалізовувати ідеї Болонського процесу, починаючи 

з 1998 р., із поправки до закону «Про вищу освіту». Першим кроком у цьому 

напрямі був перехід до двоступеневої системи освіти у ЗВО. У 2000 р. КМК 

затвердила критерії упровадження нової кредитної системи та модуляції, 

створюючи таким чином єдину основу для регіональних концепцій освіти. 

Нагадаємо, що в Німеччині кожна з федеральних земель має певну автономію і 

може сама регулювати освітню політику та терміни впровадження та 

проходження освітніх реформ. Окрім того, у різних навчальних закладах діють 

власні правила щодо: а) термінів професійної підготовки педагогів (теоретична 

та практична фази); б) вимог до змісту освіти (доцільна кількість годин з 

кожної дисципліни); в) форми і змісту державних іспитів; г) кваліфікації, що 

присвоюється педагогам. Утім, до сьогодні нова система освіти з підготовки 

вчителів впроваджується та існує в Німеччині поряд або паралельно (у деяких 

землях) із традиційною дворівневою системою освіти.  

На сьогоднішній день традиційна підготовка вчителів у Німеччині 

складається з двох етапів: освіта в університеті до «першого державного 

іспиту» та педагогічної практики (стажування) – «рефендаріат» – до «другого 

державного іспиту». Крім того, після здобуття освіти в університеті, залежно 

від обраного типу школи, майбутні педагоги, згідно з КМК [308] (табл. 2.1), 

можуть обіймати різні посади вчителя. 

Зазначимо, що у переважній більшості німецьких земель спостерігається 

диференціація підготовки вчителів за різними типами шкіл: початкова школа 

(Grundschule, Primarstufe), основна (середня) школа (Hauptschule, Mittelschule), 

реальна школа (Realschule), школа першого ступеня (Sekundarstufe I); гімназія 

(Gymnasium), професійна школа (Berufsschule), спеціальна школа 
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(Förderschulen) – підготовка педагогічних кадрів для дітей з особливими 

потребами за спеціальністю «корекційна педагогіка» (Sonderpädagogik); школа 

другого ступеня (Sekundarstufe IІ) [308]. 

Таблиця 2.1 

Посада вчителя, згідно з КМК 

Посада вчителя Визначення 

Посада вчителя 1 Учитель основної або початкової школи (Lehrämter der 

Grundschule bzw. Primarstufe) 

Посада вчителя 2 Учитель початкової школи та всіх або однієї школи зі шкіл 

першого ступеня (Sekundarstufe I) 

Посада вчителя 3 Учитель усіх або однієї зі шкіл першого ступеня 

(Sekundarstufe I) 

Посада вчителя 4 Учитель школи другого ступеня (Sekundarstufe IІ) 

(загальноосвітній фах) або вчитель гімназії 

Посада вчителя 5 Учитель школи другого ступеня (Sekundarstufe IІ) 

(професійний фах) або вчитель професійної школи 

Посада вчителя 6 Учитель спеціальних шкіл 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [308]. 

 

На практиці багато студентів обирають право займати дві вчительські 

посади. Підготовка вчителів у Німеччині тільки частково орієнтована 

безпосередньо на різні освітні та навчальні програми, у багатьох випадках, 

відповідна навчальна програма надає право на здобуття освіти для роботи на 

посаді вчителя першого або другого ступеня та декількох типів шкіл: учитель 

початкової школи або початкової та середньої школи, школи першого ступеня 

(середньої школи, реальної школи, середньої школи І – загальноосвітньої 

школи, відповідно, суспільної школи) і вчитель гімназії або школи другого 

ступеня в загальноосвітніх школах і вчитель професійної школи [309, с. 20]. 

Згідно з даними КМК (07.03.2017) [349], загальна тривалість освіти для 

вчителів школи першого ступеня та вчителів початкової або середньої школи 

складає 7–9 семестрів; учителя другого ступеня або гімназії, професійної 

школи, спеціальної школи 9–10 семестрів. Після чого від 16 до 24 місяців 

триває педагогічна практика, що закінчується складанням «другого державного 

іспиту». Розбіжності в термінах навчання є проявом самостійності різних 
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німецьких земель, місцевих міністерств освіти та ЗВО. 

Окрім традиційної системи підготовки майбутніх учителів, у Німеччині 

поступово впроваджується дворівнева система за схемою бакалавр – магістр. 

Це багаторівнева ступенева модель, в якій студент для здобуття освітнього 

ступеня бакалавра вчиться 6 або 7 семестрів, а потім, за бажанням, може 

отримати ступінь магістра (тривалість навчання складає від 2 до 4 семестрів, 

залежно від обраної посади вчителя). Після успішного опанування програми 

магістра студент обов’язково проходить практику (педагогічне стажування) – 

рефендаріат (триває, як правило, 18 місяців), складає державний іспит і отримує 

можливість працювати вчителем; випускник має змогу також навчатися в 

докторантурі з подальшим захистом дисертації. 

З попередньо викладеного матеріалу можна побачити, що як у сфері 

шкільної освіти, так і в галузі підготовки педагогів на сьогоднішній день 

відсутня єдність, тобто не можна говорити про єдину німецьку освіту і єдину 

німецьку систему підготовки педагогічних кадрів або педагогів. Проте загалом 

у Німеччині загальні положення подібних освітніх структур визначає, як 

зазначено вище, заснована в 1949 р. KМK. 

Підготовка вчителів усіх типів шкіл у різних землях ФРН регулюється 

власними законами або нормативними актами. Відповідальність за підготовку 

вчителів лежить на місцевих міністерствах освіти, культури та науки. Вони 

регулюють порядок навчання, підготовки та складання іспитів відповідними 

нормативними актами або законами. Перший та другий державні іспити 

проводяться державними органами або екзаменаційними радами земель. Для 

навчальних програм бакалаврату та магістратури, що надають дозвіл до 

стажування (Vorbereitungsdienst), порядок навчання та складання іспитів, 

терміни й умови встановлюються відповідно до державного регулювання 

університетів. При цьому державна відповідальність за вимоги до змісту 

підготовки вчителів забезпечується шляхом участі компетентного представника 

вищого органу освіти певної землі, що відповідає за процес акредитації; 

акредитація кожного навчального плану потребує згоди цього представника. 
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У зв’язку із упровадженням ступенів бакалавра та магістра в галузі 

педагогічної освіти відбуваються й структурні реформи: у всіх федеральних 

землях протягом декількох останніх років витрачають багато зусиль на 

реформування підготовки вчителів. Реформи спрямовані, передусім, на: 

посилення практикоорієнтованості; поглиблення інтеграції різних фаз 

навчання; активізацію підтримки під час фази «входження» в професію; 

удосконалення діагностичної та методичної компетентностей вчителів. 

Секретаріат КМК щорічно складає розлогий огляд структур педагогічної 

освіти в землях. Останні, відповідно, докладно інформують про перебіг першої 

та другої фаз навчання [349]. 

Наприкінці 2004 р. КМК видала «Стандарти педагогічної освіти: науки 

про освіту» (постанова від 16.12.2004 із доповненнями від 12.06.2014) [360], які 

чітко окреслюють компетентності педагогів або вимоги до кваліфікації, яким 

вони мають відповідати протягом своєї професійної діяльності. Цьому 

документу передували висновки комісії, створеної КМК («Перспективи 

педагогічної освіти в Німеччині» (2000) та «Бременська декларація» (2000)), що 

були сформульовані спільно з організаціями вчителів та КМК. У постанові 

КМК було визначено модель учителя в «стандартах» компетентностей у сферах 

навчання, виховання, оцінювання та інновацій (див. Розділ І). «Стандарти» 

почали реалізовувати в підготовці вчителів у німецьких землях, починаючи з 

2005–2006 н. р. Запровадження стандартів для першої та другої фаз вищої 

освіти було великим поступом у системі педагогічної освіти Німеччини, 

оскільки пояснювало, що саме мають знати та вміти молоді педагоги по 

закінченню навчання у ЗВО. Завдяки цьому покращилась методична та 

діагностична підготовка студентів педагогічних закладів вищої освіти, що дало 

змогу посилити професіоналізацію педагогічної освіти в сучасній ФРН.  

У 2008 р. (із поправками від 2010 р. та 2017 р.) КМК ухвалює 

«Загальнодержавні вимоги до підготовки вчителів стосовно вивчення змісту 

фахових наук і фахової дидактики» [300]. Цей документ став додатковим 

підґрунтям для забезпечення якості підготовки фахівців, а також мобільності 
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вчителів-стажерів (ті, хто проходять рефендаріат). Окрім того, у ньому подано 

визначення професійної компетентності вчителя – знання, здібності, навички та 

установки, якими має володіти педагог задля розв’язання педагогічних 

ситуацій. Ці компетентності мають формуватися в освітніх установах протягом 

різних етапів освіти майбутнього вчителя. На першому етапі навчання 

майбутній педагог набуває фахової компетентності – основної здатності щодо 

фахових наук: знань і методів роботи, фахово-дидактичних вимог. Другий етап 

– практичний, майбутній педагог вчиться на практиці застосовувати теоретичні 

знання. Під час професійної практики педагоги спостерігають за різними 

формами навчально-виховного процесу, виконують аналітичні завдання. Таким 

чином, головним завданням практичної професійної підготовки є розвиток 

творчої особистості педагога як дидактичної мети німецької вищої школи. 

Третій етап – це підвищення кваліфікації та/або перепідготовка (набуття 

додаткової спеціалізації) [300, с. 3]. Також у зазначеному документі подано 

докладний розподіл предметів за окремими фахами викладання, зокрема й з 

фізичного виховання.  

Програма підготовки вчителів фізичного виховання, згідно з цим 

документом, має бути орієнтована на теми, що теоретично обґрунтовують, 

відображають і дидактично готують майбутнього вчителя до діяльності в 

школі; на предмети, що стосуються «рухів, ігор і спорту», сприяють розвитку 

основних та поглиблених компетентностей з рухів і компетентності з 

викладання (передавання) знань (навчання). Особливого розгляду вимагає 

помітна роль соціального контексту спорту та фізичного виховання, що 

проявляється через неоднорідність учнів щодо рухливих дій і ігор. Мається на 

увазі диференціація завдань, ігрових та рухових ситуацій, а також встановлення 

диференційованих цілей для розвитку здібностей та індивідуальної чутливості 

щодо фізичного навантаження з точки зору освітнього права всіх учнів, що 

передбачає їхню рівноправну участь у рухах, іграх і спорті. Випускники 

повинні мати базові та поглиблені знання, навички й уміння як у професійно-

науковій та руховій, так і в фахово-дидактичній сферах, щоб компетентно та 
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цілеорієнтовано викладати предмет з урахуванням індивідуальних вимог. 

Згідно з КМК, до професійної компетентності майбутнього педагога з 

фізичного виховання належать: 

знання про спортивні й спеціальні вправи та рухи з обраних сфер 

фізичного виховання; виконання фізичних вправ та рухів на відповідному рівні, 

уміння навчати їх учнів; 

фахові знання з науково обґрунтованих спортивних та фізичних вправ, 

що стосуються неоднорідності та інклюзивності учнів; 

уміння керувати навчальними ситуаціями, що виникають під час 

проведення практичних занять, та аналізувати їх;  

специфічні спортивно-наукові, педагогічні та фахово-дидактичні знання 

щодо неоднорідності та інклюзивності фізичного виховання; здатність 

застосовувати їх за необхідності, розробляти та проводити інклюзивні заняття з 

фізичного виховання;  

сприяння розвитку здібностей свідомих та соціально орієнтованих 

вчинків учнів; сприяння розвитку ігор та спорту; розвиток в учнів 

самостійності, власної ініціативи, уміння оцінювати ситуації; залучення учнів 

до командної роботи з метою спілкування та взаєморозуміння;  

ґрунтовні знання зі спортивно-наукової методології; розуміння проблем, 

тем, теорій соціально-наукового та педагогічного спрямування, що пов’язані зі 

спортом;  

знання основ кінезіології (вчення про рухи), зокрема теоретичних засад 

підготовки і проведення тренувань, уміння застосовувати знання на практиці в 

школі (викладати й навчати) з метою діагностування та пропаганди фізичної 

активності; знання майбутньої професії у біографічному та суспільному 

контекстах;  

розуміння пов’язаних зі здоров’ям, профілактичних і соціально-

політичних питань, що можуть виникнути на практичних заняттях;  

знання різних аспектів планування, організації та аналізу уроків і вміння 

їх використовувати; досвід та компетентність у плануванні та впровадженні 
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фізичного виховання та шкільного спорту, сприяння активному способу життя 

всієї школи та знання основ проведення діагностики (тестування) та 

оцінювання діяльності (атестації) за фахом; разом із колегами, адміністрацією 

школи та з позашкільними партнерами; вчитель може розробляти, 

організовувати та розвивати концепції та пропозиції щодо шкільного спорту та 

фізичної активності у школі, що сприяють рухливим та спортивним іграм [300, 

с. 61] (див. табл. 2.2). 

Таблиця 2.2 

Зміст навчання на вчителя фізичного виховання, згідно з КМК 

Навчання на вчителя шкіл першого 

ступеня (Sekundarstufe I) 

Розширене навчання на вчителя гімназій 

та шкіл другого ступеня (Sekundarstufe IІ) 

Рух та тілесність у культурі, суспільстві та індивідуальних діях 

спорт як соціальне явище; 

соціальні процеси в культурі тіла та рухів; 

психічні процеси під час рухів; 

історія фізичної культури та спорту; 

знання в контексті відмінності людей у 

спортивних та фізичних вправах. 

порівняно зі школою першого ступеня 

поглиблене вивчення таких аспектів 

навчання: 

історія фізичної культури та спорту; 

соціально-наукові теорії у спортивній науці. 

Рух, ігри та спорт як частина освіти та виховання 

освітньо-теоретичні концепції рухів; 

антропологічні основи рухів, ігор та спорту; 

освіта та розвиток у дитячому та 

юнацькому віці, пов’язані з рухами, та 

сприяння розвитку рухових здібностей; 

ґендерні проблеми в контексті руху, ігор та 

спорту. 

порівняно зі школою першого ступеня 

поглиблене вивчення таких аспектів 

навчання: 

історія фізичної культури та спорту; 

дослідження юнацької вікової групи, що 

стосуються рухів та фізичного виховання. 

Теорії рухів і спортивних дій 

теорії рухових дій, навчання рухів, 

координації та контролю рухів; 

психомоторний розвиток та діагностика 

рухів. 

порівняно зі школою першого ступеня 

поглиблене вивчення таких аспектів 

навчання: 

біомеханіка рухів людини; 

наукові (нервово-фізіологічні) основи рухів 

та навчання. 
Біологічні основи рухів та тренування 

прикладна анатомія та травматологія; 

прикладна фізіологія; 

ефективність та планування спортивного 

тренування як у гетерогенних, так і 

однорідних групах. 

прикладна анатомія та травматологія; 

прикладна фізіологія; 

ефективність та планування спортивного 

тренування як у гетерогенних, так і в 

однорідних групах. 
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Продовження табл. 2.2 
Викладання та дидактика рухів, ігор та спорту 

дидактичні концепції та методи викладання; 

зміст та теми уроку фізичного виховання; 

планування, перевірка та оцінювання уроку 

фізичного виховання; диференціація на 

інклюзивному уроці фізичного виховання; 

діагностика рухів, підвищення рівня знань 

та концепції розвитку здібностей; 

учні та вчителі на уроках фізичного 

виховання; 

викладання та навчання рухів; 

концепції та методики дослідження 

шкільного фізичного виховання; 

особливі ситуації навчання та викладання 

(проєкти, екскурсії та. Ін.). 

дидактичні концепції та методи викладання; 

зміст та теми уроку фізичного виховання; 

планування, перевірка та оцінювання уроку 

фізичного виховання; диференціація на 

інклюзивному уроці фізичного виховання; 

діагностика рухів, підвищення рівня знання 

та концепції розвитку здібностей; 

учні та вчителі на уроках фізичного 

виховання; 

викладання та навчання рухів; 

концепції та методики дослідження 

шкільного фізичного виховання; 

особливі ситуації навчання та викладання 

(проєкти, екскурсії та. ін.). 
Рухова компетентність і знання з фізичного виховання та спорту 

основи рухових навичок: виконання та рухи, демонстрація (показ) та виконання, 

витривалість та координація, фітнес; 

основи безпеки і контролю знань в практиці фізичного виховання та рухів; 

спортивно орієнтовані компетентності у таких п’яти сферах рухів: 

ігри (рухливі ігри, великі ігри: ігри з прицільним ударом, ігри з відбиванням м’яча); 

біг, стрибки, метання (легка атлетика); 

рухи на та з гімнастичним знаряддям: спортивна гімнастика; мистецтво виконання рухів, 

зокрема такі, як акробатика, жонглювання та ін.; 

пересування у воді: плавання, стрибки у воду; 

виконання: танці; виконання: гімнастика, танці, театральні рухи; 

факультатив: інші спортивно орієнтовні компетентності з певних сфер рухів; 

пересування на роликах, ковзанах, лижах, гірському велосипеді, веслування; 

єдиноборства; 

компетентності, що пов’язані з фізичним вихованням у таких сферах: 

пропаганда здорового способу життя та фітнесу; 

педагогіка пригод та яскравих переживань; 

педагогіка моторики, психомоторика, виховання рухів; 

інтеграційний спорт/міжкультурна освіта, рух, гра і спорт в інклюзивній перспективі 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [300, с. 62‒ 63]. 

 

Для другого етапу педагогічної освіти КМК у грудні 2012 р. прийняла 

документ «Загальні вимоги щодо організації стажування і підсумкового 

державного іспиту» [299], згідно з яким, стажування є самостійним, шкільно-

практично орієнтованим, підсумковим етапом освіти вчителів. Університети та 

заклади стажування мають у відповідній формі співпрацювати на всіх етапах 

підготовки вчителів. Це сприяє подальшому удосконаленню «Стандартів 
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педагогічної освіти: науки про освіту», сформульованим у них 

компетентностям учителя на основі останніх розробок у шкільній освіті. 

Навчання на етапі стажування ґрунтується на отриманих під час 

попереднього навчання фахово-наукових, фахово-дидактичних та освітньо-

наукових компетентностях. Згідно зі ст. 12 «Основного закону» Німеччини 

[270], стажування має характер загального навчального процесу. Окрім 

звичайних умов правового стану державного службовця, умовами доступу до 

стажування вважаються «перший державний іспит», звання магістра освіти або 

складання університетських іспитів за програмою бакалавра і магістра. 

Держава має дозволити будь-якому кандидатові, що виконує необхідні умови, 

завершити його освіту, це дасть змогу використати наявний потенціал знань. 

Окрім того, не варто обмежувати доступ і допуск до стажування, зважаючи на 

попит на державних вчителів. Перешкодою для стажування є потужність 

навчальних центрів, їхня залежність від наявних територіальних, матеріальних і 

людських ресурсів. 

Навчання під час стажування відбувається у різних форматах: у школах, 

під час навчальних семінарів або в інших подібних установах. Воно передбачає 

теоретичні заняття, навчальне та теоретичне тестування, рефлексію, що 

спирається на теорію. Під час стажування практикують низку таких заходів, як-

от: вступні заняття; відвідування уроків; уроки в супроводі наставника; 

самостійне проведення уроків; навчання у формі семінару. 

Змістова організація стажування розробляється так, щоб майбутні вчителі 

змогли розвити компетентності, відповідно до «Стандартів для підготовки 

вчителів: науки про освіту» (16.12.2004), у таких сферах діяльності: 

освіта та виховання: забезпечення та відображення освіти й виховання в 

організаційних процесах; 

професія та роль учителя: професіоналізація вчителя; професійне поле як 

навчальне завдання; методи роботи, пов’язані з конфліктними ситуаціями та 

ситуаціями прийняття рішень; 

дидактика та методика навчання: підготовка до уроку та навчальне 
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середовище; 

навчання, розвиток і соціалізація: навчальні процеси у дітей та підлітків у 

школі та поза нею; 

мотивація досягнення успіхів і навчання: мотиваційні основи розвитку 

успіхів і компетентності; 

диференціація, інтеграція та заохочення: неоднорідність і різноманітність 

умов навчання і викладання; 

діагностика, оцінювання та консультування: діагностика та заохочення 

індивідуальних процесів навчання; оцінювання успішності та ефективності 

навчання; 

комунікації: комунікація, взаємодія та управління конфліктами як основні 

елементи навчально-виховної діяльності; 

медіаосвіта: робота із засобами масової інформації в контексті 

концептуальних, дидактичних і практичних аспектів; 

розвиток школи: структура та історія системи освіти; структура й 

розвиток системи освіти, розвиток окремої школи; 

наукові дослідження освіти: цілі й методи досліджень у галузі освіти; 

інтерпретація та застосування їхніх результатів [360, с. 3–4]. 

Стажування здійснюється під контролем наставника з особливим 

науково-практичним професійним досвідом роботи у школі. Стажування в 

школі супроводжується відповідними учителями. Відповідальні за проведення 

стажування регулярно проходять підвищення кваліфікації. Для забезпечення 

якості стажування мають проводитися заходи із зовнішньої та внутрішньої 

атестації. 

Іспити по закінченню стажування на посаду вчителя в державних школах 

є державними іспитами, що забезпечують доступ до державної служби 

відповідно до ст. 33 п. 4 «Основного закону» [270]. Форми державного іспиту 

мають відповідати стану та виявляти розвиток компетентностей, відповідно до 

«Стандартів для підготовки вчителів: науки про освіту». Після складання 

іспиту ті особи, що добре себе зарекомендували, потрапляють під керівництво 
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досвідчених у відповідній професійній сфері учителів. 

У результаті державного іспиту виставляється підсумкова оцінка, а також 

оцінка щонайменше з двох навчально-практичних іспитів. Окремі землі можуть 

передбачити інші форми іспитів. 

У березні 2013 р. КМК прийняла «Рекомендації щодо пояснення на 

професійну придатність у першій фазі підготовки вчителів» [254]. Поява цього 

документа була спричинена тим фактом, що багато студентів недооцінюють 

професію вчителя та сам освітній процес. Метою ухвалених рекомендацій є 

роз’яснення щодо професійної придатності – це наявність сформованих 

схильностей і компетентостей, за наявності яких людина після професійної 

підготовки на посаду вчителя кваліфіковано здійснюватиме педагогічну 

діяльність, володітиме здатністю до саморефлексії, підтримуватиме та 

розвиватиме здобуті компетентності. Інструменти роз’яснення професійної 

придатності представлені в цьому документі в трьох категоріях: 

1) інформація та консультації з питань навчання та вибору професії перед 

навчанням: абітурієнти мають ще до періоду навчання знати вимоги та 

завдання, що стоять перед учителем. Це можна реалізувати за допомогою таких 

інструментів: 

профорієнтаційна консультація в школі: школи можуть активно 

працювати за сприяння своїх учнів над набором молодих вчителів. КМК може 

поширювати інформацію щодо вчителів серед усіх випускників середньої 

школи, в якій представлені вимоги до вчителя для його успішної професійної 

діяльності; 

спеціалізовані консультації щодо навчання на вчителя: можуть 

здійснюватися у межах співпраці між вищими педагогічними навчальними 

закладами та різними шкільними і позашкільними партнерами (наприклад, 

службами зайнятості, спілками вчителів, асоціаціями вчителів іноземного 

походження); 

онлайн-тестування на основі самооцінювання (Self-Assessments): завдяки 

цьому (наприклад, «Профорієнтація для вчителів» («Career Counselling for 
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Teachers») або «Придатність до професії вчителя» («Fit für den Lehrerberuf»)), 

може бути прийняте орієнтоване на професійну реальність рішення щодо 

професії вчителя на основі емпіричних даних, побудованих на науковому 

підґрунті. Ці інструменти мають бути пов’язані також з пропозицією щодо 

особистої консультації. Університети мають право вимагати онлайн-тестування 

на основі самооцінювання як вимоги допуску до навчання; 

практика щодо професійної придатності: поза межами навчання 

абітурієнти мають надавати дані про декілька тижнів практики для з’ясування 

професійної придатності перед початком навчання. Цей інструмент, також, як і 

попередній, має бути пов’язаний з пропозицією стосовно особистої 

консультації; 

2) зворотний зв’язок щодо розвитку компетентностей: протягом навчання 

студентам мають надходити безперервні або періодичні пропозиції щодо 

оцінювання саморефлексії на придатність до професії вчителя, що відповідають 

певному рівню навчання разом із досягнутим рівнем компетентності. Для цього 

необхідно закріпити за окремими рівнями навчання орієнтири (маркери), за 

якими може бути визначений ступінь розвитку компетентностей студентів для 

певного рівня підготовки. Підґрунтям для цього є, зокрема, затверджені КМК 

«Стандарти з підготовки вчителів: науки про освіту», та «Загальнодержавні 

вимоги з підготовки вчителів до вивчення змісту фахових наук та фахової 

дидактики» (від 16.10. 2008, із подальшими змінами) [300]. 

За допомогою таких інструментів студенти можуть отримати зворотний 

зв’язок щодо розвитку компетентностей під час навчання: 

практика: етап практики, орієнтований на загальну концепцію курікулума 

(навчальних планів), упроваджений задля здобуття професійної 

компетентності, що містить систематично розміщені практичні модулі, які 

передбачають підготовку до уроку та аналіз його результатів. 

Керівники шкіл і університетів, які є кваліфікованими та спеціально 

підготовленими задля підтримки та консультацій на етапі практики. Вони 

здійснюють супровід і подальше оцінювання, як з наукової точки зору, так і з 
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точки зору шкільної діяльнісної компетентності, також окремо відбувається 

консультація і оцінювання студентів; 

портфоліо: студенти можуть вести під час навчання навчальне портфоліо. 

Воно містить в собі різні роздуми й роботи, пов’язані з професійним досвідом, 

а також протоколи обговорення зворотного зв’язку (Feedbackgespräche). Цей 

документ може бути підґрунтям професійно-практичних порад протягом усього 

процесу навчання. Перегляд сторонніми портфоліо можливий лише за згодою 

студентів. Портфоліо може використовуватися вищими навчальними закладами 

як обов’язковий або добровільний інструмент; 

консультації та онлайн-тестування на основі самооцінювання (Self-

Assessments): онлайн-тестування на основі самооцінювання (наприклад, «Career 

Counselling for Teachers» («Консультації для кар’єри вчителів») або «Fit für den 

Lehrerberuf» («Придатність до професії вчителя»)) може бути налаштоване так, 

щоб студенти на різних етапах навчання (наприклад, після практичної фази) 

аналізували свій досвід і кометентності й розмірковували над ними. Ці 

інструменти мають бути пов’язані з особистою консультацією; 

3) розвиток і зміна можливостей під час і після навчання: на підґрунті 

зворотного зв’язку щодо розвитку компетентностей майбутнього вчителя, 

студентам можуть бути запропоновані конкретні пропозиції щодо 

вдосконалення навчання, задля розвитку своїх сильних й подолання слабких 

сторін. Вони орієнтовані на конкретні потреби окремих учнів, можливості 

навчання можуть бути закріплені у навчальній програмі інтегровано або 

запропоновані додатково, поза її межами. Вони можуть бути розроблені, за 

необхідності, у співпраці з неуніверситетськіми партнерами (наприклад, 

закладами з підвищення кваліфікації або перепідготовки та державними 

закладами з підготовки вчителів). 

Тест на професійну придатність є відкритим процесом, який може 

призвести до рішення студентів не продовжувати навчання на посаду вчителя. 

Програма навчання за програмою «полівалентний бакалавр з двома предметами 

викладання» надає студентам можливість змінити програму навчання на рівні 
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магістратури. У державних навчальних екзаменаційних програмах після 

закінчення певних частин навчання може підтримуватися бажання змінити 

мету кар’єри після індивідуальної консультації через можливе зарахування 

результатів навчання за іншими навчальними програмами. 

Наприкінці документа зазначено, що КМК:  

уважає здійснення систематичного процесу тестування на професійну 

придатність важливим внеском у розвиток якісної педагогічної освіти; 

рекомендує процес оцінювання придатності в межах першого етапу 

підготовки вчителів здійснювати за допомогою комбінації відібраних 

інструментів, а також регулярно оцінювати обрані інструменти, залежно від 

їхнього впливу; 

рекомендує закріпити процес оцінювання на професійну придатність і 

змістовно його супроводжувати задля того, щоб стимулювати професійну 

компетентність майбутніх фахівців [254, с. 5]. 

Зміст, методи та форми професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання Німеччини на сучасному етапі розглянемо на прикладах окремих 

університетів.  

Наразі в Німеччині нині існує більше ніж 60 ЗВО, в яких відбувається 

професійна підготовка вчителів фізичного виховання. Серед них є не тільки 

педагогічні університети, але й спеціалізовані спортивні факультети при різних 

університетах: загальноосвітніх, технічних, вищих професійних школах. 

Переважна більшість федеральних земель готують педагогічні кадри за новою 

дворівневою системою «бакалавр – магістр», решта – землі Баварія, Гессен, 

Мекленбурґ (окрім учителів професійних шкіл); Саар, Саксонія-Ангальт (окрім 

учителів з фаху «інженерія та економіка»); Тюрінґія (у межах однієї землі різні 

ЗВО мають програми як за новою системою, так і за традиційною, зокрема 

Йєнський університет [349] готує вчителів за традиційною системою 

підготовки вчителів фізичного виховання. 

У дослідженні обрано такі університети: м. Мюнхена, м. Лейпцига, 

м. Мюнстера, Німецький університет фізичного виховання м. Кельна (НУФВК), 
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м. Фрайбурґа. Вибір зумовлений репрезентативністю різних систем підготовки 

вчителів фізичного виховання (традиційна підготовка (Мюнхен, Лейпциг) та 

нова – «бакалавр – магістр» (НУФВК, Мюнстер, Фрайбурґ)).  

Прикладом традиційної підготовки вчителів обрано підготовку вчителів 

фізичного виховання в одній з найбільших земель Німеччини – Баварії. Тут 

навчальні курси щодо підготовки вчителів фізичного виховання спираються на 

федеральний закон «Порядок першого іспиту для вчителів державних шкіл» 

(Ordnung der Ersten Prüfung für ein Lehramt an öffentlichen Schulen 

(Lehramtsprüfungsordnung I – LPO I)) від 13 березня 2008 р. [328] і на закон 

«Порядок другого іспиту для вчителів державних шкіл» від 28 жовтня 2004 р. 

(Ordnung der Zweiten Staatsprüfung für ein Lehramt an öffentlichen Schulen 

(LehramtsprüfungsordnungII – LPOII)) [329]. Для вчителів фізичної культури 

існують, згідно зі LPO I, декілька варіантів навчання: учитель фізичного 

виховання (дидактика) початкової школи, згідно з §36 LPO I; учитель фізичного 

виховання (дидактика) середньої школи, згідно з §38 LPO I; учитель фізичного 

виховання (предмет викладання) початкової, середньої, реальної, професійної 

школи та школи для дітей з особливими потребами, згідно з §57 LPO I; 

поглиблене вивчення фізичного виховання (предмет викладання) для вчителів 

гімназій, згідно з §83 LPO I [330]. 

Отже, у межах фахової групи вчителів фізичного виховання розрізняють 

учителів початкових, середніх, реальних, професійних шкіл, спеціальних шкіл 

(для дітей з особливими потребами) та гімназій. Шкільний учитель фізичного 

виховання, окрім того, має бути навчений, додатково до спортивного фаху, 

принаймні ще одному предмету та пройти 24-місячне практичне стажування 

(рефендаріат).  

У дослідженні розглянуто навчання на факультеті фізичного виховання та 

наук про здоров’я при Технічному університеті Мюнхена (ТУМ) (Fakultät für 

Sport- und Gesundheitswissenschaft der Technischen Universität München).  

З початку зимового семестру 2010/2011 навчання з предмета «Фізичне 

виховання» за традиційною системою підготовки відбувається для студентів на 
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посади вчителів початкової, середньої, реальної школи, гімназії, згідно з 

порядком екзаменування (тестування), на посаду вчителя LPO I у державних 

школах. Підготовка вчителів професійних шкіл відбувається в ТУМі за новою 

дворівневою системою «бакалавр – магістр».  

Загальною метою навчання є підготовка майбутнього вчителя, що буде 

спроможний, користуючись різноманітними набутими спортивно-науковими 

знаннями, орієнтуватися на учня, планувати, проводити та аналізувати урок 

фізичного виховання. Цій концепції сприяють модулі, що пов’язані з різними 

сферами компетентності: викладання й навчання; зміцнення здоров’я; науки 

про тренування та рухи; навчальної компетентності у видах спорту. 

Підготовка вчителів фізичного виховання початкової та середньої школи, 

реальної школи та гімназії на факультеті спорту та наук про здоров’я в ТУМі 

регламентується законами Баварії LPO I та LPO ІI. Навчання на вчителя 

фізичного виховання має двофазову структуру: 

1. Навчання протягом періоду від семи (початкова, середня, реальна 

школи) до дев’яти (гімназія) семестрів, що закінчується складанням «першого 

державного іспиту». Перша фаза навчання на вчителя фізичного виховання в 

ТУМі відбувається за модульною структурою: для вчителів початкової та 

середньої школи обсяг навчального навантаження (ECTS-Punkten) складає 62 

кредити, 76 кредитів – реальної школи, для вчителів гімназії – 102 кредити. 

2. Стажування або педагогічна практика, що триває 24 місяці і 

закінчується складанням «другого державного іспиту» [329]. 

Відповідно до §§ 8 і 9 BayLBG, навчальна програма у ТУМі охоплює 

підготовку тільки з фахового предмета. Тому поряд із навчанням «Фізичного 

виховання» в межах навчальної програми в ТУМі для підготовки вчителів 

реальної школи та гімназії необхідно проходити навчання з інших предметів 

викладання в іншому університеті Мюнхена (Людвіга Максиміліана). 

Згідно зі ст. 8 BayLBG (Закону про освіту баварських вчителів), навчання 

на посаду вчителя початкової школи охоплює педагогічне навчання, навчання 

дидактики початкової школи та вивчення навчального предмета. Відповідно до 
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ст. 9 BayLBG, навчання на посаду вчителя середньої школи передбачає, окрім 

вивчення педагогіки, опанування дидактики певного фаху середньої школи, 

зокрема фахово-наукових основ, і навчального предмета. Відповідно до ст. 10 

BayLBG, навчання на посаду вчителя реальної школи передбачає вивчення 

педагогіки та двох предметів викладання. Згідно зі ст. 11 BayLBG, для посади 

вчителя гімназії необхідно пройти курс з педагогіки та поглиблений курс 

вивчення двох предметів викладання. Поглиблене опанування одного з 

предметів навчання може бути замінене на вивчення психології з акцентом на 

шкільній психології. Задля здобуття посади вчителя професійної школи, згідно 

зі ст. 12 BayLBG, абітурієнту необхідно пройти курс із педагогіки, 

поглибленого вивчення професійного фаху та предмета викладання [222].  

Для здобуття посади вчителя початкової та середньої школи, згідно з LPO 

I, необхідно отримати загалом 210 кредитів, із них:  

від 25 до 35 кредитів з педагогіки (педагогіка/психологія) (§22, абзац 1а) 

LPO I);  

8 кредитів з теології та філософії (§22, абзац 1b) LPOI);  

70 кредитів з фахової дидактики початкової або середньої школи (§22, 

абзац 1с) LPO I;  

54 кредити з фахово-наукових дисциплін (предмет викладання) (§22, 

абзац 1d) LPO I);  

12 кредитів з фахово-дидактичної дисципліни (предмет викладання) (§22, 

абзац 1e) LPO I );  

10 кредитів за письмову домашню роботу (§22, абзац 1f) LPO I );  

6 кредитів з педагогічно-дидактичної шкільної практики (§22, абзац 1g) 

LPO I );  

15 кредитів у межах додаткових модулів (за вибором) з навчання на 

посаду вчителя (§22 (абзац 1h) LPO I) [328]. 

Для здобуття посади вчителя реальної школи, згідно з LPO I, необхідно 

отримати загалом 210 кредитів, із них:  

від 25 до 35 кредитів з педагогіки (педагогіка/психологія) (§22, абзац 2а) 
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LPO I);  

60 кредитів з фахово-наукових дисциплін кожного предмета викладання 

(§22, абзац 2 b) LPO I);  

12 кредитів з фахово-дидактичних дисциплін кожного предмета 

викладання (§22, абзац 2с) LPO I;  

10 кредитів за письмову домашню роботу (§22, абзац 2d) LPO I);  

6 кредитів із педагогічно-дидактичної шкільної практики (§22, абзац 2e) 

LPO I );  

15 кредитів у межах додаткових модулів (за вибором) з навчання на 

посаду вчителя (§22, абзац 2f) LPO I ) [328]. 

Для здобуття посади вчителя гімназії, згідно зі LPO I, необхідно отримати 

загалом 270 кредитів, із них:  

від 25 до 35 кредитів з педагогіки (педагогіка/психологія) (§22, абзац 3а) 

LPO I);  

92 кредити з фахово-наукових дисциплін кожного предмета викладання, 

що поглиблено вивчаються (§22, абзац 3b) LPO I);  

10 кредитів з фахово-дидактичних дисциплін кожного предмета 

викладання, що поглиблено вивчаються (§22, абзац 3с) LPO I;  

10 кредитів за письмову домашню роботу (§22, абзац 3d) LPO I);  

6 кредитів з педагогічно-дидактичної шкільної практики (§22, абзац 3e) 

LPO I );  

15 кредитів у межах додаткових модулів (за вибором) з навчання на 

посаду вчителя (§22, абзац 3f) LPO I ) [328]. 

Відповідно до ст. 6 §1 Закону про освіту баварських вчителів [222], 

навчання на посаду вчителя в державних школах передбачає перший іспит на 

професію. Перший іспит складається з «першого державного екзамену» та з 

іспитів з модулів за предметами курсу навчання.  

Навчання за фахом «фізичне виховання» в ТУМі побудовано за 

модулями. Модуль складається з одного або декількох занять, які за змістом і 

часом узгоджені між собою. Модулі можуть складатися з різних форм навчання 
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(наприклад, лекцій, вправ, практики, проєктної роботи, домашніх завдань, 

усних доповідей, практичних навчальних вправ згідно з § 83 абзац 1 № 5f) LPO 

I) [328]. У навчальних вправах студенти набувають і демонструють 

компетентності з планування, проведення та оцінювання навчальних процесів у 

межах шкільних занять з фізкультури (рухів, ігор, різних видів спорту). Модуль 

побудований так, що він може бути завершений зазвичай протягом одного 

семестру, але може поширюватися на один навчальний рік, якщо це необхідно з 

міркувань змісту. Зміст і організаційні питання в модулі регулюються 

академічним факультетом. Вимоги проведення іспитів узгоджуються з 

екзаменаційною комісією. 

Навчання складається як з обов’язкових, так і з вибіркових модулів. 

Обов’язковий модуль потрібно пройти всім студентам і скласти іспити, що 

належать до цього модуля. Вибірковий модуль студенти можуть обрати в 

межах фаху у відповідній галузі. Вибірковий модуль може замінюватися на 

інший модуль протягом відповідного періоду навчання. Про зміни потрібно 

повідомляти екзаменаційну комісію. 

Модуль завжди має певну кількість кредитів і, як правило, завершується 

спортивно-практичним, письмовим або усним, модульним тестуванням 

(іспитом). Детальна інформація, зокрема кількість, тип, обсяг цих тестів та їхня 

вага в розрахунку модуля, визначається екзаменаційною комісією, та не 

пізніше, ніж за два тижні до початку занять має бути повідомлена студентам в 

«Каталозі модуля». Іспити модуля можуть складатися з кількох дрібних 

субтестів, окремі модулі можуть закінчуватися перевірками частини модуля. Це 

пов’язано з прагненням до різних навчальних результатів із різними 

навчальними формами, що потребує різних форм перевірки (іспитів). Крім того, 

перевірки модуля, що визнаються згідно з § 9 для «першого державного 

іспиту», об’єднуються за заданою величиною LPO I з деякими окремими 

іспитами. 

Результати іспитів є допуском до екзамену за модулем і не можуть бути 

частиною того ж модуля. Іспит за модулем необхідно скласти під час навчання, 
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якщо таке пропонується, або ж після завершення модуля до початку наступного 

семестру. У Додатку Е представлено рекомендований курс навчання на 

вчителів початкових і середніх шкіл з предмета «Фізичне виховання», згідно з 

LPOI §57, у ТУМі [255] та рекомендований курс навчання з вивчення 

навчального предмета фізичне виховання в ТУМі для вчителів гімназій, 

відповідно до § 83 LPOI [256].  

Як було зазначено вище, другим етапом у підготовці вчителів фізичного 

виховання є стажування або педагогічна практика (рефендаріат), що триває 24 

місяці і закінчується складанням «другого державного іспиту». Перші 12 

місяців рефендаріата складаються з:  

самостійного викладання предметів, що вивчаються (8 годин на тиждень);  

практики викладання під керівництвом учителя (наставника) (10 годин на 

тиждень);  

семінарських заходів (10 годин на тиждень).  

Два рази на тиждень кандидат на посаду вчителя відвідує семінарські 

заходи в різних школах. Три інші дні кандидат викладає та відвідує уроки у 

школі, за якою він закріплений. Наступні 12 місяців рефендаріата складаються 

зі:  

самостійного викладання предметів (15 годин на тиждень);  

самостійного відвідування уроків (3 години на тиждень);  

10 годин семінарських заходів. 

Наприкінці практики кандидат на посаду вчителя складає «другий 

державний іспит», що складається, згідно з LPO II [329], з:  

письмової домашньої роботи,  

колоквіуму,  

усного іспиту і практичних навчальних тестів (іспитів).  

Письмову домашню роботу виконують з педагогіки чи психології або, 

залежно від посади вчителя, з дидактики предмета навчання, дидактики 

початкової школи або дидактики середньої школи тощо. Колоквіум 

передбачений, передусім, для посади вчителя спеціальної школи, а також з 
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корекційної педагогіки. Усний іспит поширюється на: дидактику кожного 

предмета або кожної спеціальності (час приблизно 20 хв.); шкільне право і 

школознавство, а також основні питання громадянської освіти (час приблизно 

20 хв.); усний іспит відбувається, як правило, після колоквіуму. Практичні 

тести (іспити) для вчителів початкових шкіл складаються із дидактики 

початкової школи та з обраного предмета викладання; для вчителів середніх 

шкіл – з дидактики двох предметів середньої школи та з обраного предмета 

викладання; для вчителів реальних училищ і гімназій – з трьох навчальних 

тестів із обраних предметів викладання; для вчителів професійних шкіл – із 

двох навчальних тестів за професійним спрямуванням і тесту з обраного 

навчального предмета; для вчителів спеціальних шкіл – з трьох навчальних 

тестів, з яких мінімум два розроблені з урахуванням корекційної педагогічної 

спеціальності. Окрім того, наприкінці рефендаріату керівник(и) навчальних 

семінарів оцінюють здобуті кандидатами компетентності з викладання, а також 

виховної, предметної та діяльнісної компетентностей.  

Результати «другого державного іспиту» підсумовуються в загальній 

оцінці, що складається з оцінювання:  

1) компетентності з викладання; 

 2) виховної компетентності;  

3) предметної та діяльнісної компетентностей;  

4) середньої оцінки з практичних тестів;  

5) оцінки з колоквіуму;  

6) оцінки за письмову домашню роботу;  

7) середньої оцінки з усного іспиту [329]. 

Розглянемо підготовку вчителів фізичного виховання в одному з 

найбільших і найстаріших ЗВО Німеччини – Лейпцизькому університеті (ЛУ), 

що розташований у федеральній землі Саксонії. Професійна підготовка 

відбувається на факультеті спортивних наук як за новою дворівневою системою 

бакалавр-магістр, так і за традиційною системою. У межах цієї роботи 

зупинимося також на традиційній підготовці вчителів фізичного виховання. 
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Традиційна система підготовки педагогічних кадрів із фізичного 

виховання розподіляться в ЛУ за типами шкіл: початкова школа, середня 

школа, гімназія та спеціальна школа для дітей з особливими потребами. 

Навчання за традиційною системою підготовки в ЛУ так само, як і в ТУМі, 

побудоване відповідно до двох основних законів: Lehramtsprüfungsordnung I та 

Lehramtsprüfungsordnung II (LAPO I та LAPO II). У першому законі (LAPO I) 

визначено перебіг навчання, його зміст, компетентності, яких має набути 

студент, і безпосередньо описано, як відбувається іспит на посаду вчителя 

відповідної школи [306]. У другому законі (LAPO II) визначено терміни та 

зміст другої фази навчання – рефендаріату (стажування), що закінчується 

складанням «другого державного іспиту» [307]. 

У процесі навчання студенти набувають основних компетентностей з 

таких спортивно-наукових сфер:  

педагогічних, гуманітарних і суспільствознавчих дисциплін: спортивної 

педагогіки, спортивної психології, спортивної філософії, спортивної дидактики; 

природничо-наукових дисциплін: спортивної біології, спортивної 

біомеханіки, спортивної моторики,  науки про тренування; 

спеціальних наук про рухи та тренування з різних видів спорту: (рухливі 

ігри, ігри з відбиванням м’яча (волейболу, тенісу), командні види спорту, 

спортивна гімнастика, акробатика, гімнастика, танці, зимові види спорту, водні 

види спорту, легка атлетика, плавання, бойові мистецтва, силові види спорту).  

Загальний термін навчання на вчителя початкової школи в ЛУ складає 8 

семестрів (240 кредитів ESTC), на вчителя середньої школи – 9 семестрів (270 

кредитів ESTC), на вчителів гімназії та спеціальної школи – 10 семестрів (300 

кредитів ESTC). Навчальна програма «учителя з основним фахом фізичне 

виховання» готує випускників до рефендаріату та передбачає складання 

«другого державного іспиту». 

«Плани навчання, відповідно до рекомендованих семестрів» учителів 

початкової, середньої шкіл, гімназії та спеціальної школи в ЛУ представлені, 

відповідно, у Додатку Ж. 
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У табл. 2.3 наочно представлено порівняння навчання за традиційною 

системою на вчителя фізичного виховання у двох ЗВО – ТУМі та ЛУ. 

Таблиця 2.3 

Порівняльний аналіз навчальних планів підготовки вчителів фізичного 

виховання німецьких (середня школа) ЗВО за старою системою (перший та 

другий державні іспити) 

Університет / 

Критерії 

Технічний університет 

м. Мюнхена (ТУМ) разом зі 

університетом Мюнхена (Людвіга 

Максиміліана) 

Лейпцизький університет (ЛУ) 

Спеціальність Учитель з двома фахами 

викладання 

Учитель з двома фахами 

викладання 

Тривалість 9 семестрів 9 семестрів 

Загальна к-ть 

ECTS 

240 270 

Мета Комплексність освіти з фізичного 

виховання; надання студентам 

фахових знань відповідно до типу 

школи, які мають забезпечити в 

професійній роботі у школі 

різноманітні та цілеорієнтовані 

уроки; формування базових 

компетентностей з дидактики у 

таких сферах: сприяння здоров’ю 

(валеологічна компетентність), 

навчання рухових дій, 

компетентність з ігрових видів 

спорту. 

Здобуття психолого-

педагогічних, фахово-наукових і 

фахово-дидактичних, фахово-

практичних знань, умінь і 

навичок, що необхідні для 

виконання навчальних та освітніх 

завдань в обраному навчальному 

закладі і створення передумов для 

складання «першого державного 

іспиту» та проходження 

рефендаріату. 

Форми 

навчання 

Лекції, семінари, спортивно-

практичні заняття; проєктна робота, 

домашні завдання, усні доповіді, 

практика. 

Лекції, семінари, спортивно-

практичні заняття; шкільно-

практичні заняття, практика. 

Методи 

навчання 

Практичні методи (навчання 

рухових дій, удосконалення та 

закріплення рухових дій, дій 

тренування); словесні методи; 

методи демонстрації. 

Практичні методи (навчання 

рухових дій, удосконалення та 

закріплення рухових дій, дій 

тренування); словесні методи; 

методи демонстрації. 

Цикл фахово-

наукової 

підготовки 

69+66 (другий фах викладання) 50+90 (другий фах викладання) 

Цикл 

психолого-

педагогічної 

підготовки 

(науки про 

освіту) 

25-36 40 
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Продовження табл. 2.3 
Цикл 

дидактичних 

дисциплін 

70 (91 – другий фах викладання – 

спільно з університетом Людвіга-

Максіміліана) 

20 

Цикл 

гуманітарних 

дисциплін 

8–9 15 

Цикл 

дисциплін за 

вибором 

15 15 

Письмова 

домашня робота 

12 ‒  

Практика 6 кредитів з педагогічно-

дидактичної шкільної практики; 6 

кредитів – фахово-дидактичка 

практика у школі. 

10 

Державний 

іспит 

‒  30 (наукова робота 20 + 

письмовий іспит 10) 

Рефендаріат 24 місяці 18 місяців 

 

Розроблено автором за матеріалами офіційних веб-сайтів 

Університетів (ТУМ та ЛУ). 

 

Розглянемо підготовку вчителів фізичного виховання за новою системою 

бакалавр-магістр в Німецькому університеті фізичного виховання м. Кельна 

(НУФВК) ( Deutsche Sporthochschule Köln ), що знаходиться у федеральній 

землі Північний Рейн-Вестфалія. Підготовка вчителів фізичного виховання в 

цьому ЗВО розподіляється за п’ятьма типами шкіл: 1) початкова школа; 2) 

середня, реальна, загальноосвітня школа; 3) гімназія та загальносвітня школа; 

4) професійний коледж; 5) школа для дітей з особливими потребами 

(спеціальна). Додатковий предмет вивчається в одному з двох партнерських 

університетів: Кельнському університеті або університеті Зіґен. Підготовка 

вчителів розділяється на підготовку бакалавра (бакалавр гуманітарних наук – 

B.A.) і магістра (магістр освіти – M.Ed.). У процесі підсумкової професійної 

практики – рефендаріата (на рівні магістра) – передбачене складання 

державного іспиту, у результаті якого студентам присвоюють кваліфікацію 

вчителя. 

Підготовка вчителів фізичного виховання всіх типів шкіл у НУФВК 
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передбачає отримання 300 кредитних пунктів (Leistungspunkte (LP)), що 

відповідають кредитним одиницям ESTC, з різних сфер навчання та 

академічних предметів (1 кредит дорівнює 30 годинам навчального 

навантаження). Розподіл кредитів і можливі комбінації предметів регулюються 

«Регламентом отримання посади вчителя» [394], який, у свою чергу, спирається 

на закон землі Північний Рейн–Вестфалія про «Підготовку вчителів» від 12 

травня 2009 р. та від 26 квітня 2016 р. (зі змінами) [264]. 

Освіта складається з двох фаз – навчання та рефендаріата. Основою є 

програма бакалаврату, що триває шість семестрів (бакалавр гуманітарних наук 

– B.A.), після неї – магістерська програма, що триває три (початкова та 

спеціалізована школа) або чотири семестри (середня, реальна, загальноосвітня 

школа, гімназія, професійна школа) (магістр освіти – M.Ed.). Доступ до 

рефендаріата вимагає як успішного завершення програми бакалавра, так і 

завершення програми магістра освіти. Завданням останньої фази навчання – 

рефендаріата – є сформувати у вчителя-початківця самостійність у практичній 

діяльності. Рефендаріат відбувається у відповідній школі, триває дванадцять 

місяців і завершується державним іспитом [305]. 

НУФВК приділяє особливу увагу ґрунтовній університетській освіті в 

теоретичному навчанні та практиці. Це стосується як бакалаврату, так і 

магістерської програми. Мета комплексної освіти у фізичному вихованні 

полягає в наданні студентам фахових знань відповідно до типу школи, що 

мають забезпечити згодом, під час професійної роботи у школі, різноманітні та 

цілеорієнтовані уроки. 

Для навчання з фаху «фізичне виховання» необхідно опанувати, 

відповідно до навчальної програми, заздалегідь визначену кількість модулів. 

Модуль складається з різних форм навчання, що пов’язані одна з одною. Форми 

навчання є різноманітними, починаючи від лекцій, семінарів до спортивно-

практичних курсів. 

Усі студенти набувають базових наукових і дидактичних навичок з 

фізичного виховання. Ґрунтуючись на цих базових знаннях, можна отримати 
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глибокі знання та розуміння фізичних вправ і фізичного виховання в цілому. 

Науки про освіту мають розвивати у студентів аналітичне розуміння 

навчально-виховних процесів, ідентифікацію з професійною діяльністю 

педагога та формування компетентностей для роботи у школі. Навчання з цих 

предметів засноване на вимогах до практичних занять, з якими студенти 

стикаються в практичній фазі та в подальшій викладацькій діяльності. 

Програма підготовки також передбачає різні практичні етапи, які мають 

виконуватися в обов’язковому порядку для завершення підготовки на посаду 

вчителя. Ці практичні фази призначені для безперервного відображення 

придатності майбутнього вчителя і фіксуються в його особистій справі 

(портфоліо). 

Кваліфікаційна та ознайомлювальна практика, починаючи з зимового 

семестру 2016–2017 років, має бути завершена протягом програми підготовки 

вчителів. Вона передбачає щонайменше 25 днів практики і має тривати 

протягом п’яти тижнів поспіль. Метою кваліфікаційної та ознайомлювальної 

практики є ознайомлення зі школою як місцем роботи і перевірка придатності 

до професії вчителя. Крім того, здійснюється критично-аналітичне дослідження 

педагогічної практики, а також визначення подальшої перспективи у професії 

вчителя. 

Професійна практика проводиться, як правило, поза школою. У 

результаті студентам відкриваються конкретні професійні перспективи, що 

існують поза межами професії вчителя. Крім того, вони отримують можливість 

ознайомитися з позашкільною діяльністю вчителя. Професійна практика має 

тривати не менше чотирьох тижнів. 

Семестр, що присвячений практиці (практичний семестр), триває п’ять 

місяців. Протягом цього часу студенти набувають поглиблених навичок у сфері 

навчання, виховання й оцінювання учнів, також мають розвивати власну 

професійну самооцінку. Окрім навчання, принаймні половину робочого часу 

студенти мають проводити у школах. Упродовж практичного семестру 

відбувається наукова і фахово-дидактична підготовка студентів, яка 
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завершується в межах магістерської програми [337]. 

Спеціальна фахово-практична підготовка передбачена для роботи 

вчителем у професійному коледжі. Вона триває не менше дванадцяти місяців. 

Переважна частина спеціалізованих фахово-практичних занять має бути 

опанована до закінчення навчання [336]. 

Підготовка вчителів фізичного виховання початкової школи у НУФВК 

передбачає отримання 300 пунктів успішності (надалі – балів успішності – БУ) 

(Leistungspunkte (LP)) Фах «фізичне виховання» для вчителів початкових шкіл 

має бути обов’язково об’єднаним зі «сферою навчання І» – лінгвістичною 

базовою освітою та «сферою навчання ІІ» – математичною базовою освітою. 

Поглиблене навчання може відбуватися в одній з цих двох сфер навчання або з 

викладання предмета фізичне виховання. Ці вимоги відповідають «Регламенту 

отримання посади вчителя» [304]. 

У Додатку З представлені навчальні плани на ступені бакалавра й 

магістра вчителів фізичного виховання всіх типів шкіл у НУФВК у кооперації з 

Кельнським університетом. 

Підготовка вчителів фізичного виховання середньої, реальної, 

загальноосвітньої школи та гімназії у НУФВК передбачає отримання 300 балів 

успішності. Навчання також розділяється на бакалаврат та магістратуру. Фах 

«фізичне виховання» для вчителів середньої, реальної, загальноосвітньої школи 

має обов’язково поєднуватися із вивченням основного предмета. Ці вимоги 

відповідають «Регламенту отримання посади вчителя» [337]. 

Освіта на вчителя фізичного виховання для роботи в професійному 

коледжі у НУФВК передбачає отримання 300 балів успішності. Навчання також 

розподіляється на бакалаврат та магістратуру. Фах «фізичне виховання» для 

вчителів професійних коледжів має бути обов’язково поєднаним із вивченням 

одного з предметів фахового професійного спрямування або з одним із 

основних фахових предметів.  

Підготовка педагогічних кадрів фізичного виховання для дітей з 

особливими потребами для спеціальних шкіл у НУФВК передбачає отримання 
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300 балів успішності. Для підготовки вчителів фізичного виховання 

спеціальних шкіл обов’язковим є навчання з двох спеціальних (фахових) 

навчальних дисциплін (I і II), а також із двох основних предметів. На вибір з 

двох останніх запропоновані лише математика, німецька мова, лінгвістична 

базова освіта та математична базова освіта. Ці вимоги відповідають 

«Регламенту отримання посади вчителя» [365]. 

Розглянемо підготовку вчителів фізичного виховання у Фрайбурзькому 

університеті (ФУ) (федеральна земля Баден-Вюртемберґ), що відбувається у 

межах Інституту спортивних наук, одного з найстаріших ЗВО Німеччини. 

Починаючи з зимового семестру 2015-16 рр. (для вчителів професійних шкіл – з 

2016–2017 рр.), у землі Баден-Вюртемберґ усі ЗВО перейшли на нову 

двофазову модель підготовки вчителів. Зокрема, у ФУ підготовка вчителів 

фізичного виховання побудована так: спочатку триває фаза навчання на 

«полівалентного бакалавра з двома предметами викладання» (Polyvalenten 

Zwei-Hauptfächer-Bachelor), під час якої майбутній учитель, окрім фаху 

«фізичне виховання», вивчає також і другий предмет викладання; після 

завершення підготовки програми бакалаврату освіта здійснюється за 

програмою «магістр». Наприкінці першої фази навчання студенти пишуть 

бакалаврську роботу, складають бакалаврський іспит і отримують кваліфікацію 

або «бакалавр гуманітарних наук» (Bachelor of Arts), або «бакалавр наук» 

(Bachelor of Science). Кваліфікація залежить від того, з якого фаху була 

написана бакалаврська робота. Наприкінці другої фази освіти студенти пишуть 

магістерську роботу й отримують кваліфікацію «магістр освіти» (Master of 

Education). Далі – рефендаріат, що триває 18 місяців, і складання державного 

іспиту. 

Вивчення навчальних планів та навчання на вчителя фізичного виховання 

у ФУ показує, що вони ґрунтуються на законі землі Баден-Вюртенберґ 

«Положення про регулювання навчання на посаду вчителя» [340] від 27 квітня 

2015 р. Згідно з цим законом, навчання на вчителя складається з таких етапів: 

бакалавр (180 кредитних пунктів ECTS – триває 6 семестрів) та магістр (120 
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кредитних пунктів ECTS – триває 4 семестри) – загалом 300 кредитних пунктів 

ECTS. Винятком є магістерська програма для вчителів початкових шкіл – для 

них загальна кількість кредитів складає 60 кредитних пунктів ECTS (загалом – 

240 кредитних пунктів ECTS) та магістерська програма для вчителів гімназій за 

спеціалізацією музика та образотворче мистецтво – для яких загальна кількість 

кредитів складає 180 ECTS (загалом 360). Наприкінці навчання протягом 18 

місяців триває рефендаріат. Підготовка вчителів у землі Баден-Вюртенберґ, 

згідно із законом, здійснюється за такими типами шкіл: 1) початкова школа; 2) 

середня загальноосвітня школа (Sekundarstufe I); 3) гімназія 4) школа для дітей 

з особливими потребами (спеціальна).  

Освіта на вчителя фізичного виховання у ФУ розподіляється на 

підготовку вчителя початкової школи, середньої загальноосвітньої школи, 

професійної школи, школи для дітей з особливими потребами (спеціальної) – 

180 кредитних пунктів (на рівні бакалаврату), а для отримання посади вчителя 

гімназії додатково потрібно опанувати ще 20 кредитів ECTS. 

Перебіг навчання починається зі здобуття ступеня «полівалентний 

бакалавр за двома предметами викладання» і відбувається так: майбутній 

учитель, окрім фаху «фізичне виховання» (фах І – 75 кредитів ECTS), вивчає 

також другий предмет викладання (фах ІІ – 75 кредитів ECTS); 1 кредит 

дорівнює у ФУ 30 навчальним годинам. Окрім того, студенти можуть обирати в 

межах бакалаврату індивідуальну спеціалізацію (додаткову опцію): «учитель 

гімназії» або «індивідуальна програма навчання» – 20 кредитів ECTS.  

«Індивідуальна програма навчання» – це додаткова опція, котрою може 

скористатися студент/ка у випадку переорієнтації та відмови від наміру бути 

вчителем.  

Бакалаврська робота – 10 кредитів ECTS. Бакалаврську роботу студент 

має право написати з одного з двох обраних ним предметів викладання і, 

відповідно до цього, здобути звання «бакалавр гуманітарних наук» (Bachelor of 

Arts) або «бакалавр наук» (Bachelor of Science).  

Загалом навчання на «полівалентного бакалавра з двома предметами 
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викладання» у ФУ триває 3 роки – 6 семестрів, з отриманням 180 кредитних 

пунктів ECTS. Якщо студент під час навчання усвідомив, що не хоче займатися 

педагогічною діяльністю, то він має змогу під час наступної фази навчання – у 

магістратурі – навчатися за іншою програмою (непедагогічною) і здобути 

кваліфікацію магістра гуманітарних наук або магістра наук. У випадку 

продовження навчання за фахом «учитель фізичного виховання» після 

закінчення магістратури студенту присвоюють кваліфікацію «магістр 

педагогіки (освіти)» (Master of Education). 

Навчання на вчителя фізичного виховання у ФУ охоплює чотири різні 

сфери навчання: 

1. Фахово-наукове навчання за двома обраними предметами викладання. 

2. Вивчення наук про освіту: здобуття педагогічних та інших 

спеціалізованих педагогічних кваліфікацій. 

3. Фахово-дидактичне навчання: засвоєння спеціалізованих теорій і 

методів для передавання навчального матеріалу. 

4. Практика: ознайомлювальна практика (бакалаврат) – триває три тижні 

– та практичний семестр у школі (магістратура), метою яких є своєчасна 

орієнтація та підготовка до професії [218]. 

У Додатку И (рис. И.1) представлено загальну структуру навчання на 

вчителя за фахом «полівалентний бакалавр з двома предметами викладання» та 

перебіг магістерської програми у ФУ. 

Зміст і структура предмета «Фізичне виховання» під час навчання за 

фахом «полівалентний бакалавр за двома предметами викладання» у ФУ 

складається з таких блоків (див. Додаток И, рис. И.2): 

1. Основи теорії наук про спорт: спортивна медицина; наука про 

тренування; наука про рух (біомеханіка); спортивна психологія, спортивна 

соціологія; наукові методи роботи та дослідження (загалом 25 кредитів ECTS). 

2. Поглиблена теорія наук про спорт: тренування та рухи у фізичному 

вихованні; особистість та суспільство; теорія та практика фізичного виховання 

(загалом 10 кредитів ECTS). 

Основи теорії наук про спорт 

Спортивна медицина; Наука про 

тренування; Наука про рух 

(біомеханіка),  
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3. Теорія та практика різних видів спорту (загалом 40 кредитів ECTS). 

Блок №1 є обов’язковим, №2 – обов’язковим за вибором, №3 – частина 

предметів є обов’язковими, частина – обов’язковими за вибором. 

У Додатку И.1 представлений докладний зміст навчальних планів на 

«полівалентного бакалавра з двома предметами викладання» з фаху «фізичне 

виховання». 

Бакалаврська робота може бути написана з фаху «фізичне виховання» чи 

з другого фаху викладання німецькою або англійською мовою. Тривалість 

написання бакалаврської роботи – 3 місяці; кількість кредитів – 10 ECTS. До 

написання бакалаврської роботи з фізичного виховання отримують допуск ті 

студенти, що здобули з цього фаху 60 кредитів ECTS. Якщо бакалаврська 

робота була написана з фаху «фізичне виховання», то студенту присвоюють 

звання «бакалавр наук». 

Усі студенти, що обрали своїм фахом викладання в гімназії, зобов’язані 

вивчити всі модулі «Додаткової опції для вчителів гімназії» (20 ECTS). 

1. Модуль «Науки про освіту» – 10 ECTS: 

Лекції: «Вступ до наук про освіту» – 3 ECTS; 

Орієнтаційна практика з підготовкою та оцінюванням результатів – 7 

ECTS. 

2. Модуль «Фахова дидактика 1», фах 1. 

3. Модуль «Фахова дидактика 2», фах 2. 

Якщо одним із фахових предметів було обрано фах «фізичне виховання», 

то необхідно вивчити модуль з фахової дидактики «Фізичне виховання» (Див. 

Додаток И, рис. И.3). 

Додаткова опція – «Індивідуальна програма навчання» (20 ECTS). 

«Індивідуальна програма навчання» – це додаткова опція, якою може 

скористатися студент/ка у випадку переорієнтації та відмови від наміру бути 

вчителем. У цьому блоці навчання студенту необхідно отримати мінімум 8 

кредитів ECTS із галузі «Професійно орієнтовані компетентності» 

(Berufsfeldorientierte Kompetenzen («BOK»)). Інші 12 кредитів ECTS необхідно 
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отримати або з фахового предмета та міждисциплінарності або з «BOK». У 

межах цього блоку навчання студент має отримати мінімум 8 кредитів ECTS зі 

сфери «професійно орієнтовані компетентності» (Berufsfeldorientierte 

Kompetenzen («BOK»)). Йдеться про формування ключових кваліфікацій: у 

«BOK» заохочуються розвиток таких навичок, як робота в команді, здатність до 

практичної й проблемно орієнтованої роботи. Це створює простір для аналізу 

власних навичок і побажань, відповідно до вимог ринку праці, а також до 

інших галузей знання. До «BOK» належать такі предмети: менеджмент, 

комунікації, медіа, інформаційні технології, іноземні мови. 

Галузь наук з фахового предмета та міждисциплінарності (див. Додаток 

И, рис. И.4). На додаток до 12 кредитів ECTS студентам необхідно скласти 

відповідний модуль з фаху «фізичне виховання». Необхідно обрати один або 

декілька модулів з такого переліку: статистика; фізичне виховання, здоровий 

спосіб життя та суспільна охорона здоров’я; фізичне виховання, профілактика і 

лікування; практика (стажування) в професійній сфері. 

Наприкінці бакалаврату студенти пишуть бакалаврську роботу та 

складають іспит, що охоплює іспити з двох обраних фахів викладання та 

бакалаврську роботу [366]. 

Наступним кроком навчання на вчителя у ФУ є магістратура, що триває 

чотири семестри (див. Додаток И, рис. И.5). Зазначимо, що, оскільки нова 

двофазова модель бакалавр-магістр була запроваджена у всій землі Баден-

Вюртенберґ, починаючи з зимового семестру 2015-2016 н.р., то реалізація 

дворічного навчання на магістра освіти розпочалося лише з зимового семестру 

2018-2019 н.р. Навчання на рівні магістра має значно поглибити, як знання з 

двох обраних предметів викладання, так і з педагогіки. На рівні магістра також 

існує можливість вивчення додаткового – третього предмета викладання (від 90 

до 120 кредитів ECTS). Магістерську роботу, що виконується наприкінці 

навчання, необхідно написати з одного з обраних предметів викладання або з 

дидактики обраного предмета. 

Посилення професійно орієнтовного навчання на рівні магістра 
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відбувається, як правило, у третьому семестрі під час проходження «семестру з 

практики» (практичний семестр), що сприяє професійній орієнтації та 

майбутній педагогічній практиці під час рефендаріату. 

Практичний семестр є обов’язковим для всіх майбутніх учителів у землі 

Баден-Вюртенберґ, а практична підготовка є головною передумовою до 

рефендаріату та державного іспиту. Практичний семестр у школі триває 12 

тижнів і може проводитися як у загальноосвітніх гімназіях, так і у професійних 

школах землі Баден-Вюртенберґ (за особливою домовленістю також можливе 

проходження практичного семестру в загальноосвітній школі).  

Під час практичного навчання триває робота над портфоліо майбутнього 

вчителя: за рахунок роботи зі самосприйняття і саморефлексії воно сприяє 

більшій професіоналізації, формуванню самодостатності і дослідницькому 

навчанню. Оскільки в університеті Фрайбурґа практичний семестр припадає на 

третій семестр магістерської програми, його головним завданням є, передусім, 

професійна підготовка і пропозиція востаннє в контексті навчання визначити 

практичну професійну орієнтацію. Структурне поєднання практичного досвіду 

в школі й теоретичної рефлексії в межах семінарів під час цього семестру 

сприяє підготовці не тільки до рефендаріату, але й до професійної кваліфікації, 

дозволяє студентам поглиблено вивчити всю сферу діяльності школи під 

професійним керівництвом. Студенти можуть дізнатися безпосередньо про 

шкільний день з різними навчальними ситуаціями, а також про різні специфічні 

професійні ситуації. Крім того, у них формується більш глибоке розуміння 

процесу навчання, соціальних відносин і дозвілля студентів; усе це може 

свідчити про їхню професійну придатність. Зазначений вид практики 

передбачає 120 годин роботи з наставником (стажування, асистування, 

проведення уроків обсягом мінімум 30 годин). Навчальна практика 

відпрацьовується під час постійних освітньо-наукових і фахово-дидактичних 

семінарів, що супроводжуються наставниками. На фахову дидактику виділяють 

32 години (по 16 годин на кожний фах), на науки про освіту (педагогіку, 

педагогічну психологію) також 32 години.  
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Наступним кроком у підготовці вчителя фізичного виховання у ФУ після 

написання магістерської роботи та складання іспиту є рефендаріат. Після 

складання іспиту на магістра освіти кандидат на посаду вчителя має 4 роки, 

щоб розпочати педагогічну практику (стажування, рефендаріат). Якщо цей 

період перевищується, то місцева відповідальна Урядова Президія перевіряє 

шляхом проведення колоквіуму, чи є в кандидата знання та здібності, потрібні 

для успішного стажування. Для допуску до рефендаріату немає вікових 

обмежень. Кандидатів, що допущені до рефендаріату, Урядова Президія 

тимчасово призначає виконувачами обов’язків службовців 

штудіенреферендаром (учитель, який склав «перший державний іспит» і 

готується до другого) і, відповідно, йому виплачують заробітню платню. Права 

на призначення до певного семінару або конкретної школи не існує. 

Необхідною умовою до рефендаріату є також виробнича чи соціальна практика 

або, зокрема для майбутніх учителів фізичного виховання, практика у 

спортивних спілках (об’єднаннях). Обсяг цієї практики – 24 навчальні години, 

тривалість – від трьох до шести місяців. 

Навчання проводиться або в загальноосвітніх, або в професійних школах, 

а також під час відповідних державних семінарів з дидактики та підготовки 

вчителів (коротких семінарів). Семінари мають пріоритет над шкільними 

заходами. 

Основною метою рефендаріату є поглиблення та закріплення в тісному 

зв’язку зі шкільною практикою, на підґрунті навчального плану, набутих у 

першій фазі навчання бакалавр-магістр освітньо-наукових та фахово-

дидактичних знань, досвіду та навичок. Тут особливим чином пов’язуються 

споріднені компетентності у сфері фахової науки, фахової дидактики, шкільної 

практики й наук про освіту, а також міжкультурні компетентності – медіа-

компетентість і виховна – знання і навички у сфері профілактики і зміцнення 

здоров’я, інклюзивності та індивідуальної підтримки, освіти в інтересах 

безперервного розвитку та ґендерної чутливості. Окрім того, задля підвищення 

значення особистості вчителя постійно осмислюються успіхи у професійній 
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діяльності. У зв’язку з цим постійно відбуваються обов’язкові навчальні 

діалоги (дискусії), які на додаток до головного завдання навчання, мають на 

меті подальший професійний розвиток.  

Рефендаріат складається з компактної фази, першого, другого та третього 

семестрів (див Додаток И, Рис. И.6)  

Компактна фаза – це період приблизно 3 тижнів у січні, який слугує, 

зокрема, фахово-дидактичній підготовці з обох предметів викладання у школі і 

стосується педагогіки, психології, освітнього й цивільного права. 

Перший семестр триває до кінця поточного навчального року і сприяє 

поглибленому впровадженню виховної та освітньої діяльності майбутнього 

педагога в школі. Догляд та підтримка здійснюється менторами/наставниками 

та іншими вчителями. Паралельно з цим, майбутні вчителі відвідують 

семінарські заходи. 

Другий та третій семестри передбачають самостійне проведення 

навчальних занять, додаткові супутні уроки в школі, семінарські заходи й 

державний іспит. Відкриті уроки, відповідно до основних завдань – у 3 семетрі. 

Держіспит (Staatsexamen) охоплює:  

1. Оцінку директора школи. 

2. Іспит зі шкільного права. 

3. Документацію кількості навчальних годин. 

4. Колоквіум з педагогіки та педагогічної психології. 

5. Оцінку з педагогічної практики. 

6. Фахово-дидактичний колоквіум. 

Ще один ЗВО, що було обрано для дослідження підготовки вчителів 

фізичного виховання за новою системою, є університет м. Мюнстер (УМ), що 

вирішив ще на початку 2005-2006 рр. взяти участь у пілотному проєкті землі 

Північний Рейн-Вестфалія та перейти на «багаторівневу поетапну педагогічну 

освіту». 12 травня 2009 р. було ухвалено закон «Про освіту вчителів державних 

шкіл» землі Північний Рейн-Вестфалія [263]. Цей закон сприяв упорядкуванню 

реформи освіти вчителів федеральної землі й окреслив основні умови 
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підготовки вчителів за новою системою бакалавр-магістр. Педагогічна освіта, 

згідно з ним, поділяється на період навчання та рефендаріат. Освіта, професійна 

адаптація та підвищення кваліфікації педагогів зорієнтовані на розвиток 

основних професійних компетентностей у сфері навчання й освіти, оцінювання, 

діагностування, консультування, співпраці та розвитку школи, наукових і 

виконавчих вимог до відповідного фаху. Навчання, спрямоване на створення 

різних можливостей, визнає індивідуальні можливості та здібності всіх 

студентів, а також сприяє їхньому розвитку.  

Підготовка вчителів у землі Північний Рейн-Вестфалія розподіляється за 

такими типами шкіл: учителі початкової школи (Grundschule); учителі 

середньої, реальної шкіл, школи першого ступеня (загальноосвітньої) 

(Gesamtschule) школи; учителі гімназії та загальноосвітньої школи; учителі 

професійних коледжів; учителі спеціальної школи. 

В УМ навчання на вчителя фізичного виховання відбувається за всіма 

указаними типами шкіл, окрім учителів для дітей з особливими потребами – 

спеціальної школи. 

Особлива увага в законі «Про освіту вчителів державних шкіл» землі 

Північний Рейн-Вестфалія приділяється різним видам практики, які має пройти 

майбутній вчитель. Згідно із законом, шкільно-практичними елементами освіти 

майбутніх вчителів є: 

1. Практика на профпридатність та ознайомлювальна практика 

тривалістю мінімум 25 практичних днів, що має бути завершена протягом п’яти 

тижнів; 

2. Позашкільна професійна практика тривалістю мінімум чотири тижні; 

3. Практичний семестр тривалістю щонайменше п’ять місяців; принаймні 

половина робочого часу проходить у школах. 

Усі елементи практики мають бути задокументовані в портфоліо, що 

сприяє постійній рефлексії щодо нових знань та досвіду.  

Програма бакалавра передбачає, як правило, на першому році навчання, 

освітньо-наукову або фахово-дидактичну практику на профпридатність та 
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ознайомлювальну практику, котрі допомагають виявити придатність до 

професії вчителя та розробити професійно орієнтовані перспективи для 

подальшого навчання. Ці практики проводяться університетами в контексті 

виявлення відповідності професії, у співпраці зі школами, що підтримуються 

центрами підготовки шкільних вчителів. Програма бакалавра також охоплює, 

як правило, позашкільну сферу практичного досвіду, що допомагає побачити 

більш конкретно професійні перспективи поза межами шкільної служби або 

надає уявлення про позашкільну сферу діяльності професії вчителя [263].  

Навчання на здобуття ступеня магістра складається з освітньо-наукового 

та фахово-дидактичного, підготовчого практичного семестру з навчальних 

предметів. Практичний семестр, як правило, відбувається у школах, відповідно 

до типу школи та посади вчителя, яку обрав здобувач, він має бути завершений 

у другому семестрі, не пізніше третього семестру. Так створюється професійне 

підґрунтя для наступних частин навчання та рефендаріату. Відповідальними за 

практичний семестр є університети; проходить він у співпраці зі школами, а 

також центрами підготовки шкільних учителів. В університетах закінчується 

практичний семестр відповідним іспитом і підсумковою співбесідою щодо 

майбутніх перспектив випускників [263]. 

Дослідження основ навчального плану («Положення про порядок 

навчання у ЗВО» на території Мюнстера) показало, що він розділяється на 

фахово-наукову, фахово-дидактичну частини і, на значно більші за обсягом, 

спортивно-методичні навчальні заняття. Програма навчання побудована за 

модульною системою: різні навчальні заняття об’єднуються відповідно до 

порядку та змісту узгоджених одиниць (модулів), котрі мають бути вивчені, як 

правило, протягом двох-трьох семестрів. Кожен модуль закінчується іспитом з 

модуля. Модульна структура передбачає, що наприкінці навчання не 

проводиться підсумковий іспит (державний іспит як класичний випускний 

іспит не потрібен), але сума балів успішно складених іспитів з модулів дає 

випускникам змогу здобути ступінь бакалавра або магістра освіти. 

До фахово-наукових видів навчання належать лекції, семінари та 
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практичні заняття в таких сферах: спортивна медицина, біомеханіка, наука про 

тренування, кінезіологія, спортивна моторика, спортивна психологія, спортивна 

соціологія, спортивна педагогіка, спортивна дидактика, історія фізичного 

виховання та спорту, спортивна філософія. Різноманітними також є форми 

навчання, вивчення та викладання у сфері фізичного виховання та шкільного 

спорту. До них належать спеціальні лекції та семінари, а також заходи зі 

співробітництва зі школами, практика і, звичайно, спортивно-практичні та 

методичні заняття, в яких важливе місце займає аспект ознайомлення з іграми 

та спортом. 

Запропоновані курси у спортивно-практичній та методичній галузях 

охоплюють традиційні індивідуальні види спорту: легка атлетика, спортивна 

гімнастика, гімнастика/танці, плавання й також всі «великі» ігрові та командні 

види спорту (футбол, гандбол, баскетбол та волейбол). Є також і «кульові» 

види спорту, як-от: бадмінтон, теніс, хокей і настільний теніс, «трендові» види 

спорту (нові рекреативні напрями). Спортивно-практичні та методичні заняття 

доповнюються екскурсіями, пішими прогулянками та катаннями на лижах і 

велосипедах, вітрильними екскурсіями та іншими заходами, які, зокрема, 

пов’язані з додатковими сертифікатами, наприклад, у галузі фізичної 

реабілітації.  

Із запровадженням нових навчальних програм бакалавр-магістр, в УМ 

було передбачено полівалентність після здобуття ступеня бакалавра. 

Полівалентність має надавати випускнику змогу влаштуватися на роботу після 

завершення програми бакалавра поза школою, але з правом викладання 

фізичного виховання та спорту, зокрема за такими спеціальностями, як експерт 

(спеціаліст) з фізичного виховання та спортивний педагог у спортивних клубах 

і спортивних спілках, а також у галузі охорони здоров’я, центрах додаткової 

освіти, центрах освіти сім’ї або на підприємствах й інших об’єктах, 

пропонуючи спортивні та тренувальні програми. 

Також з’являється можливість працювати за професією поза сферою 

викладання фізичного виховання, наприклад, у галузі організації спорту та в 
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засобах масової інформації. Однак, згідно із законом, тільки ступінь магістра 

дає право після закінчення навчання працювати вчителем у школі. 

Вивчення цілей, змісту та організації освітніх програм і модулів в УМ 

показало, що модуляризація освіти з фізичного виховання і, водночас, освіти, 

що орієнтована на здобуття компетентності, була запроваджена в цьому ЗВО 

ще у 2003 р. Структура навчання з предмета «Фізичне виховання» була 

реорганізована – базові знання, уміння та навички з теорії та практики 

фізичного виховання вивчаються упродовж шести семестрів, що дає змогу 

кваліфіковано працювати за професією і є підґрунтям для здобуття ступеня 

магістра певного типу школи, гімназії та професійного коледжу. Відповідно до 

рамкових умов, ступінь магістра є спеціально-кваліфікованим навчанням на 

здобуття кваліфікації шкільного вчителя. 

У цілому програми бакалаврату спрямовані на формування в абітурієнтів 

таких рис: 

компетентності у сфері фізичного виховання та рухів «Сприйняття 

тіла/формування тіла», «Ігри, спорт»; 

компетентності, що пов’язані з такими видами спорту: «Спортивна 

гімнастика», «Гімнастика/танці» «Легка атлетика», «Плавання» і «Спортивні 

ігри»; 

компетентності, що пов’язані з видами спорту в галузях «Фітнес і 

здоров’я», «Мистецтво рухів та рекреативні види спорту»; 

спортивно-наукові базові знання у сферах «Освіта та культура», 

«Соціальні процеси», «Розвиток і здоров’я» та «Досягнення, тренування, 

навчання»; 

поглиблені спортивно-наукові та дослідницько-методичні базові знання з 

однієї або двох обраних тем; 

осмислення навчання та вибору професії у фізичному вихованні, що 

сприяє свідомим рішенням для подальшого навчання та вибору професії; 

здатність до фахово-наукового осмислення та оцінювання характеру та 

наслідків своїх дій, що надає студентам змогу визначати спортивно-практичні 
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та спортивно-наукові проблеми й розвивати свої власні практичні дії та фахово-

наукові  рішення; 

компетентність з уміння передавати знання, що пов’язана з базовими 

руховими навичками в різних сферах руху та видах спорту [297, с. 42]. 

Програма магістра в УМ передбачає формування таких компетентостей: 

поглиблення фахово-дидактичних знань, зокрема щодо планування, 

організації та оцінювання уроків з фізичного виховання, також дослідницько-

методичних знань у галузі освіти та викладання у фізичному вихованні; 

поглиблення професійно-наукового та дослідницько-методологічного 

знання в одній з обраних спортивно-наукових дисциплін у програмі навчання 

гімназії/середньої школи; 

з викладання та передавання знань, на підґрунті яких студенти 

розвивають педагогічно-дидактичну компетентність щодо шкільного фізичного 

виховання загалом та проведення уроків зокрема; 

диференційованої фахово-дидактичної та фахово-наукової здатності до 

рефлексії та мислення, що надає студентам можливість визначити спортивно-

практичні та спортивно-наукові проблеми, а також розвивати здатність щодо 

вирішення діяльнісно-практичних та фахово-наукових завдань; 

діяльнісної компетентності, що пов’язана з дидактичними здатностями в 

навчально-методичних ситуаціях у роботі з іншими студентами та учнями; 

у навчальній програмі початкової школи (вибірковий модуль) спортивно-

наукові базові знання з двох тем, що не були охоплені в програмі бакалаврату, а 

також фахово-наукової здатності до рефлексії та мислення у сфері теорії та 

практики [297, с. 43]. 

Навчання з фаху «фізичне виховання» в УМ із самого початку, тобто, уже 

в програмах навчання на рівні бакалавра, містить численні професійно-

кваліфікаційні елементи, тому що саме в практично-методичних навчальних 

заходах мають передаватися фахові та дидактично-методичні аспекти 

навчання та викладання. 

Особливе значення надається стадії початку навчання. Основні лекції та 
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теоретичні й фахово-практичні семінари забезпечують вступ до спеціальності. 

Необхідно виокремити міждисциплінарну лекцію (з супроводжувальним 

навчальним керівництвом), у якій представлені всі сфери фахового профілю з 

його основними темами та питаннями. Ці заходи мають, зокрема, за мету 

уточнити, що спортивна наука і спортивна педагогіка є міждисциплінарною 

наукою. Академічно освічені вчителі фізичного виховання, завдяки навчанню, 

мають поєднувати та розвивати фізичне виховання та спортивну науку задля 

здобуття професійних знань, компетентностей, здатностей та умінь. 

Таке завдання може бути вирішено тільки за умови необхідності надання 

студентам допомоги на початку курсу навчання: якщо на додаток до вступних 

лекцій будуть проводитися супроводжувальні вступні семінари (Proseminars), 

фахово-практичні семінари та консультації, у яких вони в невеликих групах 

відпрацьовуватимуть не тільки зміст курсу навчання, але й основні соціальні 

компетентності, особисті якості та поведінку на майбутньому робочому місті. 

Вивчення структури навчання та його перебіг в УМ показало, що 

навчання на ступінь бакалавра побудовано та організовано таким чином, що 

протягом перших двох років навчання засвоюються обов’язкові основи освіти 

(див. Додаток К.1). Це відбувається у межах вступних модулів № 1 – № 3 і 

стосується в основному теоретичного, а також практично-методичного змісту 

навчання в контексті модулів від № 5 до № 9 (що є необов’язковими). 

Переважно протягом третього року додається широка вибіркова область 

предметів (№ 4, а також, залежно від курсу за бажанням № 7 – № 9). Студенти 

мають можливість визначити, яка спеціалізація їм цікава, чи відповідає вона 

їхнім особливим умінням і навичкам. Освіту побудовано таким чином, щоб 

навчальне навантаження та іспити було рівномірно розподілені для студентів. 

Навчання на обох ступенях бакалавра та магістра передбачає написання 

кваліфікаційної наукової роботи як складової частини результатів екзаменів. 

Бакалаврська робота має бути за обсягом приблизно 30 сторінок (написана у 

межах фахово-наукового модуля). Магістерська робота має значно більший 

обсяг (до 80 сторінок) і має продемонструвати здатність кандидатів до 
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самостійної наукової роботи за власним вибором і їхню наукову спрямованість. 

У Додатку К наводимо структуру навчання на вчителя фізичного 

виховання в УМ, відповідно до різних типів шкіл. 

Після закінчення навчання за рівнями бакалавр-магістр, згідно із законом 

«Про освіту вчителів державних шкіл» землі Північний Рейн-Вестфалія, настає 

черга рефендаріату, тривалість якого– 18 місяців [263]. 

Організаційно рефендаріат проходить у двох закладах: 

1. Центр підготовки шкільних учителів – 7 уроків на тиждень. 

2. Школі – 14 уроків на тиждень; з 2 по 5 навчальні квартали – 9 уроків на 

тиждень, що самостійно проводить здобувач. 

На чолі процесу проходження рефендаріату стоїть керівник семінару. 

Характерними рисами рефендаріату є: практикоорієнтовність (орієнтація 

на практику як дидактичний принцип); упровадження інклюзивності до сфери 

діяльності; фундаментально нова функція «різноманітності» – «прийняти 

різноманіття як виклик і використовувати його як можливість»; особистісна 

консультація (коучінг); самоконтрольоване навчання (самостійне керування) 

(портфоліо). 

Формуванню усіх цих рис особливо сприяє практика в школі, що 

складається з таких компонентів: 

1. 14 уроків на тиждень. 

2. Класна робота, табель успішності, навчальні плани. 

3. Учительські та фахові конференції, командні зустрічі. 

4. Розмови з батьками. 

5.Співпраця з позашкільними партнерами. 

6 Шкільні фестивалі, екскурсії, шкільні поїздки, тижневі проєкти. 

Підсумковим етапом навчання є державний іспит, за допомогою якого 

визначається, чи досягнули мети навчання кандидати на посаду вчителя. Він 

відбувається в межах рефендаріату. Державний іспит складається з двох 

практичних іспитів (проведення уроків) з предметів викладання, двох 

письмових робіт і колоквіуму. Практичний іспит і колоквіум відбувається в 
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останній семестр навчання протягом одного дня. 

Державний іспит проводиться компетентним державним управлінням. 

Для кожного іспиту створюється екзаменаційна комісія, до складу якої можуть 

залучати: директорів шкіл або їхніх заступників; керівників семінарів; 

професійних представників інспекційного відомства у справах шкіл. 

Підсумкова оцінка з державного іспиту складається з оцінювання: роботи 

у школі; Центру підготовки шкільних вчителів; першої письмової роботи; 

практичного іспиту з першого предмета викладання; другої письмової роботи; 

практичного іспиту з другого предмета викладання; оцінки з колоквіуму. 

Державний іспит вважається складеним, у випадку отримання здобувачем 

письмового підтвердження результату іспиту [263]. 

У табл. 2.4 наочно представлено порівняння навчання за новою системою 

бакалавр-магістр на вчителя фізичного виховання у трьох ЗВО – НУФВК, 

Університеті м. Мюнстер та Фрайбурзькому університеті. 

Таблиця 2.4 

Порівняльний аналіз навчальних планів ЗВО Німеччини (середня 

школа) «Бакалавр» 

Університ

ет / 

Критерії 

Німецький 

університет 

фізичного 

виховання м. 

Кельн (НУФВК) 

Університет 

м. Мюнстер 

Фрайбурзький 

університет 

Спеціальніс

ть 

бакалавр бакалавр бакалавр 

Тривалість 6 семестрів 6 семестрів 6 семестрів 

Загальна к-

ть ECTS 

180 180 180 



159 
 

Продовження табл. 2.4 

Мета Комлексність освіти 

у фізичному 

вихованні; надання 

студентам фахових 

знань відповідно до 

типу школи, які 

мають забезпечити в 

професійній роботі у 

школі проведення 

різноманітних та 

цілеорієнтованих 

уроків. 

Набути фахової 

компетентності у сфері 

фізичного виховання, 

спорту, сучасних видів 

рекреаційних напрямів; 

здобуття фахово-

дидактичних знань, також 

дослідницько-методичних 

знань у галузі освіти та 

викладання у фізичному 

вихованні. 

Підготовка вчителя 

(«полівалентний 

бакалавр») відповідно 

до типу школи; 

підготовка студентів до 

магістерських програм 

у педагогічній професії, 

як основа для суб’єктно 

орієнтованих або 

міждисциплінарних 

магістерських програм; 

розвиток наукових 

основ, методичної 

компетентності та 

професійної 

кваліфікації, 

забезпечення широкої 

наукової кваліфікації; 

підготовка вчителів 

організована так, щоб 

набуті компетентності 

можна було 

застосовувати поза 

школою в інших 

професійних галузях; 

набуття основних 

компетентностей зі 

спортивно-наукових 

предметів. 

Форми 

навчання 

Лекції, семінари, 

спортивно-практичні 

заняття; групова 

робота. 

Лекції, семінари, 

консультації, спортивно-

практичні заняття; 

колоквіуми. 

Лекції, семінари, 

спортивно-практичні 

заняття; групова 

робота. 

Методи 

навчання 

Практичні методи: 

метод наочної 

демонстрації вправ; 

метод навчання 

конкретних рухових 

дій; 

навчання певних 

видів рухових дій; 

теоретичні та 

практичні методи 

викладання фізичного 

виховання особам 

певного віку, стану 

здоров’я тощо. 

Практичні методи: 

метод наочної 

демонстрації вправ; метод 

навчання конкретних 

рухових дій; теоретичні та 

практичні методи 

викладання фізичного 

виховання особам певного 

віку, стану здоров’я тощо; 

використання медіа-

методів, інтерактивного 

навчання. 

Практичні методи: 

метод наочної 

демонстрації вправ; 

метод навчання 

конкретних рухових 

дій.  

Цикл 

фахово-

наукової 

підготовки 

60+60 (другий 

предмет викладання) 

64+64 (другий предмет 

викладання) 

75+75 (другий предмет 

викладання) 
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Продовження табл. 2.4 

Цикл 

психолого-

педагогічної 

підготовки 

(науки про 

освіту) 

36 42 63 (із загального 

обсягу фахової 

підготовки)  

Цикл 

дидактичних 

дисциплін 

6 (із загального 

обсягу фахової 

підготовки) 

16 (із загального обсягу 

фахової підготовки) 

5 (із загального 

обсягу фахової 

підготовки), 

інтегровано у цикл 

фахової підготовки 

Цикл 

гуманітарних 

дисциплін 

8 (із загального 

обсягу циклу 

психолого-

педагогічних 

дисциплін) 

10 (із загального обсягу 

циклу психолого-

педагогічних дисциплін) 

7 (із загального 

обсягу фахової 

підготовки) 

Цикл 

дисциплін за 

вибором 

91 31 (із загального обсягу 

фахової підготовки) 

61 (із загального 

обсягу фахової 

підготовки) 

Бакалаврсь

ка робота 

12 10 10 

Практика Кваліфікаційна та 

ознайомлювальна 

практика (5 тижнів); 

професійна практика 

(4 тижня); практичний 

семестр (5 місяців) 

Загалом – 12 

кредитів ECTS 

Професійна практика; 

практика на 

профпридатність та 

ознайомлювальна 

практика 

Загалом – 12 кредитів 

ECTS 

Професійна практика 

6–12 кредитів ECTS 

 

Джерело: розроблено автором за матеріалами офіційних веб-сайтів 

Університетів (НУФВК, УМ та ФУ). 

 

Отже, підсумовуючи матеріали дослідження, доходимо висновку, що на 

сучасному етапі у професійній підготовці вчителів фізичного виховання у ФРН 

(кінець ХХ ст. – поч. ХХІ ст.) відбувається гуманізація та гуманітаризація в 

методах і змісті педагогічної освіти, першочергова увага стала приділятися 

саморозвитку майбутніх педагогів; більше уваги стали приділяти 

індивідуальним особливостям дітей (інклюзивна освіта), їхнім духовним 

характеристикам, переживанням. Водночас, завдяки законодавчим змінам як на 

загальнодержавному рівні, так і на рівні окремих земель ФРН, здійснюється 

уніфікація та стандартизація (поширення вимог Болонського процесу в 



161 
 

педагогічній освіті; упровадження системи освіти за рівнями «бакалавр», 

«магістр»); запроваджується ступеневість їхньої професійної підготовки: 

обов’язкове проходження рефендаріату після отримання диплома «магістра» – 

за новою системою або після складання «першого державного іспиту» – за 

традиційною системою підготовки вчителів; система підготовки педагогічних 

кадрів має децентралізоване управління. У змісті і методах професійної 

підготовки збільшується практична складова й упроваджується 

компетентнісний підхід. 

Аналіз сучасних навчальних планів ЗВО Німеччини, за якими 

здійснюється підготовка педагогів фізичного виховання, дозволив виокремити  

такі особливості: навчальні плани містять як обов’язкові, так і дисципліни за 

вибором студентів; підготовка охоплює чотири різні сфери вивчення наук про 

освіту: набуття педагогічних кваліфікацій та спеціалізацій; фахово-наукова 

підготовка за двома (трьома) обраними предметами викладання; фахово-

дидактичне навчання: засвоєння спеціалізованих теорій і методів для 

викладання навчального матеріалу; обов’язковим та завершальним етапом 

навчання є рефендаріат, який триває від 16 до 24 місяців (залежно від 

федеральної землі та її законів). 

 

Висновки до другого розділу 

 

У розділі викладено загальну методику здійснення дисертаційного 

дослідження, наведено методи вирішення завдань; обґрунтовано історичну 

періодизацію та відповідні етапи професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання в Німеччині; обґрунтовано критерії професійної підготовки вчителів 

фізичного виховання на кожному з етапів. 

Розкрито соціально-педагогічні передумови становлення та розвитку 

професійної підготовки вчителів фізичного виховання в Німеччині. Визначено, 

що кожний історичний етап зумовлюється суспільними, соціально-

економічними та культурно-духовними чинниками, що викликані історичним 
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розвитком німецької держави, суспільними цінностями, трансформація яких 

детермінує зміну вимог до вчителів фізичного виховання, їхньої професійної 

підготовки та діяльності. З урахуванням вищезгаданих чинників і специфіки їх 

прояву обґрунтовано такі історичні етапи розвитку професійної підготовки 

вчителів фізичного виховання в Німеччині: 1) 1919 – 1933 рр. – пов’язаний з 

виникненням Веймарської Республіки; 2) 1933 – 1945 рр. – час існування 

Третього Рейху; 3) 1945 – 1949 рр. – після закінчення Другої світової війни; 

4) 1949 – 1990 рр. – за часів існування Німецької Демократичної Республіки та 

Федеративної Республіки Німеччина; 5) від 1990 р. – і дотепер. 

Виявлено передумови становлення професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання в Німеччині (ХIХ – поч. ХХ ст.). У цей період відбулося 

суспільне визнання фізичного виховання з подальшим набуттям ним 

соціального змісту. В окремих типах шкіл різних німецьких земель 

започатковано проведення уроків гімнастики (передусім для хлопців, згодом – 

для дівчат). У кожній столиці земель відкрито педагогічні заклади з німецької 

гімнастики. 

У розділі визначено й охарактеризовано тенденції професійної 

підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині на всіх історичних 

етапах її розвитку.  

Зокрема, у період існування Веймарської Республіки (1919–1933 рр.) в 

закладах вищої освіти з державною і приватною формами власності заняття з 

німецької гімнастики за формою і змістом уподібнено до більш природних 

рухів людини, у навчальний план із фізичного виховання уведено різні види 

спорту, що зумовило виникнення тенденції гуманізації. Фізичне виховання 

визнавалося однією з двох можливих академічних дисциплін у підготовці 

педагогів-філологів у державних університетах, також було затверджено 

диплом про засвоєння університетського курсу і складання державного іспиту, 

що виразилося в тенденції академізації.  

За часів панування Третього Рейху (1933–1945 рр.), відповідно до 

суспільних і культурно-духовних чинників, професійній підготовці надавалася 
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військово-прикладна спрямованість, освітній зміст вирізнявся ідеологічними 

(нацистськими) нашаруваннями. Фізичне виховання та спорт розглядалися як 

основна або додаткова спеціальність у всіх університетах Німеччини. Це 

відобразилося на утвердженні тенденції інституалізації. У зв’язку з цим 

виникла потужна система підготовки вчителів фізичного виховання, в якій 

поєднувалися ланки вищої та післядипломної освіти (підвищення кваліфікації). 

Відтак викристалізувалася тенденція централізації. 

Після закінчення Другої світової війни (1945–1949 рр.) відбувся розподіл 

Німеччини на окремі окупаційні зони, що зумовило, по-перше, зростання 

партійно-політичної складової у змісті освіти в радянській окупаційній зоні та 

гуманітарної складової – у зоні союзників; по-друге, відновлення історичних 

традицій системи професійної підготовки вчителів фізичного виховання в зоні 

союзників; по-третє, посилення централізації в радянській окупаційній зоні; по-

четверте, полегшення умов щодо здобуття педагогічної освіти й опанування 

професії вчителя фізичного виховання в обох окупаційних зонах. 

Етап існування Німецької Демократичної Республіки (НДР) (1949–

1990 рр.) характеризувався такими тенденціями: посиленням політично-

ідеологічного впливу на вищу школу з боку держави, системності і 

централізованості в управлінні педагогічною освітою; рівномірності, 

структурованості і безперервності. З огляду на те, що підготовка вчителів 

фізичного виховання здійснювалася в педагогічних інститутах, відбувалося 

поліпшення якості педагогічної та фахової освіти вчителів фізичного 

виховання.  

У Федеративній Республіці Німеччина (ФРН) (1949–1990 рр.) 

відтворювалися історичні традиції професійної підготовки, що мало прояв у 

різнобічності, змагальності й орієнтованості освіти на громадські інтереси; 

започатковувалася стандартизація у сфері освіти й, відповідно до цього, 

відкривалися школи нового типу; децентралізація управління освіти; 

посилювалася університетизація професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання (після 1968 р.); мала місце ступеневість освіти (наприкінці 1970-
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х рр. перший ступінь освіти передбачав навчання в університеті, другий – 

рефендаріат). 

Сучасні тенденції у професійній підготовці вчителів фізичного виховання 

у ФРН (кінець ХХ ст. – поч. ХХІ ст.) – гуманізація та гуманітаризація в 

методах і змісті педагогічної освіти, уніфікація та стандартизація (поширення 

вимог Болонського процесу в педагогічній освіті; упровадження системи освіти 

за рівнями «бакалавр», «магістр»); ступеневість їхньої професійної підготовки, 

обов’язкове проходження рефендаріату після отримання диплома «магістра» – 

за новою системою, або після складання «першого державного іспиту» – за 

традиційною системою підготовки вчителів; децентралізоване управління 

системою підготовки педагогічних кадрів; збільшення практичної складової 

професійної підготовки; упровадження компетентнісного підходу до їхньої 

професійної підготовки. 

На основі аналізу сучасних навчальних планів ЗВО Німеччини, за якими 

здійснюється підготовка педагогів фізичного виховання, з’ясовано такі 

особливості: навчальні плани містять як обов’язкові, так і дисципліни за 

вибором студентів; підготовка охоплює чотири різні сфери вивчення наук про 

освіту: набуття педагогічних кваліфікацій та спеціалізацій; фахово-наукова 

підготовка за двома (трьома) обраними предметами викладання; фахово-

дидактичне навчання: засвоєння спеціалізованих теорій і методів для 

викладання навчального матеріалу; рефендаріат, що триває від 16 до 24 місяців 

(залежно від федеральної землі та її законів) і є самостійним, шкільно-

практично орієнтованим, завершальним етапом здобуття ними педагогічної 

освіти. 

Основні положення, висвітлені у другому розділі дисертації, знайшли 

своє відображення у публікаціях автора [34, 39, 40, 41, 42]. 
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РОЗДІЛ 3 

 ПОРІВНЯЛЬНИЙ АНАЛІЗ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ УКРАЇНИ ТА ПЕДАГОГІВ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ 

НІМЕЧЧИНИ НА СУЧАСНОМУ ЕТАПІ 

 

У розділі розкрито сучасний стан професійної підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в закладах вищої освіти України; представлено 

результати компаративного аналізу професійної підготовки таких фахівців у 

Німеччині та Україні; запропоновано методичні рекомендації щодо творчого 

використання в Україні конструктивного досвіду професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в закладах вищої освіти Німеччини. 

 

3.1. Особливості сучасної підготовки майбутніх учителів фізичної 

культури у закладах вищої освіти України 

 

З метою узагальнення конструктивного досвіду професійної підготовки 

вчителів фізичного виховання в Німеччині та розроблення методичних 

рекомендацій щодо їхнього впровадження у вітчизняну систему педагогічної 

освіти, вважаємо за необхідне здійснити аналіз сучасного стану розвитку 

педагогічної освіти на рівні держави (законодавство) та аналіз змісту, форм і 

методів підготовки вчителів фізичного виховання в закладах вищої освіти 

України. 

На сьогоднішній день підготовка вчителів фізичного виховання у 

закладах вищої освіти за напрямом підготовки Фізичне виховання, галузь знань 

– 01 Освіта / Педагогіка, спеціальність – 014 Середня освіта (Фізична культура) 

відбувається, передусім, у педагогічних університетах, в університетах 

фізичного виховання та спорту, у державних академіях фізичної культури та 

спорту та в деяких інших державних та приватних університетах та академіях 

України (технічних, гуманітарних, військових). Загалом у нашій країні, за 
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даними довідника ЗВО України, розміщеного на сайті «Освіта» [59], 

педагогічну освіту, що передбачає підготовку вчителів фізичної культури, 

можна здобути у 60-ох закладах вищої освіти, серед яких 16 педагогічних 

університетів.  

У Законі України «Про вищу освіту» [145] визначено, що в результаті 

професійної педагогічної підготовки у ЗВО його випускник здобуває 

відповідний ступень вищої освіти: 

1) молодший бакалавр – короткий цикл (обсяг освітньої програми – 90–

120 кредитів ЄКТС); 

2) бакалавр – перший рівень вищої освіти (обсяг освітньої програми – 

180–240 кредитів ЄКТС); 

3) магістр – другий рівень вищої освіти (обсяг освітньо-професійної 

програми – 90–120 кредитів ЄКТС; обсяг освітньо-наукової програми – 120 

кредитів ЄКТС. Освітньо-наукова програма магістра обов’язково містить 

дослідницький (науковий) компонент обсягом не менше 30 відсотків) [145]. 

Отже, в Україні ступені бакалавра та магістра, є завершеними освітньо-

кваліфікаційними рівнями фахівця та дають право самостійно здійснювати 

професійно-педагогічну діяльність (табл. 3.1). 

Таблиця 3.1 

Освітньо-кредитаційні рівні (ОКР) та напрями підготовки вчителів 

фізичної культури у ЗВО України (упорядковано автором) 

Освітньо-професійна 

програма 

 

Освітньо-

кваліфікацій

ний рівень 

(ступінь) 

Кваліфікація Форма 

навчання 

Термін навчання 

Галузь знань – 01 

Освіта / Педагогіка. 

Спеціальність – 014 

Середня освіта 

«Фізична культура» 

Бакалавр 

 

Учитель 

фізичної 

культури 

Денна ⁄ 

заочна 

4 роки (на основі 

повної середньої 

освіти) 

3 роки (на основі ОКР 

«молодший бакалавр») 

Галузь знань – 01 

Освіта / Педагогіка. 

Спеціальність – 014 

Середня освіта 

«Фізичне культура» 

Магістр Викладач 

фізичної 

культури, 

учитель 

фізичної 

культури 

Денна ⁄ 

заочна 

1,5 – 2 роки на основі 

ОКР «бакалавр») 
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Відповідно до розділу ІІІ Закону України «Про Вищу освіту» (від 28 

вересня 2017 р. № 1556-18), зміст підготовки фахівців, зокрема вчителів 

фізичної культури, в Україні визначається стандартами вищої освіти, які 

складають сукупність вимог до змісту та результатів освітньої діяльності 

вищих навчальних закладів, що розробляються для кожного рівня вищої освіти 

в межах кожної спеціальності відповідно до Національної рамки кваліфікацій 

[145]. Відповідно до ст. 10 вищезгаданого закону, у стандарті вищої освіти 

визначено такі вимоги до освітньої програми: 

1) обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного ступеня 

вищої освіти;  

2) перелік компетентностей випускника;  

3) нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, 

сформульований у термінах результатів навчання;  

4) форми атестації здобувачів вищої освіти;  

5) вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти; 

6) вимоги професійних стандартів (у випадку їх наявності). 

Заклад вищої освіти на підставі освітньо-професійної (освітньо-наукової) 

програми за кожною спеціальністю розробляє навчальний план, який визначає 

перелік та обсяг навчальних дисциплін у кредитах ЄКТС, послідовність 

вивчення дисциплін, форми проведення навчальних занять та їхній обсяг, 

графік освітнього процесу, форми поточного й підсумкового контролю. Для 

конкретизації планування освітнього процесу на кожний навчальний рік 

складається робочий навчальний план, що затверджується керівником вищого 

навчального закладу [145]. 

На підґрунті аналізу законодавчих актів та нормативно-інструктивних 

документів, що регламентують підготовку фахівців у закладах вищої освіти в 

Україні, можна зробити висновок, що окремих стандартів підготовки вчителів 

фізичної культури в нашій країні немає. Наразі існують затверджені стандарти 

вищої освіти за спеціальністю 017 «Фізична культура і спорт» галузі знань 01 



168 
 

«Освіта / Педагогіка» для першого (бакалаврського) рівня [152]. Об’єктом 

вивчення та діяльності зазначеної предметної області є сфера фізичної культури 

і спорту без широкого залучення контексту педагогічної діяльності.  

Зміст навчальних курсів та педагогічних практик для студентів – 

майбутніх учителів фізичної культури – визначається освітньо-професійною 

програмою, розробленою Міністерством освіти і науки України для кожного 

освітнього ступеня та певної педагогічної спеціальності, на основі якої 

відбувається розроблення навчальних планів ЗВО, що здійснюють підготовку 

майбутніх учителів. 

Аналіз законодавства України дав змогу виявити такі особливості в 

сучасній підготовці майбутніх учителів фізичної культури: уніфікація та 

стандартизація – поширення Болонського процесу в педагогічній освіті; 

ступеневість освіти – упровадження системи освіти «бакалавр – магістр»; 

централізований тип управління системою підготовки педагогічних кадрів з 

одночасною самостійністю ЗВО – регуляційний контроль з боку держави на 

рівні законодавчих актів з одночасним самостійним складанням навчальних 

планів на рівні ЗВО;  

З метою проведення аналізу змісту, методів та форм підготовки педагогів 

фізичного виховання нами було здійснено порівняльний аналіз освітньо-

професійних програм за досліджуваним напрямом підготовки бакалавра: галузь 

знань – 01 Освіта / Педагогіка, спеціальність – 014 Середня освіта (Фізична 

культура) у таких закладах вищої освіти, як-от:  

Національний педагогічний університет імені М. П. Драгоманова 

(м. Київ); 

Миколаївський національний університет імені В. О. Сухомлинського 

(м. Миколаїв); 

Східноєвропейський національний університет імені Лесі Українки 

(м. Луцьк); 

Тернопільський національний педагогічний університет (ТНПУ) імені 

Володимира Гнатюка (м. Тернопіль). 
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Освітньо-професійна програма (далі – ОПП) Національного 

педагогічного університету імені М. П. Драгоманова з підготовки бакалавра 

передбачає загалом 240 кредитів ЄКТС. Навчальний план складається з 

нормативної та вибіркової частин і практичної підготовки.  

До нормативної частини належать:  

1) цикл гуманітарної та соціально-економічної підготовки – 6 предметів, 

21 кредит ЄКТС: («Історія української державності», «Українська мова» (за 

професійним спрямуванням), «Іноземна мова», «Українська культура», 

«Філософія», «Етика та естетика»); 

2) цикл фундаментальної, природничо-наукової підготовки – 15 

предметів, 39 кредитів ЄКТС: («Безпека життєдіяльності і ЦО», «Основи 

охорони праці», «Основи екології», «Валеологія», «Методика викладання 

предмета «Основи здоров’я», «Анатомія людини і спортивна морфологія», 

«Біохімія ті біохімічні основи фізичного виховання», «Фізіологія людини», 

«Основи медичних знань», «Фізіологія фізичного виховання і спорту», 

«Біомеханіка», «Загальна гігієна та гігієна фізичних вправ», «Основи лікарсько-

педагогічного контролю», «Математична статистика»); 

3) цикл професійної та практичної підготовки – 11 предметів, 60 кредитів 

ЄКТС: (Психолого-педагогічна підготовка (30 кредитів ЄКТС) – «Психологія», 

«Педагогіка», «Історія педагогіки», «Педагогічна творчість», «Теорія і 

методика фізичного виховання», «Теорія і методика оздоровчої фізичної 

культури»; науково-предметна підготовка (30 кредитів ЄКТС) – «Організація і 

методика туризму», «Теорія і методика викладання спортивних та рухливих 

ігор», «Теорія і методика викладання гімнастики», «Теорія і методика 

викладання плавання», «Спортивно-педагогічне удосконалення»). 

До вибіркової частини (90 кредитів ЄКТС) належать: 

1) дисципліни самостійного вибору ЗВО (поглиблена фахова підготовка, 

спеціалізація) – 12 предметів, 30 кредитів ЄКТС: «Теорія і методика фізичної 

культури» («Вступ до спеціальності», «Історія фізичної культури», «Спортивні 

споруди і обладнання», «Олімпійській і професійний спорт», «Організація 
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спортивно-масової роботи»), «Фізична реабілітація»( «Фізична реабілітація», 

«Масаж»), «Організація і управління у сфері фізичної культури» («Організація і 

управління у сфері фізичної культури», «Економіка фізичної культури»), 

«Гандбол», «Теорія і методика викладання легкої атлетики», «Теорія і методика 

викладання спортивних дисциплін»; 

2) дисципліни вільного вибору студента (60 кредитів ЄКТС), вибір 

передбачено за блоками, а саме: 

– додаткова спеціальність: спортивно-оздоровчий туризм (30 кредитів 

ЄКТС): «Теорія і методика викладання спортивно-оздоровчого туризму», 

«Технологія рекреаційно-оздоровчої діяльності», «Підвищення спортивної 

майстерності»); 

– додаткова спеціальність: спортивно-масова робота (30 кредитів ЄКТС): 

«Теорія і методика викладання футболу», «Дитячий і юнацький спорт», 

«Підвищення спортивної майстерності»; 

– додаткова спеціальність: допризовна підготовка (30 кредитів ЄКТС): 

«Кульова стрільба з методикою викладання», «Основи військово-патріотичного 

виховання», «Військова педагогіка і психологія», «Організація і методика в 

ОСОТ», («Теорія і методика  навчального предмету «Захист вітчизни»;  

3) вибір з переліку (30 кредитів ЄКТС): 

– дисципліни І циклу: «Релігієзнавство», «Логіка», «Основи економічної 

теорії», «Соціологія», «Правознавство», «Культурологія», «Політологія»; 

– дисципліни ІІ циклу: «Спортивно-педагогічна інформатика», «Основи 

наукових досліджень», «Вікова фізіологія», «Адаптивні та функціональні 

резерви спортсменів», «Основи ЛФК у СМГ», «Сучасні оздоровчі системи»; 

– дисципліни ІІІ циклу: «Методика викладання обраного виду спорту», 

«Теорія і методика викладання настільного тенісу», «Методика виховної 

роботи», «Організація маркетингу у сфері фізичної культури та спорту», 

«Оздоровчий туризм», «Оздоровча ходьба, біг». 

Практична підготовка (30 кредитів ЄКТС) складається з: «Навчальної 

«культурологічної» практики (4 тижні), «Навчальної «пропедевтичної» 
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практики (2 тижні), «Педагогічної практики (у літньому таборі)» (2 тижні), 

«Педагогічної» практики (6 тижнів), «Виробничої практики за профілем 

майбутньої професії» (6 тижнів) [122]. 

Згідно з ОПП спеціальності 014.11 Середня освіта (Фізична культура) 

підготовки бакалавра у Миколаївському національному університет імені 

В. О. Сухомлинського (м. Миколаїв), передбачено 240 кредитів ЄКТС. До 

компонентів освітньо-професійної програми підготовки бакалавра освіти 

вміщено такі навчальні дисципліни, як:  

1) обов’язкові компоненти освітньої програми (146 кредитів ЄКТС): 

«Історія та культура України», «Філософія», «Українська мова» (за 

професійним спрямуванням), «Іноземна мова» (за професійним спрямуванням), 

«Університетські студії», «Анатомія людини», «Біохімія фізичних вправ», 

«Фізіологія людини», «Валеологія та методика викладання», «Біомеханіка», 

«Хортинг та методика викладання», «Педагогіка», «Психологія», «Управління у 

сфері фізичного виховання і спорту», «Гімнастика та методика викладання», 

«Легка атлетика та методика викладання», «Теорія і методика фізичного 

виховання», «Спортивні ігри та методика викладання», «Плавання та методика 

викладання», «Педагогічні технології у фізичному вихованні», «Ритміка та 

хореографія», «Курсова робота з теорії і методики фізичного виховання», 

«Навчальна практика», «Виробнича практика»;  

2) вибіркові компоненти освітньої програми (загальний обсяг 94 кредити 

ЄКТС): а) дисципліни за вибором навчального закладу (34 кредити ЄКТС): 

«Долікарська допомога на заняттях з фізичної культури», «Методика 

проведення секційних занять з футболу», «Методика проведення секційних 

занять з баскетболу та волейболу», «Методика проведення секційних занять з 

гімнастики», «Методика проведення секційних занять з легкої атлетики», 

«Табірний збір», «Академічне писемне мовлення (іноземна мова)», «Методика 

проведення рухливих ігор»; б) дисципліни вільного вибору студента: 

вибірковий блок 1 (30 кредитів ЄКТС): «Теорія та методика спортивно-масової 

фізичної культури», «Методика організаційно-туристичної роботи, 
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краєзнавчого та рекреаційного туризму», «Менеджмент спортивних змагань», 

«Олімпійський і професійний спорт», «Методика роботи в дитячих оздоровчих 

закладах», «Адаптивне фізичне виховання»; вибірковий блок 2 (30 кредитів 

ЄКТС): «Трудове право та підприємницька діяльність», «Політологія», 

«Правові основи професійної діяльності», «Історія фізичної культури», «Етика 

ділових стосунків», «Психолого-педагогічний супровід роботи з батьками», 

«Методика проведення секційних занять з настільного тенісу», «Силовий 

фітнес», «Гандбол», «Боротьба та методика викладання», «Методи відновлення 

працездатності у фізичній культурі і спорті», «Футзал», «Стрітбаскетбол», 

«Бадмінтон», «Оздоровчий фітнес», «Оздоровча хатха-йога», «Менеджмент 

здоров’я», «Професійна майстерність учителя фізичної культури» [129]. 

Навчальний план з підготовки бакалавра фізичної культури 

Східноєвропейського національного університету імені Лесі Українки 

(м. Луцьк) передбачає отримання 240 кредитів ЄКТС.  

До циклу загальної підготовки належать такі нормативні навчальні 

дисципліни: «Історія та культура України», «Українська мова» (за професійним 

спрямуванням), «Логіка», «Іноземна мова», «Інформаційні технології в освіті», 

«Анатомія людини», «Фізіологія людини», «Туризм», «Основи науково-

дослідної роботи», «Історія фізичної культури», «Олімпійський та професійний 

спорт», «Теорія та методика фізичного виховання», «Основи менеджменту, 

маркетингу та адміністрування у сфері фізичного виховання і спорту», 

«Психологія спорту і здорового способу життя», «Фітнес» (усього 91 кредит 

ЄКТС). 

Цикл професійної підготовки містить такі нормативні навчальні 

дисципліни: «Вікова фізіологія з основами гігієни», «Педагогіка», 

«Психологія», «Спортивні ігри з методикою викладання», «Гімнастика з 

методикою викладання», «Легка атлетика з методикою викладання», «Рухливі 

ігри з методикою викладання», «Плавання з методикою викладання», курсова 

робота з ТМФВ, курсова робота зі спеціалізації, психолого-педагогічна 

практика, педагогічна практика, виробнича практика за профілем майбутньої 
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професії (усього 87 кредитів ЄКТС). 

До вибіркових начальних дисциплін належать: «Організація і методика 

спортивно-масової роботи», «Фізіологія спорту і рухової активності», 

«Методика занять у медгрупах з фізичного виховання», «Тренажери у 

фізичному вихованні і спорті», «Долікарська медична допомога у невідкладних 

станах та БЖД», «Зимові види спорту», «Функціональне відновлення», «Теорія 

і методика відновлення працездатності», «Методика навчання рухам 

неповносправних осіб», «Спортивна метрологія», «Музично-ритмічне 

виховання», «Спортивно- педагогічне вдосконалення», «Біомеханіка», «Основи 

раціонального та оздоровчого харчування» (усього 33 кредити ЄКТС). 

Блок 1 – спеціалізація «Основи здоров’я» містить такі дисципліни: 

«Сучасні оздоровчі системи і програми», «Методика навчання основ здоров’я», 

«Загальна теорія здоров’я», «Основи здорового способу життя», «Діагностика і 

моніторинг стану здоров’я» (усього 29 кредитів ЄКТС). Блок 2 – спеціалізація 

«Організація гурткової та анімаційної роботи» містить такі дисципліни: 

«Методика анімаційної роботи», «Теорія і методика позакласної та 

позашкільної роботи», «Професійна майстерність керівника гуртка», 

«Діагностика мотивації вільного часу школяра», «Теорія і методика фізичного 

виховання дошкільнят» (разом 29 кредитів ЄКТС). Блок 3 – спеціалізація 

«Фітнес і туризм» містить такі дисципліни: «Фітнес програми аеробної 

спрямованості», «Методика туристсько-краєзнавчої роботи», «Фітнес-

технології», «Туристичні ресурси Західного регіону», «Орієнтування і 

топографія», «Організація і методика роботи в оборонно-спортивних 

оздоровчих таборах», «Організація і методика викладання предмета «Захист 

Вітчизни», «Основи військової педагогіки та загальна практика», «Кульова 

стрільба з методикою навчання», «Основи військово-патріотичного виховання» 

(усього 29 кредитів ЄКТС). 

Практична підготовка передбачає такі види практик: навчальна 

(психолого-педагогічна) – протягом четвертого семестру (загалом три кредити 

ЄКТС); виробнича практика (педагогічна та виробнича) – кожна по шість 
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кредитів ЄКТС. 

Державна атестація – комплексний державний екзамен з дисциплін 

професійної підготовки з методикою навчання. [123]. 

Згідно з переліком компонентів ОПП підготовки бакалавра фізичного 

виховання в Тернопільському національному педагогічному університеті 

(ТНПУ) імені Володимира Гнатюка (м. Тернопіль), загальний обсяг підготовки 

бакалавра зі спеціальності 014 Середня освіта (Фізична культура) передбачає 

формування фахових компетентностей і складається з обов’язкових та 

вибіркових компонентів (загалом 240 кредитів ЄКТС). 

До обов’язкових компонентів ОПП (121 кредит) належать такі навчальні 

дисципліни: «Історія України та національної культури», «Філософія», 

«Українська мова (за професійним спрямуванням)», «Iноземна мова», 

«Анатомія людини з основами спортивної морфології», «Біохімія», «Фізіологія 

людини і спорту», «Гігієна», «Фізична реабілітація», «Сучасні 

інформтехнології та метрологічний контроль у ФВС», «Гімнастика та методика 

її навчання», «Легка атлетика та методика її навчання», «Психологія загальна і 

спорту», «Теорія і методика фізичного виховання», «Спортивні та рухливі ігри і 

методика їх навчання». 

Практика (26,5 кредитів) – ознайомча практика, практика за профілем 

майбутньої роботи, педагогічна практика в середній і старшій школах, 

педагогічна практика в молодшій школі, педагогічна практика в літніх 

оздоровчих закладах.  

Атестація – державні іспити, захист бакалаврської роботи (6 кредитів). 

Загальний обсяг обов’язкових компонентів складає 153,5 кредити. 

До вибіркових компонентів ОПП (86,5 кредитів) належать такі навчальні 

дисципліни: «Iноземна мова» (за професійним спрямуванням), «Політологія», 

«Економіка», «Основи правознавства», «Соціологія», «Релігієзнавство», 

«Характеристика сфери фізичного виховання», «Педагогіка», «Підготовка 

молоді до сімейного життя», «Плавання та методика його навчання», «Загальна 

теорія підготовки спортсменів», «Безпека життєдіяльності», «Основи охорони 
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праці», «Туризм», «Професійна майстерність», «Новітні технології у фізичному 

вихованні», «Спортивні танці», «Біомеханіка», «Історія фізичної культури», 

«Основи екології», «Олімпійський і професійний спорт», «Курсові роботи з 

ТМФВ і СПД», «Зимовий табірний збір», «Літній табірний збір» [135]. 

Аналіз навчальних планів українських ЗВО у яких здійснюється 

підготовка майбутніх учителів фізичної культури, показав, що вони 

складаються з таких циклів дисциплін (див. табл. 3.2): 

1) цикл гуманітарних і соціально-економічних дисциплін; 

2) цикл природничо-наукових (фундаментальних) дисциплін; 

3) цикл професійної та практичної підготовки; 

4) цикл дисциплін самостійного вибору.  

Такий розподіл за циклами дисциплін є у двох ЗВО – НПУ імені 

М. П. Драгоманова та Східноєвропейському національному університеті імені 

Лесі Українки. 

Таблиця 3.2 

Структура навчальних планів підготовки бакалаврів фізичного 

виховання за циклами підготовки 

ЗВО гуманітарні та 

соціально-

економічні 

дисципліни 

природничо-

наукові 

(фундаментальні) 

дисципліни 

професійна та 

практична 

підготовка 

К-ть 

кредит

ів 

усього 

кредити 

ECTS 

відсоток кредити 

ECTS 

відсоток кредити 

ECTS 

відсоток  

НПУ імені 

М.П.Драгоманова 

21 8,75% 39 28,75% 60 25% 240 

Східноєвропей 

ський 

національний  

ун-т імені Лесі 

Українки 

91 

(загальн

а підг.) 

37,9% - - 87+15 42,5% 240 

 

Співвідношення циклу гуманітарних та соціально-економічних дисциплін 

у відсотках до загального обсягу кредитів ECTS у НПУ імені 

М. П. Драгоманова складає 8,75%, що відповідає 21 кредиту ECTS, у 

Східноєвропейському національному університеті імені Лесі Українки складає 

37,9%, що відповідає 91 кредитам ECTS. 
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Співвідношення циклу природничо-наукових (фундаментальних) 

дисциплін у відсотках до загального обсягу кредитів ECTS у НПУ імені 

М. П. Драгоманова складає 28,75%, що відповідає 39 кредитам ECTS, у 

Східноєвропейському національному університеті імені Лесі Українки ці 

дисципліни входять до складу загальної підготовки.  

Частка циклу професійної та практичної підготовки у відсотках до 

загального обсягу кредитів ECTS у НПУ імені М. П. Драгоманова складає 25%, 

що відповідає 60 кредитам ECTS, у Східноєвропейському національному 

університеті імені Лесі Українки складає 42,5%, що відповідає 102 кредитам 

ECTS. 

У двох інших ЗВО – Миколаївському національному університеті імені 

В.О. Сухомлинського та Тернопільському НПУ імені Володимира Гнатюка 

дисципліни розподіляються за такими категоріями: обов’язкові компоненти 

ОПП та вибіркові компоненти ОПП. 

Навчальні плани ЗВО України передбачають нормативну та варіативну 

частину, остання, відповідно, розділяється на цикл навчальних дисциплін 

самостійного вибору закладу освіти та цикл навчальних дисциплін вільного 

вибору студентів (табл. 3.3). 

Таблиця 3.3 

Розподіл годин нормативної та варіативної частин у навчальних 

планах ЗВО України 

ЗВО Нормативна частина Варіативна частина 

кредити ECTS відсоток кредити ECTS відсоток 

НПУ імені 

М.П. Драгоманова 

120 50% 90 37,5% 

Миколаївський НУ 

імені 

В.О. Сухомлинського 

146 60,8% 94 39,2% 

Тернопільський НПУ 

імені Володимира 

Гнатюка 

153,5 64% 86,5 34% 

Східноєвропейський 

національний ун-т імені 

Лесі Українки 

190 79,2% 50 20,8% 

 

Співвідношення нормативної та варіативної частин у навчальних планах 
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ЗВО України у відсотках до загального обсягу кредитів ECTS є таким: у НПУ 

імені М. П. Драгоманова на нормативну частину відводиться 50%, що 

відповідає 102 кредитам ECTS, на варіативну – 37,5% (90 кредитів ECTS) у 

Миколаївському НУ імені В. О. Сухомлинського відповідно 146 кредитів ECTS 

(60,8%), і 94 кредити ECTS (39,2%), у ТНПУ відповідно 153,5 кредити ECTS 

(64%), і 86,5 кредитів ECTS (34%), у Східноєвропейському національному 

університеті імені Лесі Українки відповідно 190 кредитів ECTS (79,2%), і 50 

кредитів ECTS (20,8%). 

Невід’ємною частиною підготовки бакалаврів фізичного виховання є 

практика, що передбачена в навчальних планах усіх ЗВО, утім за змістом та 

тривалістю вони є різними у ЗВО, які ми обрали для дослідження (див.табл. 

3.4). 

Таблиця 3.4 

Розподіл кредитів за видами практики в навчальних планах 

підготовки бакалаврів фізичного виховання ЗВО України 

Вид практики Кількість кредитів у ЗВО 

НПУ імені 

М. П.Драго 

манова 

Миколаївсь- 

кий НУ імені 

В. О. Сухомл

инського 

Тернопільсь

кий НПУ 

імені 

Володимира 

Гнатюка 

Східноєвропейський 

національний ун-т 

імені Лесі Українки 

Психолого-

педагогічна 

   3 

Ознайомча   1,5  

Педагогічна 9   6 

Навчальна  4   

Виробнича  16   

Педагогічна практика 

в молодшій школі 

  5  

Практика в середній і 

старшій школах 

  13  

За профілем 

майбутньої роботи 

9  4 6 

Зимовий та⁄або літній 

табірний збір 

3    

Педагогічна практика 

в літніх оздоровчих 

закладах 

  3  

Культурологічна 6    

Пропедевтична 3    

Усього кредитів 30 20 26,5 15 
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Із попередньої таблиці можна зробити висновок, що зміст і тривалість 

практики відрізняються в різних ЗВО; найбільше видів (п’ять) та найбільший 

обсяг (30 кредитів ECTS) практики заплановано в НПУ імені 

М. П. Драгоманова; у Миколаївському НУ імені В. О. Сухомлинського – два 

види практики, на проходження яких відведено 24 кредити ECTS; у ТНПУ – 

п’ять видів практики, що складають 26,5 кредитів ECTS; найменша кількість 

кредитів на практичну підготовку заплановано в Східноєвропейському 

національному університеті імені Лесі Українки – 15 кредитів ECTS. 

Отже, аналіз навчальних планів українських ЗВО, в яких здійснюється 

підготовка майбутніх учителів фізичної культури, показав, що вони 

складаються з таких циклів дисциплін: 

1) цикл гуманітарних і соціально-економічних дисциплін; 

2) цикл природничо-наукових (фундаментальних) дисциплін; 

3) цикл професійної та практичної підготовки; 

4) цикл дисциплін самостійного вибору. 

У навчальних планах переважної більшості ЗВО за обсягом переважає 

цикл професійної та практичної підготовки (від 50 до 72%), при цьому 

переважає саме цикл професійної підготовки, практична ж підготовка, 

порівняно з усіма циклами навчання, містить не більше 12,5%. На основі 

аналізу навчальних планів з’ясовано, що найвищий відсоток практичної 

підготовки передбачено в НПУ імені М. П. Драгоманова [122]. В інших ЗВО – 

Миколаївський НУ імені В. О. Сухомлинського, Тернопільський НПУ імені 

Володимира Гнатюка та Східноєвропейський національний університеті імені 

Лесі Українки – зафіксовано ще менший відсоток. зокрема: 8,3% – у 

Миколаївському НУ імені В. О. Сухомлинського, 11% – у ТПНУ імені 

Володимира Гнатюка, 6,25% – у Східноєвропейському національному 

університеті імені Лесі Українки. Також визначено, що спільними ознаками 

навчальних планів у закладах вищої освіти України, що готують відповідних 

фахівців, є орієнтація на кредитно-модульну систему організації освітнього 

процесу; загальна структура навчальних планів, яка містить цикли дисциплін та 
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практики. При цьому у результаті дослідження навчальних планів зафіксовано 

різницю в: 

кількості, назвах і змістовному наповненні циклів дисциплін; 

змісті й тривалості усіх видів практик. 

На підставі аналізу навчальних планів вищезазначених ЗВО можемо 

виокремити такі особливості змісту освіти в підготовці майбутніх учителів 

фізичної культури: упровадження кредитно-модульної системи, 

компетентнісного підходу до підготовки вчителів; надання переваги 

дисциплінам циклу професійної підготовки в навчальних планах. 

 

3.2. Порівняльний аналіз професійної підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури у закладах вищої освіти України та педагогів фізичного 

виховання Німеччини на сучасному етапі 

 

Сучасний стан вищої педагогічної освіти в Україні потребує 

вдосконалення з метою забезпечення якості вищої педагогічної освіти, 

оновлення системи планування та організації навчання майбутніх педагогів, 

міжнародного визнання кваліфікаційних рівнів і дипломів про освіту. Цієї мети 

можна досягти завдяки науково-педагогічному аналізу зарубіжного досвіду 

щодо організації педагогічної освіти, накопиченого в провідних зарубіжних 

країнах, зокрема в Німеччині, а також дослідження сучасних тенденцій у 

процесі підготовки вчителя як фахівця з теорії та методики навчання. 

Порівняльний аналіз практичного досвіду організації професійної підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури у ЗВО Німеччини та України допоможе 

встановити їхню відповідність європейським і світовим стандартам якості 

підготовки вчителів й адаптації теоретичного та практичного досвіду системи 

вищої освіти Німеччини до реалій національної системи фахової підготовки 

педагогічних кадрів. 

Можна констатувати, що нині існує велика кількість досліджень у галузі 

професійної підготовки вчителів в обох країнах. Щодо порівняльних 
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досліджень, то в останній час з’явилось декілька дисертаційних досліджень і 

монографій з цього питання. Зокрема, це роботи С. Павлюк [137], Н. В. Махині 

[111, 112], Л. Дьяченко [61], С. Бобракова [14], О. Мельник [113]. Утім, існує 

прогалина серед вітчизняних наукових праць, що присвячені проблемі 

порівняльного аналізу професійної підготовки майбутніх вчителів фізичної  

культури в Україні та Німеччині на сучасному етапі. 

У попередньому підрозділі було зазначено, що нині підготовка майбутніх 

учителів фізичної культури у ЗВО за напрямом підготовки «Фізичне 

виховання», галузь знань – 01 Освіта / Педагогіка, спеціальність – 014 Середня 

освіта (Фізична культура) відбувається, насамперед, у педагогічних 

університетах, в університетах фізичного виховання та спорту, у державних 

академіях фізичної культури та спорту та в деяких інших державних і 

приватних університетах та академіях України (технічних, гуманітарних, 

військових). Загалом у нашій країні, за даними довідника ЗВО України, 

розміщеного на сайті «Освіта» [59], педагогічну освіту, що передбачає 

підготовку вчителів фізичного виховання, можна здобути у 60-ох закладах 

вищої освіти, серед яких 16 педагогічних університетів.  

У Німеччині наразі існує більше ніж 60 ЗВО, в яких відбувається 

професійна підготовка вчителів фізичного виховання [280]. Серед них є не 

тільки педагогічні університети, але й спеціалізовані спортивні факультети при 

різних університетах: загальноосвітніх, технічних, вищих професійних школах.  

Водночас можна зауважити, що на сучасному етапі професійної 

підготовки майбутніх учителів фізичної культури в обох країнах відбувається 

перехід до ступеневих моделей їхньої підготовки. В Україні перехід на 

ступеневу структуру навчання відбувається більш системно й охоплює всі ЗВО 

країни, оскільки ці процеси регулюються на державному рівні. Так, у Законі 

України «Про вищу освіту» зазначено, що в результаті професійної 

педагогічної підготовки у ЗВО його випускник здобуває відповідний ступінь 

вищої освіти: 

1) молодший бакалавр – короткий цикл (обсяг освітньої програми – 90–
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120 кредитів ЄКТС); 

2) бакалавр – перший рівень вищої освіти (обсяг освітньої програми – 

180–240 кредитів ЄКТС); 

3) магістр – другий рівень вищої освіти (обсяг освітньо-професійної 

програми – 90–120 кредитів ЄКТС; обсяг освітньо-наукової програми – 120 

кредитів ЄКТС. Освітньо-наукова програма магістра обов’язково містить 

дослідницький (науковий) компонент обсягом не менше 30%) [145]. 

Відповідно до розділу ІІІ Закону України «Про Вищу освіту» [145], зміст 

підготовки фахівців, зокрема вчителів фізичного виховання, в Україні 

визначається стандартами вищої освіти, які складають сукупність вимог до 

змісту та результатів освітньої діяльності ЗВО, що розробляються для кожного 

рівня вищої освіти в межах кожної спеціальності відповідно до Національної 

рамки кваліфікацій [145]. Відповідно до ст. 10 цього закону стандарт вищої 

освіти визначає такі вимоги до освітньої програми: 

1) обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного ступеня 

вищої освіти;  

2) перелік компетентностей випускника;  

3) нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, 

сформульований у термінах результатів навчання;  

4) форми атестації здобувачів вищої освіти;  

5) вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти; 

6) вимоги професійних стандартів (у випадку їх наявності). 

ЗВО на підставі освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми за 

кожною спеціальністю розробляє навчальний план, у якому визначено перелік 

та обсяг навчальних дисциплін у кредитах ЄКТС, послідовність вивчення 

дисциплін, форми проведення навчальних занять та їхній обсяг, графік 

освітнього процесу, форми поточного й підсумкового контролю. Для 

конкретизації планування освітнього процесу на кожний навчальний рік 

складається робочий навчальний план, що затверджується керівником ЗВО 
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[145]. 

У Німеччині перехід на ступеневу структуру відбувається нерівномірно, 

що пов’язано з тим, що професійна підготовка вчителів усіх типів шкіл у різних 

землях Німеччини регулюється власними законами або нормативними актами. 

Відповідальність за підготовку вчителів лежить на місцевих міністерствах 

освіти, культури та науки, що регулюють порядок навчання, підготовки та 

складання іспитів відповідними нормативними актами й законами. Переважна 

більшість федеральних земель готують педагогічні кадри за новою дворівневою 

системою «бакалавр – магістр», решта (Баварія, Гесен, Мекленбурґ (окрім 

учителів професійних шкіл), Саар, Саксонія-Ангальт (окрім вчителів з фаху 

«інженерія та економіка»), Тюрінґія (у межах однієї землі різні ЗВО мають 

програми як за новою системою, так і за традиційною, зокрема Йєнський 

університет)) [349] здійснює підготовку вчителів фізичного виховання за 

традиційною системою. Окрім того, магістерські програми підготовки вчителів 

загальноосвітніх шкіл в університетах ФРН мають кілька напрямів: 

професіоналізовані (180 кредитів для бакалавра + 120 кредитів для 

магістра), 

дослідно орієнтовані (240 кредитів для бакалавра + 90–120 кредитів для 

магістра),  

інтегровані (300 кредитів для магістра) [61, с. 155] 

Сучасну систему професійної підготовки педагогів фізичного виховання в 

Німеччині можна описати через такі сутнісні характеристики: уніфікація та 

стандартизація, ступеневість професійної підготовки вчителів, 

децентралізоване управління системою підготовки педагогічних кадрів, 

збереження традиційної системи педагогічної освіти, підготовка вчителів за 

типом школи та посадою. 

Отже, на сучасному етапі підготовка фізкультурно-педагогічних кадрів у 

Німеччині та Україні організована з дотриманням основних вимог Болонського 

процесу, зокрема щодо ступеневості освіти; в обох країнах спостерігається 

університетизація (підготовка педагогів фізичного виховання для 
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загальноосвітніх шкіл у ФРН та майбутніх учителів фізичної культури в 

Україні відбувається переважно в університетах); також спільними для 

педагогічної вищої освіти обох країн є децентралізація її управління. 

Водночас, можемо констатувати відмінне на сучасному етапі підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури в Німеччині та в Україні (характерне 

лише для однієї з країн) – варіативність ступенів завершення навчання (в 

Україні ступені бакалавра та магістра, на відміну від ФРН, є завершеними 

освітньо-кваліфікаційними рівнями фахівців, що надають їм право самостійно 

здійснювати професійно-педагогічну діяльність); індивідуалізація (професійна 

підготовка педагогів фізичного виховання у ЗВО Німеччини більш 

індивідуалізована, ніж в українських); здобуття декількох фахів викладання (у 

Німеччині, на відміну від українських ЗВО, учитель може здобути додаткову 

спеціальність (другий фах викладання). 

Відбір змісту підготовки та укладання навчальних планів і програм, 

форм, методів і технологій професійної підготовки вчителів у ФРН 

відбувається відповідно до земельних законів «Про підготовку вчителів». 

Підготовка майбутніх учителів загальноосвітніх шкіл в університетах 

Німеччини містить такі компоненти:  

1) спеціально-предметний – фаховий (за обраними предметами 

викладання – 2 або 3);  

2) фахово-дидактичний (за предметами викладання);  

3) психолого-педагогічні дисципліни;  

4) професійно-педагогічна практика [66, с. 45].  

Згідно з даними КМК [349], приблизно 3⁄4 або 75% у всіх типах програм 

професійної підготовки вчителів становлять дисципліни фахового та фахово-

дидактичного циклу та педагогічна практика, а відповідно 1⁄4 або 25% - «Науки 

про освіту» - цикл загальнопедагогічних дисципліни.  

Підготовка педагогів фізичного виховання у ФРН має спиратися на 

рамковий документ КМК– «Загальнодержавні вимоги з підготовки вчителів до 

вивчення змісту фахових наук і фахової дидактики» [300]. Також у цьому 
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документі наводиться зміст професійної підготовки вчителя фізичного 

виховання, до якого мають входити такі теми навчання: 

рух та тілесність у культурі, суспільстві та індивідуальних діях; 

рух, ігри та спорт як аспект освіти та виховання; 

теорії рухів та спортивних дій; 

біологічні основи рухів та тренування; 

викладання та дидактика рухів, ігор та спорту; 

компетентність з рухів та спортивні знання.  

Аналіз навчальних планів ЗВО Німеччини, що здійснюють підготовку 

вчителів фізичного виховання, дав підстави для висновків: 

1) навчання на вчителя фізичного виховання охоплює чотири різні сфери 

навчання: 

фахово-наукове навчання за двома обраними предметами викладання; 

вивчення наук про освіту: набуття педагогічних та інших спеціалізованих 

педагогічних кваліфікацій; 

фахово-дидактичне навчання: засвоєння спеціалізованих теорій і методів 

з метою організації та здійснення навчально-пізнавальної діяльності та 

засвоєння учнями навчального матеріалу; 

практика; 

2) навчальні плани, що містять як обов’язкові дисципліни, так і 

дисципліни за вибором; 

3) підготовка педагогів фізичного виховання є практикоорієнтованою, 

левову частку навчального навантаження становлять практичні і семінарські 

заняття та різноманітні педагогічні практики, обсяг яких, порівняно з Україною, 

є значно більшим [14]; педагогічна практика в Німеччині складається з багатьох 

видів, кожен з яких виконує функцію інтеграції з теоретичною підготовкою 

майбутніх учителів, вони мають певну послідовність і чіткі функції; кожен вид 

практики закріплено в певному модулі та спрямовано на відпрацювання і 

вдосконалення саме тих знань, умінь і навичок, які були отримані студентом 

під час його теоретичної підготовки [14]; різні види практики призначені для 
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безперервного підтвердження професійної придатності майбутнього вчителя, 

вони задокументовуються в особистій справі (портфоліо) («кваліфікаційна та 

ознайомлювальна практика» на початку навчання, «професійна практика», 

«практичний семестр»);  

4) у Німеччині існує рефендаріат, що триває від 16 до 24 місяців (залежно 

від федеральної землі та її законів) і є самостійним, шкільно-практично 

орієнтованим, підсумковим етапом освіти вчителів.  

Отже, можна виокремити такі особливості у змісті освіти в сучасній 

системі професійної підготовки педагогів фізичного виховання в Німеччині: 

інтеграція змісту педагогічної освіти; активне впровадження 

компетентнісного підходу до підготовки вчителів; збільшення значення 

практичної складової освіти вчителів: багато видів практики, що 

супроводжують підготовку педагога.  

Вітчизняні ЗВО, які здійснюють професійну підготовку майбутніх 

учителів фізичної  культури, уводять до навчальних планів такі блоки та цикли 

дисциплін: гуманітарний та соціально-економічний, фундаментальний, медико-

біологічний блок, цикл вибіркових навчальних професійно орієнтованих 

дисциплін, цикл дисциплін самостійного вибору закладу освіти, цикл 

професійно орієнтованої та соціально-економічної підготовки, спеціально-

теоретичний блок, спеціально-практичний блок, цикли професійної й 

практичної підготовки. 

Аналіз навчальних планів українських ЗВО, в яких здійснюється 

підготовка майбутніх учителів фізичної культури, показав, що вони 

складаються з таких циклів дисциплін: 

1) цикл гуманітарних і соціально-економічних дисциплін; 

2) цикл природничо-наукових (фундаментальних) дисциплін; 

3) цикл професійної та практичної підготовки; 

4) цикл дисциплін самостійного вибору. 

У переважній більшості ЗВО в навчальних планах найбільшим за обсягом 

є цикл професійної та практичної підготовки (від 50 до 72%), при цьому 
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переважає саме цикл професійної підготовки, практична ж підготовка, 

порівняно з усіма циклами навчання, містить не більше 12,5%.  

Отже в Україні в сучасній системі професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання можна виокремити такі особливості у змісті освіти: 

упровадження кредитно-модульної системи, компетентнісного підходу до 

підготовки вчителів; у навчальних планах найбільшим за обсягом є цикл 

професійної підготовки. 

У процесі порівняння змістовно-процесуального рівня підготовки в 

Німеччині та Україні можна виокремити як спільне (упровадження кредитно-

модульної системи та компетентнісного підходу до підготовки вчителів), так і 

відмінне (дисбаланс в українських ЗВО щодо співвідношення циклів 

підготовки, зокрема практичної складової). 

Також можемо констатувати, що на сутнісно визначальному рівні в обох 

країнах спостерігаються спільний напрям розвитку – гуманізація та 

гуманітарізація в методах та змісті педагогічної освіти: у сфері підготовки 

вчительських кадрів значна увага стала приділятися саморозвитку майбутніх 

педагогів; більше уваги почали приділяти індивідуальним особливостям дітей 

(інклюзивна освіта), їхньому внутрішньому світу, переживанням. 

 

3.3. Методичні рекомендації щодо впровадження конструктивного 

досвіду Німеччини у практику професійної підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури у закладах вищої освіти України  

 

Наша держава на початку 90-х років ХХ століття, як і Німеччина, 

перейшла до нового етапу розвитку – набула державності, відбулися значні 

зміни в соціально-економічній системі та світоглядній парадигмі. На жаль, 

ставлення української держави до фізичного виховання та спорту змінилося не 

на їхню користь (лояльне ставлення до скорочення або звільнення учнів від 

уроків фізичного виховання в закладах середньої освіти та зменшення обсягів 

навчання у ЗВО). Усе це сприяє зниженню як соціального статусу вчителя 



187 
 

фізичного виховання, так і суспільного престижу педагогічної праці взагалі та 

тенденції до позиціонування її другорядності у порівнянні з іншими видами 

розумової праці. Виникає проблема погіршення якості освіти, що зумовлене 

неспроможністю значної частини педагогічних працівників та здобувачів 

педагогічної освіти до опанування та практичного використання новітніх 

технологій і методик навчання, виховання та розвитку. Звичайно, є об’єктивні 

чинники, що впливають на цю проблему. Зокрема, на рівні держави, це 

незадовільний рівень оплати праці, можливостей і мотивації до діяльності та 

професійного розвитку педагогічних працівників, недостатня ресурсна 

підтримка професійної діяльності педагогічних працівників. На рівні закладів 

професійної педагогічної освіти – застарілі зміст, структура, стандарти та 

методики (технології) навчання в системі педагогічної освіти, які не 

забезпечують майбутнім педагогам можливості для оволодіння 

компетентнісним підходом та сучасними ефективними інструментами 

педагогічної праці; моделі та методики (технології) професійного розвитку 

педагогічних працівників (підвищення кваліфікації), які зорієнтовані на 

формальне дотримання встановлених вимог, а не на особистісне та професійне 

зростання педагогічних працівників; невідповідні сучасним стандартам умови 

науково-педагогічної (педагогічної) діяльності та склад працівників закладів 

педагогічної освіти, які здебільшого не можуть забезпечити підготовку 

педагогічних працівників для роботи в умовах прискореної модернізації змісту 

освіти та методів навчання. 

У Німеччині, на відміну від України, склалась зовсім інша ситуація щодо 

фізичного виховання та спорту як суспільного явища і фаху викладання, а 

відповідно, інше ставлення до особи вчителя фізичного виховання як фахівця. 

Попередньо нами було здійснено порівняльний аналіз професійної 

підготовки вчителів фізичного виховання в Німеччині та в закладах вищої 

освіти України, що дало змогу виокремити основні ідеї та положення, які є 

актуальними й перспективними для підготовки вчителів фізичного виховання в 

Україні. Розроблені рекомендації стосуються кількох рівнів, а саме: 
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стратегічного, науково-педагогічного й організаційно-методичного; вони 

адресовані органам державного управління освітою, науковим установам, 

закладам вищої освіти, що здійснюють відповідну підготовку, і педагогічним 

працівникам, які в них працюють. Охарактеризуємо ці рекомендації в контексті 

указаних рівнів. 

Стратегічний рівень передбачає надання особливого статусу 

педагогічній професії в суспільстві загалом і професії вчителя фізичного 

виховання зокрема, забезпечення мотивації до навчання за цією спеціалізацією. 

Цей статус має забезпечити баланс спеціальних вимог до підготовки, 

професійної діяльності та професійного вдосконалення педагогічних 

працівників і визначених законом гарантій, привілеїв і можливостей за 

професійною ознакою. Держава ФРН гарантує вчителям статус державних 

службовців і відповідні соціальні гарантії.  

Відтак, постає необхідність створити єдині професійні стандарти освіти 

вчителів фізичного виховання в Україні. Упровадження стандартів з освіти 

вчителів у Німеччині було великим поступом у професійній освіті вчителів, 

оскільки пояснювало, що мають знати та вміти молоді педагоги наприкінці 

закінчення ЗВО. Завдяки удосконаленню методичної та діагностичної 

підготовки студентів вдалося посилити професіоналізацію педагогічної освіти в 

сучасній ФРН. 

Науково-педагогічний рівень передбачав визначення стрижневих 

концептуальних підходів до професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання в німецькій освітній системі, якими є практикоорієнтований і 

компетентнісний. Отже, важливого значення надається педагогічному 

стажуванню для подальшого розвитку професійної компетентності та 

професійної самоідентифікації. Педагогічне стажування дозволяє на практиці 

перевірити теоретичні знання, покращити педагогічні й дидактичні вміння. З 

огляду на вищезазначене, необхідно розробити науково-теоретичні основи для 

оновлення концепції підготовки вчителів фізичного виховання для закладів 

середньої освіти з урахуванням компетентнісного та практикоорієнтованого 
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підходів. 

Окрім того, доцільно розробити чіткі критерії оцінювання успішності 

майбутніх учителів у процесі їхньої навчальної діяльності загалом та 

практичної зокрема, а також забезпечувати зворотний зв’язок для з’ясування 

успішності формування їхньої професійної компетентності під час навчання. У 

німецьких ЗВО протягом навчання відбуваються безперервні або періодичні 

оцінювання саморефлексії на придатність до професії вчителя, що відповідають 

певному рівню навчання разом із досягнутим рівнем компетентності. Для цього 

існують певні інструменти, зокрема портфоліо, онлайн тестування на основі 

самооцінювання. Необхідно закріпити за окремими рівнями навчання певні 

орієнтири (маркери), за якими може бути визначений розвиток 

компетентностей студентів для певного рівня підготовки. Підґрунтям для цього 

в Німеччині є, зокрема, затверджені КМК «Стандарти з підготовки вчителів: 

науки про освіту» та «Загальнодержавні вимоги з підготовки вчителів до 

вивчення змісту фахових наук та фахової дидактики».  

Уважаємо доцільним також розроблення додаткових вимог щодо 

забезпечення якості підготовки та професійного розвитку педагогічних 

працівників, що передбачає: оцінювання здатності та здібності до педагогічної 

діяльності вступників на програми фахової передвищої освіти; оцінювання 

кожного циклу навчання початкового рівня (короткого циклу) та першого 

(бакалаврського) рівня вищої педагогічної освіти (психологічне тестування, 

творчі заліки та/або інші способи підтвердження особистісних здатностей та 

здібностей до педагогічної діяльності); висування вимог до викладачів, які 

здійснюють психолого-педагогічну та методичну підготовку педагогічних 

працівників, забезпечують традиційні види підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників щодо досвіду практичної роботи в закладах загальної 

середньої, професійної (професійно-технічної) освіти. 

На нашу думку, необхідно здійснити дослідження сучасних 

методологічних і дидактичних підходів щодо структурування навчальних 

програм, конструювання змісту, проєктування технологій навчання майбутніх 
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учителів з урахуванням позитивного досвіду Німеччини, а також доцільно 

обґрунтувати вплив (позитивний або негативний) модуляризації освітніх 

програм на ефективність професійної підготовки вчителів фізичного виховання 

в Україні. Доцільно було б провести дослідження, чи існує взаємозв’язок між 

змістом навчальних програм та рівнем сформованості професійної 

компетентності педагогів-випускників.  

Організаційно-методичний рівень передбачає сприяння вдосконаленню 

практикоорієнтованої підготовки майбутніх педагогів фізичного виховання на 

основі поєднання європейських вимог із національними особливостями й 

педагогічними традиціями. У ФРН вчитель здобуває право викладати лише за 

наявності успішного проходження рефендаріату (інтернатури для вчителів), що 

триває від 1,5 до 2 років. В Україні, на жаль, взагалі відсутній цей вид 

педагогічної практики. Така тривалість сприяє формуванню професійної 

компетентності майбутніх педагогів. Саме тому рекомендовано регламентувати 

обов’язковість педагогічної інтернатури та збільшення кількості кредитів з 

практичного фахового досвіду. Необхідно збільшити обсяг, а також 

безперервно забезпечувати вдосконалення програми педагогічної практики; 

надати педагогічним ЗВО можливість доповнювати, змінювати час і місце її 

проходження; збільшити взаємодію та співпрацю шкільної та університетської 

адміністрацій стосовно координування проходження практичної підготовки 

майбутніх учителів. 

Уважаємо доцільним оновити зміст навчальних програм з орієнтуванням 

на вимоги практичної педагогічної діяльності, систематизувати освітні 

програми на модульній основі, упорядкувати й гармонізувати педагогічний і 

фаховий складники, збільшити практичний компонент підготовки, забезпечити 

гнучкість і варіативність навчальних програм. У навчальних планах 

українських ЗВО з підготовки майбутніх учителів фізичної культури вміщена 

певна кількість обов’язкових кредитів, що надаються нефаховим дисциплінам 

(наприклад, цикл гуманітарної підготовки). Можливо, варто цей цикл 

дисциплін зробити необов’язковим і за рахунок цього збільшити кількість 
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кредитів на практичну складову. 

Окрім того, варто посилити індивідуалізацію навчання студентів, що 

передбачає врахування їхніх індивідуально-психологічних особливостей, 

автономію в організації освітнього процесу. Зокрема, у Німеччині 

запроваджена підготовка вчителів за програмою «Полівалентний бакалавр з 

двома предметами викладання», що надає студентам можливість змінити 

програму навчання на рівні магістратури. Відповідно до державних навчальних 

екзаменаційних програм, після закінчення певних етапів навчання можна 

змінити спеціальність, а наявні результати навчальної діяльності можуть бути 

перезараховані.  

Заклади вищої освіти мають сприяти застосуванню викладачами 

інноваційних методів і форм навчання, інформаційно-комунікаційних 

технологій, спрямованих на розвиток суб’єктності майбутніх учителів 

фізичного виховання. 

Використання позитивного досвіду Німеччини та його поєднання із 

педагогічним досвідом педагогів України, на нашу думку, у подальшому 

гарантуватиме вирішення проблем, що існують у сучасній українській освіті. 

 

Висновки до третього розділу 

 

У розділі розкрито сучасний стан професійної підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в закладах вищої освіти України; представлено 

результати компаративного аналізу професійної підготовки таких фахівців у 

Німеччині та Україні; запропоновано методичні рекомендації щодо творчого 

використання в Україні конструктивного досвіду професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в закладах вищої освіти Німеччини. 

На основі аналізу нормативно-правового й науково-методичного 

забезпечення фізкультурно-педагогічної освіти досліджено сучасний стан 

професійної підготовки майбутніх учителів фізичної культури в ЗВО України, 

що узагальнено відображається в таких істотних характеристиках: гуманізація і 
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гуманітаризація змісту та методів фізкультурно-педагогічної освіти; уніфікація 

і стандартизація (розвиток фізкультурно-педагогічної освіти відповідно до 

вимог Болонського процесу); ступеневість освіти (здійснення професійної 

підготовки за освітньо-кваліфікаційними рівнями «бакалавр», «магістр»); 

децентралізація й автономія діяльності ЗВО (загальнодержавний контроль 

передбачає законодавче забезпечення професійної підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури, водночас ЗВО надається автономія у складанні 

освітньо-професійних програм, навчальних планів, науково-методичних 

комплексів, вибору форм організації навчання, методичних засобів тощо); 

усебічне впровадження кредитно-модульної системи та реалізація 

компетентнісного підходу до професійної підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури, перевага в навчальних планах за обсягом блоку (циклу) 

професійної підготовки. 

Здійснений порівняльний аналіз професійної підготовки майбутніх 

учителів фізичної культури в Україні та педагогів фізичного виховання в 

Німеччині дав змогу виявити спільні й відмінні ознаки у трьох контекстах, а 

саме: сутнісно визначальному: спільне – гуманізація і гуманітаризація у 

методах та змісті фізкультурно-педагогічної освіти; організаційно-

структурному: спільне – підготовка фізкультурно-педагогічних кадрів у 

Німеччині й Україні, організована з дотриманням основних вимог Болонського 

процесу, зокрема щодо ступеневості освіти; університетизації (підготовка 

педагогів фізичного виховання для загальноосвітніх шкіл у ФРН та майбутніх 

учителів фізичної культури в Україні відбувається переважно в університетах); 

децентралізації управління освітою; відмінне (характерне лише для однієї з 

країн) – варіативність ступенів завершення навчання (в Україні ступені 

бакалавра та магістра, на відміну від ФРН, є завершеними освітньо-

кваліфікаційними рівнями фахівців, що надають їм право самостійно 

здійснювати професійно-педагогічну діяльність); індивідуалізація (професійна 

підготовка педагогів фізичного виховання у ЗВО Німеччини більш 

індивідуалізована, ніж в українських); здобуття декількох фахів викладання (у 
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Німеччині, на відміну від українських ЗВО, учитель отримує додаткову 

спеціальність (другий фах викладання); змістово-процесуальному: спільне – 

упровадження кредитно-модульної системи та реалізація компетентнісного 

підходу до підготовки майбутніх учителів фізичного виховання; відмінне – 

переобтяження навчальних планів українських ЗВО (мають різні цикли (блоки) 

підготовки – загальнонауковий, гуманітарний, природничий, професійний, 

практичний тощо); навчання в німецьких університетах характеризується 

профілізацією та фундаменталізацією спеціальних (фахових) знань; потужність 

практикоорієнтованої підготовки в Німеччині, на відміну від недостатньої 

практичної підготовки майбутніх учителів фізичної культури в Україні. 

У розділі сформульовані рекомендації щодо творчого використання 

конструктивного досвіду Німеччини у практиці підготовки майбутніх учителів 

фізичної культури в системі вищої педагогічної освіти України. Обґрунтовані 

рекомендації стосуються таких рівнів: стратегічного – підвищення 

соціального статусу професії вчителя фізичної культури в суспільстві з 

урахуванням конструктивного досвіду Німеччини: регламентувати 

обов’язковість набуття практичного фахового досвіду та проходження 

педагогічного стажування (педагогічний рефендаріат); науково-педагогічного – 

розробити науково-теоретичні основи оновлення концепції підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури для закладів середньої освіти з 

урахуванням компетентнісного й практикоорієнтованого підходів та 

структурування змісту їхньої професійної підготовки за принципами 

міждисциплінарності й інтегративності; з’ясувати успішність формування 

їхньої професійної компетентності під час набуття педагогічної освіти; 

провадити дослідження нових методологічних і дидактичних підходів щодо 

структурування навчальних програм, конструювання змісту, проєктування 

технологій навчання майбутніх учителів з урахуванням позитивного досвіду 

Німеччини; організаційно-методичного – посилити практичний компонент 

підготовки майбутніх учителів фізичної культури, систематизувати освітні 

програми на модульній основі, упорядкувати й гармонізувати педагогічний і 
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фаховий складники, забезпечувати гнучкість та варіативність навчальних 

програм, посилювати індивідуалізацію їхньої підготовки. 

Основні положення, висвітлені у третьому розділі дисертації, знайшли 

своє відображення у публікаціях автора [29, 31, 33, 35, 37, 38, 41]. 
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ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ 

 

У дисертації розв’язано актуальне наукове завдання щодо з’ясування й 

обґрунтування тенденцій професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання у Німеччині (поч. ХХ – поч. ХХІ ст.) і розроблено методичні 

рекомендації для забезпечення якості фізкультурно-педагогічної освіти у ЗВО 

України. Це дало змогу сформулювати такі висновки: 

1. Установлено, що дослідниками Німеччини здійснюється вивчення 

теоретичних аспектів фізичного виховання, розроблення навчальних програм 

для підготовки майбутніх вчителів фізичного виховання, обґрунтування шляхів 

оптимізації університетської освіти і підвищення рівня професіоналізму 

випускників, професійного становлення особистості педагога фізичного 

виховання, зв’язку між якістю професійної підготовки фахівців-педагогів у 

галузі фізичного виховання та ефективністю їхньої педагогічної діяльності. 

Уточнено шляхом конкретизації змісту поняттєво-категоріальний апарат 

дисертації, зокрема витлумачено поняття «професійна підготовка вчителів 

фізичного виховання» в Німеччині (цілеспрямований процес формування 

професійної компетентності майбутніх учителів фізичного виховання в 

умовах теоретичного та практичного навчання і проходження рефендаріату, 

що поєднує фахові знання з певних видів спорту, рухову, здоров’язбережувальну 

та психолого-педагогічну компетентності у послідовності опанування 

студентами інтегрованих курсів і міждисциплінарних модулів). З’ясовано й 

визначено компоненти основоположного поняття, що характеризує підготовку 

педагогів фізичного виховання в Німеччині – «професійна компетентність» 

(фахова компетентність – головний її об’єднувальний компонент (фахові 

знання і вміння, курікулярна (програмна) компетентність), великий обсяг 

практичного досвіду та моделей поведінки на уроках, знання і здатності щодо 

вирішення проблемно-орієнтованих завдань, характерні для фізичного 

виховання види компетентності (рухова, здоров’язбережувальна, 

компетентність із певних видів спорту, педагогічна спрямованість).  
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2. До передумов становлення професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання у Німеччині (ХІХ – початок ХХ ст.) віднесено: набуття, завдяки 

зусиллям філантропів, соціальної значимості змісту фізичної культури; 

впровадження фізичного виховання (на той час – німецька гімнастика) в 

програму шкільного навчання; обов’язковість предмета німецької гімнастики у 

державних школах Німеччини після 1850 р., зокрема в Прусії, Саксонії, Баварії; 

заснування педагогічних закладів з німецької гімнастики у кожній столиці 

земель; залучення предмета «Фізичне виховання» для викладання дітям обох 

статей, зокрема запровадження уроків гімнастики для дівчат; формування 

усвідомленої приналежності до професії вчителя фізичного виховання. 

3. З’ясовано тенденції професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання у Німеччині на етапах її розвитку і визначено їх зміст (ХХ – поч. 

ХХІ ст.):  

– сутнісно-визначальний контекст – гуманізація за часів існування 

Веймарської Республіки (німецьку гімнастику було змінено за формою і 

функцією до природних рухів людини, у навчальний план із фізичного 

виховання додано нові дисципліни); військово-прикладна спрямованість 

підготовки вчителів фізичного виховання; включення ідеологічних 

(нацистських) нашарувань у їхню підготовку за часів Третього Рейху; 

політично-ідеологічний вплив з боку держави на вищу школу (НДР); 

різнобічність, змагальність та орієнтованість освіти на громадські інтереси 

(у ФРН – до об’єднання земель); гуманізація й гуманітаризація у методах і 

змісті педагогічної освіти на сучасному етапі; 

– організаційно-структурний контекст – академізація фізичного 

виховання: у 1929 р. визнання його однією з академічних дисциплін; 

інституалізація (1934 – 1937 рр.) та централізація (1933 – 1945 рр.) – 

виникнення системи підготовки вчителів фізичного виховання, що включає 

вищу освіту та систему підвищення кваліфікації; реставрація історичних 

традицій в освіті у зоні союзників та централізація у радянській окупаційній 

зоні (1945 – 1949 рр.); під час існування НДР (1949 – 1990 рр.) – системність і 
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централізованість в управлінні всією педагогічною освітою; рівномірно 

структурована і безперервна педагогічна освіта; підготовка вчителів 

фізичного виховання відбувається у ЗВО (педагогічних інститутах); у ФРН 

(1949 – 1990 рр.) – реставрація традиційної їхньої підготовки; стандартизація 

у сфері освіти; створення нових типів шкіл зі стандартизацією назв їх типів; 

децентралізація управління освіти; університетизація їхньої підготовки (після 

1968 р.); ступеневість освіти (після другої половини 1970 р.); сучасний стан 

(кін. ХХ – поч. ХХІ ст.) – уніфікація та стандартизація (упровадження в 

педагогічну освіту вимог Болонського процесу та системи освіти «бакалавр – 

магістр»); ступеневість професійної підготовки; децентралізоване управління 

системою підготовки педагогічних кадрів;  

– змістово-процесуальний контекст – різнотипність підготовки за 

часів Веймарської Республіки (виникнення різних закладів з підготовки 

вчителів фізичного виховання (державних і приватних)); полегшення доступу 

до здобуття педагогічної професії як за часів третього Рейху, так і після 

закінчення Другої світової війни (в обох окупаційних зонах виникла проблема 

нестачі вчителів); поліпшення якості педагогічної та фахової освіти вчителів 

фізичного виховання у НДР (навчання розподіляється на фундаментальну і 

фахову освіту); реструктуризація підготовки вчителів фізичного виховання у 

ФРН до 1990 р. (перехід педагогічної освіти до університетів передбачав 

оновлення навчальних планів з виокремленням наукової роботи зі 

спеціальності, педагогічної, суспільно-політичної та фахово-дидактичної 

підготовки; змінилися напрями підготовки вчителів залежно від типу школи); у 

сучасній Німеччині – інтеграція змісту педагогічної освіти (розробка та 

впровадження у навчальний процес інтегрованих курсів; введення 

міждисциплінарних модулів у модель професійної підготовки вчителів); 

пріоритетність педагогічного циклу на тлі збільшення значення практичної 

складової у процесі підготовки вчителів (підготовка педагогів фізичного 

виховання є практико-орієнтованою), упровадження компетентнісного підходу 

до підготовки вчителів.  



198 
 

4. Сучасний стан професійної підготовки майбутніх учителів фізичної 

культури у закладах вищої освіти України характеризується гуманізацією та 

гуманітаризацією у методах і змісті педагогічної освіти; уніфікацією і 

стандартизацією (упровадження вимог Болонського процесу в педагогічній 

освіті); ступеневістю освіти (впровадження системи освіти «бакалавр – 

магістр»); децентралізацією управління системою підготовки фізкультурно-

педагогічних кадрів з одночасною самостійністю ЗВО; упровадженням 

кредитно-модульної системи, компетентнісного підходу; перевагою в 

навчальних планах блоків (циклів) професійної підготовки.  

Результати порівняльного аналізу особливостей професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання у закладах вищої освіти Німеччини та майбутніх 

учителів фізичної культури України свідчать про спільне (гуманізація й 

гуманітаризація у методах і змісті фізкультурно-педагогічної освіти, 

ступеневість освіти – підготовка фізкультурно-педагогічних кадрів у Німеччині 

й Україні організована з дотриманням основних вимог Болонського процесу; 

університетизація – підготовка педагогів фізичного виховання для 

загальноосвітніх шкіл у ФРН і майбутніх учителів фізичної культури в Україні 

відбувається переважно в університетах; децентралізація управління освітою, 

впровадження кредитно-модульної системи та компетентнісного підходу до 

їхньої підготовки); і відмінне (варіативність ступенів завершення навчання – в 

Україні ступені бакалавра та магістра, на відміну від ФРН, є завершеними 

освітньо-кваліфікаційними рівнями фахівця і дають право самостійно 

здійснювати професійно-педагогічну діяльність; індивідуалізація – професійна 

підготовка педагогів фізичного виховання у ЗВО Німеччини більш 

індивідуалізована, ніж у ЗВО України; поєднання декількох фахів викладання, 

на відміну від українських ЗВО, що готують майбутніх учителів фізичної 

культури, у німецьких університетах надають додаткову спеціальність 

учителям (другий фах викладання), переобтяження навчальних планів різними 

циклами підготовки в українських ЗВО; навчання в німецьких університетах 

характеризується профілізацією та фундаменталізацією спеціальних (фахових) 
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знань; потужність практико-орієнтованої підготовки у Німеччині, на противагу 

підготовці майбутніх учителів фізичної культури в Україні); з’ясовано, що 

потребує вдосконалення зміст педагогічної практики у процесі підготовки 

майбутніх учителів фізичної культури у ЗВО України. 

5. Розроблено методичні рекомендації щодо використання 

конструктивного досвіду Німеччини у підготовці педагогів фізичного 

виховання у системі вищої педагогічної освіти України, які стосуються таких 

рівнів: стратегічного (підвищити статус професії вчителя фізичного виховання 

у суспільстві, забезпечувати мотивацію майбутніх абітурієнтів до опанування 

спеціалізацією, регламентувати обов’язковість набуття практичного досвіду та 

проходження педагогічного стажування (педагогічний рефендаріат)); науково-

педагогічного (розробити науково-теоретичні основи оновлення концепції 

підготовки майбутніх учителів фізичного виховання для закладів середньої 

освіти з урахуванням компетентнісного та практико-орієнтованого підходу до 

їхньої професійної підготовки; забезпечувати зворотний зв’язок для з’ясування 

успішності формування їхньої професійної компетентності під час набуття 

педагогічної освіти; здійснити дослідження нових методологічних і 

дидактичних підходів щодо структурування навчальних програм, 

конструювання змісту, проектування технологій навчання майбутніх учителів з 

урахуванням позитивного досвіду Німеччини); організаційно-методичного 

(систематизувати освітні програми на модульній основі, впорядкувати й 

гармонізувати педагогічний і фаховий складники, збільшити практичний 

компонент підготовки, забезпечувати гнучкість і варіативність навчальних 

програм, посилювати індивідуалізацію підготовки майбутніх учителів фізичної 

культури).  
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ДОДАТКИ  

 

Додаток А 

Таблиця А.1 

Поняття «компетентність» у наукових працях 

(укладено автором) 

Автор, джерело Зміст поняття 

Закон України 

[145]. 

динамічна комбінація знань, вмінь і практичних навичок, способів 

мислення, професійних, світоглядних і громадянських якостей, 

морально-етичних цінностей, яка визначає здатність особи успішно 

здійснювати професійну та подальшу навчальну діяльність і є 

результатом навчання на певному рівні вищої освіти  

І. Зязюн [70, с. 

11] 

«компетентність як екзистенціональна властивість людини є продуктом 

власної життєтворчої активності людини, ініційованої процесом освіти». 

«Компетентність як властивість індивіда існує в різних формах – як 

високий рівень умілості, як спосіб особистісної самореалізації (звичка, 

спосіб життєдіяльності, захоплення); як деякий підсумок саморозвитку 

індивіда, форма вияву здібностей тощо»  

Н. Ничкало [54, 

с. 96] 

компетентність – це «не тільки професійні знання, навички і досвід у 

спеціальності, але і ставлення до справи, визначені (позитивні) 

схильності, інтереси і прагнення, здатність ефективно використовувати 

знання й уміння, а також особистісні якості для забезпечення 

необхідного результату на конкретному робочому місці у конкретній 

робочій ситуації»  

О. Овчарук [130] поняття «компетентність» охоплює не тільки когнітивний і 

операціонально-технологічний складники, а й мотиваційний, етичний, 

соціальний та поведінковий. Компетентність є результатом набуття 

компетенцій  

Г. Селевко [170, 

с. 139] 

визначає компетентність, як «інтегральну якість особистості, яка 

проявляється в її загальній здатності та готовності до діяльності, що 

ґрунтується на знаннях і досвіді, які набуті в процесі навчання і 

соціалізації та орієнтовані на самостійну й успішну участь у діяльності»  

проект «Тюнінг» 

Європейської 

Комісії [125, с. 

28‒ 29] 

«це динамічна комбінація знань, розуміння, умінь, цінностей, інших 

особистих якостей, що описують результати навчання за 

освітньою / навчальною програмою. Компетентності покладені у основу 

кваліфікації випускника»  
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Додаток Б 

Таблиця Б.1 

Структурні компоненти «професійної компетентності» у наукових 

працях (укладено автором) 

Автор, джерело Зміст поняття 

О. Драгайцев  

[60, с. 26] 

у структурі професійної компетентності педагога виділяє суб’єктний, 

об’єктний та предметний компоненти. Суб’єктний компонент визначає 

якісну своєрідність фахівця як суб’єкта, що може ставити цілі й 

досягати їх, розвиватися, здійснювати професійну самодіагностику, 

самозміни, самооцінку і самоаналіз, а також діагностику, зміни, оцінку і 

аналіз професійної діяльності та її результатів. Об’єктний компонент 

характеризує процес створювання спеціалістом системи професійної 

діяльності та забезпечення її функціонування на усіх етапах руху від 

поставленої задачі до її втілення у досягнутому результаті. Предметний 

компонент складає продукт спільної діяльності педагога й учнів  

Л. Карпова  

[78, с. 10–11] 

структурними компонентами професійної компетентності є три сфери: 

мотиваційна (мотиви, настанови, орієнтації, спрямованість), яка 

забезпечує сформованість загальнокультурної, особистісно-

мотиваційної та соціальної компетентності; предметно-практична 

(операційно-технологічна), що сприяє розвитку певних підвидів 

професійної компетентності: методологічної, практично-діяльнісної, 

дидактико-методичної, спеціально-наукової, економіко-правової, 

екологічної, інформаційної, управлінської, комунікативної; сферу 

саморегуляції, що розвиває психологічну компетентність та 

аутокомпетентність  

В. Ягупов  

[212, с. 7] 

загальнолюдська компетентність (загально-культурна, моральна, 

політична, соціальна, інформаційна, комунікативна, етична, екологічна, 

валеологічна);загальнонаукова компетентність (методологічна, 

теоретична, методична, дослідницька); загальнопрофесійна 

компетентність (загальнофахова, економічна, технічна, правова, 

психологічна, педагогічна); фахова компетентність (технологічна); 

функціональна компетентність (стратегічна, менеджерська, управління 

суб’єктами та об’єктами діяльності, виконавча); особистісна 

компетентність (мотиваційна, аутопсихологічна, регулятивна, 

адаптивна, навчальна)  
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Додаток В 

Таблиця В.1 

Поняття «професійна компетентність учителя фізичного виховання» 

у наукових працях (укладено автором) 

Автор, джерело Зміст поняття 

Є. Лук’яненко 

[101, с. 51] 

соціально-професійна компетентність майбутнього педагога з фізичної 

культури складається з метакомпетентностей і базових компетентностей. 

Основні види метакомпетентностей: готовність до постановки та 

вирішення проблем, комунікативна компетентність, здатність до 

співпраці, аналітичні і творчі здібності, здатність до рефлексії, 

особистісні якості. Метакомпетентності ‒  найбільш універсальні 

компоненти соціальної професійної компетентності, необхідні як у 

професійному, так і позапрофесійній сфері діяльності, в той час як базові 

компетентності відображають специфіку професійної діяльності 

(точніше, готовності майбутнього фахівця до неї). До базових 

компетентностей майбутнього педагога фізичної культури належать: 

педагогічні, організаційно-управлінські, фізкультурно-спортивні, 

економічні, правові, інформаційні, готовність проектувати і здійснювати 

професійну діяльність 

І. Омельяненко  

[132, с. 117–

118]. 

ґрунтуючись на сучасних фахових вимогах у будь-якій галузі, зокрема, у 

фізичному вихованні, виокремлює базисні – загальні та спеціальні 

(фахові) компетентності. Групу загальних компетентностей утворюють 

соціальні, полікультурні, інформаційні, комунікативні компетентності. 

Вони забезпечують виконання функцій членів суспільства, 

співробітників, батьків тощо – соціальних ролей, що не мають фахового 

спрямування. Група спеціальних (професійних) компетентностей 

визначається особливостями професійної діяльності фахівця в галузі 

фізичного виховання. Всі компетентності, що визначаються цим 

переліком компетенцій, об’єднуються в підгрупи варіативних та 

інваріантних компетентностей. Інваріантні компетентності визначають 

обізнаність вчителя фізичної культури у питаннях загально-

педагогічного характеру. Варіативні компетентності – це спеціальні 

вимоги до обізнаності фахівця, що визначаються особливостями 

професійної діяльності вчителя фізичної культури. Інваріантні та 

варіативні компетентності об’єднують у собі загальнопредметні 

компетентності, притаманні для кожного предмета, які формуються 

протягом всього терміну його вивчення. Вони відрізняються високим 

ступенем узагальненості та комплексності. Спеціально-предметних 

компетентностей набуває студент при вивченні певного предмета протягом 

декількох навчальних семестрів. На факультеті фізичного виховання такий 

вид компетентностей є актуальним, наприклад, для таких навчальних 

дисциплін, як спортивні ігри (баскетбол, волейбол, ручний м’яч, футбол), 

фізіологія людини (загальна фізіологія, фізіологія фізичних вправ)  
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Продовж. табл. В.1 
В. Пасичник 

[139, с. 103] 

інтегроване поняття, яке об’єднує такі складові: світоглядні позиції 

особистості та професійні якості (знання і вміння) у реалізації оздоровчо-

профілактичних, діагностико-прогностичних, навчально-розвивальних, 

методичних, виховних, комунікативних, організаційно-педагогічних, 

контрольних, просвітницьких аспектах його діяльності та постійного 

самовдосконалення. У процесі навчання студентів у ЗВО можливо 

сформувати лише «основні професійні компетентності», тому, що «фахова 

компетентність» формується під час набуття вчителем педагогічного 

досвіду і постійної праці над удосконаленням своєї майстерності. 

Професійна компетентність не є сталою величиною, процес її формування 

ніколи не завершується і постійно змінюється  

С. Хазова 
[200] 

До складу професійної компетентності входять: 

1. Загальнонаукові компетенції, що визначають фундаментальність освіти: 

компетенції пізнавальної діяльності; фундаментальні компетенції, пов'язані 

з орієнтацією в загальних філософських, соціально-економічних, 

культурологічних, історичних, науково-методичних та ін. питаннях на 

рівні, відповідному вимогам вищої освіти. 

2. Загально-професійні (галузеві) компетенції: інваріантні до напрямку 

діяльності, відносяться до орієнтації в загальних теоретичних, соціально-

економічних і організаційно-управлінських питаннях  фахової сфери та 

освітньої галузі, до планування та організації роботи колективу, 

ресурсному забезпеченню діяльності, системі менеджменту якості праці і 

т.д.; забезпечують поліпрофесіоналізм, готовність до вирішення загально-

професійних завдань і створюють базу для спеціалізації. 

3. Спеціальні компетенції (професійно-функціональні та професійно-

комунікативні знання та вміння) ‒  забезпечують прив'язку підготовки 

фахівця до конкретних для даного напрямку об'єктам і предметам праці; 

припускають оволодіння алгоритмами діяльності з моделювання, 

проектування, науковим дослідженням в конкретній професійній області. 

Кожен структурний компонент професійної компетентності може бути 

описаний за допомогою когнітивно-інтелектуальних, морально-

психологічних та діяльнісно-поведінкових показників  

Власна 

класифікація 

Гайдук О.В.  

[30, с. 57] 

загальнолюдська компетентність (загальнокультурна, моральна, політична, 

соціальна, інформаційна, комунікативна, етична, екологічна, валеологічна); 

загальнонаукова компетентність (методологічна, теоретична, методична, 

дослідницька, наукова); 

загальнопрофесійна компетентність (загальнофахова, педагогічна тощо); 

фахова компетентність (фізкультурно-оздоровча, спортивна, 

загальнопредметна, спеціально-предметна); 

функціональна компетентність (організаційно-керівна, управлінська, 

виконавча); 

суб’єктна компетентність (мотиваційна, аутопсихологічна, регулятивна, 

адаптивна, самоосвітня, самоуправлінська)  
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Додаток Г 

Таблиця Г.1 

Поняття «тенденція» у наукових словниках (укладено автором) 

Назва словника, 

джерело 

Зміст поняття 

Великий тлумачний 

словник сучасної 

української мови  

[19, с. 1440] 

прагнення, намір, властивості кому-, чому-небудь; потяг, схильність 

до чогось  

Словник 

іншомовних слів  

[174, с. 531] 

напрям розвитку, прагнення, намір, властивості, потяг, схильність 

кого-, чого-небудь  

Російсько-

український словник 

наукових термінів  

[166, с. 506] 

тлумачення поняття «тенденція» представлено з урахуванням 

специфіки окремих наук: політичні – автономістські тенденції; в 

літературі – авторська тенденція; економічних дослідженнях – 

історичні тенденції нагромадження; дрібновласницькі тенденції; у 

філософії – неоеволюціоністська тенденція; в соціології – соціальні 

тенденції; у мистецтвознавстві – стильова тенденція  

Тлумачний словник 

української мови 

[76, с. 470] 

напрям розвитку чого-небудь; спрямованість у поглядах чи діях; 

можливість тих чи інших подій розвиватися в даному напрямку  

Філософський 

енциклопедичний 

словник  

[198 , с. 674] 

напрямок розвитку до будь-якого явища або процесу. Тенденція 

служить формою прояву законів, які взагалі «... не мають іншої 

реальності, крім як в наближенні, в тенденції ...» … В одному і тому 

ж явищі можуть міститися різні і навіть протилежні одна одній 

тенденції. В подібних або споріднених за походженням системах 

нерідко спостерігаються і подібні тенденції розвитку. Виокремлення 

головної, пануючої тенденції ‒  найважливіший момент як 

історичного, так і структурно-функціонального аналізу будь-якого 

об’єкта, що розвивається  
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Додаток Д 

 

Історичний розвиток та тлумачення поняття «компетентність» у 

дослідженнях німецьких та американських науковців 

Якщо простежити історично, то виникнення поняття «компетентності» у 

німецькому науковому просторі, то воно розглядається Г. Ротом у його 

теоретичній моделі як зрілість, тобто: «здатність вільно володіти власними 

силами і здібностями задля здійснення нових ініціатив (проектів, програм) і 

завдань» [345, с. 180]. За моделлю Г. Рота, основними компетентностями є 

«особистісна компетентність», «предметна компетентність» і «соціальна 

компетентність», яку кожна людина повинна сформувати шляхом власного 

навчання. Г. Рот перейняв ці компетентності від Роберта Уайта (R. Whyte) – 

американського психолога, який використовував поняття «competence» для 

позначення здатностей людини долати виклики зовнішнього світу із 

формуванням відповідних «здатностей психічного апарату». У такій 

інтерпретації поняття зустрічається в різноманітних значеннях англомовної 

педагогічної психології та вузько спеціалізованої педагогіки, як і в програмах 

«competency based education and training» [303, с. 3]. Крім того, Р. Уайт розкрив 

тісний зв’язок між пізнавальними здібностями і суб’єктивними впливами 

(мотивацією) людини, яка здійснює дію «motivational action tendencies» [401, с. 

49]. Згідно зі Р. Уайтом, мотивація вважається передумовою взаємодії з 

навколишнім середовищем, так званим внутрішнім примусом (необхідністю) 

діяти компетентно. Компетентнісна мотивація тісно пов’язана з відчуттям 

ефективності. Необхідно володіти не тільки певною компетентністю, людина 

потребує, перш за все, оволодіння мотивацією та її втілення (реалізацію).  

У німецькомовному просторі здебільшого побутує думка, що 

застосування поняття «компетентність» походить від А. Н. Хомського (Avram 

Noam Chomsky) – американського лінгвіста, філософа. Він відрізняє у своїй 

теоретичній моделі поняття «компетентність» і «виконання». Компетентність ‒  

це здатність вивчати свою рідну мову, виконання ‒  вживання слова, складання 
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речень граматично зрозумілим способом [401]. Дана модель створила вихідний 

пункт для багатьох досліджень, перш за все, в психології процесу пізнання та 

психолінгвістиці. 

Хоча важко було переносити його модель на інші наукові області, 

кордони між виконанням і компетентністю довільно були розсунуті і, крім того, 

були висунуті назовні дуже специфічні лінгвістичні явища [401]. У. Ф. Овертон 

(Willis F. Overton – професор психології університету м. Темпл, Пенсильванія) 

приписав А. Н. Хомському взаємозв’язок між компетентністю і виконанням з 

«пізнавальними якостями, обcягом пам’яті і розумінням ситуаційних завдань» і, 

в свою чергу, класифікував компетентності на поняттєву, процедурну і 

виконавчу [261, с. 20]. У той час як «поняттєва компетентність» відображає 

абстрактне знання, що базується на правилі, «процедурна компетентність» 

включає в себе дії, процеси та кваліфікації, що сприяють використанню 

«поняттєвої компетентності», в цілому, і, нарешті, «виконавча компетентність», 

необхідна для того, щоб аналізувати проблемні ситуації, вибирати і 

застосовувати відповідне рішення [261, с. 20]. Отже можна констатувати, що 

У. Ф. Овертон розширив модель А. Н. Хомського, тим що він закрив прогалину 

між компетентністю та виконанням і пояснив, як відбувається цей процес [399]. 

На думку Д. Єрпенбека (John Erpenbeck – професор університету 

післядипломної освіти (Берлін)) і Ф. Гейзе (Volker Heyse – генеральний 

директор з розитку людських ресурсів у місті Реґенсбурґ (Баварія)), у 

німецькомовному дискурсі існує «суттєвий консенсус в тому, що 

компетентність ‒  це схильність до самоорганізації, що стосується індивідуумів, 

які відчувають, мислять, прагнуть і діють під час процесу їхнього навчання і 

розвитку» [257, с. 14]. Д. Єрпенбек і Ф. Гейзе у спільній праці «Біографічна 

компетентність. Стратегії розвитку компетентності через самоорганізоване 

навчання та мультимедійну комунікацію» представляють індивідуальний 

розвиток компетентності в якості біографічної компетентності ‒  

самоорганізованої системи окремих компетентностей: ділової (фахової), 

методичної, соціальної та персональної в контексті індивідуально-неповторного 
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розвитку людини [257]. 

Ф. Вайнерт (Franz E. Weinert ‒  директор-засновник Інституту 

психологічних досліджень імені Макса Планка (Мюнхен) ‒  продовжив дану 

проблему: «Не є можливим розрізнити або вивести цілісну теорію єдиного 

визначення поняття з його багатьох вживань. Немає підстав для його 

теоретично обґрунтованого визначення або класифікації, оскільки термін 

компетентність використовується шляхами нескінченного уявного списку» 

[401]. Ф. Вайнерт провів велике, систематичне узагальнення численних значень 

поняття «компетентність» і пояснив, що його застосування в наукових 

контекстах сильно відрізняється, частково суперечать собі або навіть 

виключають один одного. Компетентність, на думку Ф. Вайнерта, ‒  це 

«когнітивні навички та здатності вирішувати конкретні проблеми, й пов’язані з 

ними мотиваційна, вольова та соціальна готовність і здатність успішно та 

відповідально застосовувати вирішення проблем у змінних ситуаціях» [403, с. 

27‒ 28]. Аналіз наукової літератури Німеччини показав, що визначення 

компетентності Ф. Вайнерта є найбільш популярним та цитованим у ФРН і 

його покладено в основу формування й розвитку національних освітніх 

стандартів у цій країні (не дарма його називають «батьком» класичного 

визначення терміну «компетентність» у ФРН) [61, с. 290]. Визначення 

Ф. Вайнерта показує паралелі зі С. Б. Робінсоном, згідно з яким «кваліфікації» 

описуються як засвоєне (набуте) знання і навички (вміння), які допомагають 

індивідууму вирішувати різноманітні життєві ситуації.  

Професорка педагогіки інституту професійної освіти при університеті м. 

Касель У. Клемент (U. Clement) визначає компетентність як поняття, що в 

конкретних педагогічних ситуаціях керується в першу чергу знаннями та діями 

[244]. Вирішальним чиником при цьому є одночасне застосування в соціальній 

ситуації примусу (вимушеній ситуації) знань і дій. Е. Терхарт [390, с. 37‒ 58] 

доповнює це визначення за допомогою понять буденних дій та особистості 

вчителя, які мають значний вплив на якість уроку. У. Клемент і Р. Арнольд 

(R. Arnold – професор педагогіки Технічного університету м. Кайзерслаутерн) у 
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спільній праці «Розвиток компетентностей у професійній освіті» підкреслюють 

дуальне значення компетентності й уважають, що, з одного боку, 

«компетентний, той, що має право (уповноважений)», з іншого ‒  

«компетентний той, який дієздатний» [244, с. 29]. Відповідно до цього 

компетентність ‒  це здатність вирішувати певні завдання і, разом з тим, бути 

дієздатним. Отже, можна констатувати, що в даному контексті під терміном 

«Kompetenz» розуміють як набуті здатності особи до виконання діяльності, так 

і вимоги до фахівця. 

Подібна думка вказує на паралелі з науково-історичними моделями 

В. Ніке (W. Nieke) – німецького педагога, колишнього професора загальної 

педагогіки університета м. Росток. Він у своїй роботі «Компетентність» висуває 

для розуміння поняття компетентності 3 компонента: 1) здатність 

кваліфіковано виконувати визначені завдання; 2) усвідомлення 

відповідальності коректно і найкращим способом виконувати завдання, 

відповідно до діючих стандартів; 3) необхідна відповідальність за виконання 

певних завдань, що базується на перших двох компонентах і може бути 

визначена специфічними здібностями та професійно етикою [325, с. 13‒ 27]. 

Також М. Фонкен диференціює компетентності на ті, що належать до 

здатностей, до діяльності, до сфери відповідальності й права і описує 6 

конотацій поняття компетентності з різних дисциплін: 

1. Соціальна (компетентність як відповідальність, згідно зі М. Вебером). 

2. Виробничо-наукова (компетентність як комбінація знань і 

можливостей). 

3. Психологічна (компетентність складається з декларативних і 

процедурних знань, мета-знання волі та цінності). 

4. Виробничо-економічна (відповідає характеристиці компетентності, що 

генерує). 

5. Лінгвістична Н. Хомського (диференціація на мовну компетентність і 

компетентність виконання). 

6. Педагогічна (предметно обговорюється у зв’язку з ключовими 
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кваліфікаціями, перш за все, з професійною діяльнісною компетентністю) [399, 

с. 16]. 

Вагомий внесок у дослідження поняття «компетентність» зробив А. Фрей 

(A. Frey) (професор педагогіки університету м. Мангейм) [260, с. 904], який 

визначає її як «групу фізичних і розумових здатностей, яких хто-небудь 

потребує, щоб доцільно й відповідально вирішувати поставлені завдання та 

проблеми, оцінювати рішення і вдосконалювати власний набір моделей 

поведінки». При цьому А. Фрей звертається швидше до внутрішніх структур і 

розділяє «фізичні та розумові здібності» на пізнавальний і руховий (моторний) 

рівень. У визначеннях А. Фрея [260] і Ф. Вайнерта [403, с. 27‒ 28] аспект 

«подолання проблеми» має велике значення. Ф. Вайнерт підкреслює, зокрема, 

пізнавальні здатності та навички, що слугують подоланню проблеми при 

умовах мотивації й усвідомлення [403, с. 28]. Вирішальним є одночасне 

використання «знань і вмінь».  

Робоча група SaSeKo (назва походить від абревіатури основних понять, 

що нею вивчаються: ділова та особистіста компетентність у підготовці вчителів 

фізичного виховання) – до неї належать Д. Блотцгайм (D. Blotzheim), 

М. Бройтіґам (M. Bräutigam), та ін. – визначає компетентність як «сукупність 

вимог професії з відповідною рефлексією та потенціальною дією» [238, с. 23]. 

«Визначення компетентності як сукупності (блоку компонентів) походить з 

того, що компетентність складається не з однієї здатності, а з деяких, так 

званих комплексів здатностей, яких потребує вчитель, щоб відповідати вимогам 

своєї професії» [238, с. 24]. 

Е. Тергарт (професор шкільної педагогіки та загальної дидактики 

університету м. Мюнстер) визначає компетентність учителя як «професійно-

орієнтовані можливості певної особи, набуті ним впродовж першої та другої 

фази педагогічної освіти» [389, с. 277]. 

Визначення М. Бройтіґама й Е. Тергарта відрізняються від інших 

визначень, тим, що вони належать до сфери професії вчителя і розкривають 

сферу дії цієї професії. Е. Тергарт вивчає проблему змісту, яким наповнюється 
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майбутній учитель протягом першої та другої фази педагогічної освіти. Щоб 

встановити прояв компетентності, він указує, також, ще на один аспект ‒  

стандарти, що залежно від різних критеріїв, відповідно, по-різному 

вимірюються [389]. Обидва науковця – М. Бройтіґам та Е. Тергарт – 

утримуються від тієї думки, що компетентності складаються тільки з 

пізнавальних навичок і здатностей. Зокрема, М. Бройтіґам пояснює, що 

професія вчителя складається з декількох аспектів, і не тільки зі знання, а й, 

наприклад, з методичної, соціальної і метакогнітівної компетентності [238]. 

Е. Тергарт висвітлює по-новому зв’язок відповідності та компетентності. 

Відповідність являє собою кваліфікаційні вимоги вчителя, що потребують 

певних здібностей [387, с. 45]. А. Фрей тлумачить компетентності Е. Тергарта 

як «зв’язок фізичних і розумових здібностей, що небхідні, для 

целеоріентірованого та відповідального вирішення поставлених професійних 

завдань або проблем [260]. Така інтерпретація вказує на паралелі з 

М. Бройтіґамом: обидва розуміють компетентність як комплексний 

структурний компонент, який складається з декількох складових елементів, 

М. Бротіґам називає їх «сукупністю» («Aggregat»), а Е. Тергарт ‒  «групою, 

комплексом» («Bündel»). Обидва згодні з тим, що компетентності складаються 

не тільки з пізнавальних здатностей або потенціальних дій (вчинків).  

У. Карле (U. Carle) (професорка шкільної педагогіки університета м. 

Бремен) і Б. Бертольд (B. Berthold) (докторка шкільної педагогіки університета 

м. Бремен) у спільній праці «Визначення рівнів компетентностей» 

підкреслюють в якості головного елемента «дієздатність суб’єкта 

індивідуально, колективно або організаційно діяти в робочій ситуації (...), яка 

формується шляхом розвитку організації дій в типових робочих ситуаціях, 

випадкових ситуаціях або в цілеспрямованому освітньому процесі» [242, с. 72], 

так само як процеси й структури людських дій в індивідуальній і колективній 

свободі дій. Таким чином, дослідниці звертаються, до соціальної сфери, 

комунікативних аспектів, а також до робочих ситуацій, в яких відбуваються 

розвиток або формування компетентності.  
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До обґрунтування поняття «компетентність» звертались також такі 

організації, як Організація економічного співробітництва та розвитку 

(OECD ‒  Organisation for Economic Cooperation and Development) та Німецьке 

науково-дослідне об'єднання (DFG-Schwerpunktprogramm) «Моделі 

компетентностей з обліку індивідуальних навчальних результатів і з 

урівноваження (сбалансованості) освітніх процесів». OECD було ініційовано 

міжнародну та міжгалузеву науково-дослідницьку програму DeSeCo (of 

Definition and Selection of Competencies) ‒  визначення та відбору 

компетентностей ‒  з метою визначити компетентності, що необхідні для 

успішного виконання вищезгаданих вимог [236, с. 31]. В результаті були 

визначені «ключові компетентності» («key competencies») як «внесок в успішне 

життя і суспільства, котре добре функціонує, що втілюються в універсальних 

цінностях». Вони були диференційовані на компетентності «взаємодії в 

соціально неоднорідних групах» («interacting in socially heterogeneous groups»), 

«автономної дії» («acting autonomously») і «ті, що інтерактивно використовують 

інструменти» («using tools interactively») [348, с. 31]. 

OECD вважає, що таким визначенням відповідає на питання: що визначає 

добре, наповнене і вдале життя: «Компетентність ‒  це більше ніж тільки 

знання і пізнавальні здатності. Йдеться про гнучкість виконання комплексних 

вимог, оскільки в певному контексті підіймаються й застосовуються 

психосоціальні ресурси (включаючи пізнавальні здатності, настанови та 

поведінку)» [391, с. 6]. 

У програмі DFG-Schwerpunktprogramm компетентність визначається як: 

«специфічні для контексту пізнавальні схильності по досягненню результату, 

що функціонально пов’язані з ситуаціями та вимогами в певних областях» 

[289]. Це визначення показує паралелі з визначенням компетентностей в PISA-

Studien, в яких компетентності позначаються як «такі, що принципово 

піддаються вивченню, специфічні для галузі знання, навички і стратегії» [335]. 

При цьому підкреслюється, що визначення Німецького науково-дослідного 

об’єднання належить суто до пізнавального. 
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Таблиця Д.1 

Поняття «компетентність» у дослідженнях німецьких та 

американських науковців (укладено автором) 

Автор, рік, джерело Зміст поняття 
Р. Уайт (R.Whyte), 

1965 [401, с. 49] 

 

здатність людини вирішувати данні вимоги шляхом відповідного 

розвитку здібностей психічного апарату. 

Тісний зв’язок між когнітивними здібностями і суб’єктивними 

впливами (мотивацією) того, хто здійснює дію 

«motivational action tendencies» («мотиваційна дія») 

Г. Рот (Н. Roth), 1971 

[345, с. 180] 

здатність вільно володіти власними силами і здібностями задля 

здійснення нових ініціатив (проектів, програм) і завдань; 

базовими компетентностями є аутопсихологічна, фахова та 

соціальна  

А. Н. Хомський 

(A. N. Chomsky), 1980 

[401] 

уміння вивчати рідну мову (виконання ‒  використання мови, 

формування речень граматично зрозумілим способом) 

У. Ф. Овертон 

(Willis F. Overton, 

1985 [261, с. 20] 

класифікував компетентності на: 

поняттєву ‒  відображає абстрактне знання, що базується на 

правилі; 

процедурну ‒  включає в себе дії, процеси та кваліфікації, що 

сприяють використанню «поняттєвої компетентності»;  

виконавчу ‒  необхідна для того, щоб аналізувати проблемні 

ситуації, вибирати і застосовувати відповідне рішення 

Д. Єрпенбек 

(J. Erpenbeck і 

Ф. Гейзе (V. Heyse), 

1999 [257] 

компетентність ‒  це схильність до самоорганізації, що стосується 

індивідуумів, які відчувають, мислять, прагнуть і діють під час 

процесу їхнього навчання і розвитку; 

представляють індивідуальний розвиток компетентності в якості 

біографічної компетентності ‒  самоорганізованої системи 

окремих компетентностей: ділової (фахової), методичної, 

соціальної та персональної в контексті індивідуально-

неповторного розвитку людини 

Ф. Вайнерт 

(Franz E. Weinert), 

2001 [403, с. 27‒ 28] 

когнітивні навички та здатності вирішувати конкретні проблеми, 

й пов’язані з ними мотиваційна, вольова та соціальна готовність і 

здатність успішно та відповідально застосовувати вирішення 

проблем у змінних ситуаціях 

У. Клемент 

(U. Clement), 2002 

[244, с. 29] 

знання та дії в певних освітніх ситуаціях; вирішальний фактор: 

одночасне використання знань та дій у соціальній ситуації 

У. Клемент 
(U. Clement) і 

Р. Арнольд 

(R. Arnold), 2002 [244, 

с. 29] 

дуальне значення компетентності: з одного боку, «компетентний, 

той, що має право (уповноважений)», з іншого ‒  «компетентний 

той, що дієздатний» 

В. Ніке (W. Nieke), 

2002 [325, с. 13‒ 27] 

1) здатність кваліфіковано виконувати визначені завдання; 

2) усвідомлення відповідальності коректно і найкращим способом 

виконувати завдання, відповідно до діючих стандартів; 

3) необхідна відповідальність за виконання певних завдань, що 

базується на перших двох компонентах і може бути визначена 

специфічними здібностями та професійно етикою 



259 
 

Продовження табл. Д.1 
Робоча група SaSeKo 

‒  Д. Блотцгайм 

(D. Blotzheim), 

М. Бройтіґам 

(M. Bräutigam), та ін., 

2003 [238, с. 23]. 

«сукупність вимог професії з відповідною рефлексією та 

потенціальною дією» 

А. Фрей (A. Frey), 

2004 [260, с. 904] 

«група фізичних і розумових здатностей, яких хто-небудь 

потребує, щоб доцільно й відповідально вирішувати поставлені 

завдання та проблеми, оцінювати рішення і вдосконалювати 

власний набір моделей поведінки» 

М. Фонкен 

(M. Vonken), 2005 

[399, с. 16] 

диференціює компетентності на ті, що належать до здатностей, до 

діяльності й до сфери відповідальності й права 

OECD ‒  Organisation 

for Economic 

Cooperation and 

Development, 2005 

[391, с. 6] 

«Компетентність ‒  це більше ніж тільки знання і пізнавальні 

здатності. Йдеться про гнучкість виконання комплексних вимог, 

оскільки в певному контексті підіймаються й застосовуються 

психосоціальні ресурси (включаючи пізнавальні здатності, 

настанову та поведінку)» 

DFG-

Schwerpunktprogramm, 

2005 [289] 

«специфічні для контексту пізнавальні схильності по досягненню 

результату, що функціонально пов’язані з ситуаціями та 

вимогами в певних областях» 

У. Карле (U. Carle) і 

Б. Бертольд 

(B. Berthold), 2006 

[242, с. 72], 

«дієздатність суб’єкта індивідуально, колективно або 

організаційно діяти в робочій ситуації (...), яка формується 

шляхом розвитку організації дій в типових робочих ситуаціях, 

випадкових ситуаціях або в цілеспрямованому освітньому 

процесі» 

Е. Тергарт (Е. Terhart), 

2007 [389, с. 277] 

визначає компетентність учителя як «професійно-орієнтовані 

можливості певної особи, набуті ним впродовж першої та другої 

фази педагогічної освіти»; «набір фізичних і розумових 

здібностей, [...] яких потребує певна особа для вирішення 

майбутніх професійних завдань або проблем цілеспрямовано та 

відповідально» 
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ДОДАТОК Е 

 

Навчальні плани підготовки вчителів різних типів шкіл з предмета 

«Фізичне виховання» у Технічному університеті м. Мюнхен 

Таблиця Е.1 

Навчальний план підготовки вчителів початкових та середніх шкіл з 

предмета «Фізичне виховання» у Технічному університеті м. Мюнхен  

Назва модуля Навчальне заняття Форма навчання К-ть 

год. на 

тижд. 

1. Семестр    

Наука про спорт Вступ до наук про спорт 

 

Лекції/Вправи 2 

Викладання й навчання 

І* 

Вступ до спортивної 

педагогіки 

Лекції 2 

Навчальна  

компетентність  зі 

спортивних ігор I* 

Ігрова теорія / ігровий 

розвиток 

Лекції 1 

Рухливі ігри Семінар/Вправи 1 

Навчальна  

компетентність зі 

спортивних ігор II 

Волейбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність із зимових 

видів спорту 

Зимові види спорту1 (з 

теорією предмета/ 

ковзанярський спорт) 

Семінар/Вправи 3 

Навчальна 

компетентність із 

спортивної гімнастики на 

снарядах I* 

Спортивна гімнастика1 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю I* 

Гімнастика/Танець 1 Семінар/Вправи 1 

2. Семестр    

Викладання й навчання 

I 

Основи спортивної дидактики Лекції 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор І 

Ігри з м’ячем Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивної гімнастики на 

снарядах I 

Підвищення майстерності Семінар/Вправи 1 

Спортивна гімнастика 2 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність із легкої 

атлетики I 

Легка атлетика 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю I 

Гімнастика/Танець 2 Семінар/Вправи 1 
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Продовження табл. Е.1 

3. Семестр    

Компетентність зі 

зміцнення здоров’я I 

Анатомія Лекції 2 

Психологія Лекції 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор III 

Футбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з плавання 

I* 

Плавання 1 Семінар/Вправи 1 

4. Семестр    

Наука про тренування 

та рухи 

Основи науки про тренування Лекції 2 

Основи науки про рухи Лекції 2 

Викладання й навчання  

II 

Спортивно-психологічні 

аспекти шкільного спорту 

Лекції 2 

Компетентність зі 

зміцнення здоров’я II 

Компенсаторні форми руху 

або елементарне виховання 

руху та ігрове виховання 

Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з плавання 

I 

Плавання 2 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність з легкої 

атлетики  II 

Легка атлетика 2 Семінар/Вправи 1 

5. Семестр    

Викладання та 

навчання ІІІ 

Шкільний урок фізкультури: 

планування, проведення, 

оцінювання 

Семінар 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор IV 

Баскетбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор V 

Гандбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з плавання 

II 

Плавання 3 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю II 

Гімнастика/Танець 3 Семінар/Вправи 1 

6. Семестр    

Навчальна 

компетентність із 

рекреаційних видів спорту 

I 

Виникнення та розвиток 

рекреаційних видів спорту 

Лекції 1 

Рекреаційні види спорту 1 Семінар/Вправи 1 

Рекреаційні види спорту 2 Семінар/Вправи 1 
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7. Семестр    

Викладацька 

компетентність зі 

зміцнення здоров’я III 

Здорова школа Семінар/Вправи 2 

Фитнес, що орієнтований на 

здоров’я 1 

Семінар/Вправи 1 

Фитнес, що орієнтований на 

здоров’я 2 

Семінар/Вправи 1 

Методи релаксації Семінар/Вправи 1 

 

Таблиця Е.2 

Навчальний план підготовки вчителів початкових та середніх шкіл з 

предмета «Фізичне виховання» у Технічному університеті м. Мюнхен. 

Вибіркові модулі 

Назва модуля Навчальне заняття Форма 

навчання 

К-ть год. 

на 

тиждень 

Семестр, що 

рекомендовано 

Практика, що 

пов’язана з 

навчанням 

Спостереження/ - 

аналіз урока 

Семінар 2 5/6 

(Практика у школі) ‒  ‒  5/6 

Наука про 

тренування та рухи 

 

Наука про рухи або 

наука про тренування 

Семінар 2 6 

Колоквіум з іспиту 

(Examenscolloquium) 

Колоквіум з іспиту 

(Examenscolloquium) 

Семінар 2 6/7 

Викладання й 

навчання 

Прикладна 

комунікативна 

компетентність 1 

Семінар 2 6 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [255]. 
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Таблиця Е.3 

Навчальний план підготовки вчителів гімназії з предмета «Фізичне 

виховання» у Технічному університеті м. Мюнхен 

Назва модуля Навчальне заняття Форма навчання К-ть годин 

на тиждень 

1. Семестр    

Наука про спорт Вступ до наук про спорт Лекції 2 

Викладання й 

навчання І* 

Вступ до спортивної 

педагогіки 

Лекції 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор I* 

Ігрова теорія / ігровий 

розвиток 

Лекції 1 

Рухливі ігри 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор II 

Волейбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентністьзі 

зимових видів 

спорту І 

Зимові види спорту 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентністьзі 

спортивної 

гімнастики на 

снарядах I* 

Спортивна гімнастика1 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю I* 

Гімнастика/Танець 1 Семінар/Вправи 1 

2. Семестр    

Викладання й 

навчання I 

Основи спортивної дидактики Лекції 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор І 

Ігри з м’ячем Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор ІІ 

Волейбол 2 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивної 

гімнастики на 

снарядах I 

Підвищення майстерності Семінар/Вправи 1 

Спортивна гімнастика 2 

Навчальна 

компетентністьіз 

легкої атлетики I 

Легка атлетика 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю I 

Гімнастика/Танець 2 Семінар/Вправи 1 
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3.Семестр    

Компетентність зі 

зміцнення здоров'я I 

Анатомія Лекції 2 

Фізіологія Лекції 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор III 

Футбол І Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентністьіз 

зимових видів 

спорту ІІ 

Зимові види спорту 2 Семінар/Вправи 2 

Теорія / Біг на коньках Лекції/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивної 

гімнастики на 

снарядах 

Спортивна гімнастика 3 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність з 

плавання I* 

Плавання 1 Семінар/Вправи 1 

4. Семестр    

Наука про 

тренування та рухи І 

Основи науки про тренування Лекції 2 

Основи науки про рухи Лекції 2 

Викладання та 

навчання ІІ 

Спортивно-психологічні 

аспекти фізичного виховання в 

школі 

Лекції 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор ІІІ 

Футбол 2 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з 

плавання І 

Плавання 2 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність із 

легкої атлетики ІІ 

Легка атлетика 2 Семінар/Вправи 1 

Легка атлетика 3 Семінар/Вправи 1 

5. Семестр    

Викладання та 

навчання ІІІ 

Шкільний урок фізкультури: 

планування, проведення, 

оцінювання 

Семінар 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор IV* 

Баскетбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігорV* 

Гандбол 1 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність з 

плавання ІІ* 

Плавання 3 Семінар/Вправи 1 
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Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю 

ІІ* 

Гімнастика/Танець 3 Семінар/Вправи 1 

6. Семестр    

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор IV 

Баскетбол 2 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентність зі 

спортивних ігор V 

Гандбол 2 Семінар/Вправи 2 

Навчальна 

компетентністьіз 

рекреаційних видів 

спорту І 

Виникнення та розвиток 

рекреаційних видів спорту 

Лекції 1 

Рекреаційні види спорту 1 Семінар/Вправи 1 

Рекреаційні види спорту 2 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність із 

плавання ІІ 

Плавання 4 Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентність з 

гімнастики/танцю ІІ 

Гімнастика/Танець 4 Семінар/Вправи 1 

7. Семестр    

Компетентність зі 

зміцнення здоров'я 

II 

Здорова школа Лекції/Вправи 2 

Фитнес, що орієнтований на 

здоров’я 1 

Семінар/Вправи 1 

Фитнес, що орієнтований на 

здоров’я 2 

Семінар/Вправи 1 

Методи релаксації Семінар/Вправи 1 

Навчальна 

компетентністьіз 

рекреаційних видів 

спорту ІІ 

Рекреаційні види спорту 3 Семінар/Вправи 2 

8. Семестр    

Наука про 

тренування та рухи 

ІІ 

Наука про тренування або 

наука про рухи 

Семінар 2 

Викладання та 

навчання IV 

Прикладна компетентність у 

передачі знань 1 

Семінар 2 

Компетентність зі 

зміцнення здоров'я 

IIІ 

Профілактика і зміцнення 

здоров'я 

Лекції 2 

Здорове харчування Лекції 1 

Спортивна медицина Семінар 1 

9. Семестр    

Викладання та 

навчання V 

Прикладна компетентність у 

передачі знань 2 

Семінар 2 

Викладання та 

навчання VІ 

Фізичне виховання у гімназії Семінар 2 
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Таблиця Е.4 

Навчальний план підготовки вчителів гімназії з предмета «Фізичне 

виховання» у Технічному університеті м. Мюнхен. Вибіркові модулі 

Назва модуля Навчальне заняття Форма 

навчання 

К-ть годин 

на тиждень 

Семестр, що 

рекомендовано 

Практика, що 

пов’язана з навчанням 

Спостереження/ ‒  

аналіз 

уроку 

Семінар 2 5/6 

(Практика у школі) Семінар 2 5/6 

Наука про 

тренування та рухи 

Наука про рухи або 

наука про 

тренування 

Семінар 2 8 

Колоквіум з іспиту 

(Examenscolloquium) 

Колоквіум з іспиту 

 

Семінар 2 8/9 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [256]. 

 

Модулі, що позначені * мають бути продовжені в наступному семестрі, 

ті, що позначені мають наприкінці державний іспит; ті, що позначені мають 

наприкінці іспит із модуля. Весь модуль повинен бути завершений протягом 

двох семестрів. 
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Додаток Ж 

Навчальні плани підготовки вчителів різних типів шкіл з предмета 

«Фізичне виховання» з основним фахом фізичне виховання (державний 

іспит) у Лейпцізькому університеті  

 

Таблиця Ж.1 

Навчальний план підготовки вчителів початкової школи з основним 

фахом фізичне виховання (державний іспит) у Лейпцізькому університеті 

Семестр Модуль 

№ 

Назва модуля Тривалість Форма 

модуля  

К-ть 

кре-

дитів 

1./2./3./4

./5./6./7./ 

 Науки про освіту Кожен 

семестр 

Об. 45 

1.  Модулі за вибором 1  5 

1./2./3./4

./5./6./7./

8. 

 Загальна дидактика 

 

Кожен 

семестр 

 25 

1.–2 08-001-

0001 
Аналіз та розвиток рухових дій у 

дітей початкової школи. 

Розуміння школяра як біологічної 

системи: 

Семінар «Основи рухів та 

тренування» 

Семінар зі вправами «Теорія та 

практика спортивних рухів» 

Семінар «Біологічні основи рухів 

та фізичного виховання» 

2 семестри Об. 10 

1.–2 08-001-

0002 
Рухи, що використовують на 

уроках з фізичного виховання у 

початковій школі І 

Семінар зі вправами «Рухи та 

спортивне знаряддя» 

Семінар зі вправами 

«Навчання.Демонстрація.Танці» 

Семінар зі вправами «Біг, стрибки, 

метання» 

2 семестри Об. 10 

2./3./4./5

./6./7./ 

 Дидактика початкової школи з 

німецької мови або сербської 

Кожен 

семестр 

Об. 25 

2./3./4./5

./6./7./ 

 Дидактика початкової школи з 

математики 

Кожен 

семестр 

Об. 25 
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3.–4 08-

001-

0003 

Рухи, що використовують на 

уроках з фізичного виховання у 

початковій школі ІІ 

Семінари зі вправами: 

«Лижні види спорту» 

«Водні види спорту» 

«Плавання для початківців» 

2 семестри Об. 10 

1.–2. 08-

001-

0005 

Спортивні ігри: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Рухливі ігри» 

«Ігри з відбиванням м’яча» 

«Командні ігри І» 

«Командні ігри ІІ» 

2 семестри Об. 5 

2.–3. 08-

001-

0003 

Тіло, спорт і рух в житті людини та 

як спосіб життя 

Лекції «Спортивна педагогіка» 

Семінари «Спортивна педагогіка» 

Лекції «Спортивна філософія» 

Семінари «Спортивна філософія» 

Лекції «Спортивна психологія» 

2 семестри Об. 10 

2.–3. 08-

001-

0008 

Лижні та водні види спорту: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Лижні види спорту» 

«Водні види спорту» 

2 семестри Об. 5 

3.–4. 08-008-

0006 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню у школі І 
Лекції «Дидактика І» 

Семінар «Дидактика І» 

Семінар із вправами (практичний): 

«Рухливі ігри» 

Шкільно-практичне навчання 

(практика) 

2 семестри Об. 10 

4.–5.  Шкільно-практичне навчання І 2 семестри Об. 10 

5  Вербальний та невербальний 

кьюінг (команди) 

1 семестр Об. 5 

5.–6. 08-008-

0004 

 

Фізичне виховання у соціальному 

контексті  

Лекції «Спортивна педагогіка» 

Семінар «Спортивна педагогіка» 

Лекції «Історія фізичного 

виховання» 

Лекції «Спортивна 

соціологія/філософія» 

Семінар «Спортивна 

соціологія/філософія» 

Лекції «Спортивна психологія» 

2 семестри Об. 10 

5.–6. 08-008-

0005 
Спортивні ігри 

 

 Об. 10 
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7  Шкільно-практичне навчання ІІ  Об. 5 

7 08-008-

0007 
Навчання руховим діям у 

фізичному вихованні 

Семінар «Дидактика фізичного 

виховання у початковій школі» 

Семінар «Фізичне виховання для 

дітей з особливими потребами та з 

відхиленнями у стані здоров’я» 

 Об. 10 

  Державний іспит   25 

 Всього    240 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [369]. 

 

Таблиця Ж.2 

Навчальний план підготовки вчителів середньої школи з основним 

фахом фізичне виховання (державний іспит) у Лейпцізькому університеті 

Семестр Модуль 

№ 

Назва модуля Тривалість 

(семестри) 

Форма 

модуля 

(обов’яз

ковість) 

К-ть 

кре-

дитів 

1./2./3./4

./5. 

 Науки про освіту Кожен 

семестр 

Об. 40 

1./2./3./4

./5./6./7./

8. 

 Модуль Фах 2 (другий фах 

викладання) 

Кожен 

семестр  

Об. 90 

1.–2 08-

001-

0002 

Розуміння людини як біологічної 

системи: 

Лекції «Людина як біологічна 

система 1» 

Семінар «Людина як біологічна 

система 2а» 

Семінар «Людина як біологічна 

система 2b» 

Практичні заняття «Людина як 

біологічна система 3» 

2 семестри Об. 10 

1.–2 08-

001-

0005 

Спортивні ігри: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Рухливі ігри» 

«Ігри з відбиванням м’яча» 

«Командні ігри І» 

«Командні ігри ІІ» 

2 семестри Об. 5 
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2.–3. 08-

001-

0003 

Тіло, спорт і рух в житті людини та 

як спосіб життя 

Лекції «Спортивна педагогіка» 

Семінари «Спортивна педагогіка» 

Лекції «Спортивна філософія» 

Семінари «Спортивна філософія» 

Лекції «Спортивна психологія» 

2 семестри Об. 10 

2.–3. 08-

001-

0008 

Лижні та водні види спорту: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Лижні види спорту» 

«Водні види спорту» 

2 семестри Об. 5 

3./4.  Модулі за вибором 1 семестр Об. 5 

3  Вербальний та невербальний 

кьюінг (команди) 

1 семестр Об. 5 

3.–4. 08-

001-

0007 

Підвищення майстерності та 

навичок рухів 

Семінари із вправами (практичні): 

«Легка атлетика» 

«Плавання» 

«Боротьба» 

2 семестри Об. 5 

4.–5. 08-

001-

0001 

Аналіз, розвиток комплексних 

спортивних рухів і покращення 

виконання рухів  
Лекції «Спортивні рухи та наука про 

тренування І» 

Семінар «Спортивні рухи та наука 

про тренування І» 

Лекції «Спортивна біомеханіка І» 

Семінари «Спортивна біомеханіка І» 

Практичні заняття «Спортивні рухи 

та наука про тренування, спортивна 

біомеханіка» 

2 семестри Об. 10 

4.–5. 08-

001-

0006 

Формування рухів 
Семінари із вправами (практичні): 

«Спортивна гімнастика та акробатика 

І» 

«Спортивна гімнастика та акробатика 

ІІ» 

«Гімнастика та танці І» 

«Гімнастика та танці ІІ» 

2 семестри Об. 5 

5.–6. 08-008-

0006 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню у школі І 
Лекції «Дидактика І» 

Семінар «Дидактика І» 

Семінар із вправами (практичний): 

«Рухливі ігри» 

Шкільно-практичне навчання 

(практика) 

2 семестри Об. 10 
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Продовження табл. Ж.2 

5.–6. 08-008-

0008 

 

Фізичне виховання у соціальному 

контексті ІІ 

Лекції «Історія фізичного виховання» 

Лекції «Спортивна соціологія» 

Семінар «Спортивна соціологія» 

2 семестри Об. 5 

6.–7. 08-008-

0009 

 

Фітнес та сприяння здоров’ю 

Лекції «Здоровий тренінг І» 

Семінар зі вправами «Здоровий 

тренінг ІІ» 

Практичні заняття «Здоровий тренінг 

ІІІ»  

2 семестри Об. 5 

7.–8. 08-008-

00012 

 

Сучасні тенденції рекреаційних 

видів спорту 

Практичні семінари: 

«Сучасні тренди у спорті 

(факультатив)» 

«Сучасні тренди у спорті» 

2 семестри Об. 5 

7.–8. 08-008-

00014 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню  

Лекції «Дидактика ІІ» 

Семінар «Дидактика ІІ» 

Лекції «Шкільно-практичне навчання 

І» 

Семінар «Шкільно-практичне 

навчання І» 

Лекції «Шкільно-практичне навчання 

ІІ» 

Семінар «Шкільно-практичне 

навчання ІІ» 

2 семестри Об. 10 

8  Модулі за вибором 1 семестр Об. 10 

  Державний іспит   30 

 Всього    270 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [368]. 

 

Таблиця Ж.3 

Навчальний план підготовки вчителів гімназії з основним фахом 

фізичне виховання (державний іспит) у Лейпцізькому університеті  

Семестр Моду

ль № 

Назва модуля Тривалість Форма 

модуля 

(обов’яз

ковість) 

К-ть 

кре-

дитів 

1./2./3./4

./5. 

 Науки про освіту Кожен 

семестр 

Об. 40 

1./2./3./4

./5./6./7./

8./9 

 Модуль Фах 2 (другий фах 

викладання) 

Кожен 

семестр  

Об. 105 
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Продовження табл. Ж.3 

1.–2 08-

001-

0002 

Розуміння людини як біологічної 

системи: 

Лекції «Людина як біологічна 

система 1» 

Семінар «Людина як біологічна 

система 2» 

Практичні заняття «Людина як 

біологічна система 3» 

2 семестри Об. 10 

1.–2 08-

001-

0005 

Спортивні ігри: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Рухливі ігри» 

«Ігри з відбиванням м’яча» 

«Командні ігри І» 

«Командні ігри ІІ» 

2 семестри Об. 5 

2.–3. 08-

001-

0003 

Тіло, спорт і рух в житті людини та 

як спосіб життя 

Лекції «Спортивна педагогіка» 

Семінари «Спортивна педагогіка» 

Лекції «Спортивна філософія» 

Семінари «Спортивна філософія» 

Лекції «Спортивна психологія» 

2 семестри Об. 10 

2.–3. 08-

001-

0008 

Лижні та водні види спорту: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Лижні види спорту» 

«Водні види спорту» 

2 семестри Об. 5 

3./4.  Модулі за вибором 1 семестр Об. 5 

3  Вербальний та невербальний 

кьюінг (команди) 

1 семестр Об. 5 

3.–4. 08-

001-

0007 

Підвищення майстерності та 

навичок рухів 

Семінари із вправами (практичні): 

«Легка атлетика» 

«Плавання» 

«Боротьба» 

2 семестри Об. 5 

4.–5. 08-

001-

0001 

Аналіз, розвиток комплексних 

спортивних рухів і покращення 

виконання рухів  
Лекції «Спортивні рухи та наука про 

тренування І» 

Семінар «Спортивні рухи та наука 

про тренування І» 

Лекції «Спортивна біомеханіка І» 

Семінари «Спортивна біомеханіка І» 

Практичні заняття «Спортивні рухи 

та наука про тренування, спортивна 

біомеханіка» 

2 семестри Об. 10 
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Продовження табл. Ж.3 

4.–5. 08-

001-

0006 

Формування рухів 
Семінари із вправами (практичні): 

«Спортивна гімнастика та 

акробатика І» 

«Спортивна гімнастика та 

акробатика ІІ» 

«Гімнастика та танці І» 

«Гімнастика та танці ІІ» 

2 семестри Об. 5 

5.–6. 08-008-

0006 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню у школі І 
Лекції «Дидактика І» 

Семінар «Дидактика І» 

Семінар із вправами (практичний): 

«Рухливі ігри» 

Шкільно-практичне навчання 

(практика) 

2 семестри Об. 10 

6.–7. 08-004-

0001 

 

Фізичне виховання у соціальному 

контексті  

Лекції «Історія фізичного 

виховання» 

Лекції «Спортивна соціологія» 

Семінар «Спортивна соціологія» 

Семінар «Спортивна педагогіка» 

Семінар «Спортивна психологія» 

2 семестри Об. 10 

7.–8. 08-008-

00014 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню  

Лекції «Дидактика ІІ» 

Семінар «Дидактика ІІ» 

Лекції «Шкільно-практичне 

навчання І» 

Семінар «Шкільно-практичне 

навчання І» 

Лекції «Шкільно-практичне 

навчання ІІ» 

Семінар «Шкільно-практичне 

навчання ІІ» 

2 семестри Об. 10 

8.–9. 08-008-

0009 

 

Фітнес та сприяння здоров’ю 

Лекції «Здоровий тренінг І» 

Семінар зі вправами «Здоровий 

тренінг ІІ» 

Практичні заняття «Здоровий тренінг 

ІІІ» 

2 семестри Об. 5 

8.–9. 08-008-

0010 

 

Сучасні тенденції рекреаційних 

видів спорту 

Практичні семінари: 

«Сучасні тренди у спорті 

(факультатив)» 

«Сучасні тренди у спорті» 

Шкільно-практичні заняття 

2 семестри  10 
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Продовження табл. Ж.3 

8.–9. 08-008-

0011 

 

Інтегративні курси 

Семінар «Спортивна моторика/наука 

про тренування» 

Семінар «Фахова дидактика» 

Лекції «Спортивна медицина» 

2 семестри  10 

9  Модулі за вибором 1 семестр Об. 10 

  Державний іспит   30 

 Всьог

о 

   300 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [370]. 

 

Таблиця Ж.4 

Навчальний план підготовки вчителів спеціальної школи з основним 

фахом фізичне виховання (державний іспит) у Лейпцізькому університеті  

Семестр Модуль 

№ 

Назва модуля Тривалість Форма 

модуля 

(обов’яз

ковість) 

К-ть 

кре-

дитів 

1.  Загальна корекційна педагогіка  1 семестр Об. 10 

1./2./3./4

./5./6./7./

8./9 

 Спеціалізація 1. Емоційний та 

соціальний розвиток  

Кожен 

семестр  

Об. 60 

1./2./3./4

./5./6./7./

8./9 

 Спеціалізація 2. Духовний 

розвиток, розвиток тілесний та 

руховий, мови  

Кожен 

семестр 

Об. 60 

1.–2 08-

001-

0002 

Розуміння людини як біологічної 

системи: 

Лекції «Людина як біологічна 

система 1» 

Семінар «Людина як біологічна 

система 2» 

Практичні заняття «Людина як 

біологічна система 3» 

2 семестри Об. 10 

1.–2 08-

001-

0005 

Спортивні ігри: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Рухливі ігри» 

«Ігри з відбиванням м’яча» 

«Командні ігри І» 

«Командні ігри ІІ» 

2 семестри Об. 5 

1./2./3./4

./5./6./7./

8 

 Науки про освіту Кожен 

семестр 

Об. 40 
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Продовження табл. Ж.4 

2.–3. 08-

001-

0003 

Тіло, спорт і рух в житті людини та 

як спосіб життя 

Лекції «Спортивна педагогіка» 

Семінари «Спортивна педагогіка» 

Лекції «Спортивна філософія» 

Семінари «Спортивна філософія» 

Лекції «Спортивна психологія» 

2 семестри Об. 10 

2.–3. 08-

001-

0008 

Лижні та водні види спорту: 

Семінари із вправами (практичні): 

«Лижні види спорту» 

«Водні види спорту» 

2 семестри Об. 5 

3.–4. 08-

001-

0007 

Підвищення майстерності та 

навичок рухів 

Семінари із вправами (практичні): 

«Легка атлетика» 

«Плавання» 

«Боротьба» 

2 семестри Об. 5 

4./7.  Модулі за вибором І 2 семестри Об. 5 

4./7.  Вербальний та невербальний 

кьюінг (команди) 

2 семестри Об. 5 

4.–5. 08-

001-

0001 

Аналіз, розвиток комплексних 

спортивних рухів і покращення 

виконання рухів  
Лекції «Спортивні рухи та наука про 

тренування І» 

Семінар «Спортивні рухи та наука 

про тренування І» 

Лекції «Спортивна біомеханіка І» 

Семінари «Спортивна біомеханіка І» 

Практичні заняття «Спортивні рухи 

та наука про тренування, спортивна 

біомеханіка» 

2 семестри Об. 10 

4.–5. 08-

001-

0006 

Формування рухів 
Семінари із вправами (практичні): 

«Спортивна гімнастика та 

акробатика І» 

«Спортивна гімнастика та 

акробатика ІІ» 

«Гімнастика та танці І» 

«Гімнастика та танці ІІ» 

2 семестри Об. 5 

5.–6. 08-008-

00013 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню у школі І 
Лекції «Дидактика І» 

Семінар «Дидактика І» 

Семінар із вправами (практичний): 

«Рухливі ігри» 

2 семестри Об. 5 

6.  Модулі за вибором ІІ 2 семестри Об. 10 
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Продовження табл. Ж.4 

6. 08-008-

0012 
Сучасні тенденції рекреаційних 

видів спорту 

Практичні семінари: 

«Сучасні тренди у спорті 

(факультатив)» 

«Сучасні тренди у спорті» 

  5 

7.–8. 08-008-

0008 

 

Фізичне виховання у соціальному 

контексті  

Лекції «Історія фізичного 

виховання» 

Лекції «Спортивна соціологія» 

Семінар «Спортивна соціологія» 

2 семестри Об. 5 

6.–7 08-008-

0009 

 

Фітнес та сприяння здоров’ю 

Лекції «Здоровий тренінг І» 

Семінар зі вправами «Здоровий 

тренінг ІІ» 

Практичні заняття «Здоровий тренінг 

ІІІ» 

2 семестри Об. 5 

7.–8. 08-008-

00014 

 

Виховання та навчання фізичному 

вихованню  

Лекції «Дидактика ІІ» 

Семінар «Дидактика ІІ» 

Лекції «Шкільно-практичне 

навчання І» 

Семінар «Шкільно-практичне 

навчання І» 

Лекції «Шкільно-практичне 

навчання ІІ» 

Семінар «Шкільно-практичне 

навчання ІІ» 

2 семестри Об. 10 

  Державний іспит  Об. 30 

 Всього    300 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [367]. 
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Додаток З 

 

Навчальні плани підготовки вчителів різних типів шкіл з предмета 

«Фізичне виховання» у НУФВК, у кооперації з Кельнським університетом. 

 

Таблиця З.1 

Навчальний план підготовки вчителів початкової школи з 

викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з Кельнським 

університетом (бакалавр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Форма 

контролю 

1. Біологічні основи рухів, успішність 

їх розуміння та застосування 

120 4 4  

 Основи біології 

Плавання 

 2 

2 

 Практичний 

іспит 

1. Формування рухів 120   Практичний 

іспит 

 Ігри 

Біг – стрибки – метання в початковій 

та спеціалізованій школі 

 2 

2 

  

2. Фізичне виховання у школі: 

розуміння та технології 

150 5 5  

 Дидактичні основи фізичного 

виховання у школі 

Малі спортивні ігри 

Розвиток координації та рухових 

навичок 

 2 

2 

1 

  

3. Розуміння розвитку особистості та 

вивченя рухових варіацій 

210 6 7  

 Основи спортивної педагогіки 

Основи спортивної психології та 

рухових навичок 

Гімністичні рухи (на снарядах) 

Фізичне виховання в урочний та 

позаурочний час 

 1 

1 

 

2 

2 

 Практичний 

іспит 

4. Сприяння розвитку особистості 

завдяки фізичному вихованню 

270 8 9  

 Виховання, розвиток та рухові 

навичкі 

Бокс, спортивна боротьба 

Хореографія, танці, виконання 

Дидактика виконання рухів 

 2 

2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 
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Продовження табл. З.1 

5. Розуміння соціальних феноменів, 

ситуативного досвіду та впливу 

300 8 9  

 Соціалізація та соціальне навчання 

Командні ігри 

Ігри з відбиванням м’яча 

Відносини та шкільне виховання в 

школі 

 2 

2 

2 

2 

  
Практичний 

іспит 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [372]. 

 

Таблиця З.2 

Навчальний план підготовки вчителів початкової школи з 

викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з Кельнським 

університетом (магістр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контро

лю 

1. Урок фізичного виховання: 

планування, аналізування та 

оцінювання 

180 6 6  

 Поглиблені аспекти фахової 

дидактики*** 

Плавання або легка атлетика 

Ковзани-Роліки-Катання 

 2 

 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

1. Підготовка до семестру з практики  100    

 Загальна підготовка (10 тижнів за 

всіма фахами навчання) 

Группа за профілем (4 тижні 

лінгвістична базова освіта або науки 

про освіту) 

50 

 

50 

   

2. Семестр з практики (практичний 

семестр) 

750  25  

 Університетське супроводження в 

профільній групі 

360 12 

 

12  

 Супровід 

24 години у вільний від лекцій час 

18 годин супроводу у семестрі 

42  13  

 Практика у школі ⁄ Супровід практики 

у школі 

448    
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Продовження табл. З.2 

3. Діагностування та підтримка рухів 

у дітей 

180 4 6  

 Профілактичне та компенсаторне 

навчання рухам 

Діагностування та підтримка рухів 

 2 

 

2 

  

 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [383]. 

 

Таблиця З.3 

Навчальний план підготовки вчителів середньої, реальної, 

загальноосвітньої школи з викладання фізичного виховання у НУФВК, у 

кооперації з Кельнським університетом (бакалавр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контро

лю 

1. Біологічні основи рухів, 

успішність їх розуміння та 

застосування 

210 6 7  

 Основи біології 

Плавання 

Гімнастика 

 2 

2 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

1. Формування рухів 120 4 4  

 Ігри 

Біг – стрибки – метання 

 2 

2 

  

2 Фізичне виховання у школі: 

розуміння та технології 

180 4 4  

 Дидактичні основи фізичного 

виховання у школі 

Інші види рухів І (1 за вибором 

із запропонованого) 

 2 

 

2 

  

2. Дослідження можливостей 

рухів та розуміння навчальних 

процесів 

120 4 4  

 Гімністичні рухи (на снарядах) 

– спортивна гімнастика 

Ковзани-Роліки-Катання 

 2 

 

2 

  

3. Розуміння та вивченя 

розвитку особистості  

180 4 6  

 Основи спортивної педагогіки 

Рухливі ігри 

 2 

2 
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Продовження табл. З.3 

3. Розуміння та використання 

рухів у фізичному вихованні 

180 4 6  

 Основи спортивної психології та 

навчання рухам 

Гімнастика на снарядах 

 2 

 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

4 Сприяння особистостісному 

розвитку задяки фізичному 

вихованню 

240 6 8  

 Виховання, розвиток та навчання 

рухам 

Бокс, спортивна боротьба 

Хореографія, танці, виконання 

 2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

4 Фізичне виховання в школі: 

рефлексія та оцінка 

150 4 5  

 Спеціальні теми фахової 

дидактики 

Ігри з відбиванням м’яча 

 2 

2 

  

Практичний 

іспит 

5 Розуміння соціальних 

феноменів, ситуативного досвіду 

та впливу 

300 8 10  

 Соціалізація та соціальне 

навчання 

Командні ігри І 

Командні ігри ІІ 

Інши види рухливих ігор (за 

вибором) 

 2 

2 

2 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

6 Сприяння здоровому способу 

життя завдяки занятям фізичним 

вихованням та фізичній 

активності 

120 4 4  

 Профілактичне та компенсаторне 

навчання рухам 

Долучення до фізичного 

виховання 

 2 

 

2 

  

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [374]. 
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Таблиця З.4 

Навчальний план підготовки вчителів середньої, реальної, 

загальноосвітньої школи з викладання фізичного виховання у НУФВК, у 

кооперації з Кельнським університетом (магістр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контро

лю 

1⁄3. Урок фізичного виховання: 

планування, аналізування та 

оцінювання 

270 8 9  

 Поглиблені аспекти фахової 

дидактики*** 

Адаптація та тренування 

Плавання 

Легка атлетика 

 2 

2 

2 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

1. Підготовка до семестру з практики  100 2 3  

 Загальна підготовка (10 тижнів за 

всіма фахами навчання) 

Группа за профілем (4 тижні 

лінгвістична базова освіта або нуки про 

освіту) 

50 

 

50 

   

2. Семестр з практики (практичний 

семестр) 

750  25*  

 Університетське супроводження в 

профільній групі 

360 12 

 

12  

 Супровід 

24 години у вільний від лекційчас 

18 годин супроводу у семестрі 

 

42 

  

13 

 

 Практика у школі ⁄ Супровід практики 

у школі 

448    

3. Розуміння суспільної поведінки та 

занять з фізичного виховання 

270 6 9  

 Фізичне виховання та суспільство 

Поглиблені аспекти виховування 

здоров’я 

Культурний феномен фізичного 

виховання 

 2 

2 

2 

  

 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [379]. 
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Таблиця З.5 

Навчальний план підготовки вчителів гімназії та загальноосвітньої 

школи з викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з 

Кельнським університетом (бакалавр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контро

лю 

1. Біологічні основи рухів, успішність 

їх розуміння та застосування 

210 6 7  

 Основи біології 

Плавання 

Гімнастика 

 2 

2 

2 

 Практ. 

іспит 

1. Формування рухів 120 4 4  

 Ігри 

Біг – стрибки – метання 

 2 

2 

  

2 Фізичне виховання в школі: 

розуміння та технології 

180 4 6  

 Дидактичні основи фізичного 

виховання у школі 

Інші види спорту І (*1 за вибором із 

запропонованого) 

 2 

 

2 

  

2. Дослідження можливостей рухів та 

розуміння навчальних процесів 

210 5 7  

 Тренування координації та навчання 

рухам 

Гімністичні рухи (на снарядах) – 

спортивна гімнастика 

Ковзани-Роліки-Катання 

 1 

 

2 

 

2 

 Практ. 

іспит 

3. Розуміння та вивченя розвитку 

особистості 

180 4 6  

 Основи спортивної педагогіки 

Рухливі ігри 

 2 

2 

  

3. Розуміння та використання рухів у 

фізичному вихованні 

240 5 8  

 Основи спортивної психології та 

навчання рухам 

Основи біомеханіки 

Гімнастика на снарядах 

 2 

 

1 

2 

  

 

 

Практ. 

іспит 

4 Сприяння особистісному розвитку 

за допомогою фізичного виховання 

240 6 8  

 Виховання, розвиток та навчання 

рухам 

Бокс, спортивна боротьба 

Хореографія, танці, виконання 

 2 

2 

2 

  

Практ. 

іспит 
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Продовження табл. З.5 

4 Фізичне виховання в школі: 

рефлексія та оцінка 

150 6 5  

 Спеціальні теми фах. дидактики 

Ігри з відбиванням м’яча 

Наукове мислення та наукова 

діяльність у шкільному фізичному 

вихованні 

 2 

2 

2 

  

іспит 

5 Розуміння соціальних феноменів, 

ситуативного досвіду та впливу 

330 8 11  

 Соціалізація та соціальне навчання 

Командні ігри І 

Командні ігри ІІ  

Інши види спорту ІІ (**за вибором) 

 2 

2 

2 

2 

  

 

 

Практ. 

іспит 

6 Сприяння здоровому способу життя 

завдяки занятям з фізичного 

виховання та фізичній активності 

210 6 7  

 Профілактичне та компенсаторне 

навчання рухам 

Долучення до фізичного виховання 

Інши види спорту ІІІ (***за вибором) 

 2 

 

2 

2 

  

 

 

Практ. 

іспит 

* Інши виду спорту І на вибір із запропонованих: баскетбол, футбол, 

бадмінтон, теніс, настільнй теніс; 

** Інши виду спорту ІІ: на вибір із запропонованих: лазання по канату, 

стрибки на батуті, дайвінг, рекреаційні види спорту І; 

*** Інши виду спорту ІІІ на вибір із запропонованих: велоспорт, кінний 

спорт, акробатика, рекреаційні види спорту ІІ. 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [373]. 
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Таблиця З.6 

Навчальний план підготовки вчителів гімназії та загальноосвітньої 

школи з викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з 

Кельнським університетом (магістр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контро

лю 

1. Урок фізичного виховання: 

планування, аналізування та 

оцінювання 

270 8 9  

 Поглиблені аспекти фахової 

дидактики*** 

Адаптація та тренування 

Плавання 

Легка атлетика 

 2 

2 

2 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

1. Підготовка до семестру з 

практики  

100 2 3  

 Загальна підготовка (10 тижнів за 

всіма фахами навчання) 

Группа за профілем (4 тижні 

лінгвістична базова освіта або нуки 

про освіту) 

50 

 

50 

   

2. Семестр з практики 

(практичний семестр) 

750  25*  

 Університетський супровіду 

профільній групі 

360 12 

 

12  

 Супровід 

24 години у вільний від лекцій час 

18 годин супроводу у семестрі 

 

42 

  

13 

 

 Практика у школі ⁄ Супровід 

практики у школі 

448    

3⁄4. Спортивні ігри: сприяння 

змагальності та аналізування 

270 6 9  

 Аналіз рухів та дій 

Командні ігри 

Ігри з відбиванням м’яча 

 2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

3⁄4. Розуміння суспільної поведінки 

та заняття з фізичного виховання 

270 6 9  

 Фізичне виховання та суспільство 

Поглиблені аспекти виховування 

здоров’я 

Культурний феномен фізичного 

виховання 

 2 

2 

2 

  

 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [381]. 
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Таблиця З.7 

Навчальний план підготовки вчителів професійного коледжу з 

викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з Кельнським 

університетом (бакалавр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контрол

ю 

1. Біологічні основи рухів та 

успішність їх розуміння та 

застосування 

210 6 7  

 Основи біології 

Плавання 

Гімнастика 

 2 

2 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

1. Формування рухів 120 4 4  

 Ігри 

Біг – стрибки – метання 

 2 

2 

  

2 Фізичне виховання у школі: 

розуміння та технології 

180 4 6  

 Дидактичні основи фізичного 

виховання у школі 

Інші види спорту І (*1 за вибором із 

запропонованих) 

 2 

 

2 

  

2. Дослідження можливостей рухів та 

розуміння навчальних процесів 

210 5 7  

 Тренування координації та навчання 

рухам 

Гімністичні рухи (на снарядах) – 

спортивна гімнастика 

Ковзани-Роліки-Катання 

 1 

 

2 

 

2 

  

 

 

 

Практичний 

іспит 

3. Розуміння та вивченя розвитку 

особистості 

180 4 6  

 Основи спортивної педагогіки 

Рухливі ігри 

 2 

2 

  

3. Розуміння та використання рухів у 

фізичному вихованні 

240 5 8  

 Основи спортивної психології та 

навчання рухам 

Основи біомеханіки 

Гімнастика на снарядах 

 2 

 

1 

2 

  

 

 

Практичний 

іспит 
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Продовження табл. З.7 

4 Сприяння особистісному розвитку 

задяки фізичному вихованню 

240 6 8  

 Виховання, розвиток та навчання 

рухам 

Бокс, спортивна боротьба 

Хореографія, танці, виконання 

 2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

4 Фізичне виховання в школі: 

рефлексія та оцінка 

150 6 5  

 Спеціальні теми фахової дидактики 

Ігри з відбиванням м’яча 

Наукове мислення та наукова 

діяльність у шкільному фізичному 

вихованні 

 2 

2 

2 

  

іспит 

5 Розуміння соціальних феноменів, 

ситуативного досвіду та впливу 

330 8 11  

 Соціалізація та соціальне навчання 

Командні ігри І 

Командні ігри ІІ (відмінні від к.і.І) 

Інши види спорту ІІ (**за вибором) 

 

 2 

2 

2 

2 

  

 

 

Практичний 

іспит 

6 Сприяння здоровому способу 

життя завдяки занятям з фізичного 

виховання та фізичній активності 

210 6 7  

 Профілактичне та компенсаторне 

навчання рухам 

Долучення до фізичного виховання 

Інши види спорту ІІІ (***за вибором) 

 2 

 

2 

2 

  

 

 

Практичний 

іспит 

* Інши виду спорту І на вибір із запропонованих: баскетбол, футбол, 

бадмінтон, теніс, настільнй теніс; 

** Інши виду спорту ІІ: на вибір із запропонованих: лазання по канату, 

стрибки на батуті, дайвінг, рекреаційні види спорту І; 

*** Інши виду спорту ІІІ на вибір із запропонованих: велоспорт, кінний 

спорт, акробатика, рекреаційні види спорту ІІ. 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [371]. 
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Таблиця З.8 

Навчальний план підготовки вчителів професійного коледжу з 

викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з Кельнським 

університетом (магістр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контролю 

1. Урок фізичного виховання: 

планування, аналізування та 

оцінювання 

270 8 9  

 Поглиблені аспекти фахової 

дидактики*** 

Адаптація та тренування 

Плавання 

Легка атлетика 

 2 

2 

2 

2 

  

 

Практичний 

іспит 

1. Підготовка до семестру з практики  100 2 3  

 Загальна підготовка (10 тижнів за 

всіма фахами навчання) 

Группа за профілем (4 тижні 

лінгвістична базова освіта або нуки про 

освіту) 

50 

 

50 

   

2. Семестр з практики (практичний 

семестр) 

750  25*  

 Університетське супроводження в 

профільній групі 

360 12 

 

12  

 Супровід 

24 години у вільний від лекцій час 

18 годин супроводу у семестрі 

 

42 

  

13 

 

 Практика у школі ⁄ Супровід практики 

у школі 

448    

3⁄4. Спортивні ігри: сприяння 

змагальності та аналізування 

270 6 9  

 Аналіз рухів та дій 

Командні ігри 

Ігри з відбиванням м’яча 

 2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

3⁄4. Розуміння суспільної поведінки та 

заняття з фізичного виховання 

270 6 9  

 Фізичне виховання та суспільство 

Поглиблені аспекти  виховування 

здоров’я 

Культурний феномен фізичного 

виховання 

 2 

2 

2 

  

 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [380]. 
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Таблиця З.9 

Навчальний план підготовки вчителів спеціальної школи з 

викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з Кельнським 

університетом (бакалавр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контролю 

1. Біологічні основи рухів і 

успішність їх розуміння та 

застосування 

120 4 4  

 Основи біології 

Плавання 

 2 

2 

 Практ. іспит 

1. Формування рухів 120   Практ. іспит 

 Ігри 

Біг – стрибки – метання в 

початковій та спеціалізованій школі 

 2 

2 

  

2. Фізичне виховання у школі: 

розуміння та технології 

150 5 5  

 Дидактичні основи фізичного 

виховання у школі 

Малі спортивні ігри 

Розвиток координації та рухових 

навичок 

 2 

2 

1 

  

3. Розуміння розвитку особистості 

та вивченя рухових варіацій 

210 6 7  

 Основи спортивної педагогіки 

Основи спортивної психології та 

рухових навичок 

Гімністичні рухи (на снарядах) 

Фізичне виховання в урочний та 

позаурочний час 

 1 

1 

 

2 

2 

 Практичний 

іспит 

4. Сприяння розвитку особистості 

завдяки фізичному вихованню 

270 8 9  

 Виховання, розвиток та рухові 

навичкі 

Бокс, спортивна боротьба 

Хореографія, танці, виконання 

Дидактика виконання рухів 

 2 

2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

5. Розуміння соціальних феноменів, 

ситуативного досвіду та впливу 

300 8 9  

 Соціалізація та соціальне навчання 

Командні ігри 

Ігри з відбиванням м’яча 

Відносини та шкільне виховання у 

школі 

 2 

2 

2 

2 

  

Практичний 

іспит 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [375] 
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Таблиця З.10 

Навчальний план підготовки вчителів спеціальної школи з 

викладання фізичного виховання у НУФВК, у кооперації з Кельнським 

університетом (магістр) 

Семестр Назва модуля та короткий зміст Год. ESTC LP Ф. контролю 

1. Урок фізичного виховання: 

планування, аналіз та оцінювання 

180 6 6  

 Поглиблені аспекти фахової 

дидактики*** 

Плавання або легка атлетика 

 

Ковзани-Роліки-Водіння 

 2 

2 

 

 

2 

  

Практичний 

іспит 

1. Підготовка до семестру з практики  100    

 Загальна підготовка (10 тижнів за 

всіма фахами навчання) 

Группа за профілем (4 тижні 

лінгвістична базова освіта або науки 

про освіту) 

50 

 

50 

   

2. Семестр з практики (практичний 

семестр) 

750  25  

 Університетське супроводження в 

профільній групі 

360 12 

 

12  

 Супровід 

24 години у вільний від лекцій час 

18 годин супроводу у семестрі 

42  13  

 Практика у школі ⁄ Супровід 

практики у школі 

448    

3. Діагностування та підтримка рухів 

у дітей 

180 4 6  

 Профілактичне та компенсаторне 

навчання рухам 

Діагностування та підтримка рухів 

 2 

 

2 

  

 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [382] 

.
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Додаток И 

 

Особливості підготовки вчителів фізичного виховання у 

Фрайбурзькому університеті (ФУ) 

Рис. И.1 

Загальна побудова навчання на вчителя ‒  «Полівалентний бакалавр 

з двома предметами викладання» та магістерська програма у ФУ 

«Полівалентний бакалавр з двома предметами викладання» 

(6 семестрів, 180 ECTS) 

Фах 1 

(75 ECTS) 

Фах 2 

(75 ECTS) 

Додаткова опція «Вчитель» або індивідуальна «Побудова навчального 

(тренувального) заняття» (20 ECTS) 

Бакалаврська робота (10 ECTS) 

Магістр з педагогіки 

(4 семестри, 120 ECTS) 

Фах 1, Фах 2 

Фахова дидактика + Науки про освіту  

Магістерська робота 

Практичний семестр у школі (12 тижнів) 

Додаткова опція для майбутніх вчителів гімназії 

Рефендаріат (18 місяців) 

Державний іспит 

Загальний обсяг навчання  

Модуль                                            Кредитні пункти ECTS 

Два фахи викладання, з них по 

одному фахові науки 

Фахова дидактика 

Загалом 188 

Кожен фах мінімум 90 

Кожен фах 15 

Науки про освіту 45 

Практичний семестр у школі 16 

Бакалаврська/Магістерська робота 21 

Загалом 300 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [281, с. 19]. 
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Рис. И.2  

Зміст і структура предмета «Фізичне виховання» під час навчання на 

«Полівалентний бакалавр за двома предметами викладання» у ФУ 

1. Основи теорії наук про спорт 

Спортивна медицина; Наука про тренування; Наука про рух 

(біомеханіка); Спортивна психологія, Спортивна соціологія; Наукові 

методи роботи та дослідження 

25 кредитів ECTS 

3. Теорія та 

практика різних 

видів спорту 

40 кредитів ECTS 

2. Поглиблена теорія наук про спорт 

Тренування та рухи у фізичном фихованні; Особистість та 

суспільство; Теорія та практика фізичного виховання 

10 кредитів ECTS 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [219] 

Рис. И.3  

Модуль «Фахова дидактика з фізичного виховання» ‒  (5 ECTS) 

Модуль Форма 

проведення 

занять 

Кількість 

кредитів 

Семест

р 

Вид 

контролю 

Основи «Спортивної 

педагогіки» та «Спортивної 

дидактики» 

Лекції 3 5 Ак. усп-ть 

Навчальні заняття з фахової 

дидактики з рухів та фізичного 

виховання 

Семінар + 

Вправи 

2 5 або 6 Ак. усп-ть 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [366, с. 4] 

Рис. И.4 

Область наук з фахового предмету та міждисциплінарність 

Модуль Форма 

проведення 

занять 

Кількіст

ь кредитів 

Семестр Вид контролю 

Статистика Лекції+Вправи 3 4 Ак. усп-ть 

Спорт (фізичне виховання), 

здоровий спосіб життя та 

суспільна охорона здоров'я 

Лекції 4 5 Ак. усп-ть 

Спорт, профілактика і 

лікування 

Лекції 3 5 Ак. усп-ть 

Практика (стажування) в 

професійній сфері 

Практика 6 або 12 4, 5 або 6 Ак. усп-ть 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [366, с. 5] 

Основи теорії наук про спорт 

Спортивна медицина; Наука про 

тренування; Наука про рух 

(біомеханіка),  
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Рис. И.5 

План навчання на магістра з педагогіки у ФУ 

Фах 1 Фах 2 Педагогіка Додатковий 

предмет викладання 

Фахово-наукове 

навчання (17 ECTS) 

Фахово-наукове 

навчання (17 ECTS)  

Педагогічно-наукове 

навчання (35 ECTS) 

(від 90 до 120 

кредитів ECTS) 

Фахова дидактика  

(10 ECTS) 

Фахова дидактика  

(10 ECTS) 

Практичний семестр у 

школі (16 ECTS) 

Магістерська робота  

(15 ECTS) 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [250]. 

 

Рис. И.6 

Перебіг рефендаріату у ФУ 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [400]. 
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Додаток И.1 

Навчальні плани Фрайбурзького університета.  

Ступінь ‒  «Полівалентний бакалавр з двома предметами 

викладання». Фах ‒  «Фізичне виховання». 

Таблиця И.1.1 

Теорія наук про спорт (25 ECTS) 

Модуль Форма 

проведення 

занять 

Обов’язк

овість 

Кількість 

кредитів 
ECTS 

Семес

тр 

Вид 

контрол

ю 

Наукові методи роботи та дослідження (5 ECTS) 

Вступ до навчальних та 

робочих методів 

Лекції, 

вправи 

Об. 2 1 Ак. усп-

ть 

Основи емпіричних 

методів дослідження 

Лекції, 

вправи 

Об. 3 1 або 2 Письм 

Здоров’я та його характеристика (6 ECTS) 

Фізіологія та спортивна 

медицина 

Лекції Об. 3 1 Письм 

Анатомія органів руху, 

Травматологія, Перша 

допомога 

Лекції, 

вправи 

Об. 3 2 Письм 

Тренування та рухи (7 ECTS) 

Варіант 1 

Лекція Основи науки про тренування + Семінар Основи науки про рухи  

Основи науки про 

тренування 

Лекції Об. за 

вибором 

4 1 або 

3 

Письм 

Основи науки про рухи Семінар Об. за 

вибором 

3 2, 3 

або 4 

Ак. усп-

ть 

Варіант 2 

Семінар Основи науки про тренування + Лекція Основи науки про рухи 

Основи науки про рухи Лекції Об. за 

вибором 

2 2 або 

4 

Письм 

Основи науки про 

тренування 

Семінар Об. за 

вибором 

3 2, 3 

або 4 

Ак. усп-

ть 

Спорт, особистість та суспільство (7 ECTS) 

Варіант 1 

Лекція Основи спортивної соціології + Семінар Основи спортивної психології 

Основи спортивної 

соціології 

Лекції Об. за 

вибором 

4 1 або 

3 

Письм 

Основи спортивної 

психології 

Семінар Об. за 

вибором 

3 2, 3 

або 4 

Ак. усп-

ть 
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Продовження табл. И.1.1 

Варіант 2 

Семінар Основи спортивної соціології + Лекція Основи спортивної психології 

Основи спортивної 

психології 

Лекції Об. за 

вибором 

4 2 або 

4 

Письм 

Основи спортивної 

соціології 

Семінар Об. за 

вибором 

3 2, 3 

або 4 

Ак. усп-

ть 

 

Таблиця И.1.2 

Теорія та практика фізичного виховання (40 ECTS) 

(А) Індивідуальні види спорту (17 ECTS) 

Із запропонованих чотирьох курсів треба обрати три 

Модуль Форма 

проведення 

занять 

Обов’язко

вість 

Кількіс

ть 

кредитів 
ECTS 

Семест

р 

Вид 

контрол

ю 

Теорія та практика з легкої атлетики (5 ECTS) 

Основний курс з легкої 

атлетики 

Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 1 або 3 Ак. усп-

ть 

Додатковий курс з легкої 

атлетики 

Практ. Об. за 

вибором 

3 2 або 4 Іспит 

Теорія та практика з плавання (5 ECTS) 

Основний курс з плавання Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 1 або 3 Ак. усп-

ть 

Додатковий курс з 

плавання 

Практ. Об. за 

вибором 

3 2 або 4 Іспит 

Теорія та практика з гімнастики на снарядах (5 ECTS) 

Основний курс з 

гімнастики на снарядах 

Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 2 або 4 Ак. усп-

ть 

Додатковий курс з 

гімнастики на снарядах 

Практ. Об. за 

вибором 

3 3 або 5 Іспит 

Теорія та практика з гімнастики та танців (5 ECTS) 

Основний курс з 

гімнастики та танців 

Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 2 або 4 Ак. 

усп-ть 

Додатковий курс з 

гімнастики та танців 

Практ. Об. за 

вибором 

3 3 або 5 Іспит 
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Таблиця И.1.3 

(В) Ігрові види спорту (17 ECTS) 

Із запропонованих чотирьох курсів треба обрати три 

Теорія та практика з футболу (5 ECTS) 

Основний курс з футболу Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 1 або 3 Ак. 

усп-ть 

Додатковий курс з 

футболу 

Практ. Об. за 

вибором 

3 2 або 4 Іспит 

Теорія та практика з гандболу (5 ECTS) 

Основний курс з гандболу Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 1 або 3 Ак. 

усп-ть 

Додатковий курс з 

гандболу 

Практ. Об. за 

вибором 

3 2 або 4 Іспит 

Теорія та практика з баскетболу (5 ECTS) 

Основний курс з 

баскетболу 

Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 2 або 4 Ак. усп-

ть 

Додатковий курс з 

баскетболу 

Практ. Об. за 

вибором 

3 3 або 5 Іспит 

Теорія та практика з волейболу (5 ECTS) 

Основний курс з 

волейболу 

Спортивно

-практичне 

заняття 

Об. за 

вибором 

2 2 або 4 Ак. усп-

ть 

Додатковий курс з 

волейболу 

Практ. Об. за 

вибором 

3 3 або 5 Іспит 

 

Таблиця И.1.4 

(С) Інші види спорту (6 ECTS) 

Фітнес, Природні види спорту, Інші види спорту 

Навчальні заняття з 

області «Фітнесу» 

варіативне Об. 2 4, 5 

або 6 

Ак. 

усп-ть 

Навчальні заняття з 

області «Природніх видів 

спорту» 

варіативне Об. 2 4, 5 

або 6 

Ак. 

усп-ть 

Навчальні заняття з 

області з «Інших видів 

спорту» 

варіативне Об. 2 4, 5 

або 6 

Ак. 

усп-ть 
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Таблиця И.1.5 

Спортивно-наукове поглиблене навчання (10 ECTS за вибором) 

Модуль Форма 

проведен

ня 

занять 

Обов’язко

вість 

Кількість 

кредитів 

Семест

р 

Вид 

контрол

ю 

Спортивно-наукове поглиблене навчання: тренування та рухи (5 ECTS) 

Семінар з поглибленим 

вивченням тренувань та 

рухів 

Семінар Об. за 

вибором 

5 5 або 6 Усний 

іспит 

Спортивно-наукове поглиблене навчання: спорт, особистість та суспільство (5 

ECTS) 

Семінар з поглибленим 

вивченням спорту, 

особистості та суспільства 

Семінар Об. за 

вибором 

5 5 або 6 Усний 

іспит 

Спортивно-наукове поглиблене навчання: теорія та практика фізичного 

виховання (5 ECTS) 

Семінар з поглибленим 

вивченням теорії та практики 

фізичного виховання 

(поглиблений курс) 

Семінар 

+ 

практичн

і заняття 

Об. за 

вибором 

5 5 або 6 Іспит: 

письм. 

та усн. 

 

Впорядковано автором на основі опрацювання джерела [366]. 
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Додаток К 

Особливості підготовки вчителів фізичного виховання в університеті 

м. Мюнстер 

Побудова навчання на вчителя фізичного виховання в УМ, 

відповідно до типу школи 

Рис. К.1 

Побудова навчання на вчителя початкової школи в УМ освітнього 

ступеня бакалавр 

Основне 

навчання з 

німецької 

мови (42 

кредити) 

Основне 

навчання з 

математики 

(42 кредити) 

 

Фах 3 (42 

кредити) 

 

Науки про освіту 

(44 кредити) 

Бакалаврська 

робота  

(10 кредитів) 

 

Професійна практика; 

практика на 

профпридатність та ознайомча 

практика 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [361]. 

 

Загалом навчання на бакалавра триває 6 семестрів з отриманням 180 

кредитів. 

Навчання на вчителя фізичного виховання в УМ (в рамках навчання на 

вчителя початкової школи) включає в себе наступні обов’язкові модулі: 

1. Вступ до наук про спорт (10 кредитів). 

2. Основні лекції, що стосуються фаху (6 кредитів). 

3. Рухи та ігри (8 кредитів). 

4. Індивідуальні види спорту (8 кредитів). 

Окрім цього, вивчаються наступні обов’язкові модулі за вибором: 

1. Модуль 1: Субмодуль «Освіта та культура». 

2. Модуль 2: Субмодуль «Соціальні процеси». 

3. Модуль 3: Субмодуль «Розвиток та здоров’я». 

4. Модуль 4: Субмодуль «Результати, тренування та навчання»  

(всі модулі 10 кредитів). 
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5. Бакалаврська робота (10 кредитів). 

Рис. К.2 

Побудова навчання на вчителя початкової школи освітнього ступеня 

магістр в УМ  

Основне 

навчання з 

німецької мови 

(13 кредитів) 

Основне 

навчання з 

математики 

(13 кредитів) 

Фах 3 

(13 кредитів) 

 

Науки про освіту (20 

кредитів) 

Семестр з практики 

(25 кредитів); 

Магістерська 

робота 

(18 кредитів) 

 

Поглиблення 

(3 кредити) 

Поглиблення (3 

кредити) 

Поглиблення 

(3 кредити) 
Німецька як іноземна 

мова(6 кредитів) 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [361]. 

 

Після завершення навчання на освітній ступень бакалавра вчителя 

початкової школи починається навчання на освітній ступень магістра. Загалом 

навчання на рівні освітнього ступеня магістра триває 4 семестри з отриманням 

120 кредитів. Магістерська програма включає в себе наступні складові: 

вивчення двох мов і базової математичної освіти, третій фах викладання або 

область навчання – науки про природу та суспільство й поглиблене вивченя 

однієї з трьох предметів викладання. До цього додаються науки про освіту, та 

розділ навчання «Німецька мова для іноземців», семестр з практики. Успішне 

завершення навчання на ступінь магістра освіти є необхідною умовою для 

проходження рефендаріату. 

Вивчення фаху фізичне виховання в рамках навчання на магістра 

початкової школи включає в себе 13 або 25 кредитів і розділене на один або два 

модулі (див. Додаток К.1). 
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Рис. К.3 

Побудова навчання на вчителя середньої, реальної школи, шкіл 

першого ступеню та загальної школи освітнього ступеня бакалавр в УМ 

Фах 1  

64 кредити 

Фах 2  

64 кредити 

Науки про освіту  

42 кредити 

Бакалаврська 

робота  

(10 кредитів) 

 Професійна практика;  

Практика на профпридатність та 

ознайомча практика 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [377]. 

Загалом навчання на бакалавра триває 6 семестрів з отриманням 180 

кредитів. 

Навчання з предмету фізичне виховання в рамках отримання освітнього 

ступеню бакалавр вчитель середньої, реальної школи, шкіл першого ступеню та 

загальної школи включає в себе 64 кредити й складається з дев’яти модулів 

(див. Додаток К.1).  

Окрім цього, навчання на бакалавра передбачає обов’язкове виконання 

«Екскурсії» (походу або експедиції: катання на лижах, лижні гонки, катання 

сноуборді, гірському велосипеді). 

Після завершення навчання на бакалавра вчителя середньої, реальної 

школи, шкіл першого ступеню та загальної школи починається навчання на 

ступінь магістра. Магістерська програма на вчителя фізичного виховання 

середньої, реальної школи, шкіл першого ступеню та загальної школи включає 

в себе наступні компоненти: два предмета навчання, науки про освіту, семестр з 

практики та розділ навчання «Німецька мова для іноземців» (Рис. К.4). Успішне 

завершення освіти на ступінь магістра освіти є необхідною умовою доступу до 

рефендаріату. 
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Рис. К.4 

Побудова навчання на вчителя середньої, реальної школи, шкіл 

першого ступеня та загальної школи в УМ (магістр) 

Фах 1 

16 кредитів 

Фах 2  

16 кредитів 

Науки про освіту  

32 кредити 

Магістерська 

робота  

18 кредитів Семестр з практики 

25 кредитів 

Модуль «Німецька мова для іноземців». 

6 кредитів 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [377]. 

 

Загалом навчання на магістра триває 4 семестрів з отриманням 120 

кредитів. 

Фах викладання «Фізичне виховання» в рамках навчання на магістра 

освіти вчителя фізичного виховання середньої, реальної школи, шкіл першого 

ступеню та загальної школи включає в себе 16 кредитів і складається з одного 

модуля (див. Додаток К.1). 
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Рис. К.5 

Побудова навчання на вчителя гімназії та загальноосвітньої школи 

освітнього ступеня в УМ (бакалавр) 

Фах 1  

75 кредитів 

Фах 2  

75 кредитів 

Науки про освіту  

20 кредити 

Бакалаврська робота 

10 кредитів 

Професійна практика;  

Практика на профпридатність та 

ознайомча практика 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [376]. 

Загалом навчання на бакалавра триває 6 семестрів з отриманням 180 

кредитів. 

У Додатку К.1 представлений курс навчання на вчителя фізичного 

виховання гімназії та загальноосвітньої школи для освітнього ступеня 

бакалавра та магістра освіти з відповідними модулями.  

Після завершення навчання на бакалавра вчителя гімназії та 

загальноосвітньої школи починається навчання на магістра. Магістерська 

програма на посаду вчителя фізичного виховання гімназії та загальноосвітньої 

школи включає в себе наступні компоненти: два предмета навчання, науки про 

освіту, семестр з практики та частина навчання «Німецька мова для іноземців». 

Успішне завершення освіти на рівні магістра освіти є необхідною умовою 

доступу до рефендаріату (рис. К.6). 

Рис. К.6 

Побудова навчання на вчителя гімназії та загальноосвітньої школи 

освітнього ступеня в УМ (магістр) 

Фах 1 

16 кредитів 

Фах 2  

16 кредитів 

Науки про освіту 32 кредити Магістерська робота  

18 кредитів Семестр з практики25 кредитів 

Модуль «Німецька мова для 

іноземців»6 кредитів 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [376]. 
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Загалом навчання на магістра триває 4 семестрів з отриманням 120 

кредитів. 

Навчальний фах «Фізичне виховання» в рамках освіти на ступінь магістра 

вчителя гімназії та загальноосвітньої школи включає в себе 25 кредитів і 

розділений на два модуля (див. Додаток К.1). 
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Рис. К.7 

Побудова навчання на вчителя професійної школи освітній ступень в 

УМ (бакалавр) 

Фах 1  

75 кредитів 

Фах 2  

75 кредитів 

(загальноосвітній 

фах або 

професійне 

спрямування) 

Науки про освіту  

20 кредити 

Бакалаврська 

робота 

10 кредитів Професійна практика 

Практика на профпридатність та 

ознайомча практика 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [378]. 

Загалом навчання на бакалавра триває 6 семестрів з отриманням 180 

кредитів. 

Освіта бакалавра включає в себе, як два предмети навчання, так і 

вивчення наук про освіту. Під час навчання на посаду бакалавра студенти 

повинні пройти два практичних етапи: практику на профпридатність та 

ознайомчу практику в школі (мінімум 25 днів практики) та мінімум 4 тижні 

професійної практики поза школою (див. Додаток К.1). 

Після завершення навчання на ступінь бакалавра вчителя професійної 

школи починається навчання на ступінь магістра. Магістерська програма 

навчання на вчителя фізичного виховання професійної школи включає в себе 

наступні компоненти: два предмета навчання, науки про освіту, семестр з 

практики та частина навчання «Німецька мова для іноземців». Успішне 

завершення освіти на ступінь магістра освіти є необхідною умовою доступу до 

рефендаріату (рис. К.8). 

Рис. К.8 

Побудова навчання на вчителя професійної школи освітнього 

ступеня в Університеті Мюнстера (магістр) 

Фах 1 

25 кредитів 

Фах 2  

25 кредитів 

Науки про освіту 21 кредити Магістерська 

робота  

18 кредитів 

Семестр з практики25 кредитів 

Модуль «Німецька мова для іноземців» 

6 кредитів 

 

 Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [362]. 
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Загалом навчання на магістра вчителя професійної школи триває 4 

семестри з отриманням 120 кредитів. 

Навчальний фах «Фізичне виховання» в рамках освіти на ступінь магістра 

вчителя професійної школи включає в себе 25 кредитів і розділений на два 

модуля (див. Додаток К.1). 
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Додаток К.1 

Навчальні плани підготовки вчителів різних типів шкіл з предмета 

«Фізичне виховання» в Університеті м. Мюнстер (УМ) 

 

Таблиця К.1.1 

Навчальний план підготовки вчителів початкової школи в УМ 

(магістр). Перший модуль – фахова дидактика (13 кредитів) 

Назва Тип проведення Кількість 

кредитів 

Поняття про фахову дидактику Лекції 1 

Проведення семінарів Семінари 3 

Проектний семінар Семінари 3 

1. Поглиблення практичних знань Семінари 2 

2. Поглиблення практичних знань Семінари 2 

3. Поглиблення практичних знань Семінари 2 

Письмовий іспит Заключний іспит з модуля  

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [385]. 

 

Таблиця К.1.2 

Навчальний план підготовки вчителів початкової школи в УМ 

(магістр). Другий модуль – за вибором «Фізичне виховання – поглиблене 

навчання» 

Назва Тип проведення Кількість 

кредитів 
«Освіта та культура» або «Соціальні 

процеси» 
Лекції 3 

«Розвиток та здоров’я» або «Результати, 

тренування та навчання» 
Лекції 3 

Проведення семінарів (теорія-практика) Семінари 6 
Письмовий іспит «Освіта та культура»та 

«Розвиток та здоров’я» 
  

Письмовий іспит «Освіта та культура»та 

«Результати, тренування та навчання» 
  

Письмовий іспит«Соціальні процеси» та 

«Розвиток та здоров’я» 
  

Письмовий іспит«Соціальні процеси» та 

«Результати, тренування та навчання» 
  

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [386]. 
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Таблиця К.1.3 

Навчальний план підготовки вчителів середньої, реальної, загальної 

школи та шкіл першого ступеню з предмета фізичне виховання в УМ 

(бакалавр) 

Модуль Тип проведення / Назва Кількість 

кредітів 

1 Вступ до наук про спорт 

Рухи та ігри (8 кредитів). 

Індивідуальні види спорту (8 кредитів) 

10 

2А Лекції фах І 6 

2В Лекції фах ІІ 6 

3 Гуманітарні науки «Освіта та культура» та «Соціальні 

процеси» 

10 

4 Науки про природу «Розвиток та здоров’я» та 

«Результати, тренування та навчання» 

10 

5 Індивідуальні види спорту І 6 

6 Індивідуальні види спорту ІІ 6 

7 Ігрові види спорту 6 

8 Рекреаційні види спорту 6 

9 Компетентності, що стосуються фізичного виховання 

та спорту (теоретично-практичний модуль) 

9 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [315]. 

 

Таблиця К.1.4 

Навчальний план підготовки вчителів середньої, реальної, загальної 

школи та шкіл першого ступеню з предмета фізичне виховання в УМ 

(магістр). Модуль 10 «Фахова дидактика» 

Модуль Тип проведення / Назва Кількість кредітів 

Поняття про фахову 

дидактику  

Лекція 1 

1.Семінар Семінар 2 

2.Семінар Семінар 3 

Проектний семінар Семінар 4 

1.Поглиблення практичних 

знань, що стосуються 

передавання та засвоєння 

знань, умінь та навичок 

Семінар 2 

2.Поглиблення практичних 

знань, що стосуються 

передавання та засвоєння 

знань, умінь та навичок 

Семінар 2 
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Продовження табл. К.1.4 

3.Поглиблення практичних 

знань, що стосуються 

передавання та засвоєння 

знань, умінь та навичок 

Семінар 2 

Письмовий іспит Заключний іспит  

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [384]. 

 

Таблиця К.1.5 

Навчальний план підготовки вчителів середньої школи та вчителя 

гімназії з предмета фізичне виховання в УМ (бакалавр) 

Модуль Тип проведення /Назва Кількість 

кредітів 

№1 

Вступ до навчання 

наук про спорт 

Вступ до наук про спорт (лекції) 3 

Вступ до навчання наук про спорт (семінар із 

супроводом) 

3 

Сприймання тіла ⁄ Тілобудова 2 

Мистецтво виконання, ігри, спорт 2 

Письмовий іспит (60 хв.)  

№2 А 

Тематичні базові 

лекції (науки про 

культуру) 

Лекції «Освіта та культура» 3 

Лекції «Соціальні процеси» 3 

Письмовий іспит (120 хв.)  

№2 В 

Тематичні базові 

лекції (науки про 

природу) 

Лекції «Закономірності росту, розвитку та 

здоров’я» 

3 

Лекції «Виконання, тренування навчання» 3 

Письмовий іспит (120 хв.)  

№3 

Тематичний 

модуль I 

Субмодуль «Освіта та культура»  

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.. дослідницькі методи) 4 

Письмовий іспит (120 хв.)  

Субмодуль «Соціальні процеси»  

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.. дослідницькі методи) 4 

Письмовий іспит (120 хв.)  
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Продовження табл. К.1.5 

№4 

Тематичний 

модуль IІ 

Субмодуль «Закономірності росту, розвитку та 

здоров’я» 

 

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.. дослідницькі методи) 4 

Письмовий іспит (120 хв.)  

Субмодуль «Виконання, тренування 

навчання» 

 

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.. дослідницькі методи) 4 

Письмовий іспит (120 хв.)  

№5 

Індивідуальні види 

спорту І 

Спортивна гімнастика частина А 2 

Спортивна гімнастика частина В 1 

Спортивна гімнастика частина А+В 3 

Іспит з гімнастики  

Художня гімнастика/танці частина А 2 

Художня гімнастика/танці частина В 1 

Художня гімнастика/танці частина А+В 3 

Іспит з художньої гімнастики/танців  

№6 

Індивідуальні види 

спорту ІІ 

Легка атлетика частина А 2 

Легка атлетика частина В 1 

Легка атлетика частина А+В 3 

Іспит з легкої атлетики  

Плавання частина А 2 

Плавання частина В 1 

Плавання частина А+В 3 

Іспит з плавання  

№7 

Ігрові види спорту 

Ігри з ударами по воротах 2 

Іспит з ігор з ударами по воротах  

Ігри з кидками 2 

Іспит з ігор з кидками  

Ігри з відбиванням м’яча 2 

Іспит з ігор з відбиванням м’яча  

№8 

Область рухів,що 

пов’язані з видами 

спорту 

Фітнес та здоров’я 2 

Іспит з «Фітнесу та здоров’я»  

Мистецтво рухів та трендові види спорту 2 

Іспит з «Мистецтва рухів та трендових видів 

спорту» 

 

Види спорту на природі 2 

Іспит з видів спорту на природі  
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Продовження табл. К.1.5 

№9 

Компетентності, 

що відносяться до 

видів спорту 

(теоретично-

практичний модуль) 

Семінарські заходи частина А+В 6 

Семінарські заходи частина А 3 

Семінарські заходи частина В 3 

Вільний навчальний проект 3 

Кінцевий іспит з модуля  

Інше Спортивно-медичне свідоцтво  

Екскурсія (реєструється автоматично)  

Бакалаврська робота  

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [314]. 

 

Таблиця К.1.6 

Навчальний план підготовки вчителів середньої школи та вчителя 

гімназії з предмета фізичне виховання вУМ (магістр) 

№ Модуля Тип проведення / Назва Кількість кредитів 

№10 Фахова дидактика 15 

 Поняття про фахову дидактику (лекція) 1 

 Семінар 3 

 Семінар 3 

 Проектний семінар 4 

 Поглиблення практичних знань, що стосуються 

передавання та засвоєння знань, умінь та навичок 

2 

 Поглиблення практичних знань, що стосуються 

передавання та засвоєння знань, умінь та навичок 

2 

 Письмовий іспит  

№11 Фахово-науковий модуль 10 

 Кінезіологія (наука про рухи)  

 Наука про тренування  

 Спортивна медицина  

 Спортивна психологія  

 Спортивна соціологія/політика  

 Спортивна педагогіка/історія  

 Семінар 3 

 Семінар 3 

 Семінар вкл.. методи дослідження 4 

 Усний іспит  

Загалом  25 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [312]. 
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Таблиця К.1.7 

Навчальний план підготовки вчителів фізичного виховання 

професійної школи в УМ (бакалавр) 

Модуль Тип проведення / Назва Кредитні пункти (LP) 

№1 

Вступ до навчання наук 

про спорт 

Вступ до наук про спорт (лекції) 3 

Вступ до навчання наук про спорт 

(семінар із супроводом) 

3 

Сприймання тіла ⁄ Тілобудова 2 

Мистецтво виконання, ігри, спорт 2 

Письмовий іспит (60 хв.)  

№2 А 

Тематичні базові лекції 

(науки про культуру) 

Лекції «Освіта та культура» 3 

Лекції «Соціальні процеси» 3 

Письмовий іспит (120 хв.)  

№2 В 

Тематичні базові лекції 

(науки про природу) 

Лекції «Закономірності росту, 

розвитку та здоров’я» 

3 

Лекції «Виконання, тренування 

навчання» 

3 

Письмовий іспит (120 хв.)  

№3 

Тематичний модуль I 
Субмодуль «Освіта та 

культура» 

 

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл. дослідницькі 

методи) 

4 

Письмовий іспит (120 хв.)  

Субмодуль «Соціальні процеси»  

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.дослідницькі 

методи) 

4 

Письмовий іспит (120 хв.)  

№4 

Тематичний модуль IІ 
Субмодуль «Закономірності 

росту, розвитку та здоров’я» 

 

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.. дослідницькі 

методи) 

4 

Письмовий іспит (120 хв.)  

Субмодуль «Виконання, 

тренування навчання» 

 

Семінар 1 3 

Семінар 2 3 

Семінар 3 (вкл.. дослідницькі 

методи) 

4 

Письмовий іспит (120 хв.)  
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Продовження табл. К.1.7 

№5 

Індивідуальні види спорту 

І 

Спортивна гімнастика частина А 2 

Спортивна гімнастика частина В 1 

Спортивна гімнастика частина 

А+В 

3 

Іспит з гімнастики  

Художня гімнастика/танці 

частина А 

2 

Художня гімнастика/танці 

частина В 

1 

Художня гімнастика/танці 

частина А+В 

3 

Іспит з художньої 

гімнастики/танців 

 

№6 

Індивідуальні види спорту 

ІІ 

Легка атлетика частина А 2 

Легка атлетика частина В 1 

Легка атлетика частина А+В 3 

Іспит з легкої атлетики  

Плавання частина А 2 

Плавання частина В 1 

Плавання частина А+В 3 

Іспит з плавання  

№7 

Ігрові види спорту 

Ігри з ударами по воротах 2 

Іспит з ігор з ударами по воротах  

Ігри з кидками 2 

Іспит з ігор з кидками  

Ігри з відбиванням м’яча 2 

Іспит з ігор з відбиванням м’яча  

№8 

Область рухів,що пов’язані 

з видами спорту 

Фітнес та здоров’я 2 

Іспит з «Фітнесу та здоров’я»  

Мистецтво рухів та трендові види 

спорту 

2 

Іспит з «Мистецтва рухів та 

трендових видів спорту» 

 

Види спорту на природі 2 

Іспит з видів спорту на природі  

№9 

Компетентності, що 

належать до видів спорту 

(теоретично-практичний 

модуль) 

Семінарські заходи частина А+В 6 

Семінарські заходи частина А 3 

Семінарські заходи частина В 3 

Вільний навчальний проект 3 

Кінцевий іспит з модуля  

Інше Спортивно-медичне свідоцтво  

Екскурсія (реєструється 

автоматично) 

 

Бакалаврська робота  

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [316]. 
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Таблиця К.1.8 

Навчальний план підготовки вчителів фізичного виховання 

професійної школи в УМ (магістр) 

№ Модуля Тип проведення / Назва Кількість кредитів 

№10 Фахова дидактика 15 

 Поняття про фахову дидактику (лекція) 1 

 Семінар 3 

 Семінар 3 

 Проектний семінар 4 

 Поглиблення практичних знань, що стосуються 

передавання та засвоєння знань, умінь та навичок 

2 

 Поглиблення практичних знань, що стосуються 

передавання та засвоєння знань, умінь та навичок 

2 

 Письмовий іспит  

№11 Фахово-науковий модуль 10 

 Кінезіологія (наука про рухи)  

 Наука про тренування  

 Спортивна медицина  

 Спортивна психологія  

 Спортивна соціологія/політика  

 Спортивна педагогіка/історія  

 Семінар 3 

 Семінар 3 

 Семінар вкл.. методи дослідження 4 

 Усний іспит  

Загалом  25 

 

Підготовлено автором на основі опрацювання джерела [313]. 
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Додаток Л 

Глосарій основних термінів і понять дослідження 

Бакалавр (Bachelor) ‒  назва академічного ступеня (кваліфікації), що 

присуджується після завершення першого етапу (підрівня) 5-го рівня за 

Міжнародною стандартною класифікацією освіти, першого циклу вищої освіти 

в болонській класифікації та відповідає 6-му рівню Європейської рамки 

кваліфікацій для навчання впродовж життя. Здобуття кваліфікації 

(академічного ступеня) бакалавра зазвичай потребує 180–240 кредитів ЄКТС 

[125]. 

Болонський процес (Bologna process) ‒  структурна й парадигмальна 

реформа вищої освіти в Європі, початок якій покладено підписанням 

Болонської декларації в 1999 р. у Болоньї (Італія), спрямована на створення 

привабливого і конкурентоздатного Європейського простору вищої освіти. 

Реалізація перетворень здійснюється відповідно до комюніке (декларацій) 

конференцій міністрів, відповідальних за вищу освіту,що проводяться не рідше 

ніж раз на два роки: 2001 (Прага), 2003 (Берлін), 2005 (Берген), 2007 (Лондон), 

2009 (Левен /Лювен-ля-Ньов), 2010 (Будапешт / Відень) [125]. 

Вища освіта (Higher / tertiary education) ‒  формальна освіта, що 

надається на найвищих (5-му і 6-му) освітніх рівнях за Міжнародною 

стандартною класифікацією освіти в університетах, інших закладах вищої 

освіти / вищих навчальних закладах та відповідає 5–8-м рівням Європейської 

рамки кваліфікацій для навчання впродовж життя [125]. 

Загальноосвітня школа – у інформаційних матеріалах Конференції 

міністрів освіти і культури «Система освіти у ФРН 2012/2013» термін 

використовується для позначення загальних закладів освіти непрофесійного 

спрямування, до яких належать основна, головна, реальна школи, гімназія і 

спеціальна школа. Підкреслено, що професійні школи у ФРН не належать до 

загальноосвітніх навчальних закладів [61, с. 289]. 

Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система, ЄКТС 

(European Credit Transfer and Accumulation System, ECTS) ‒  система 
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трансферу і накопичення кредитів, що сприяє наданню, визнанню, 

підтвердженню кваліфікацій та освітніх компонентів, мобільності студентів. 

Система ґрунтується на визначенні навчального навантаження студента, яке 

необхідне для досягнення певних результатів навчання та обліковується в 

кредитах ЄКТС. В ЄКТС навчальному навантаженню навчального року за 

денною формою відповідають 60 кредитів [125]. 

Заклад вищої освіти (Higher education institution) ‒  заклад освіти, 

основним завданням якого є забезпечення умов, необхідних для здобуття 

особою вищої освіти. У світовій практиці основним типом закладів вищої 

освіти є університет [125]. 

Компетентність / компетентності (Competence,competency / 

competences, competencies): ‒  згідно проекту Тюнінг Європейської Комісії, це 

динамічна комбінація знань, розуміння, умінь, цінностей, інших особистих 

якостей, що описують результати навчання за освітньою / навчальною 

програмою. Компетентності покладені у основу кваліфікації випускника. 

Компетентність (компетентості) як набуті реалізаційні здатності особи до 

ефективної діяльності [125]. 

Компетенція – надані (наприклад, нормативно-правовим актом) особі 

(іншому суб’єкту діяльності) повноваження, коло її (його) службових та інших 

прав і обов’язків [125]. 

Магістр (Master) ‒  назва академічного ступеня (кваліфікації), що 

присуджується після завершення другого етапу (підрівня) 5-го рівня за 

Міжнародною стандартною класифікацією освіти або другого циклу вищої 

освіти в болонській класифікації. Зазвичай реалізація магістерської освітньої / 

навчальної програми вимагає попередньої освіти на бакалаврському підрівні, 

циклі (у цьому разі потребує 60–120 кредитів ЄКТС). У певних випадках 

можлива інтегрована магістерська підготовка в межах двох етапів (підрівнів, 

циклів) на базі повної (завершеної) середньої освіти (сумарно 300–360 кредитів 

ЄКТС). У ФРН є обов’язковим освітнім ступенем для вчителів загальноосвітніх 

шкіл усіх типів; не є завершеним освітньо-кваліфікаційним рівнями фахівця і не 
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надає права самостійно здійснювати професійно-педагогічну діяльність [61, с. 

291]. 

«Науки про освіту» – тематичний блок професійної підготовки вчителів 

в університетах ФРН; є міждисциплінарним і включає переважно теми з 

педагогіки, психології, соціології; має функцію забезпечення педагогічної 

професіоналізації, формування педагогічної ідентичності студентів; 

фундаментальна задача блоку полягає у розвитку рефлексивної компетентності, 

під якою розуміється не лише здатність інтеріоризувати теоретико-

методологічні знання, а й прагнення постійно розвивати їх іперевіряти на 

практиці у відповідних ситуаціях взаємодії [61, с. 292]. 

Освітні стандарти (Educationalstandards) ‒  стандарти, що 

виробляються в освітній системі для забезпечення освіти певного рівня 

(підрівня, етапу, циклу) і присудження відповідних освітніх (академічних) 

кваліфікацій (ступенів) [125]. 

Освітня програма (Educational programme) ‒  узгоджена сукупність 

освітніх компонентів (навчальних дисциплін, модулів, практик тощо), яка 

визнана необхідною для присудження певної кваліфікації та описана 

результатами навчання в термінах компетентностей [125]. 

Полівалентність у підготовці вчителів – модель професійної 

підготовки вчителів, протилежна звичній моделі професіоналізації. Згідно зі 

новою моделлю студент не повинен вивчати педагогічні дисципліни 

паралельно з науковими предметами; навпаки, спочатку, закінчивши вивчення 

будь-якого предмета і отримавши ступінь бакалавра, він може продовжити 

вивчення педагогічних наук з метою отримання ступеня магістра і здобути 

професію вчителя. У ФРН домінуючою є моделі професіоналізації педагогічної 

освіти, полівалентність забезпечує можливість професійного використання 

предметно-наукової основи як фундаменту для підготовки вчителів, так і 

безпосередньо для початку професійної діяльності в економіці чи управлінні 

[61, с. 292]. 

Портфоліо – у ФРН систематизована задокументована інформація про 
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розвиток професійної компетентності студента і результати професійно-

педагогічної практики і стажування в школі; це формальний доказ успішного 

завершення кожної фази підготовки вчителя. Оформлення портфоліо 

починається під час практики на профпридатність і є розгорнутим описом 

професійної біографії майбутнього фахівця-педагога. Наявність портфоліо є 

однією з умов допуску студента до проходження стажування в школі після 

завершення навчання в університеті [61, с. 293]. 

Постійна конференція міністрів освіти і культури федеральних 

земель (Die Ständige Konferenz der Kultusminister der Länder in der 

Bundesrepublik Deutschland) (Kurzform: Kultusministerkonferenz, Abk. KMK) – 

спільний політичний орган, метою діяльності якого є координація освітньої і 

культурної політики земель. Був заснований у 1948 році і бере свій початок від 

«Конференції німецьких міністрів освіти». Конференція міністрів освіти і 

культури є добровільним об’єднанням діючих міністрів освіти, науки і 

культури зі штаб-квартирами у Берліні та Бонні. Конференція міністрів не має 

законодавчої компетентності, її рішення і постанови не є законодавчими актами 

і повинні бути затверджені земельними урядами, після чого набувають 

юридичної сили [61, с. 293]. 

Професійні кваліфікації (Professional qualifications) ‒  кваліфікації, які 

надаються з урахуванням професійних стандартів, що діють у сфері праці, і 

відображають здатність особи виконувати завдання і обов’язки певного виду 

професійної діяльності. За суб’єктом надання професійні кваліфікації 

поділяються на кар’єрні (надаються у сфері праці) та освітні (надаються у сфері 

освіти). Серед професійних кар’єрних кваліфікацій – кваліфікаційні розряди, 

ранги, класні чини, категорії, звання тощо [125]. 

Професійні освітні кваліфікації (Professional educational qualifications) 

‒  освітні кваліфікації, які орієнтовані на вихід випускника на ринок праці, 

здійснення професійної діяльності та надаються в освітній сфері з урахуванням 

професійних стандартів за результатами виконання професійних освітніх 

програм [125]. 
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Професійні стандарти (Professional standards ) ‒  мінімально необхідні 

вимоги до змісту та умов праці, кваліфікації працівників, їх компетентностей, 

що визначаються роботодавцями і слугують основою для присудження 

професійних кваліфікацій. Професійні стандарти співвідносяться з рівнями 

національної рамки кваліфікацій і групуються за галузевими ознаками [125]. 

Психолого-педагогічна підготовка – складова професійно-педагогічної 

підготовки майбутніх учителів у ЗВО України, включає вивчення впроцесі 

навчання таких дисциплін: педагогіка, загальної психологія, вікова і 

педагогічна психологія, основи педагогічної майстерності, основи наукових 

досліджень. Основні курси студенти опановують протягом п’яти семестрів, а 

загалом професійно-педагогічна підготовка триває весь період навчання в 

педагогічному закладі, включає в себе альтернативні спецкурси з метою 

узагальнення психолого-педагогічних умінь у процесі педагогічної практики, 

написання рефератів, курсових та кваліфікаційних робіт [61, с. 296]. 

Рамковий закон «Про вищу освіту» – нормативно-правовий акт, який 

регламентує підготовку фахівців у закладах вищої освіти. Відповідно до цього 

документу до закладів вищої освіти ФРН належать: університети, педагогічні 

вищі школи, мистецькі вищі школи, професійні вищі школи і заклади системи 

освіти, що за земельними законами належать до вищих навчальних закладів. У 

законі визначено пріоритети та орієнтири організації і функціонування вищих 

навчальних закладів. Прийнятий 19 січня 1999 року як орієнтир для розробки 

відповідних законодавчих актів на регіональному рівні, деталі здобуття 

професійної педагогічної освіти відображені у земельних законах «Про 

підготовку вчителів» [61, с. 297]. 

Стажування (das Refendariat) – друга фаза професійної підготовки 

майбутнього вчителя. Починається після навчання в університеті та складання 

першого державного екзамену. Претендент на посаду вчителя загальноосвітньої 

школи переходить у підпорядкування земельного Міністерства Освіти для 

подальшого проходження стажування в школі протягом певного періоду (від 12 

до 24 місяців ‒  залежно від федеральної землі). Супровід стажування здійснює 



318 
 

консультант центру шкільної практичної підготовки та вчитель-наставник 

школи, куди за земельним розподілом направляється стажер. Викладачі 

університетів у цьому випадку виступають у якості членів експертної групи з 

питань узгодження змісту підготовки майбутніх учителів у період навчання в 

університеті та під час стажування. Стажування охоплює три етапи: 1) 

підготовчий (триває 3 місяці), який передбачає знайомство зі школою, введення 

в роботу, спостереження, проведення уроків під супроводом учителя-

наставника; стажист не проводить самостійних уроків, що дозволяя уникнути 

ситуацій психологічного дискомфорту; 2) активна діяльність (12 місяців), під 

час якої стажист поєднує самостійне проведення уроків у школі, відповідно до 

программ шкільних семестрів, із заняттями на базі центру шкільної практичної 

підготовки (12 годин на тиждень); 3) підсумковий (3 місяці) – екзаменаційний, 

що завершується екзаменом, орієнтованим на визначення наявності у стажиста 

компетентностей, затверджених Конференцією міністрів освіти і культури у 

стандартах підготовки вчителів. Оцінюванню підлягає весь період стажування і 

здійснюється за участю двох сторін – школи і центру шкільної практичної 

підготовки [61, с. 298]. 

Стандарти (Standards) ‒  положення (норми), що визначають певний 

рівень вимог до змісту, якості та умов її оцінювання. Стосовно закладів вищої 

освіти стандарти містять визначення того, що має бути досягнуто цими 

закладами для акредитації чи сертифікації їх або їхніх освітніх / навчальних 

програм. Щодо освітніх / навчальних програм, то стандарти включають опис 

результатів навчання, необхідних для присудження кваліфікації [125]. 

Університетизація педагогічної освіти ‒  пріоритет університетського 

рівня педагогічної освіти (країни Західної Європи). Університизація як 

основний напрямок трансформації, характерний для системи вищої 

педагогічної освіти України пострадянського періоду. Вона полягала в 

перетворенні педагогічних інститутів до вищих навчальних закладів 

університетського типу. Процес університетизаціі здійснювався за двома 

напрямками: перше ‒  перетворення педагогічних інститутів у педагогічні 
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університети, друге ‒  перепрофілювання педагогічних інститутів в класичні 

університети, що ведуть підготовку за одноіменними педагогічними 

спеціальностями. 

Дослідження показало, що деякі країни (Австрія, Італія) все ще зберегли 

системи із закладами підготовки учителів початкової школи за межами 

університетського сектору. В інших країнах (Фінляндія, Франція) підготовка 

учителів початкової та середньої школи забезпечується лише університетами 

[91]. 

Центр підготовки вчителів – Структурний підрозділ університету, 

метою діяльності якого є забезпечення взаємодії вищого навчального закладу зі 

школами з метою ефективної реалізації практичних компонентів 

університетської підготовки. Серед основних завдань центру такі: підготовка 

студентів до практики в школі та забезпечення педагогічного супроводу 

практикантів; узгодження університетської програми підготовки вчителя із 

реальними викликами і проблемами навчально-виховного процесу в школі; 

підготовка учителів-наставників, що забезпечують педагогічний супровід 

студентів підчас практики; методичне забезпечення педагогічної практики та 

стажування; ініціювання та координація міждисциплінарних науково-дослідних 

проектів у сфері підготовки вчителя; розробка та впровадження програм 

післядипломної освіти вчителів тощо [61, с. 300]. 
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Додаток С 

СПИСОК ОПУБЛІКОВАНИХ ПРАЦЬ ЗА ТЕМОЮ ДИСЕРТАЦІЇ 

Наукові праці, в яких опубліковані основні результати дисертації 

1. Гайдук О. В. Особливості зародження та розвитку професійної 

підготовки педагогічних кадрів з фізичної культури в Німеччині в ХІХ – на 

початку ХХ ст. Вісник Черкаського університету. Серія : Педагогічні науки. 

2013. № 10. С. 26–32. 

2. Гайдук О. В. Особливості професійної підготовки вчителів фізичного 

виховання в Німеччині (на прикладі фахових ВНЗ землі Баварія). Фізичне 

виховання, спорт і культура здоров’я у сучасному суспільстві : зб. наук. пр. 

2013. № 2 (22). С. 10–16. 

3. Гайдук О. В. Підготовка вчителів фізичного виховання в німецьких 

університетах: реалізація основних напрямів Болонського процесу. Вища 

освіта України : теор. та наук.-метод. часоп. : темат. вип. 2013. № 3, Дод. 1, т. 1: 

Педагогіка вищої школи: методологія, теорія, технології. С. 232 – 234. 

4. Гайдук О. В. Порівняльний аналіз професійної підготовки педагогів 

фізичного виховання у ВНЗ Німеччини та України. Проблеми освіти : зб. наук. 

пр. 2018. Вип. 88, ч. 1. С. 103–112. 

5. Гайдук О. Професійна компетентність педагогів фізичного виховання. 

Проблеми освіти : зб. наук. пр. 2015. № 82. С. 53–58. 

6. Гайдук О. В. Професійна підготовка педагогів фізичного виховання в 

Німеччині: характеристика та сучасний стан дослідження. Нові технології 

навчання : наук.-метод. зб. 2012. Вип. 71. С. 57–62. 

7. Гайдук О. В. Тенденції професійної підготовки педагогів фізичного 

виховання у Німеччині. Journal «ScienceRise: Pedagogical Education». №6 (26). 

2018. С. 34–37 (наукометричні бази даних і системи: Index Copernicus, 

CrossRef, РІНЦ, WorldCat, Ulrich's Periodicals Directory, BASE, ResearchBib, 

Directory Indexing of International Research Journals, Directory of Research 

Joiunals Indexing, Open Academic Journals Index, Scientific Indexing Services, 
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Sherpa / Romeo). 

8. Гайдук О. В. Основные этапы профессиональной подготовки учителей 

физической культуры в высших учебных заведениях Германии. Вестник 

Удмуртского университета. Серия: Философия. Психология. Педагогика. 2014. 

№ 1. С. 66–70.  

Наукові праці, що засвідчують апробацію матеріалів дисертації 

9. Гайдук О. В. Компетентності як основа підготовки вчителів фізичного 

виховання: досвід Німеччини. Актуальні проблеми вищої професійної освіти 

України : мат. VІ Міжнар. наук.-практ. конф. (Київ, 20 березня 2018 р.). Київ : 

НАУ, 2018. С. 41–42. 

10. Гайдук О. Професійна підготовка викладачів фізичного виховання в 

Німеччині: сучасний стан дослідження. Актуальні проблеми вищої професійної 

освіти України : мат. Всеукр. наук.-практ. конф. (Київ, 22–23 березня 2012 р.). 

Київ : НАУ, 2012. С. 22–23. 

11. Гайдук О. В. Структура і мета підготовки педагогів фізичного 

виховання: досвід Німеччини. Сучасні тенденції та перспективи розвитку 

спеціальної військово-прикладної спрямованості фізичної підготовки та 

водолазної підготовки : тези наукового семінару (Київ, 20 квітня 2018 р.). Київ : 

НУОУ, 2018. С. 26–28. 

12. Гайдук О. В. Характеристика сучасного стану професійної підготовки 

педагогів фізичного виховання в Німеччині. Moderní vymoženosti vědy : materiály 

IX mezinárodní vědecko-praktická konference (Praha, 27.01.2013–05.02.2013). 

Praha, 2013. Díl 79. Tělovýchova a sport. С. 88–90. 
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Додаток Т 

ВІДОМОСТІ ПРО АПРОБАЦІЮ РЕЗУЛЬТАТІВ ДИСЕРТАЦІЇ 

Гайдук Ольги Володимирівни 

«Тенденції професійної підготовки педагогів фізичного виховання у 

Німеччині» 

зі спеціальності 13.00.04 « Теорія і методика професійної освіти» 

Масові науково-практичні заходи міжнародного рівня: 

1. ІV Міжнародний семінар «Актуальні проблеми професійної освіти: 

теорія і практика», доповідь «Професійна підготовка педагогів фізичного 
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сучасний стан дослідження» (Україна, м. Київ, 22-23 березня 2012). 
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патріотизму та полікультурної компетентності майбутніх фахівців гуманітарно-

педагогічного профілю», доповідь «Професійна компетентність педагогів 

фізичного виховання» (Україна, м. Вінниця, 19-21 березня 2015),  

6. VI Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні проблеми 
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7. ХVІІІ Міжнародна науково-методична конференція «Морально-

патріотичне виховання студентської молоді в системі вищої освіти», доповідь 
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військово-прикладної спрямованості спеціальної фізичної підготовки та 

водолазної підготовки», доповідь «Структура і мета підготовки педагогів 

фізичного виховання: досвід Німеччини» (м. Київ, 20 квітня 2018). 
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Додаток Ф 
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