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фахівці, 

координатори, 

менеджери з навчання, 

окремі відділення 

з розвитку та навчання персоналу, 

 навчальні центри 

В організаціях, 

які самостійно навчаються
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моральні норми

правила 
поведінки 



Навчальні центри

Корпоративні університети, академії
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Цільова аудиторія
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Відсутність андрагогічної 
підготовки
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