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Anotacja. W artukule jest podana charakterystyka nowoczesnego
spoteczenstwa informacyjnego 1 jego wptyw na zawodowa edukacje¢ techniczna,
okreslana jest rola informacyjnych technologiach komunikacyjnych w
informatyzacji zawodowej edukacji technichnej, skierowanej na podniesienie jej
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W informacyjnym spoteczenstwie gtownym zrodiem istnienia 1 rozwoju
osoby 1 calego spoteczenstwa, podstawowym surowcem funkcjonowania 1 sita
napedowa progresywnych zmian bedzie wiedza 1 informacja, jakie zgromadzita 1
bedzie produkowac¢ 1 gromadzi¢ ludzkos¢ i jakie beda skutecznie wykorzystane
prawie wszystkimi podsystemami spoleczenstwa, przewazna wigkszoscia jego
cztonkow dla zalatwienia swych codziennych 1 perspektywnych bytowych i1 zadan
fachowych. Nowoczesne spoleczenstwo informacyjne jest takim globalnym
spoleczenstwem w jakim wymiana informacja nie ma ani czasowych, ani
przestrzennych, ani politycznych 1 innych granic, a odbywa si¢ wzajemna
penetracja kulturalna, otwiera si¢ kazdemu spottowarzystwu nowe mozliwosci dla



identyfikacji samodzielnej, rozwoju wtasnej unikatowej kultury. Ono przewiduje,
z jednej strony, szybki wzrost roli wiedzy 1 informacji, jakie staja si¢ waznym
resursem strategicznym jak catego spoteczenstwa, tak i odrgbnej osoby, w ogole
zapewniaja odpowiedni terazniejszosci jej rozwodj, przyspieszony rozwoj
technologicznych dziedzin gospodarki, budowaniu na nowo naszego zycia,
bytnosci 1 dziatalno$ci zawodowej, odpoczynku, organizacji w inny sposéb
wszystkich pozioméw edukacji, a z drugiej- zapewnia szeroki dostep obywateli do
informacji, edukacji, osiagni¢¢ kulturalnych, sprzyjajace warunki dla kazdego
tyczacy tworzenia informacji i wiedzy, dostgpu do niego, korzystanie i wymiana
nimi, stworzenie nowych mozliwosci pracy i obcowania dzigki szybkiemu
rozwoju i szerokiemu  wprowadzeniu  informacyjnych  technologii
komunikacyjnych we wszystkie strefy dziatalnosci zyciowej cztowieka.

Do  podstawowych celow  strategicznych rozwoju  spoleczenstwa
informacyjnego w dziedzinie edukacji w Ukrainie odnoszone sa: zapewnienie
informacyjnego 1 komputerowego wyksztatlcenia spoleczenstwa, przede
wszystkim droga stworzenia systemu edukacji, skierowanej na wykorzystanie
nowoczesnych informacyjnych technologii komunikacyjnych w ksztatceniu
wszechstronno  rozwinigte] osobowos$ci;  stworzenie  ogoOlnopanstwowych
systemOw informacyjnych, przede wszystkim w dziedzinach ochrony zdrowia,
edukacji, nauki, kultury, oczrony s$rodowiska; ochrona praw informacyjnych
obywateli, najpierw dotyczace dostgpnosci informacji, ochrony informacji o
osobie, wsparcia demokratycznych instytucji oraz zmniejszenia ryzyku
,informacyjnej nierdwnosci”; polepszenia stanu bezpieczenstwa w warunkach
wykorzystania nowoczesnych informacyjnych technologii komunikacyjnych [1].

Ich osiagnigcie bedzie sprzyja¢ rozstrzygnigciu podstawowych zadan
dotyczacych zapewnienia jakosciowej nowoczesnej edukacji. Wasyl Kremen
wyodrebnil takie podstawowe zadania, jakie ma realizowa¢ nowoczesna
jakosciowa edukacja. szkoli¢ innowacyjnego czlowieka, czlowieka z
innowacyjnym trybem myS$lenia, kultury, z zdolnoscia do dziatalno$ci
innowacyjnej, do ujgcia zmiany $wiata jako zwyczajnego zjawiska; nauczy¢ jego
uczy¢ si¢ w ciagu calego zycia, tworczo uswaja¢ pewna ilo$¢ podstawowe]
wiedzy, wykorzystywa¢ dodatkowa 1 pomocna informacjg, w praktyce
wykorzystywa¢ zdobyta wiedze¢ dla skutecznej adaptacji w warunkach zmiany
rodzaju dzialalno$ci; ksztatci¢ samodzilnego, demokratycznie wyksztatconego
cztowieka, zdolnego 1 chcacego mieszka¢ w demokratycznym spoteczelstwie,
pozby¢ sie resztek autorytarnej pedagogiki, wymieniajac ja na tolerancyjna;
ksztalci¢ globalizacyjnego czlowieka, zdolnego zy¢ wglobalizowanym $wiecie,
zdolnego konkurowa¢ z $wiatem, otrzymywac i tworczo stosowac wszystko to
pozytywne, co W nim jest; ksztalci¢ technologicznego czlowieka, zdolnego
objektywnie postrzegaé procesy technologizacji zycia i dzatalnosci, skierowanej
na wyuczenie 1 zastosowanie nowoczesnych sposobow 1 wysokich technologii,
zapewnienie ksztalcenia u niego technologicznych sposobow myslenia,
technologicznego skierowania otrzymanej wiedzy; wychowania cztowieka z
nowoczesnym systemem cenno$ci, przystosowanym do pewnego systemu
podstawowych stosunkow spotecznych w terazniejszym S$wiecie; ksztalci¢ u



cztowieka patriotyzm 1 uczucie jednolitosci narodowej; zrealizowa¢ w edukacji
dziecigco centryczny paradygmat, maksymalnie przyblizy¢ edukacje do
konkretnych zdolnosci, do indywidualnej tresci kazdego dziecka, kiedy
nauczycuel begdzie pozycjonowaé si¢ nie nad uczniem 1 studentem, a obok
niego[3, s.12].

Wigc informatyzacja ukrainskiego spoteczenstwa przewiduje wyprzedzalna
informatyzacj¢ wszystkich poziomdéw edukacji, w tym 1 informatyzacje
zawodowej edukacji technichnej, gdzie, w gruncie, ksztatci si¢ kadrowa podstawa
samej informatyzacji jako procesu i spotecznie-gospodarczegozjawiska, zaktada
si¢ przysztos¢ dla osiagnigc 1 rozwoju spoteczenstwa w catosci. Ona, odpowiednio
z art. Ustawy Ukrainy ,,0 zawodowej edukacji technicznej”, ,,zapewnia uzyskanie
przez obywateli” fachu odpowiednio do upodoban, interesow, zdolnosci, a
rowniez przedzawodowe wyksztatcenie, ponowne wyksztatcenie, podwyzszenie
ich kwalifikacji, jaka ma stwarza¢ optymalne warunki dla wszechstronnego
zapewnienia potrzeb informacyjnych i1 doskonalenia realizacji praw ukrainskich
obywateli w zawodowej i fachowej wiedzy i informacji, nabycia fachu i statego
zawodowego doskonalenia, a przy potrzebie i przekwalifikacji” [2]. W nigj
naliczamy 967 panstwowych zawodowych uczelni technichnych, w ktorych
studiuje 530 tys. oséb, z nich ponad 350 tys. zarowno z zawodem zdobywaja
podstawowa edukacje. Wykonuje ona takze wazne funkcje ochrony spotecznej
mtodziezy, o ile uczy si¢ w niej 8,1 tys. sierot, ponad 50 tys. pdlsierot, 178 tys. z
rodzin o niewysokim dostatku. Za ostatnie 5 lat podwoita sig¢ ilos¢ zawodowych
uczelni technichnych nowych ksztalttow. Teraz dziata 110 zawodowych uczelni
wyzszych 1 osrodkéw zawodowej edukacji technichnej, 14 zawodowych uczelni
malarskich, 4 uczelnie-przedsiembiorstwa agrotechniczne [4].

Warto zauwazy¢ ze zawodowa edukacja technichna spoteczenstwa
informacyjnego istotnie rozni si¢ od edukacji epoki industrialnej swymi celami,
metodami 1 mozliwos$ciami dziatalno$ci oswiatowej. W zwiazku z tym przed nia
zaistnialy kilka skomplikowanych wzajemnie powiazanych i uwarunkowanych
zadan utylitarnych 1 strategichnych:

1) ona ma onowoczesnia¢ si¢ na podstawie nowoczesnych technologii
droga szerokiego wprowadzenia w proces edukacyjno-wychowawczy uczelni
informacyjno-komunikatywnych technologii;

2) ksztalttowa¢ w milodziezy cechy, niezbedne dla skutecznej
samoaktualizacji 1 samorealizacji w spoleczenstwie informacyjnym, biorac do
uwagi wymagania nowoczesnego rynku pracy [5; 7], po po nabyciu zawodowej
edukacji technichnej, wsrdd jakich czotowymi sa: ,,umiejetnos¢ korzystania z
odmiennych zrédet informacji”’(odpowiednio do wymagan Organizacji
Wspétpracy I Rozwoju Gospodarczego); sprawne poslugiwanie si¢ komputerem
[9]; ksztattowanie kompetencji informacyjnej i informatyczno — medialnej;

3) zachowac¢ i ochroni¢ ,.ekologi¢” osobowos$ci ucznia, a w przysztosci i
fachowca, oile spoteczenstwo informacyjne, niestety, z jednej strony stwarza
sprzyjajace warunki i szerokie mozliwosci dla osobowos$ciowej, subjektowej i
zawodowej samorealizacji w nowoczesnym §wiecie, a z innej — 1 mozliwosci do
wtracania si¢ w duchowny $wiat osoby, manipulacji nim i t.d.



Wige, glowny cel systemu zawodowej edukacji technicznej Ukrainy w
informacyjnym spoleczenstwie jest wieloczynnikowy i mie$ci w sobie duzo
celow. Ale glowny cel polega w przygotowaniu uczniéw jak subjektow
dzatalno$ci edukacyjnej do skutecznego udzialu w bytowej, spolecznej i
zawodowej dziatalno$ci zyciowej, oile ,,Podmiotowos$¢ cztowiecka w procesie
pracy nie powinna by¢ naruszana nie tylko ze wzgleddéw moralnych czy
humanistycznych, ale réwniez z tego powodu, ze podmiotowo traktowani
pracownicy efektywnie realizuja zadania zawodowe” [8; S. 320], - podkresla
Jolanta Wilsh.

W jakosci podstawowych celow mozna wyodrebnic takie:

0golne podwyzszenie jej jakosci i nadania ustug edukacyjnych odpowiednio
do czolowych tendencji informacyjnego spoleczenstwa 1 wymagan nowoczesnego
rynku pracy: ,Jedno z podstawowych przyczyn reformowania szkolnego i
pozaszkolnego systemu edukacji zawodowej sa przeobrazenia wystepujace na
rynku pracy” (Stefan M.Kwiatkowski) [6; s. 23];

polepszenie stopnia dostgpnosci do niej dla roznych kategorii spoteczenstwa,
w tym i dla 0s6b z szczegdlnymi wymaganiami, stworzenie warunkéw dla osoby
dla edukacji w ciagu zycia;

podwyzszenie gospodarczego, kadrowego, intelektualnego potencjalu w
kraju kosztem wzrostu poziomu edukacyjnego ludnosci, aktualizacji potencjatu
intelektualnego i szerokiego wykorzystania informacyjnego potencjatu
nowoczesnego §wiata,

stworzenie jedynej przestrzeni informacyjnej systemu zawodowej edukacji

integracja informacyjna zawodowej edukacji technicznej w narodowy system
edukacji, a takze w naukowa, produkcyjna, socjalno-spoteczna 1 kulturalna
infrastruktur¢ §wiatowego spoteczenstwa.

Jednocze$nie strategicznymi zadaniami systemu zawodowej edukacji
technicznej w spoleczenstwie informacyjnym, jakie sa charakterystycznymi
dla wszystkich krajow Swiata, sa nastepujace: naukowe uzasadnienie
metodologii jej informatyzacji; zapewnienie ciagtosci studiowania, wychowania,
zawodowego przygotowania w systemie zawodowej edukacji technicznej dla
codziennego bycia i aktywnej zawodowej i fachowej samoaktualizacji;
przygotowanie kadry, jaka jest zdolna do aktywnej dzalalnosci zyciowe; w
spoteczenstwie informacyjnym 1 zdolna osiaga¢ wyznaczone osobistosciowe,
subjektowe, zawodowe i fachowe cele jak spoteczny i zawodowy podmiot;
polepszenie jakosci zawodowej edukacji technicznej na podstawie szerokiego 1
skutecznego stosowania nowoczesnych i perspektywnych informacyjno-
komunikacyjnych  technologii z urachowaniem nowoczesnych  zmian
cywilizacyjnych; wypracowanie komputerowych i innych edukacyjnych
systemOw informacyjnych dla niej oraz do réznych jej subjektow — uczniow,
pedagogdéw, fachowcow edukacji produkcyjnej, metodystow, kierownikow
zawodowych  uczelni  technicznych, analiza poziomdéw  racjonalnego
wykorzystania informacyjno-komunikacyjnych technologii w ré6znych kierunkach
1 dla réznych poziomdéw przygotowania zawodowcoOw; stworzenie systemu



standardow informacyjno-komunikacyjnych technologii, rozpracowanie metodyk
sertyfikacji programowych 1 technicznych srodkéw edukacji; rozwoj jedynego
systemu banku informacji 1 $rodkéw informacyjnych w systemie zawodowej
edukacji technicznej, zapewnienie masowego dostepu do tego systemu wszystkich
kategorii uzytkownikow, subjektow procesu edukacyjno-wychowawczego;
ochrona duchowej przyrody jej podmiotow w warunkach globalnej informatyzacji
wszystkich dziedzin dzialalnos$ci Zyciowej, bycia oraz dzialalno$ci zawodowe;j
osoby.

Sczegdlng uwage warto skoncentrowa¢ na ostatnim zadaniu, o ile
poprzednie nie wywotuja watpliwosci i nie mieszcza podwojnego rozumienia.
Ono =za swoja trescig, znaczeniowym napelnieniem 1 preznaczeniem
roOwnoznaczne wszystkim poprzednim, bowiem osoba 1 jej samobytnos¢, osoba 1
jej autonomicznos¢, osoba 1 jej unikatowosc, osoba i jej tworczy sens, osoba i jej
spoteczny 1 zawodowa subjektowos$¢, osoba 1 jej nieograniczone mozliwosci, byly,
sa 1 beda najgléwniejszym skarbem nowoczesnego 1 przysziego spoteczenstwa.
Uswiadomienie przez kazda osobe w nowoczesnym spoleczenstwie 1 szczegdlnie
— kazdym subjektem zawodowej edukacji technicznej tego aspektu i jego
apriorowe ujgcie jest bezwarunkowym warunkiem ochrony i zachowania
,,ekologii” kazdego subjekta spoltecznego 1 zawodowego bycia, zapewnienia jemu
rzeczywiscie takich warunkow dzialalnosci zyciowej, kiedy on zachowuje swoja
samobytno$¢, unikatowos¢, zdolnos¢ aktualizowa¢ swoje potencjaly — spoleczne,
podmiotowe, komunikacyjne, intelektualne, zawodowe, fachowe i inne. W innym
wypadku osoba moze zosta¢ podmiotem i objektem manipulacji, zosta¢ subjektem
manipulowanego manipulatora.

Stosowanymi zadaniami systemu zawodowej edukacji technicznej
Ukrainy w spoleczenstwie informacyjnym sa:

ksztattowa¢ infrastruktur¢ spoleczenstwa informacyjnego w systemie
zawodowej edukacji technicznej droga szerokiego zaprowadzenia technologii
informacyjno-komunikacyjnych i ich  systemowego i kompleksowego
zastosowania na wszystkich poziomach — uchnia, kolektywu uczniéw, pedagoga,
kolektywu pedagogéw, zawodowej uczelni technicznej 1 wyzej;

sprzyja¢ zmianom wlasciwosci systemowych systemu zawodowej edukacji
technicznej, 1 w pierwsza kolej, majac na celu podwyzszenia przajmowania
innowacji, nadanie mozliwosci aktywnego celowego wykorzystania Swiatowej
magistrali informacyjnej, nowych mozliwosci wplywu na edukacyjna, naukowa,
zawodowa trajektorigkasdego subjekta zawodowej edukacji technicznej, a z nimi 1
na historyczna trajektori¢ rozwoju jak calych dziedzin produkowania tak 1
kasdego odrebnego zawodowca;

zapewnia¢ edukacje, wychowanie, przygotowanie zawodowe osoby w
systemie zawodowej edukacji technicznej dla bycia i pracy w spoleczenstwie
informacyjnym;

zaprowadza¢ do jej systemu takie zasady wyktadania 1 studiowania
informatyki, jakie maja zapewnia¢ ksztaltowanie w przysztych zawodowcow
nowoczesnego pogladu na rolg informacji i processw informacyjnych w



przyrodzie, spoteczestwie 1 najgtowniejsze — w byciu 1 dzialalnosci zyciowe]
kazdego odrebnego spotecznego 1 zawodowego subiekta;

informatyzowaé proces edukacyjny w jej systemie, co jest wazna rezerwa
podwyzszenia jakosci przygotowania przysztych zawodowcéw, o ile istnie¢ w
spoteczec¢stwie informacyjnym 1 nie wykorzystywacé jego przewagi i zasoby jest
bezsensownie;

przeprowadza¢ przygotowanie technologicznego zawodowca, zdolnego
obiektywnie u$wiadamia¢ procesy informatyzacji nowoczesnego zycia w
spoleczenstwie 1 dzialalnosci zawodowej, skierowane na studiowanie i
zastosowanie nowoczesnych srodkéw 1 wysokich technologii;

sprzyja¢ ciagtej edukacji 1 edukacji dla dorostych, zapewnia¢ ponowna
edukacj¢ zawodowa, stwarzac sprzyjajace warunki dla uczenia si¢ osoby w ciagu
catego zycia;

zapewnia¢ ksztaltowanie 1 podtrzymanie na nalezytym poziomie
wyksztatcenia komputerowego 1 informacyjnego subjektow zawodowej edukacji
technicznej;

psychologicznie, osobistosciowo 1 fachowo przygotowac jej absolwenta
dziatalno$ci zyciowej 1 pracy w spoleczeéstwie informacyjnym; humanistyczne
skierowanie spoteczenstwa informacyjnego ma wyznaczy¢ takie jego podstawowe
cennosci jak pierwszos$¢ obywatelskich praw 1 wolnosci, aktywno$¢ spoteczna,
nicjatywnos¢, prawo wyboru, odpowiedzialno$¢ 1 inne.

Dla tego jest niezbegdnym w organizacyjnym, metodycznym, naukowym i
administracyjnym kierunkach rozstrzygna¢ takie zadania:

organizacyjnie-funkcjonalnie i  strukturalnie  przebudowaé  system

zawodowej edukacji technicznej odpowiednio do wymagan nowoczesnego
informacyjnego spoteczenstwa;

opracowac takie metody, Srodki i technologie oceny poziomdéw osiagnieé
edukacyjnych 1 kompetencji subiektow zawodowej edukacji technicznej, jakie
daja mozliwos¢, z jednej strony wyjasni¢ rzeczywisty stan kompetencji, a z innej
dostrze¢ pewne wady 1 perspektywne kierunki jej rozwoju i doskonalenia;

odrobi¢ koncepcyjne, teoretyczne 1 metodyczne podstawy edukacji
zawodowej, przygotowania ponownego 1 podwyzszenia kwalifikacji pracownikow
dla czotowych dziedzin rozwoju 1 struktur spoteczenstwa w warunkach jego
informatyzacji, zapewnienia w ciggu zycia edukacji réznym kategoriam dorostego
spoteczenstwa, a takze uzyskanie edukacji przez osob z szczegdlnymi potrzebami;

uzasadni¢ informacyjne metody, sSrodki 1 technologie ksztatcenia,
ksztalcenia ponownego 1 podwyzszenia kwalifikacji kadry zawodowej edukacji
technicznej (zaliczajac kadre pedagogiczna 1 naukowa, a takze kadrg
administracyjna zawodowej edukacji technicznej zawodowych uczelni
technicznych a takze zakladami naukowymi systemu zawodowej edukacji
technicznej)

Stworzy¢ sieci komputerowe zawodowych uczelni technicznych, uczelni
naukowych 1 ich organow administracyjnych (w tym unormowanie spisu
serwisow 1 interfejsow uzytkownikdéw, zapewnienie rownego dostepu do srodkow
serwisOw, integracja narodowych sieci komputerowych, sieci lokalnych



zawodowych uczelni technicznych) 1 zaktadéw naukowych w globalne sieci
komputerowe jedynej informacyjnej przestrzeni edukacyjnej);

stworzy¢ bazy edykacyjnej i naukowej informacji, W tym i zapewnienia
ochrony 1 réwnego dostepu do zasobdéw tych baz, integracja baz informacji w
jedynej informacyjnej przestrzeni edukacyjnej wszystkich subjektéw zawodowe;]
edukacji technicznej;

informatyzowa¢  dziedzing  bibliotekarskiej, w tym = stworzenie
nowoczesnych uatomatyzowanych informacyjnych systemoéw bibliotekarskich
oraz ich baz informacyjnyh, zapewnienie ochrony informacji i jednakowego
dostegpu do serwisoOw tych systemow 1 zasoboOw tych baz, integracja baz
informacyjnych i systeméw w jedynej informacyjnej przestrzeni edukacyjnej;

stworzy¢ informacyjne systemy medialne, co proponuja edukacyjne i
popularne programy naukowe dla subjektow systemu zawodowo-technicznego;

zatwierdza¢ mechanizmy ekonomiczne 1 procesy gospodarcze,
funkcjonowania i rozwoju zawodowo-technicznego systemu w warunkach
informatyzacji spoteczenstwa (w tym systemowinformacyjno-analitycznych
kierowania administracyjnego edukacja i nauka w systemie zawodowej edukacji
techniczne));

stworzy¢ systemy statystyki, zalaczajac unormowanie waznych
wskaznikoéw, ktore odzwierciadlaja stan, charakter funkcjonowaniai kierunki
zaplanowanego rozwoju sieci zawodowych uczelni technicznych, jakosci 1 ilosci
wstapien i1 egzamindow absolwenckich, innej produkcji systemow zawodowej
edukacji technicznej, uczelni i zaktadéow naukowych, technologii zbioru i
opracowania informacji, lustracji dziatalnosci edukacyjnej, systemu administracji
zawodowa edukacja techniczna na jej r6znych poziomach organizacyjnych.

Warto tez zrobi¢ akcent na tym fakcie, ze informatyzacja spoleczenstwa ma
w sobie réwniez negatywne momenty. Po pierwsze, warto unika¢ takich zjawisk
jak ,informacja dla informacji”, kiedy odbywa si¢ substytucja wiedzy fala
informacyjna, kiedy ilo$¢ szkodzi jako$ci, kiedy istnieje ,,bezsensowne
naduszczelnienie $rodowiska informacyjnego cztowieka i osiagnieciawlasnych
celow, dalekich od uzyskania nowej wiedzy”, kiedy ,,odbywa si¢ ogdlna
dekulturyzacja spoleczenstwa”, jaka, niestety ogarnia i1 sztuke 1 edukacjg 1 naukg.

Po drugie, sprzeczno$¢ procesu informatyzacji spoleczenstwa stawia 1 takie
bardzo wazne zadanie przed zawodowa edukacja techniczna jak zachowanie jej
humanistycznego skierowania, unikna¢ dehumanizacji i1 stracenie duchowosci.W
zwiazku z tym trzeba zapewnia¢ dialektyczna jednolito$¢, wzajemne uzupetnieniei
pozytywny wplyw migdzy informacja, jaka w informacyjnym spoteczenstwie
staje si¢ wyzsza cennoccia, a informacyjna kultura zawodowca — czynnikiem, jaki
wyznacza jego dzialalnos¢ zawodowa 1 cennosci duchowne spoteczefnstwa i
dziatalno$¢ zawodowa, jako fundament odpornosci podstawowych sktadnikow
subjekta dziatalno$ci zawodowej — ogdlnego 1 zawodowego punktoéw widzenia,
spotecznych i1 zawodowych cennosci, spotecznej kompetencji, aktywnej zyciowe;j
pozyciji.

Po trzecie, w spoleczenstwie informacyjnym w zwiazku z szybkim
rozwojem nowych technologii i1 starzenim si¢ wielkiej ilosci zawodowej wiedzy



waznym warunkiem aktywnej pozycji spotecznej oraz dziatalnosci kazdej osoby
jak spolecznego 1 zawodowego subjekta jest edukacja samodzielna, edukacja
ponowna edukacja 0soby w ciagu catego zycia. W zwiazku z tym jest koniecznym
nauczy¢ ucznidow uczyC sig, sprzyja¢ ich ksztaltowaniu si¢ jako subjektow
dziatalnosci edukacyjnej, ksztalttowac¢ kulture edukacji samodzielnej, nauczy¢ by¢
subjektem dziatalno$ci zawodowej: ,,Sytuacja na rynku pracy stwarza wiele
zagrozen zwiazanych z dziatalno$cia zawodowa, ktore moga wprowadzi¢ do
znewolenia 1 degradacji czloweka oraz samej pracy, czego konsekwencja moze
by¢ jej przedmiotowe traktowanie, czyli depersonalizacja. Przeciwstawia si¢ temu
idea humanizacji pracy, dzigki ktorej pracownik postrzegany jest jako podmiot
samorealizajacy sie w pracy i poprzez nig” [8, c. 320] - akcentuje Jolanta Wilsz.

Realizacja podstawowych celow 1 zadan systemu zawodowej edukacji
technicznej Ukrainy w spoteczenstwie informacyjnym bedzie sprzyjaé
ksztaltowaniu w jej subjektow, najglowniej w uczniow 7 modulow Europejskiej
Certyfikacji Umiejetnosci Komputerowych (ECDL): podstawowych technik
informacyjnych; uzytkowanie komputerow; przetwarzanie tekstow; arkusze
kalkulacyjne; bazy danych; grafika menedzerska i prezentacyjna; ustugi w
sieciach informatycznych. Ich ksztaltowaniebedzie sprzyja¢: przygotowaniu
obywateli do zycia w spoleczenstwie globalnej informacji; podniesieniu poziomu
umiejetnosci obywateli wykorzystania mikrokomputerow w pracy zawodowej i
zyciu codziennym; wprowadzeniu 1 ujednoliceniu bazowego poziomu
kwalifikacji, niezaleznego od kierunku 1 poziomu wyksztalcenia pracownikow;
opracowania modelu edukacji w zakresie uzytkowania komputeroéw;
umozliwieniu przemieszczania si¢ pracownikOw pomigdzy krajami Wspolnoty
Europejskiej.

Zakonczenie

W taki sposob, jako$¢ zawodowej edukacji technicznej Ukrainy w
spoleczenstwie informacyjnym uzasadnia si¢ nie tylko ogo6lna jej informatyzacja,
t.zn. iloscia komputerow 1 baz informacyjnych, a przede wszystkim
przygotowaniem, gotowoscia 1 zdolno$cia ucznia jako podmiota edukacyjnej i
przysztej dzialalnosci zawodowej, 1 pedagoga jako subjekta wykladania 1 1 bycia
zawodowego do stalej i systemowej pracy z informacja oraz skutecznego jej
przetwarzania w celu ksztattowania 1 rozwoju nowej systemowej i objektywne]
wiedzy o przyrodzie, spoteczenstwie 1 osobie, a takze ich ciagltego doskonalenia.

Czotowe tendencje spoleczenstwa informacyjnego istotnie zmieniaja
tradycyjne wnioski o systemie zawodowej edukacji technicznej, jaka ma, po
pierwsze, stwarza¢ dogodne warunki dla nabycia wiedzy, informacji 1 aktualizacji
intelektualnego potencjalu osoby spoczatku w edukacyjnej a potem 1 zawodowej
dziatalnosci; po drugie, zapewnia¢ wszechstronny 1 organiczny rozwoéj osoby jako
subjekta edukacyjnej i przyszitej dzialalnosci zawodowej; po trzecie, stwarzac
sprzyjajace warunki dla duchownego, rozumowego, zawodowego 1 fachowego
zbagacenia kazdego ucznia, wzrost narodowego ludzkiego kapitatu jako podstawy
rozwoju politycznej, spotecznej, gospodarczej, humanitarnej, kulturalnej 1 innych
sfer zycia spotecznego przede wszystkim w interesach podwyzszenia dobrobytu
obywateli, zapewnienia skuteczno$ci gospodarki i wzmocnienia panstwa.
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